PREFEITURA MUNICIAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 010/2018
P.A. N° 013/2018 - EMENDA PARLAMENTAR N° 005/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves, n°.200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o n°.18.715.508/0001-31, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, neste ato representado pela Secretaria
Municipal Luzia Maria Ferreira, CPF sob o n° 296.906.176-72, doravante denominado MUNICIPIO
e a Organizagdo da Sociedade Civil, Associa¢do Comunitiaria Remanescentes, com sede na rua
Pirapanema, n°.315 — bairro Icaivera, Contagem, Minas Gerais, CEP.: 32.055.-030 inscrita no
CNPJ/MF sob n® 02.929.932/0001-49, representada neste ato, por seu Presidente, Sr. Adair Vicente de
Morais, portador da cédula de identidade RG n°® M.3.413.074 SSPMG e inscrito no CPF/MF sob n°
566.751.196-72, doravante denominada OSC, com fundamento no disposto na Lei Federal n.° 13.019,
de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n°. 4910, de 06 de Dezembro de 2017 ¢ no Decreto
Municipal n° 30, de 23 de Fevereiro de 2017, resolvem firmar a presente modificagéio ao Termo de
Fomento n°. 010/2018, que seré regido pelas cléusulas e condigdes que seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente aditamento promove a alteragdo da CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA do
Termo de Fomento n® 010/2018, decorrente do Processo Administrativo n® 013/2018 — Emenda
Parlamentar n® 005/2018, por 4 (quatro) meses, contados a partir de 09/07/2019, que tem por
objeto a execugdo do Projeto Remanescentes Resgatando Vidas, que prevé o desenvolvimento de
acdes de convivéncia para criangas, adolescentes, jovens e adultos e idosos em situagcdo de

vulnerabilidade social e risco, publico-alvo da assisténcia social.

1.2 O presente Termo de Fomento tera vigéncia por 16 (dezesseis) meses, com inicio a partir da data

de sua publicagio.

I.1. Integram e completam o presente Termo de Aditamento, 0 Plano de Trabalho de metas anexo.

CLAUSULA SEGUNDA — SALDO REMANESCENTE
2.1 Fica autorizada a aplicagdo dos saldos remanescentes e de recursos de rendimento financeiros da

conta da parceria na execugao das metas estabelecidas no plano de trabalho anexo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS DISPOSICOES GERAIS

3.1 Permanecem inalteradas as condigdes ndo alcangadas pelo presente aditamento, inclusive. as

N
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relativas aos prazos e forma de prestagdo de contas parcial e final.
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PREFEITURA MUNICIAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

E, por estarem de acordo com as cléusulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo, em 2

(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos

legais.
Contagem, 9 de julho de 2019.
XL 4 <
SECRETARIA MUNICIPAL DESENVOLVIMENTO SOCIAL
< - C_\ N -\\_\-C"\{k\ )
SR. ADAIR VICENTE DE MORAIS
PRESIDENTE ASSOCIACAO COMUNITARIA REMANESCENTES
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PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM FOMENTO N°010/2018 -PROCESSO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social ADMINISTRATIVO N" 0132018 - EMENDA N°
005/2018

PLANO DE TRABALHO - TERMO DE FOMENTO 010/2018
—_ADITAMENTO VIGENCIA E APLICACAO DE SALDO REMANESCENTE

Secretana de Desenvolvimento Social

Enderego Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade L.F. CEP CDD/Fone
Contagem | MG 32.340-010 [031) 3392-1508

1.1.1 GESTOR DA PARCERIA

RODNEY JOSE DOS SANTOS — MATRICULA 315010

Nome i CNPJ
Associacdo Comunitaria Remanescentes 02929 932/0001-49
Enderego Bairro
Rua: Pirapanema 315 lcaivera Icaivera
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.055.030
Banco AG cc 3133519264
Banco do Brasil 1633-0 55734-X
e-mail:

ediicaremanescente@amall com

1.2.1 DIRIGENTE

Nome do Responsavel C.P.F
Adair Vicente de Morais 566.751.196-72
R.G. Cargo Periodo de Mandato
M3413074 Presidente De 19112/2017 até 19/12/2021

Endereco Bairro

Pirapanema 315 Icaivera lcaivera

Cidade U.F. CEP Telefone

Contagem | MG 32055030 31999666782
Email

o adairmoraisfdhoimail com

ey T LY & L W

Adair Vicente de Morais - CPF: 566.751.196-72
ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO




2.1 DESCRIGAO DO OBJETO (PRORROGAGAQ DE VIGENCIA E APLICAGAO DE SALDO REMANESCENTE)

Titule do Projeto Periodo de Execugdo Prorrogagiac
Inicio Fim

Remanescentes Resgatande Vidas
Juli1g nowi1g

Identificagao do Objeto

Desnvalvimento do Projeto Remanescentes Resgatando Vidas que prevé acoes de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios para criangas e
adolescentes jovens, adultos & idosos, em siluacao de vulnerabilidade social,

A protecdo social basica objetiva prevenir situacdes de risco, Destina-se a populagdo que vive em situagao de vulnerabilidade decorrentes da pobreza, privagao efou
fragilizacho de vinculos afetivos relacionais e de pertencimento. O presente plano de Irabalho visa ofertar acdes de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios para atender criangas e adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos de idade, Adolescentes de 15 a 17 anos, em especial: Jovens de 18 a 29 anos
{Resclugdo CNAS n®13/2014); Adultos de 30 a 59 anos (Resolugdo CNAS n°13/2014) pessoas idosas com idade igual ou superior a B0 anos, em situacdo de
vuinerabilidade social (Resolugao CNAS n® 109/2009) | de forma territorializada e nas condigdes definidas pela politica da assisténcia social. A forma de intervengao social
& planejada de modo a criar situagdes desahadoras, estimulande e onentando os usuarios na conslrugao e reconstrucéo de suas historias de vida e vivéncias individuais e
coletivas, na familia. O foco para esle piblico alvo & a constituicdo de espaco de convivéncia, formacdo para a participagao e cidadania, desenvolvimento do protagonismo
e da autonomia das criangas e adolescentes. jovens e idosos, a partir dos interesses. demandas e potencialidades dessa faixa etaria. As intervencBes sdo pautadas em
experiencias ludicas, cullurais e esportivas como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protecdo social Inclui criangas e adolescentes com
deficiéncia, retirados do trabalho infantil ou submetidos a outras viclagbes, cujas atividades contribuem para resignificar vivéncias de isolamento e de viclagdo de direitos,
bem como propiciar experiéncias favorecedoras do desenvolvimento de sociabilidades e na prevencgdo de situagdes de risco social Desta forma, a entidade busca
contribuir com a politica publica, sendo parceira do municipio, comprometendo-se a atingir as metas propostas e no cumprimento de toda a legislagdo vigente.

Abrangerd o territdrio das regides da Varzea das Flores, da Sede & do baimo Praia, com referénbcia nos CRAS/CREAS dessas regides, conforme disposto na Politica
Nacional de Assisténcia Social

5. PUBLICO ALVO / BENEFICIARIOS

Criangas e adolescentes de 6 a 15 anos, adolescentes de 15 a 17 anos, em especial, Jovens de 18 a 29 anos (Resolucdo CNAS n®13/2014): Adultos de 30 a 59 anos
(Resolugéo CNAS n®13/2014). pessoas idosas com idade igual ou superior a 60 anos, em situagdo de vulnerabilidade social, em especial (Resolugdo CNAS n” 108/2009)
|Meta de atendimento/més: VARGEM DAS FLORES 284 (DUZENTOS E OITENTA E QUATRQ); SEDE: 400 (QUATROCENTAS), PRAIA" 60(SESSENTA).

A Associagae Comunitana Remanescentes - ACRE ha mais de vinte anas vem exercendo um trabalho arduo buscando contribuir com a comunidade por meio da oferta de
atendimento nas areas de assistencia Social e educacio Nesles anos de existéncia, a ACRE registra mais de 15 mil familias atendidas

8. RESULTADOS/PRODUTOS ESPERADOS/IMPACTOS PREVISTOS

O Projeto Remanescentes Resgalando Vidas, de forma complementar ao trabalho desenvelvido com familias pelas equipes da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, por meio do social Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servico de Protecao e Alendimento Especializado as Familias e Individuos
(PAEFI), visa levar as comunidades atividades artisticas, culturais, de lazer e esportivas e outras, observando as idades dos usuarios. Tem como objetive fortalecer as
relagbes familiares e comunitarias, aleém de promover a integragac e a troca de expenéncias entre os participantes, valorizando o sentido de vida coletiva. O Projeto possui
um carater preventivo, pautado na defesa e afirmacac de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usuarios. A metodologia € vollada para a promocao de
encontros que favorecam a escuta, a valorizagdo e o reconhecimento. Estdo previstas atividades de produgfo coletiva, de exercicio de escolhas, de tomada de deciséo
sobre a propria vida e de seu grupo. Buasca-se valorizar a experiéncia do didlogo na resoclucdo de conflitos e de divergéncias, o reconhecimento de imites e
possibilidades das situacdes vividas, de aprender e ensinar horizontalmente, de reconhecer e nominar suas emogdes nas situagdes vividas, de reconhecer e admirar a
diferenga. Como resultados espera-se o fortalecimento das relagdes de parentesco como forte de afeto e apoio ordinario, das relages de amizade comao fonte de afeto,
valorizagao e prazer de viver junto; das relagdes orgdnicas como fonte de parceria e realizagdes produtivas, das relagdes de cidadania que so fonte de aprendizado, de
dialogo e de conguistas, das relagoes com os profissionais da politica de assisténcia social como fonte de referéncia de continuidade ne enfrentamento das situagbes de
vulnerabilidade Os territorios tecidos por essas relacdes s3o valonizados como lugares de pertenga. Os vinculos fortalecidos s3c o resultado do trabalho social gue
intervém nas situacdes de vulnerabilidades relacicnais, produzindo protecao socioassistencial




|9. METAS

!9.1 METAS E ETAPAS

Ne DESCRICAO DA META QUANTIDADE PRAZO
Realizar a manutengao de cadastro de usuanns encaminhados pelos CRAS, CREAS e ns demais parcenas (774 pessoas nscritas!
i : ; |
como escala | demanda espontanea e atc, CT nas atividades propostas mes) Julhosg navembro de:2018
Desenvolver oficinas de Natacio, Hidroginastica, Futebol, Atendimente Social, Ballet, Ballet Fitness. Inglés, e
c reforgo escolar e anasanatn. Zefou 3 vezes semana HvmAs s Juhanovenors. 56 2010
Realizar enconlros. debate e f ou dinamicas que promovam e possibiliiem acessos a expenancias e
manifestagdes arlisticas, culturais » esporlivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas i
3 A |
= sociablidades, Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propicianda- trocas de Heaconisinis JHiDo; sa0u ferdsauie
expenéncias e vivencias, fortalecendo o respeilo, a solidanedade e os vinculns familiares & comunitanos
i e i ; mbro
4 Realizar encaminhamentos das familiasfindividuos para os servigos da pelitica de assisténcia social, quando T — juiho & nove de 2019
se fizer necessano.
Acolher & ofertar informagdes as crigngas, adolescentes e seus familiares (demanda espantinea efou
[ encaminhadas), arficulando junio ao CRAS, CREAS, Conselho Tutelar, etc, e realizagio de 5 dias / semana julho a novembro de 2019
encaminhamentos para os servigos da politica de assisténcia social, quando se fizer necessann
G Realizar reunides para crientagao das familias sobre direitos e servigos oferecidos 3 reunides / mas julho & novembro de 2018

Quant.

- . al Ido
META | ETAPA DESCRIGAOD / ESPECIFICAGAO VALOR MENSAL | contratagdo |  Unidade velorits m;ﬁ::;:::;: 0)-5%
prevista
1 1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS R$ 2214869 g w"‘fg'“s’ RS 88.584,76
. oficineiros

; 83.488,00

1 2 | servigo de Terceiros: DESPESAS COM OFICINEIROS | R$ 20 872,00 O ol 488,0

DESPESAS CUSTOS INDIRETOS (ART 46, Iil, LEI . 5
1 3 13.019/2014) R$ 745000 4 Despesaimés | R$ 29.800,00
VALOR 4 MESES DE EXECUGAQ 201.882,76

|Metas: 1. Cadastros dos inscritos atualizado; 2. Relatéric de desenvolvimento das oficinas (mensalmente) com lista de participagdo; 3. Lista de participagdo e relatorio
fotografico dos encontros, debates e dindmicas, 4 Registro dos alendimentos, orientacdes elou encaminhamentos realizados (frimastralmente); 6. Lista de participacio e

relatorio da reunido (bimestralmente).

%




10,3 TABELA EXPLICATIVA

DESCRIGAO . ITENS

Seguridade e Previdéncia Social - INSS, FGTS, PIS/PASEP, Decimo-terceiro Salario,
Pessoal e encargos socials Adicional de Fénias, Auséncia Remunerada, Férias, Licengas, Repouso Remunerado e
Feriado, Vale Transporte ou Auxilio Transporie, Outros Beneficios

it Bt -
Servigos de Terceiros: Despesas com Oficinas Selecdo de oficineiros com experiencia mmpfm'ada para realizagao de oficinas
esportivas, culturals e recreativas especificas para criancas e adolescentes.

Relacionadas a execugdo direta do objelo, incluindo despesas de consumo, estrutura e
i stdo da entidade, a fitulo de exemplo, como agua, luz, internet, transporte
Spesas Cust C46 111 LEI 13.015/2014 g.e P i T ¥ 1
Despesas com Custos Indiretos (ART. 45 ) combustivel, aluguel, telefone, servigos contabeis e de assessoria juridica, apresemadas,
mediante justificativa, & conforme Inc. lIl, do Art. 46., da Lei 13019/2014.

= y VA DE DESPESAS A SEREM RmtzAma ' mcucm woes INCLUIN
TR/ EALHISTAS EA vscﬂmmcio ﬁc'is cusrros mbmeros NEcEss&mos A Exec 7 io DO (¢

CONCEDENTE
ENTE
Valor total disponibilizado em 12 meses Valor Executado em 12 meses Saldo Remanescente (a ser aplicado em 4 (quatro) meses)
MUNICIPAL RE 661.317 60 R§ 458 434 84 R$ 201.882,76
TOTAL RS 201.882.76
Recursos de emenda parlamentar. A suplementacio e despesas decorrentes da assinatura do Termo Aditive correm 3 conta da seguinte dotagdo orgamentaria
Identificacdo da . ;
o Classificagdo Or¢amentaria
Municipal 110.2.08.244 0072.2146 - 33504300 - 5100

MENSAL: de acordo com o cronograma de desembolso, fisica e financeira, encaminhadas ao Gestor da Parceria. FISICA; encaminhamento de compravacies de cumprimento de metas,
confarme elencado no campo 9. FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso € em conformidade com o Manual de Prestagio de Contas da Controladoria Geral do

Municipia. FINAL: emn conformidade com o Manual de Prestac3o de Contas da Contraladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS gue foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO ao presente Aditivo para execugdo de saldo remanescente 2o Termo de Fomenta n". 10/2018, aprovamos @

autorizamos a execucdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que serd vinculado ao PROCESSD ADMINISTRATIVO N2 013/2018 - SMDS.

Contagem, 9 de julho de 2019,

Raney.Josédos Santos — Matricula: 315010 S m’:‘fé aria Ferreira
s ia Muni de Desenvolvimento Sacial

Gestor da Parceria




ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL
DETALHAMENTO DE GASTO DE PESSOAL - COM INSS PATRONAL

ENCARGOS S5OCIAIS E QTDE DE
ITEM CARGO SALARIO BASE TRABALHISTAS TOTAL PROFISSIONAIS CUSTO TOTAL MES | CUSTO 4 MESES
1 Assistente Administrativo RS 1.313,00 | RS 859,10 | RS 2.172,10 2 RS 4,344,20 | RS 17.376,80
2 Auxiliar de Servicos Gerais RS 1.050,00 | RS 618,04 | RS 1.668,04 2 RS 3.336,08 | RS 13.344,32
3 Coordenador RS 2.821,00 | RS 1.845,80 | RS 4.666,80 1 RS 4,666,80 | RS 18.667,20
4 Parteiro RS 1.050,00 | RS 618,04 | RS 1.668,04 1 RS 1.668,04 | RS 6.672,16
5 Recepcionista RS 1.050,00 | RS 618,04 | RS 1.668,04 2 RS 3.336,08 | RS 13.344,32
6 Orientador Social RS 2.936,00 | RS 1.861,49 | RS 4.797,49 1 RS 4.797,49 19.189,96
TOTAL 9 RS 22.148,69 8 .




ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS

DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS

aQTbD
Qua _
= : Valor E DE
N. Descri¢do ntid i Total Mensal Total

da Unitario MES

' ES
1 |Professora de Ballet (Darcy R.) 1 |RS 1.584,00|RS 1.584,00( 4 |RS 6.336,00
2 |Professora de Ballet (Alvorada) 1 [RS 1.584,00|RS 1.584,00| 4 |[RS 6.336,00
3 |Professora de Ballet (Alvorada) 1 |RS 1.584,00(RS 1.584,00| 4 |RS 6.336,00
4 |Professora de Natacdo (Alvorada) 1 |RS 1.586,00|RS 1.586,00| 4 |RS 6.344,00
5 |Professora de Hidroginastica 1 |RS 1.248,00|RS 1.248,00| 4 |RS 4.992,00
6 |Instrutor Arte e Cultura (Praia) 5 |RS 1.140,00 [RS 5.700,00( 4 |R$ 22.800,00
7 |Professor de Inglés (Alvorada) 1 |RS 1.000,00| RS 1.000,00| 4 |RS 4.000,00

Prof de Futebol (D R.) (N.
g |Professor de Futebol (Darcy R) (N- |, fpe 409000 |Rs 2.00000| 4 |RS 8.000,00
Contagem)

9 |Piscineiro (Alvorada) 1 |RS 1.000,00 (RS 1.000,00| 4 |[RS 4.000,00
10 |Professor de Reforco Escolar (Darcy | 2 |R$S 1.000,00 |RS 2.000,00| 4 |RS 8.000,00
11 |Professora de Natacdo (Retiro) 1 |RS 1.586,00 | RS 1.586,00 4 |RS 6.344,00
Total dos Custos com Servigos de Terceiros| 17 - | RS 20.872,00| - |RS 83.488,00

NOTAS EXPLICATIVAS:




ANEXO il - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTO INDIRETOS

DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

N.

Descricdo

Quantidade

Média Mensal Total Anual

DESPESAS CUSTOS INDIRETQS:
Despesas de consumo, estrutura e
gestao como produtos de limpeza e
piscina, agua, luz, internet,
combustivel, aluguel, telefone,
servicos contabeis e de assessoria
juridica, apresentadas, mediante
justificativa, e conforme Inc. Ill, do
Art. 46., da Lei 13019/2014.

4,00

RS 7.450,00 | RS

29.800,00

Total dos Custos Indiretos

RS 7.450,00 [ RS

29.800,00

[NOTAS EXPLICATIVAS:

="




