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CLIENTE: ASSOCIACAO D P I - ADPI
AGENCIA: 5679-0 CONTA: 507.010-4

13696321020055577980000000009498280990000140000
BENEFICIARIO:

REINALDO DINIZ SOUZA ME

NOME FANTASIA:

REINALDO DINIZ SOUZA ME

CNPJ: 27.395.308/0001-30

PAGADOR:

ASSOCIA__O DE DIACONIA DA PESSOA iD

CNPJ: 22.843.380/0001-69

NR. DOCUMENTO 121.001
DATA DE VENCIMENTO 10/12/2019
DATA DO PAGAMENTO 10/12/2019
VALOR DO DOCUMENTO 1.400,00
VALOR COBRADO 1.400,00
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Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC

0800 729 0722

Informacoes, reclamacoes e cancelamento de
produtos e servicos.

~ Ouvidoria
9800 729 5678
Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais: agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala

0800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de

cartao, outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Assinada por JD234743 MARCIO LUCIANO DE PAULA 10/12/2019 11:44:51
JC998432 JOSE F SANTOS 10/12/2019 11:45:56

Transacgdo efetuada com sucesso.

Transagao efetuada com sucesso por: JC998432 JOSE F SANTOS.
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3 LAR DOM PAULO

ASSOCIACAO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA — ADPI

s

Rua Antonio Marcal Muniz, 34 — Fonte Grande, Contagem.

Tel.: 2564-3403.

Contagem, 19 de Setembro de 2019

Y

A

Associacio de Diaconia da Pessoa Idosa - ADPI
A/C.: Sr. Marcio
Contagem/MG

DADOS DA EMPRESA

NOME  Alaide da Silva Fiuza

CNPJ 515.312.698/0001-58

- ENDERECO Rua Pitangui, 31, Santa Edwiges

CIDADE/UF %Conlagem. MG CEP32040-200

. TELEFONE 3391 7083

E-MAIL  alaidedasilvafiuza@ig.com.br

Itens que compdem a presente proposta:

I. Objetivo e abrangéncia dos nossos trabalhos;
IL. Servigos propostos e limitagcdo do escopo;
ITII.  Cronograma dos trabalhos;

IV. Confidencialidade;

V. Profissionais;

VI.  Honoréarios profissionais;

VII. Consideragdes finais;

I - OBJETIVO DOS NOSSOS TRABALHOS

Nossos trabalhos serdo desenvolvidos com o intuito de suprir a entidade com uma contabilidade
efetiva e eficaz, para isto, oferecemos solugdes completas em contabilidade comercial e voltada para o
terceiro setor, abrangendo as areas: Contabil, Fiscal, Departamento de Pessoal e area de legalizagio.

NOTA: A proposta de precos podera ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, podera usar papel proprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numérica
dos itens; sob pena de desclassificacdo da proposta na sua forma de julgamento.

5\



N 3 LAR DOM PAULO

ASSOCIACAO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA — ADPI

s d 8

Rua Antonio Margal Muniz, 34 — Fonte Grande, Contagen:.

Tel.: 2564-3403.

II - SERVICOS PROPOSTOS E LIMITACAO DO ESCOPO

= Nossos servigos podem ser distinguidos da seguinte forma:

v' Escrituragdo contabil;

v Geragdo de balancetes e relatérios contabeis;

v Apuragdo fiscal, geragdo de guias, cumprimento das obrigagdes acessorias e orientagdes
tributarias correlatas aos negdcios da entidade;

v" Fechamento da folha de pagamento, bem como demais rotinas e orientagdes de cunho
trabalhista, aplicadas aos negocios da entidade;

v Suporte técnico e orientagdo nas areas administrativo-financeira da empresa com a
finalidade de uma contabilidade geradora de informagdes para a tomada de decisdo;

v Auxilio na Prestacdo de Contas de Convénios e Projetos Sociais (fisica e eletronica),
Apoio Administrativo, Langamento de Dados/informagdes na plataforma digital.

= Para 0s servigos ora proposto sera necessario:

v' Disponibilizagdo de documentagdo (Notas Fiscais, Contratos, Estatutos,
Normas/Manuais, Extratos e outros documentos correlatos aos negdcios);

v/ Cumprimento das orienta¢des dadas quanto ao envio de documentos a contabilidade,
emissdo de notas fiscais, imobilizagdes, outros;

v Documentos e informagdes que vierem a ser solicitados no decorrer dos servigos.

III - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Os trabalhos serfio realizados na sede da Contabilidade. O cronograma do fluxo documental devera ser
o acordado entre as partes para que haja maior fluidez no processo. As obrigagdes acessorias serdo
cumpridas, como deadline a data legal para tal. Sendo disponibilizados balancetes, guias e relatérios
conforme convencionado entre as partes.

IV - CONFIDENCIALIDADE

Todas as informacdes e documentos que obtivermos, durante nossos trabalhos, sobre a empresa € seus
negocios, serdo considerados estritamente confidenciais, constando unicamente dos nossos arquivos e
de possiveis relatorios enviados, que serdo apresentados a Administragdo da Entidade, ou a quem esta
indicar.

V - PROFISSIONAIS

Nossos principais profissionais sdo formados em Contabilidade, com cursos de pds-graduacdo e
experiéncia profissional em empresas de ramos diversos, tais como; comércio, industria, prestagdo de
servicos e terceiro setor, comprometidos com a satisfagio das necessidades da empresa, de forma

NOTA: A proposta de precos poderd ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, poderd usar papel proprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteragdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numeérica
dos itens; sob pena de desclassificacdo da proposta na sua forma de julgamento.
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ASSOCIACAD DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA — ADPI
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Rua Antonio Margal Muniz, 34 — Fonte Grande, Contagern:.

Tel.: 2564-3403.

qualitativa e continua, complementados com experiéncias em docéncia e treinamento em nivel de
graduacdo e de pds-graduagdo.
VI - HONORARIOS PROFISSIONAIS

Nossos honorarios sdo exclusivamente baseados em horas efetivamente trabalhadas da equipe,
calculadas em conformidade com a taxa de faturamento aqui apresentada.

Para os trabalhos aqui explicitados, o valor sugerido do honorario ¢ de:

v Associacio de Diaconia da Pessoa Idosa - RS 1.950,00 (um_ mil, novecentos e
cinquenta) Mensais;

Os valores serdo cobrados mediante apresentagdo de boleto de cobranga com vencimento para o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao servigo prestado.

A nossa responsabilidade méxima imputével, relacionada com os servigos descritos nesta minuta de
carta-proposta, independente de qualquer agfo, disposi¢do contratual, negligéncia ou outro motivo,
serd limitado ao montante do honorario ora contratado.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

Conforme acordado com V.Sa., esta proposta vigorara até a execugdo dos trabalhos previstos no topico
[I. Caso esta proposta de prestagdo de servigos conte com a aprovagio de V.Sa., muito apreciariamos
receber confirmacdo escrita neste sentido, para em seguida encaminharmos o contrato final. Ao mesmo
tempo em que registramos nossa satisfagdo pela apresentagdo desta, colocamo-nos a disposi¢do de
V.Sa. para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

_CPF/CNPJ: 15.312.698/0001-58 Alaide da Silva Fiuza

ntadora
CRC 8P-12785710-27.M6

NOTA: A proposta de precos podera ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, podera usar papel préprio, desde que nele
‘constem todos os dados, sem qualquer alteragio, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numérica
dos itens; sob pena de desclassificagdo da proposta na sua forma de julgamento.
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ASSOCIAGCAO DE DIACONIA DA PESSOA 1IDOSA — ADPI
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Rua Antonio Marcal Muniz, 34 — Fonte Grande., Contagem.

Tel.: 2564-3403.

Contagem, 19 de Setembro de 2019

N

A

Associacio de Diaconia da Pessoa Idosa - ADPI
A/C.: Sr. Marcio

Contagem/MG

DADOS DA EMPRESA

NOME Breno Ronald Bonifacio Silva

CNPJ 073.790.146-25

ENDERECO Rua lapu 120 Darcy Vargas

ClDADE/UF (onlag__gm MG CEP32000-000

TELEFONE | 98872-4601

E MA[L Breno.ronald@yahoo.com.br

Itens que compdem a presente proposta:

I Objetivo e abrangéncia dos nossos trabalhos;
Il. Servigos propostos e limita¢@o do escopo;
III. Cronograma dos trabalhos;

IV. Confidencialidade;

V. Profissionais;

VI. Honorarios profissionais;

VII. Consideragdes finais;

[ - OBJETIVO DOS NOSSOS TRABALHOS

Nossos trabalhos serdo desenvolvidos com o intuito de suprir a entidade com uma contabilidade
efetiva e eficaz, para isto. oferecemos solugdes completas em contabilidade comercial e voltada para o
terceiro setor, abrangendo as areas: Contabil, Fiscal, Departamento de Pessoal e 4rea de legalizag@o.

N

S

NOTA: A proposta de pregos poderd ser apresentada nesta folna modelo, ou, se preferir, poderd usar papel préprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numeérica
dos itens; sob pena de desclassificagdo da proposta na sua forma de julgamento.
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ASSOCIAGCAO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA — ADPI

mia

Rua Antomio Margat Muniz, 34 — Fonte Grande. Contagen.

Tel.: 2564-3403.

I1 - SERVICOS PROPOSTOS E LIMITACAO DO ESCOPO

= Nossos servigos podem ser distinguidos da seguinte forma:

v Escrituragdo contébil;

v Geragdo de balancetes e relatorios contabeis;

v Apuragdo fiscal, geragdo de guias, cumprimento das obrigagdes acessorias e orientagdes
tributarias correlatas aos negocios da entidade;

v Fechamento da folha de pagamento, bem como demais rotinas e orientagdes de cunho
trabalhista, aplicadas aos negocios da entidade;

v' Suporte técnico e orientagdo nas areas administrativo-financeira da empresa com a
finalidade de uma contabilidade geradora de informagdes para a tomada de deciséo;

v Auxilio na Prestacdo de Contas de Convénios e Projetos Sociais (fisica e eletronica),
Apoio Administrativo, Langamento de Dados/informagdes na plataforma digital.

= Para 0s servigos ora proposto sera necessario:

v' Disponibilizagdo de documentagdo (Notas Fiscais, Contratos, Estatutos,
Normas/Manuais, Extratos e outros documentos correlatos aos negocios);

v Cumprimento das orientagdes dadas quanto ao envio de documentos a contabilidade,
emissdo de notas fiscais, imobilizagdes, outros;

v Documentos e informagdes que vierem a ser solicitados no decorrer dos servigos.

111 - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Os trabalhos serdo realizados na sede da Contabilidade. O cronograma do fluxo documental devera ser
o acordado entre as partes para que haja maior fluidez no processo. As obrigagdes acessorias seréo
cumpridas, como deadline a data legal para tal. Sendo disponibilizados balancetes, guias e relatorios
conforme convencionado entre as partes.

IV - CONFIDENCIALIDADE

Todas as informagdes e documentos que obtivermos, durante nossos trabalhos, sobre a empresa e seus
negbcios, serdo considerados estritamente confidenciais, constando unicamente dos nossos arquivos e
de possiveis relatérios enviados, que serdo apresentados a Administragdo da Entidade, ou a quem esta
indicar.

O
V - PROFISSIONAIS Q§

Nossos principais profissionais sdo formados em Contabilidade, com cursos de pos-graduagdo e
experiéncia profissional em empresas de ramos diversos, tais como; comércio, industria, prestagdo de
servicos e terceiro setor, comprometidos com a satisfagdo das necessidades da empresa, de forma

NOTA: A proposta de precos poderd ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, podera usar papel proprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteragdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numeérica
dos itens; sob pena de desclassificacdo da proposta na sua forma de julgamento.
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ASSOCIACAO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA — ADPI

Rua Antonio Marcal Muniz, 34 — Fonte Grande. Contagem.

Tel.: 2564-3403.

qualitativa e continua, complementados com experiéncias em docéncia e treinamento em nivel de
graduacgdo e de pds-graduacio.
VI - HONORARIOS PROFISSIONAIS

Nossos honorarios sdo exclusivamente baseados em horas efetivamente trabalhadas da equipe,
calculadas em conformidade com a taxa de faturamento aqui apresentada.

Para os trabalhos aqui explicitados, o valor sugerido do honorario ¢ de:

v Associacio de Diaconia da Pessoa Idosa - RS 2.000,00 (dois mil reais) Mensais;

Os valores serdo cobrados mediante apresentagdo de boleto de cobranga com vencimento para o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao servigo prestado.

A nossa responsabilidade méaxima imputével, relacionada com os servigos descritos nesta minuta de
carta-proposta, independente de qualquer agdo, disposi¢do contratual, negligéncia ou outro motivo,
sera limitado ao montante do honorario ora contratado.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

Conforme acordado com V.Sa., esta proposta vigorara até a execug@o dos trabalhos previstos no tdpico
I1. Caso esta proposta de prestagdo de servigos conte com a aprovagdo de V.Sa., muito apreciariamos
receber confirmacdo escrita neste sentido, para em seguida encaminharmos o contrato final. Ao mesmo
tempo em que registramos nossa satisfagdo pela apresentagdo desta, colocamo-nos a disposi¢do de
V.Sa. para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

Bamo Vgl Fondacio 5

Breno Ronald Bonifacio Silva
CPF/CNPJ: 073.790.146-25

NOTA: A proposta de pregos podera ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, poderé usar papel proprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numérica
dos itens; sob pena de desclassificacdo da proposta na sua forma de julgamento.
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A
Associacao de Diaconia da Pessoa Idosa — ADPI.

A/C Sr. Marcio Luciano de Paula

Em atendimento a solicitagdo, segue proposta para execugao de servigos contdbeis em geral
bem como Apoio Técnico Administrativo, para aprecia¢do e andlise.

Proposta Comercial n2
RHO013-2019AC

QUEM SOMOS

Somos a empresa RH Assessoria Contdbil e gostariamos de nos apresentar. Nosso lema é
atuar sempre com responsabilidade e confidencialidade, para isso contamos com uma
equipe de profissionais qualificados.

Realizamos servicos contdbeis em geral, assessoria e consultoria contdbil, organizagdo de
prestagbes de contas, preparagbes e elaboragbes de documentos, monitoramento de
atividades, elabora¢des de projetos para captagéo de recursos para o Terceiro Setor, bem
como design grdfico e web design.

Gostariamos assim de firmarmos uma parceria com esta entidade. Para saber mais sobre
nossos servicos, ligue para (31) 2524 2936 ou entre em contato pelo nosso site:
www.rhac.com.br ou blog: rh-contabil.blogspot.com.

NOSSA SEDE

A RH Assessoria esta presente no municipio de Contagem, a Rua Bueno Branddo, n? 143 — Sala 101,
Bairro Centro, CEP: 32.041,310.
312524-2936 @
www.rhac.com.br %
contato@rhac.com.br ©
Rua Bueno Brandio, 143 - Sala 101 - Centro | Contagem - MG (&

CNPJ: 27.395.308/0001-30




SESSORIA

/CONTABIL

PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS

1. SERVICOS OFERECIDOS:

1.1 — Assessoria na coleta de dados e elaboragdo de documentos/relatérios para registro e
atualizagcdo de cadastros nos 6rgaos governamentais — conselhos municipais, estaduais e
federais, credenciamentos; elaboragao de Atas; renovagao de Alvara Sanitario e Localizagdo;
capacitagao sobre E-social; elaboragdo de contratos.

1.2 — Assessoria na Elaboragdo de Projetos para captagdo de recursos — escrita de projetos,
realizacdo de orgamentos, pesquisa de mercado, elaboragao de justificativas;

1.2.1 — Na captacdo de recursos pela contratada (RH Assessoria), serd cobrado o percentual
sobre o montante dos valores captados;

1.3 — Assessoria na execu¢do de projetos — assessoria na elaboragdo de justificativas,
indicadores, controles, participacdo em reunides, realizacao de contratos de fornecedores;

1.4 — Elaboracdo e/ou montagem da prestagdo de contas realizada correspondente ao
movimento financeiro e/ou econdmicos da entidade, durante o periodo de vigéncia do

Termo.

1.5 — Prestacdo de Servicos contabeis em geral e atendimento das demais exigéncias
previstas em atos normativos, bem como de eventuais procedimentos tributarios;

Paragrafo Unico: toda assessoria sera realizada tendo como base a legislagdo vigente para o
terceiro setor.

2. HONORARIOS PARA OS SERVICOS PROPOSTOS:

2.1. Para a execugdo dos servicos constantes do item 1 a CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA os honordrios profissionais correspondentes a RS 1.400,00 (um mil
quatrocentos) mensais.

serdo cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordindrios, segundo valor
especifico constante de orgamento previamente aprovado pela primeira, englobando nessa
previsdo toda e qualquer inovagdo de legislagdo relativamente ao regime tributario,
trabalhista ou previdenciario; 312524-2936 Q@
www.rhac.com.br %

contato@rhac.com.br €
Rua Bueno Brandao, 143 - Sala 101 - Centro | Contagem - MG 8

2.2. Os servicos solicitados pela CONTRATANTE ndo especificados na Clausula Primeira \Q\

CNPJ: 27.395.308/0001-30



ASSESSORIA
CONTABIL

3. VALIDADE

Esta proposta tem validade de 60 dias consecutivos a partir da data abaixo.

Contagem, 25 de Agosto de 2019.

Atenciosamente,

RH ASSESSORIA CONTABIL
Retnaldo Diniz Sowza - ME

27.395.308/0001 301
RH ASSESSOR ACONTABIL

12524 2036

70 143 sala 101

32 041 310
“m |

Rua Q‘!VDO Brand:
B ( "si"itfo - Ct:r’
CONTAGT

312524-2936 ©

www.rhac.com.br 3

contato@rhac.com.br &

Rua Bueno Brandéo, 143 - Sala 101 - Centro | Contagem - MG &3

CNPJ: 27.395.308/0001-30




(. ASSESSORIA
4 CONTABIL

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, CONSULTORIA SOCIAL E
CAPTACAO DE RECURSOS

INSTRUMENTO DE CONTRATO
EMPRESARIAL PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CONTABEIS E QUE ENTRE SI
FAZEM A ASSOCIACAO DE DIACONIA DA
PESSOA IDOSA E A REINALDO DINIZ
SOUZA - ME/RH ASSESSORIA CONTABIL

Pelo presente instrumento contratual, as partes:

L. REINALDO DINIZ SOUZA-ME, CNPJ/MF n°
27.395.308/0001-30 com sede na Rua Bueno Brandéo, n° 143, Sala 101,
Centro, Contagem/MG, doravante denominada de CONTRATADA, por seu
representante legal Sr. Reinaldo Diniz Souza, brasileiro, solteiro, consultor
em administracdo publica, portador do CPF: 041.085.756-44 e RG: M-
6.058.006 SSP-MG;

II. ASSOCIACAO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA, associacao
privada, com sede a Rua Antdénio Marcal Muniz, 34, bairro Fonte Grande,
Contagem, Minas Gerais, CEP 32013-610, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
22.843.380/0001-69, neste ato representado pelo presidente, o Sr. Marcio
Luciano de Paula, brasileiro, casado, aposentado, portador da C.I. MG-
5.482.012 SSP/MG e do CPF: 134.434.026-15.

RESOLVEM ajustar o presente contrato mediante as seguintes clausulas e
condigoes:

DO OBJETO

Clausula 1°. E objeto do presente contrato a prestacdo de servigos de
Contabilidade em Geral, Consultoria e Assessoria nas seguintes areas a
baixos descritas, e sera considerada em toda e qualquer situagdo, os
principais contabeis geralmente aceitos e definidos pelo Conselho Federal de
Contabilidade (CFC):

Contabil

Fiscal

Trabalhista e Previdenciaria

Assessoria Societaria

Assessoria Tributaria

Assessoria especializada no Terceiro Setor;
Elaboracado de Projetos e Captacdo de Recursos

S i i Sk W
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Clausula 2°. Da Descricao dos Servicos

a) SERVICOS DE CONTABILIDADE

Esses servigos compreenderao

i. A verificacao da suficiéncia da documentagao para o processamento
contabil;

ii. A classificacao e processamento contabil;
iii. A elaboracao dos balancetes mensais de verificagcdo, em reais;

iv. A elaboracao de demonstragées financeiras no final de cada exercicio
social encerrado, em reais;

v. A elaboracao de relatérios contabil e gerencial,
vi. Todas as normas Contabeis do Terceiro Setor:
b) SERVICOS DE ESCRITURACAO FISCAL
Esses servicos compreenderao conforme Terceiro Setor:

i. Escrituracdo dos livros de registros fiscais com base na documentacédo
apresentada;

ii. Calculo e elaboracdo das guias de recolhimento do Sistema de
Escrituracao Fiscal-SEF;

iii. Calculo e elaboracdo das guias de recolhimento do Imposto Sobre
Servicos de Qualquer Natureza

iv. Coordenacéo e controle das rotinas fiscais relacionadas ao atendimento
das obrigacoes acessorias;

v. A elaboracdo mensal da declaracdo de Débitos e Créditos de Tributos
Federais - DCTF;

VI. A elaboracido mensal da DACON (Demonstrativo de Apuragao e
Contribuicoes Sociais);

vii. A elaboracédo da Declaracao de Impostos Retidos na Fonte — DIRF;
viii. A elaboracéo da Declaracdo de imposto Pessoa Juridica — DIPJ
ix. A elaboracao do SPED Contabil;

x. A elaboracao da Declaracgdo de Servigos — DS;
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xi. Calculo e preparacdo de guias de recolhimento da Contribuicao ao
Programa de Integracéo Social;

xiii. Atendimento das demais exigéncias previstas e atos normativos, bem
como de eventuais procedimentos de fiscalizagao.

c) SERVICOS TRABALHISTA E PREVIDENCIARIOS
Esses servigcos compreenderao

i. A elaboracao da folha de pagamentos dos empregados;

ii. O controle das rotinas trabalhistas e elaboragdo das guias de
recolhimento do imposto de renda retida na fonte sobre salarios, quando
aplicavel, bem como do recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do
Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, decorrentes dos contratos
de trabalhos;

iii. O acompanhamento dos reajustes salariais, de acordo com os dissidios
da classe, baseado nas informacdes tempestivas prestadas pelas empresas;

iv. A coordenacdo e controle das rotinas trabalhistas, no tocante ao
atendimento das obrigacdes acessorias, tais como: guias de informagoes,
informe de rendimento do imposto de renda na fonte, Relacdo Anual de
Informacdes Sociais - RAIS, Cadastro Geral de Empregados e
Desempregados - CAGED, bem como quaisquer outras que forem
pertinentes as atividades das empresas;

v. Calculo de Rescisdes de Contrato de Trabalho, bem como quaisquer
outras que forem pertinentes as atividades das Empresas;

vi. Assisténcia a eventuais auditorias e fiscalizagoes;
d) SERVICOS DE ASSESSORIA SOCIETARIA E TRIBUTARIA

Como forma de agregar valor aos nNOSSOS SErvigos profissionais
habitualmente prestados, colocamos a disposicdo para discutir aspectos
sobre matéria de nossa competéncia profissional contabil, tributaria,
societaria, administrativa e financeira que estiverem sob a consideracéao da
administracdo e relacionada com os servicos objeto desta proposta, ora
apresentada.

e) CONFIDENCIALIDADE

Reconhecemos que teremos acesso a informagdes de carater confidencial das
Empresas, cuja utilizacdo indevida e/ ou divulgacdo de qualquer forma a
terceiros, trara danos irreparaveis as empresas. Assim sendo, nos
comprometemos a fazer uso dessas informagdes exclusivamente na execucao
dos servicos ora contratados, exceto quando autorizada por escrito pelas
referidas empresas ou em decorréncia de exigéncia legal proveniente de
ordem judicial.

312524-2936 ©

www.rhac.com.br i

contato@rhac.com.br €

Rua Bueno Brandao, 143 - Sala 101 - Centro | Contagem - MG &

CNPJ: 27.395.308/0001-30

(%




ASSESSORIA
\71V CONTABIL

DO LOCAL E DAS CONDICOES DE EXECUGCOES DOS SERVICOS

Clausula 3°. A execucao dos servicos tera local na sede da CONTRATADA,
situada na Bueno Brandao ,143, sala 101 - Centro- Contagem MG, CEP:
32.041-310.

A documentacdo indispensavel para a boa execucdo dos servigos descritos
na clausula segunda sera fornecida pela CONTRATANTE, consistindo, em:

a)

b)

g)

Boletim ou relatério de caixa e respectivo documentos nele
constantes,;

Extratos de todas as contas correntes bancarias, inclusive de
aplicacées financeiras; e documentos relativos aos langcamentos, tais
como depbsito, copias de cheques, borderds de cobranca, descontos,
contratos de empréstimos de financiamentos, avisos de créditos,
avisos de débitos;

Notas Fiscais de compras (entradas), de vendas (saidas) e de
transferéncias, bem como comunica¢do de eventual cancelamento
das mesmas;

Controle de frequéncia dos empregados, e eventual comunicacao
para concessdo de férias, admissdo ou rescisdo contratual, bem
como de correcdes salariais espontaneas e também de eventuais
verbas extras para inclusao na folha de pagamento

Documento das Contas a pagar acompanhados dos seus respectivos
comprovantes de pagamentos guia de impostos pagas, contratos de
empréstimos, contratos de prestacdes de servigos e resumo da folha
de pagamento do més;

Sera de inteira responsabilidade de CONTRATANTE, disponibilizar,
para que seja devidamente apanhado pela CONTRATADA, ou ateé
mesmo mandar por seu proprio intermédio, TODOS os documentos
necessarios, para que sejam efetuados os calculos mensais de
apuracdo. O prazo referido nesta clausula NAO devera ser
INFERIOR a 05 (cinco) dias tuteis, a contar da data de vencimento
de cada imposto ou contribui¢ao em questao;

A CONTRATADA assume a responsabilidade de mandar um de seus
representantes levarem ao endereco da CONTRATANTE, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas dos seus
vencimentos, TODAS as guias de recolhimento preenchidas e
calculadas, a que estiver sujeita o CONTRATANTE, desde que,
respeitadas as condigdes da clausula 3, letra f;
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h) Até o dia 20 (vinte) do més de referéncia, quando se tratar dos
documentos da letra d, para elaboracédo da folha de pagamento;

i) No minimo 48 (quarenta e oito) horas antes, a comunicacido para
concessdo de avisos de férias e avisos prévios de rescisdo de
empregados, acompanhados do Registro de Empregados;

j) A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos
estabelecidos na legislacdo de regéncia quanto aos servigos
contratados, especificando-se, porém, os prazos abaixo:

k) A entrega 4 CONTRATANTE, das guias de recolhimento de tributos
e encargos trabalhistas se fara com antecedéncia de 02 (dois) dias do
vencimento da obrigacao;

1) A entrega da Folha de Pagamento, recibos de pagamento salarial, de
férias e demais obrigacdes trabalhistas far-se-a até 72 (setenta e
duas) hora apés o recebimento dos documentos mencionados no
item da letra d;

m) A entrega dos Balancetes se fara até o dia 20 do 2° (segundo) meés
subsequente ao periodo a que se referir, desde que entregue os
documentos nos prazos contratados;

n) A entrega do Balanco Anual se fara até 30 (trinta) dias apds o
recebimento, pela CONTRATADA, de todos os dados necessarios a
sua elaboracdo, principalmente o Inventario Anual de Estoques
efetuado em 31 de dezembro de cada ano, por escrito, cuja execugao
¢ de responsabilidade da CONTRATANTE. (As empresas que sO
prestam servicos excluem-se naturalmente, desta obrigac¢ao);

o) A remessa de documentos entre as partes contratantes devera ser
feita sempre mediante protocolo; que depois do seu processamento
sera devolvida ao CONTRATANTE; '

p) A CONTRATADA tera total liberdade, para executar os Servigos ora
contratados, nas suas diversas modalidades, exclusiva e
estritamente, baseado na legislagdo pertinente, negando-se a
compactuar com qualquer procedimento duvidoso, que venha com a
intencdo de burlar os preceitos legais vigentes. Caso, em algum
momento desta relacdo contratual, o CONTRATANTE néo concorde
com esta clausula, podera rescindir este contrato, submetendo-se
tao somente, as condicées previstas no paragrafo primeiro da
Clausula Vigésima sexta;
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qg A CONTRATADA orienta o uso dos seguintes procedimentos por
parte dos CONTRATANTE: abrir uma conta bancaria em nome da
pessoa juridica; fazer copia de todos os cheques utilizados em nome
da empresa; nao utilizada o caixa ou cheques da empresa para
pagamento alheios a4 mesma; efetuar preenchimento diario do livro
boletim de caixa ou algo que o substitua; emitir notas fiscais para
toda e qualquer venda de produtos ou servicos, registrando as
respectivas entradas de numerario no livro boletim de caixa; néo
deixar que se acumulem duvidas quanto aos procedimentos relativos
ao desenvolvimento da sua empresa; comunicar (imediatamente) a
CONTRATADA ao receber visita de fiscais; pedir (sem
constrangimentos) a identificacdo de toda pessoa que surgir no seu
estabelecimento comercial sob o pretexto de fiscalizagdo e
finalmente, se possivel, manter em dia o pagamento de todos os
impostos, taxas e tributos mensais que lhes forem exigidos por lei. A
CONTRATADA ndo se responsabilizara por consequéncias,
comprovadamente, advindas da nao execugdo, de qualquer item
acima citado, inclusive da ndo remessa de documentos para
CONTRATADA, prejudicando a exata contabilizagao;

r) A CONTRATANTE sera responsavel pelo fornecimento dos arquivos
eletronicos necessarios pela elaboragdo e entrega de obrigacoes
acessorias, tais como: SINTEGRA, SPED FISCAL, SPED CONTABIL,
EFD PIS E CONFINS e outras que venham a ser criadas pela
legislacdo que necessitem de informagdes por item de produto
constante em documento fiscal, assim como de controle de estoque e
outros dados nao disponiveis nos livros fiscais de servicos, entrada e
saidas de mercadorias;

s) A CONTRATANTE sera responsavel por providenciar o certificado
digital da sua empresa tipos: E-CPF e E-CNPJ que sao
indispensaveis para o cumprimento de diversas obrigagoes
acessorias pela CONTRATADA, tais

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Clausula 4. A CONTRATANTE devera fornecer 4 CONTRATADA todas as
informacdes necessarias a realizagdo do servico, que sera executado nas

dependéncias da CONTRATADA, ¢ ainda fornecer os documentos
necessarios para seu desempenho.

Clausula 5. A CONTRATANTE se compromete a enviar &8 CONTRATADA os
documentos citados na clausula anterior sempre com 05 (cinco) dias uteis de
antecedéncia maxima ao vencimento das obrigagoes.
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Clausula 6. A CONTRATANTE se compromete a fornecer & CONTRATADA
dados, documentos e informacdes necessarios ao desempenho do servico ora

contratadas, em tempo habil, nenhuma responsabilidade cabendo a segunda
acaso recebida intempestivamente.

Clausula 7. A contratante se compromete a providenciar o certificado
digital tipos E-CPF e E-CNPJ que sao indispensaveis para o cumprimento
das obrigacoes acessoérias pela CONTRATADA.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Cliausula 8. A CONTRATADA se compromete a cumprir 0S prazos
estabelecidos na legislacdo vigente quanto aos servigos contratados,
acompanhando-os com zelo, diligéncia e honestidade, assegurando os
interesses da CONTRATANTE, sujeitando-se as normas do Codigo de Etica
Profissional do contabilista.

Clausula 9. A CONTRATADA assume integral responsabilidade, até o limite
de até 02 (dois) honorarios mensais, por eventuais multas fiscais decorrentes
de imperfeicdes ou atrasos nos servicos ora contratados, excetuando-se o
ocasionado por forca maior ou caso fortuito. Naos e incluem na
responsabilidade assumida pela CONTRATADA os juros € a correcao
monetaria de qualquer natureza, visto que nédo se tratam de apenhamento
pela mora, mas sim recomposi¢do e remuneracéo do valor nédo recolhido.

Clausula 10. A CONTRATADA se obriga a fornecer &8 CONTRATANTE todos
os dados relativos ao andamento dos servicos ora contratados,
responsabilizando-se pelos documentos que estiveram sob sua guarda,
respondendo pelo seu mau uso, perda, extravio ou inutilizagao, salvo
comprovado caso fortuito ou for¢ca maior.

Clausula 11. A CONTRATADA nio reponde por informagdes, declaragoes ou
documentacéo inidéneas que lhe forem apresentadas pela CONTRATANTE.

Clausula 12. E dever da CONTRATADA oferecer 4 CONTRATANTE a copia
do presente instrumento, contendo todas as especificidades da prestacao de
servico contratada.

Clausula 13. A CONTRATADA devera fornecer Recibo ou Nota Fiscal de
Servicos, referente ao (S) pagamento (s) efetuado (s) pela CONTRATANTE.

DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

Clausula 14. Nossos honorarios estdo considerando o regime de tributagao
da empresa como estéo fixados da seguinte forma:

v Sera cobrada o valor de R$ 1.400,00 (Hum mil e quatrocentos
reais) mensalmente referentes aos Servicos Prestados na area de
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Sera cobrado o valor de 10% sobre o Salario Minimo por cada
funcionario admitidos, acima do limite descrito no preambulo desta
clausula:

Sao considerados servicos extras e ndo compdem o valor acima:

Paragrafo Primeiro: Sera cobrado a parte (valor do honorario) por
Convenio/Edital celebrado, para custas das despesas e
operacionalizacao do mesmo. (Manutencdo, prestacdao de contas,
relatorios, demonstrativos etc.). Por tanto o mesmo devera ser
contemplado no Plano de Trabalho/Edital. Apés o encerramento do
contrato a CONTRATANTE, extinguira esse pagamento.

Paragrafo segundo: Despesas com emissao de documentos (certidoes,
declaracoes etc.) serdo cobradas e enviadas os com os devidos recibos
junto com a Nota Fiscal de Prestacao de Servigos:

Paragrafo Terceiro: CAPTACAO DO RECURSO. Para captagédo destes
recursos sera cobrado porcentagem de 5% sobre o valor do
Edital/Convénio celebrado, cuja captagdo do recurso vier pela
CONTRATADA cujo valor sera oriundo do projeto captado;

Paragrafo Quarto: Servicos como: Alteracdo de Estatutos e/ou Atas,
Regimento Interno, Baixa de Empresa, Imposto de Renda de Pessoas
Fiscais, RAIS, INPI, IBGE, Sindicatos, serdo cobrados um a parte.

Paragrafo Quinto: No més de novembro de cada ano, cobraremos o
valor de 1 (um) honorario, em uma tunica parcela vencendo no 5°
dia ttil do més de dezembro, tendo em vista o acréscimo de servigos
ocorridos em decorréncia do encerramento do exercicio social €
levantamento de demonstracdes financeiras, bem como da elaboragéo
da declaracao de imposto de renda da empresa e fechamento anual da
Associacao.

Paragrafo Sexto: O Contrato sera reajustado anualmente com base
no Salario Minimo ou qualquer tempo por mudanca do regime de
tributacdo sera revisto o valor dos honorarios em comum acordo pelo
fato do possivel acréscimo de servigos.

Clausula 15. Forma de faturamento e pagamento: Os servicos serao
faturados pela CONTRATADA no ultimo dia util do més de referéncia,
tendo a CONTRATANTE um prazo de S5 (cinco) dias uteis para
pagamento.

Clausula 16. Os pagamentos deverdo ser efetuados através de
transferéncia, cheque bancaria ou boleto bancario, na conta da
CONTRATADA.
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Clausula 17. Os servicos extraordinarios executados pela
CONTRATADA serdo cobradas em separado, segundo valor especifico
constante de orcamento previamente aprovado pela
CONTRATANTE, englobando qualquer inovacao da legislacao
relativamente no regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

Clausula 18. As despesas de deslocamento extraordinarias entre
nossa empresa até as instalacoes da CONTRATANTE, serao faturadas
em separado, na forma de reembolso, a medida que ocorrem.

Clausula 19. Os honorarios acima foram estimados prevendo um
ambiente normal de trabalho e considerando o volume atual de
operacoes da  CONTRATANTE. Caso ocorram  quaisquer
circunstancias que possam ter um efeito significativo sobre a
estimativa acima, entraremos em contato para combinarmos
providéncias que permitam minimizar o acréscimo de custo dos
NOSSOS SErvicos.

DO INADIPLEMENTO, DO DESCUMPRIMENTO E DA MULTA

Clausula 20. Em caso de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE quanto ao pagamento do servico prestado, devera
incidir sobre o valor do presente instrumento, multa pecuniaria de
2%, juros de mora de 1% ao més e corregao monetaria.

Clausula 21. No caso de ndo houver o cumprimento de qualquer uma
das clausulas do presente instrumento, a parte que ndo cumpriu
devera pagar uma multa de 10% do valor do contrato para a outra
parte.

DA RESCISAO

Clausula 22. Podera o presente instrumento ser rescindido por
qualquer uma das partes, em qualquer momento, sem que haja
qualquer tipo de motivo relevante, ndao obstante a outra parte devera
ser avisada previamente por escrito, no prazo de 60 (sessenta) dias.

Clausula 23. Caso a CONTRATANTE ja tenha realizado o pagamento
pelo servico, € mesmo assim, requisite. A rescisé@o imotivada do
presente contrato, tera o valor da quantia paga devolvido, deduzindo-
se 2% de taxas administrativas.

Clausula 24. Caso seja a CONTRATADA que requeira a rescisao
imotivada, devera devolver a quantia que se refere aos servigos por ele
nao prestados a CONTRATANTE, acrescentado de 2% de taxas
administrativas.
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Clausula 25. Podera a CONTRATADA rescindir o presente contrato
sem necessidade de aviso prévio e dispensado de juros, multas e taxas
administrativas nos casos em que a CONTRATANTE, venha a estar
inadimplente pelo periodo de 02 (dois) meses dos honorarios.

Clausula 26. A parte que nao comunicar por escrito a rescisao ou
efetua-la de forma sumaria desrespeitando o pré-aviso previsto, ficara
obrigada ao pagamento de multa compensatorio no valor de 02 (duas)
parcelas mensais dos honorarios vigentes a época; devendo o
CONTRATANTE indicar a nova CONTRATADA, para que seja
efetutado TERMO DE TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE
TECNICA, isso é firmado para fins de cumprimento as disposicoes
contidas nos artigo 7 e 11, inciso IV, do CEPC, e art. 24, inciso I e
XIV, da Resolucdo do CFC 960/2003- Regulamento Geral dos
Conselhos de Contabilidade.

Paragrafo primeiro. As partes se obrigam a cumprir o presente
contrato fielmente, por si e por seus sucessores a qualquer titulo.

Paragrafo segundo - Na ocasido de DISTRATO do presente Contrato,
a responsabilidade é do cliente em recepcionar os documentos que
estejam de posse do antigo Responsavel Técnico. Podendo ser
indicado representante legal para recepcionar os documentos
mediante autorizacdo por escrito, sendo de preferéncia, o novo
responsavel técnico.

Paragrafo terceiro - O responsavel técnico reincidente devera
comunicar ao responsavel técnico contratado sobre fatos que deva
tomar conhecimento a fim de habilita-lo para o bom desempenho das
funcoes a serem exercidas.

Paragrafo quarto - Ao responsavel técnico cabera o cumprimento das
obrigacdes tributarias acessorias, cujo periodo de competéncia tenha
decorrido na vigéncia do contrato de prestagdo de servigcos, ainda que
o prazo de vencimento da exigéncia seja posterior ao da vigéncia do
mencionado contrato, salvo expressa disposicdo contratual em sentido
contrario.

DAS CONDICOES GERAIS

Clausula 27. Fica compactuada entre as partes a total inexisténcia de
vinculo trabalhista entre as contratantes, excluindo as obrigagoes
previdenciarias e os sociais, ndo havendo entre CONTRATADA ¢
CONTRATANTE qualquer tipo de relagao de subordinacao.

Clausula 28. A CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE se comprometem
a nao oferecer, nem contratar direta ou indiretamente, qualquer
profissional que esteja empregado no quadro da outra, a partir da
data de assinatura do presente Contrato, por um prazo minin
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doze meses, a contar da data de demissao do empregado sob pena de
pagamento de multa compensatéria no valor de 02 (duas) parcelas
mensais dos honorarios vigentes a época.

Clausula 29. Salvo com a expressa autorizacdo da CONTRATANTE,
nao pode a CONTRATADA transferir ou subcontratar os servicos
previstos neste instrumento, sob o risco de ocorrer a rescisdo
imediata.

O FORO

Clausula 30. Para dirimir quaisquer controvérsias oriundas do
presente contrato, as partes elegem o foro da comarca de Contagem
MG.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente
instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2 (duas)
testemunhas.

Contagem, 31 de outubro de 2019.

-

,” " - ~ > N
OCIAC AO DE DIACONIA DA PESSOA IDOSA
Marcio Luciano de Paulo
Contratante

?\\\x,\}\,éb

REINALDO DINIZ SOUZA - ME

TESTEMUNHAS:

'A\g«o» Vordenn Gowe,

ome

CPF: (03 . 080). 006 65 CPF:110. QWM. 056 -93
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