PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 005/2019
P.A. N° 021/2019 - DISPENSA DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2019

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, neste ato representado
pela Secretaria Municipal, Luzia Maria Ferreira, CPF n° 296.906.176-72, doravante
denominado MUNICIPIO e de outro lado a Organizagio da Sociedade Civil Associacdo
de Diaconia da Pessoa Idosa — Lar Dom Paulo, com sede na Rua Antdnio Margal Muniz, 34,
bairro Fonte Grande, Contagem, Minas Gerais, CEP 32013-610. inscrita no CNPJ sob n°
22.843.380/0001-69, representada neste ato, por seu Presidente, Sr. Marcio Luciano de Paula,
portador da cédula de identidade RG n® MG-5.482.012 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n®
134.434.026-15, doravante denominada OSC, com fundamento no que dispdem a Lei Federal
n° 13.019. de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n° 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e
o Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, resolvem firmar o presente Termo
Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 005/2019, que sera regido pelas clausulas e condi¢des
que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagdo da vigéncia do Termo de
Colaboragéo n° 005/2019, por 12 (doze) meses, contados a partir de 26/11/2020, conforme
permissivo legal disposto na letra (c), inciso I. do Art. 45, da Lei 4.910, de 06/12/2017.

1.2 Para garantir a execugio, o Plano de Trabalho revisto em anexo, ¢ parte integrante deste
termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo wnico: O plano de trabalho anexo, parte indissociavel do processo, podera ser
alterado e revisto. respeitada a legislagdo vigente e apos proposta previamente justificada e
aceita pelas partes, substanciada em parecer técnico favoravel do oOrgdo competente,
ratificado pela Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

CLAUSULA SEGUNDA - DO RECURSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 Sera realizado repasse do montante de R$ 120.000,00 (cento e vinte mil reais), em cinco
parcelas, para cobrir despesas previstas no Plano de Trabalho revisto anexo.

2.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrdo a conta das
seguintes Dotagdes Orgamentérias:

1102.08.244.0068.2142 - 33504300 - Fonte: 0100 - R$ 72.000,00

1102.08.244.0068.2142 - 33504300 - Fonte: 2129 - RS 48.000,00

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICACAO

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des no Termo de Colaboracgdo n° 005/2019,
observadas as condi¢des em Plano de Trabalho anexo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o presente termo,
em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que
produza os efeitos legais.

Contagem, 25 de novembro de 2020.

Secretaria Municipal d Desenvolvimento Social

oML S 24 A

Msrcio Luciano de Paula

Presidente da OSC Associagao de Dioconia
da Pessoa Idosa — ADPI

Testemunhas:

AT

Nome: /5 H ??*_—j /6
RG:
CPF;

Nome:
RG:
CPF:
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PLANO DE TRABALHO DO 1° TERMO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM ADITIVO AO TERMO DE
Secretaria Municipal de . COLABORACAO N° 005/2019
Desenvolvimento Social 'PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 021/2019
DISPENSA N° 004/2019

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.F CEP: DDD/Fone
Contagem MG ST (31) 3352-6884

CNPJ

Nome

Associagdo de Diaconia da Pessoa Idosa 22.843,380/0001-69

Enderego Bairro

Fonte Grande

Rua Antonio Margal Muniz, 34
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.013.610 31 2564-3403 / 2565-3403
Banco AG c.C E-mail
BRASIL : _ 5679-0 _ 507.010-4 lardompaulof@hotmail.com )
: - S A i .

Nome do Re«;pnnsével
Marcio Luciano de Paula 134.434.026-15
%xcig:;f:: Cargo Periodo de Mandato
MG- 5.482.012 Presidente 20/05/2019 a 20/05/2023
Enderego Bairro
Rua Benedita Carvalho, 665 Bela Vista
Cidade U.F. I CEP Telefone E-mail
Contagem MG . 32.010-150 3199493-3374 T,

Presidente i
CPF: 134.434.026-15




Inicio Fim Duracio

26/11/2020 25/11/2021 12 meses

T

rag:ﬁcs tipificadas na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS

Servigo de Acolhimento Institucional para Idosos (acima de 60 anos) em situagdo de vulnerabilidade social, em conformidade com as diretrizes das|

9

A cclebraq:ﬁo do Termo de
estabelecer que a Repiblica Federativa do Brasil tem como fundamentos, d
[doso. Lei n° 10.741, de 01 de outubro de 2003.

enciona-se enquanto um de seus principios, que a familia, a sociedade ¢

proteciio 4 vida e 4 salde, mediante efetivagdo de politicas sociais publicas

metodologica, de gestdo orgamentaria e, por isto, o instituto da contratua

estabelecimento de metas, coordenagdo € controle.
Dentro destas possibilidades, justifica-se haver previsdo orgamentaria para
aprovadas.

escolha pela execugdo por meio de parceria com organizagio da sociedade civil sem fins lucrativos se justifica pela a Lei n® 13.019/2014,
onceituado Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil, e que traz como um dos instrumentos juridicos. o Termo de Colaboragdo, cujas
diretrizes da parceria sdo previamente definidas pelo Governo, € € utilizado para a execugdo de politicas piblicas nas mais diferentes areas, nos casos

m que a politica pablica em questdo j4 tem parametros consolidados. com indicadores e formas de avaliagdo conhecidos. como € o caso do SUAS;

logo condizente com a proposta dessa parceria.

A ¢ ; Colaboragio com Organizagio da Sociedade Civil para o fomento e execugdo do Plano
institucionalizagio de pessoas idosas. A protegdo a0 idoso tem assento constitucional e esta vem estampada no Art. 17 da Constituigio Federal a

O Servigo de Acolhimento Institucional é um servigo especializado que oferece protegdo & individuos € familias afastadas do seu nucleo familiar oul
comunitarios de origem e se encontram em situagio de abandono, ameaga ou violagdo de direitos.

O servigos de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade previstos no Sistema Unico de Assisténcia Social, carecem de flexibilidade

iratado. cstabelecendo um novo papel de coordenagdo, que passd de provedor de servigos para uma fungio mais estratégica, de plangjamento,

de Trabalh; visando d

entre outros a cidadania e a dignidade da pessoa humana.

Esses fundamentos originam uma serie de direitos protetivos que objetivam garantir ao idoso, além das garantias constitucionais asseguradas
qualquer cidaddo, direito especificos, tais como, 0s preconizados na Politica Nacional do Idoso, Lei n® 8.842, de janeiro de 1994 ¢ no Estatuto do

A Politica Nacional do Idoso em seu Art. 2° considera-se idosos para os efeitos desta Lei. a pessoa maior de sessenta anos de idade, € em seu Art. 3

o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da cidadania,

garantindo sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade. bem-estar ¢ 0 direito a vida.

O Estatuto do Idoso, no caput correspondente ao Direito 4 Vida, em seu Art. 9°, menciona como obrigagdo do Estado “garantir 4 pessoa idosa

que permitam um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade™

No Brasil o nimero de idosos tem aumentado Segundo o IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica): em 2011 os idosos, pessoas com mais
de 60 anos somam 23, 5 milhdes de brasileiros, mais que o dobro registrado em 1991. Ao mesmo tempo caiu o numero de nascidos, redugdo da taxa de
hortalidade, aumento da expectativa de vida. Os numeros também registram aumento na violagdo do direito do idoso, negligéncia, violénci
psicologica. abuso financeiro ccondmico / violéncia patrimonial, violéncia fisica, dentre outros.

lizagdo representa uma melhor forma de prestagio do servigo neste Plano

realizar este credenciamento e firmar parceria com a entidades devidamente

MG

Pessoas idosas, de ambos os sexos, com idade igual ou superior a 60 anos em situacdo de vulnerabilidade e risco social no muni

cipio de Contagem /

# Garantir a manutengo e/ou oferta de vagas para acolhimento instituciona

Contribuir para restaurar ¢ preservar a autonomia da pessoa idosa;
 Buscar restabelecimento dos vinculos familiares sociais.

+ Desenvolver condigdes para a independéncia ¢ 0 autocuidado:

rmbos 0s sexos, com diferentes graus de dependéncia e em situagio de vulnerabilidade e risco social:
%

+ Possibilitar a convivéncia comunitaria entre 0s residentes de diversos graus de dependéncia;
* Incentivar o desenvolvimento do protagonismo ¢ de capacidades para a realizagio de atividades da vida diaria:

+ Promover o acesso ao Beneficio de Prestagio Continuada — BPC, aos idosos elegiveis para 0 mesmo.

| na modalidade ILPI para 10 pessoas idosas acima de 60 anos de idade. de




META

QUANTIDAD
E

INDICADOR DE
CUMPRI MENTO DA META
FISICA

Acolher e/ou garantir a manuten

Acolhel ira m ¢ao efou oferta de vagas para o acolhim

Institucional em Instituigdo de Longa Permanéncia paragldosos em situa;ﬁin;:
vulnerabilidade e risco social

10 idosos/no
periodo de 12
meses

100% do nimero de idosos
acolhidos

META ETAPA UNIDADE QTDE DE SERVICOS E/OU
CONTRATADOS
Pagamento de despesas de aluguel més 12
Contratagio e pagamento de servigos de apoio administrativo e de contabilidade més 12
1 Pagamento de despesas de dgua, luz, telefone e internet més 12
Elaboragdo de relatorios de atividades més 12
Elaboragdo de Prestagiio de Contas

MATERIAL DE CONSUMO RS 1.100,00 RS 13.200,00
SERVICOS DE TERCEIROS RS 4.900,00 RS 58.800,00
CUSTOS INDIRETOS R§ 4.000,00 RS 48.000,00

Previsdo de receita: Tesouro Municipal

Istimativa de despesas: -
1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;

3) ANEXO 11 - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS,

* Relatorio Técnico do Servigo Social, encaminhado mensalmente & Gestora da Parceria, sobre os casos em que a vaga foi captada pela Secretari
Municipal de Desenvolvimento Social/Setor de Gestio do Acolhimento Institucional (GAI);
* Estatistica de todos os acolhidos, encaminhada mensalmente a Gestora a Parceria e em conformidade com o formulario disponibilizado pela equipe d
Diretoria de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
* Registros fotograficos das atividades realizadas com os idoses (atividades ocupacionais, culturais, de lazer, comemoragdes, dentre outras);
* Lista com o niimero de inclusdes e/ou atualizagdes do cadastro no Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC dos idosos acolhidos;

* Copia de todos os comprovantes e recibos das despesas do més de referéncia que tratam este termo de colaboragio.

]

E
dez/20 R$ 48.000.00
abr/21 RS 18.000.00
MUNICIPAL] 5 Jun/21 33504300 R$ 18.000,00
ago/21 RS$ 18.000,00
set/21 R$ 18.000.00 |




MUNICIPAL

1.102.08.244.0068.2142 - 33504300 - Fonte 0100

FEDERAL

1.102.08.244.0068 2142 - 33504300 - Fonte 2129

Conforme Art 35 da Lei n° 13.019/2014, § 1o ndo sera exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragio de parceria,

As prestagdes de contas deverio ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio e as}
regras estabelecidas no Termo de Parceria,

RELATORIO DE CUMPRIMENT! O META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagio de
ontas da Controladoria Geral do Municipio.

RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL em conformidade com o Manual de Prestaco de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o contetido

do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execucdo dos procedimentos operacionais detalhados nol
mesma, que serd vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 021/2019 - SMDS.

Contagem, 25 de novembro de |2020.

\999\0@1%( .

Thiago Chiodi Marinho — matricula 01527956 Luzia Maria Ferreira . .
Gestor da Parceria Secretaria Municigial de Desenvolvimento Social
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