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NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

NO . 201 8 / 3 ‘Emitida em: ‘Competéncia: ‘Codigo de Verificacao:
. 16/10/2018 45 09:56:43 116/10/2018 dcBc342b
MARIA CRISTINA ABREU DOMINGOS REiS 3708‘[624634
) CPF/CNPJ: 31,322.352/0001-97 Inscricdo Municipal: 1100993/001-4
K. RUA DEPUTADO BERNARDING DE SENA FIGUEIREDO, 983, Cidade Nova - Cep: 31170-210
Belo Hottzonte MG

Telefane: Emait;

Tomador do(s) Servigo(s)
CPF/CNPJ: 21.725.056/0001-83 Inscricdo Municipal: 453540140
CENTRO DE ATENDIMENTO £ INCLUSAO SOCIAL

RUA AJ, 171, CONJUNTO AGUA BRANCA - Cep: 32370-270
Contagem MG

Telefone: (31}3393-1988 Email: cais@cais.org.br

Discriminac8o do(s) Servico(s)

YALOR REFERENTE A PRESTACAQ DE SERVICO DE SUPERVISAO DE INCLUSAQ REF. AG Periodo de 18/09/2018 a 30/09/2018, PARA DESENVOLVIMENTG DAS

ACOES DESCRITAS MO TERMO DE COLABORACAO N7 001/2018 - PA, N 001/2018 DISPENSA N° 081/2018 assinado entre o CAS e a Secretaria Municipat de
Educacao de Contagem/mG.

Codigo de Tributagdo do Municipio (CTISS)
08G2-0/04-88 / Cursos técnicos, tecnoldgicos e profissionalizantes em geral, exceto se ensine regular

Subitem Lista de Servicos LC 116/03 / Descricaa:
. 8.02 / Instrucao, treinamento, orientacao pedagogica e educacional, avaliacao de conhecimentos de qualquer natureza.

* Cod/Municipio da incidéncia do 1SSQN: Natureza da Operagdo;
“ 3106200 / Belo Horizonte Tributacdo no municipio

Regime Especial de Tributacida: MEI do Simples Nacionat

© Valor dos servigos: RS 1.300,00 Valor dos servicos: RS 1.300,00
{ } Descontos: - RS 0,00 {-) Bedugdes: e RS000
{- ) Retengoeg Federaus RS 0 {)0 {- ) Descento § nccndm;onado:______ R R$ G 00
{-) IS5 Retido na Fonte o ] RS 0, oo (=) Base de Cilculo: - RS 1 300,00

Valor Liguido: RS 1,300,00 (x) Aliguota: o .
: (= )Vaior do ISS -

Prefe1tura de Belo Horizonte Secretaria Mumc1pal de Fazenda

j Rua Espirito Santo, 605 - 3° andar - Centro - CEP: 30160-919 - Belo Horizonte MG.
7 Dividas: SIGESP
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TERMO DE COLABORAGAQ N2 001/2018 - PA. N2 001/2018 DISPENSA N2 001/2018
CONSULTORIA TECNICA E COMERCIAL NA AREA DE INCLUSAO NO

TRABALHO E EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Contrato de Prestacdo de Servigos que entre si fazem, CENTRO DE
ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS, pessoa juridica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 21.725.056/0001-83, com sede 3
Rua AJ, n? 171, Conjunto Agua Branca, Contagem, Minas Gerais, CEP 32.370-
270, neste ato representadoc por seu Presidente Winder Almeida de Souza,
. portador da cédula de identidade n® MG-2.156.177, devidamente inscrito no
CPF sob o n% 487.474.086-34 doravante denominado CONTRATANTE, conforme
TERMO DE lCOLABORAQﬁO N2 001/2018 - PA. N2 001/2018 DISPENSA N® 001/2018 e
MARIA CRISTINA ABREU DOMINGOS REIS, pessoa juiidica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 31.322.352/0001-97, localizada & Rua
Deputado Bernardino Sena Figueiredo, n® 983 , bairo Cidade Nova, CEP
31.170.210, Cidade de Belo Horizonte, no Estado de Minas Gerais, portadora da cédula

de identidade n® M-1.057.940, e inscrita no CPF n® 370.816.246-34, doravante
denaminada CONTRATADA.

CLAUSULA Primeira - Do objeto do contrato:
O presente contrato tem por objetivo a prestacdo de servigos profissionais de consultoria
técnica e comercial na drea de inclusde no trabatho e educagdo especial inclusiva do

.' Centro de Atendimento e Inclusdo Social — CAIS.

CLAUSULA Segunda - Do prazo contratual:
O presente -contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a coniar da data de sua
assinatura, podendo ser renovado por igual periodo caso as paries se manifestem, por

escrito, no prazo de 39 {trinta) dias antes do término deste.

Paragrafo Unico: Findo o prazo de vigéncia acima consignado e ndc havendo

manifestagdo por escrito das partes, o mesmo passara @ vigorar por tempo

indeterminado, podendo, no entanto, ser rescindido a qualquer tempo, por quaiquer‘,’

umas das partes, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA Terceira - Da remuneragio dos servicos:




Pela prestagio dos servigos ora contratados, ¢ valor anual do contrato sera de
R$36.000,00 (Trinta e seis mil reais), sendo que, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a quantia mensal bruta de R$3.000,00 (Trés mil reais), até o décimo

dia atii do més subsequente & prestagdo dos servigos.

CLAUSULA Quarta - Da prestacéo de servigos:
A CONTRATADA prestara 0s servigos de consultoria téchica, administrativa € comercial
na area de Inclusdo no Trabatho e Educagic Especial Inclusiva e cursos conforme

especificado nos itens abaixo:

1- Conftribuir na gestio dos convénios e acordos de parceria, na area de educagao
e trabalho que promovem o desenvolvimento da cidadania das pessoas com
deficiéncia jﬁnto a0 seior pubiico e privado;

2- Desenvolver agbes inovadoras junto a equipe de trabalho do CAIS nas atividades
que envolvam: ‘ ‘ ‘

A- INCLUSAQO NO TRABALHO;
B- EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS;
C- FORMACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

3- Elaboracdo e desenvolvimento de estratégias inovadoras de divuigagao do CAIS
para transagbes comerciais, com foco em prefeituras - municipais, escolas
particulares e divulgagdo para empresas que necessitam de consultoria
especializada na area: AEE, formacio de professores e de inclusdo no mercado
de trabalhos

4~ Representacio institucional do CAIS em reunides, realizar palestras de divulgagéo
e de formagio técnicas e administrativas que objetivam firatar de inclusdo no
mercada de trabalho, AEE e formagfdo de educadores;

5- Captagio e elaboracio e/ou revisdo de projetos que visem atender as demandas

do CAIS e ou de futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CLAUSULA Quinta - Da Carga Horéria:
Compete a CONTRATADA exercer 20 horas semanais, a serem desenvolvias
dentro do CAIS, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada no relatério

semanal.
CLAUSULA Sexta - Do material e equipamento:
Compete a CONTRATANTE fornecer todas os materiais e equipamentos

necessarios a execugdo plena dos objetivos desse contrato.

CLAUSULA Sétima - Da Documentacéo legal:




A CONTRATADA serd responsavel pela regularidade fiscal, perante acs ¢érgdos
Municipal, Estadual e Federal da empresa ora contraiada, bem como, o
pagamento dos tributos e encargos incidentes ou que venham incidir, direta ou
indiretamente, sobre a prestacio dos servicos objeto desse contrate, devendo
apresentar periodicamente certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e
previdenciaria ou, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, sob pena de

rescisdo de contrato.

Paragrafo Unico: Sdo de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todas as
obrigagles de natureza civel, irabaihista, previdenciaria e social que se referem

execucdo deste contrato.

CLAUSULA Oitava - Do Sigilo profissional:
A CONTRATADA se obriga a manter o sigilo profissional no que se referem
aos dados, nomes ou quaisquer owras informagbes que venha a ter acesso em

funcdo dos servigos ora contratados.

CLAUSULA Nona - Da estratégia gerencial:
Compete a CONTRATADA sugerir a CONTRATANTE, um plano de agdo

estratégica gerencial, bem como, © acompanhamento diario de sua execugdo.

CLAUSULA Décima - Da rescisao do contrato:
Este contralo podera ser rescindido em qualquer época mediante acordo entre

as paries, ou por motivos de forgca maior.

CLAUSULA Décima Primeira - Do Foro:

Fica eleito o foro de Contagem, para dirimir quaisquer questbes, referenies a
este contrato, ndo resolvidas na esfera administrativa.

E por estarem assim acordados, as parfes assinam o presente contrato em
duas vias de Egual teor. '

Contagem, }8 de’ Seiembro (de 2018.

! [J f ; - ; fi

W;nder Almelda de Souza ‘ - Mané Cnst:na/Abreu Domiﬁgos Rets - ME
Diretor Presidente - T CPF n® 370.816.246-34
CAIS CNPJ n2 31.322.352/0001-97

CNPJ n? 21.725.056/0001-83




Proposta de Consultoria

PROPOSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAQ SOCIAL -

CAIS

OBIJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na

drea de Inclusdo no Trabalho e Educacdo Especial Inclusiva

~ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

1)

2)

3)

4)

5)

CONTRIBUIR NA GESTAO DOS CONVENIOS E ACORDOS DE
PARCERIA, NA AREA DE EDUCAGAO E TRABALHO QUE
PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA JUNTO AO SETOR PUBLICOE
PRIVADO ;
DESENVOLVER AGCOES INOVADORAS JUNTO A EQUIPE DE
TRABALHO DO CAIS NAS ATIVIDADES QUE ENVOLVAM:
A-INCLUSAO NO TRABALHO,

B- EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS,
C- FORMAGAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAOD ;

ELABORAGAO E DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
INOVADORAS DE DIVULGAGAO DO CAIS PARA TRANSAGOES
COMERCIAIS, CdM FOCO EM PREFEITURAS MUNICIPAIS,
ESCOLAS PARTICULARES E DIVULGAGAO PARA EMPRESAS
QUE NECESSITAM DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA NA AREA:
AEE, FORMAGCAO DE PROFESSORES E DE INCLUSAO NO
MERCADO DE TRABALHO _

REPRESENTAGAO INSTITUCIONAL DO CAIS EM REUNIOES,
REALIZAR PALESTRAS DE DIVULGAGAO E DE FORMAGAO
TECNICAS E ADMINISTRATIVAS QUE OBJETIVAM TRATAR DE
INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO, AEE E FORMAGAO DE
EDUCADORES;

CAPTACAO E ELABORAGAQ E/OU REVISAO DE PROJETOS QUE
VISEM ATENDER AS DEMANDAS DO CAIS E OU DE FUTUROS
CLIENTES, PARCEIROS OU CONVENIADOS.




CARGA HORARIA:

+ 20 horas semanais, a serem desenvolvidas dentro ou fora do
Cais, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada no

relatéorio mensal.
RECURSOS MATERIAIS/TECNOLOGICOS:

« Para o trabalho compete a CONTRATANTE fornecer todas os
materiais e equipamentos necessarios a execugio plena dos

objetivos desta proposta.

PERIODO DA CONSULTORIA:

+ O presente contrato tera vigéncia de 12 meses a contar a data
de sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo caso
as partes se manifestem por escrito, no prazo de 30 dias antes

do termino deste.
REMUNERACAO:

+ R$3.000,00 {trés mil reais) por més;
+ Total de R$36.000,00 (trinta e seis mil reais) anual.

OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEXOS A PROPOSTA)

16 de agosto de 2018
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Maria Cristina Abreu Domingos Reis

(31) 3466-2891

(31) 99975-0015

¥ crisabreis@hotmail.com

nttp//iattes.cnpg.br/82261753307 18849 Assistente
Social
5/021/58 Rua Deputado Bernardino Sena Figueiredo- 983 -

Bairro Cidade Nova - BH, MiG. CEP: 31.170-210

APRESENTA(;AO:

Profissional com ampla experiéncia em palestras e docéncia, implantagdo de
programas sociais de abrangéncia do Servigo Social tais como, Gestao Publica,
Gestdo Privada, Terceiro Setor, Gestao Social, Controle Social, Educacéo,
Desenvolvimento Local, Direitos Humanos, Saide Mental, Trabalho, Consultoria
em Politicas Publicas de Inclusdo  Social da Pessoa com
Deficiéncia,/Acessibilidade, Captacdo de Recursos, Responsabilidade Social,
Voluntariado e Meio Ambiente.

FORMAGAO ACADEMICA:

-Mestrado em Gestéo Social, Educacdo e Desenvolvimento Local — UNA (concluido
2012). '

-Especializagdo em Educac&o Inclusiva (Julho/2006)

-Especializagdo em Servico Social e Politica Social — Universidade de Brasilia / DF
(Janeiro / 2002)

-Especializagdc em Salude Mental e Trabalho — Aperfeicoamento — (Margo de 1999 a
2000)

-Graduacio em Servico Social - PUC — MG (1978/1982)




QUALIFICACOES:

Coordenadora de Direitos das Pesscas com Deficiéncia do Conselho
Municipal das Pessoas com Deficiéncia de BH janeiro /2017

Gerente de Desenvolvimento Esportivo e Paradesportivo/ Prefeitura municipat
de Belo MHorizonte

Diretora de Promoc¢ao da Responsabilidade Social — Sedese /Subsecretiaria de
Direitos Humanos com experiéncia e m aplicag&o dos indicadores ETHOS de
Responsabilidade Social e Programa de meio ambiente. .

Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia (2009 a 2012)

Consultora da Prefeitura de Contagem em assuntos referentes a inclusao
educacional (agosto a dezembro de 2006 e novembro de 2007/2008/2009)
-Consultora do Ministério da Educacédo pelo PNUD nos assuntos referentes
a qualificacdo profissional das pessoas com deficiéncia (julho a dezembro de
2008) ‘

-Gerente de Planos Programas e Projetos na Cootdenadoria de Apoio e
Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia - CAADE /MG (Implantacio do Programa
de bolsas de estude 2005 a 2006)

-Professora da Universidade Anténio Carlos /Betim de Politicas Pdblicas no
Curso Educagéo Inclusiva. (2005)

-Experiéncia em Consultoria para Ministério da Educac¢éo pelos
organismos internacionais - PNUD e Unesco (Brasilia - DF); na .
coordenacdo e acompanhamento do programa de implantagao de educacgéo
inclusiva nos municipios brasileiros. (Outubro/2003 ~ Maio/2005-e julho de
2006 a dezembro de 2006)

-Experiéncia em Gerenciamento de Servigos Sociais & criagao de Foruns e
Conselhos de participagao

-Professora do Curso de Formacao de Professores do municipio de
Contagem na disciplina sobre Familia

Gerente do Centro Integragao Rogéria Amato/SESI/CIRA/FIEMG

Experiéncia

Gerenciamento na perspectiva da gestio social em servigos a populagéo em
situacdo de vulnerabilidade

implantacdo de servigos para Pessoas com Deficiéncia a nivel municipal na
perspectiva de acessibilidade, educacéo,qualificagéo profissional trabalho

inclusivo.,acessibilidade,




Em Implantac@o da Diretoria de Promogao da Responsabilidade Social e
Voluntariado — SUBDH-SEDESE//Lei do Voluntariado de M.G.

Docente na UNESAV no Curso de Pos-graduagio de Violéncia Doméstica
contra Crianca, Adolescentes, Mulheres e Idosos{ situagéo atual)
Docente no Curso de Pds-graduacao em Cidadania, Direitos Humanos e
Politicas Publicas na discipiina de Direitos Humanos, Vulnerahilidade e
Politicas Pdblicas PUC /MG/2017.

Docente de Pos-graduacao Instrumentalidade do Servigo Social na abordagem
do Poder Judiciaric, Salde e Assisténcia Social pela UNESAV.

Docente em Politicas Publicas na UNIPAC/Betim (P6s-Graduacéo de
Educacéo Inclusiva) '
Docente de Politicas Plblicas Curso Aprobbare Preparatério de Concurso
Em implantacdo e gestio de programas a nivel estadual e federal de politicas
bublicas, ressaltando queétées relaciohadas a incluééo social. |
Dé gestio dos cursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador- FAT visando
possibilitar o acesso a gualificagao profissional

Gerente do Ceniro de Integracdo Rogéria Amato SESI/CIRA//Fiemg

Na Coordenacdo de area da Escola Especial Sérgio de Freitas Pacheco -~
Atendimento a familias na Clinica e Implantagédo do Recanto da
Esperanga no Nicleo Assistencial Caminhos para Jesus.

Em Organizac¢do de grandes Eventos, Cursos, Captacao de Recursos
Palestrante de temas relacionades a educagio inclusiva e trabalho inclusivo
Mobilizacdo de comunidades e diversos segmentos e associactes
Estabelecimento estratégico de parceria

Usuaria de programas de informatica

nglés — Intermediario

CURSOS DE FORMACAO

Formacéo Curso de Prevencio do use Drogas/UFSC/Secretaria Nacional de
Politica sobre drogas/Ministério da Justica

Formacao em Direitos Humanos peta Agere /BSB

Cursc de Formacio em Coordenagao de Grupos Operativos, ministrado pela
Psicologa: Maritza Cereja - 2 anos / Supervis&o de Casos.

Curso de Formacéo em Terapia Familiar no Servico Social - 1 ano / 1992 —

Maria Isabel Dalle




Curso de Formagéo de Servigo Social na Abordagem Sistémica, ministrado por
Maria |zabel Dalle - 6 meses / 1991.

Curso "Programa de Gestdo para Executivos” - Setembro a Dezembro / 1998 -
Fundacdo Dom Cabral

Certificado de avaliagéo de titulos - Secretaria de Estado da Educacio de
Minas Gerais - autorizag&o para lecionar Historia / Geografia / Sociologia /

Fitosofia / Psicologia

TRABALHOS PUBLICADOS

Publicacfo do Artigo “Lazer e Esporte para Portadores de Deficiéncia”.
Experiéncia do SESI/CIRA — "Belo Horizonte” — CNI e Ministério do Esporte e
Turismo — Brasilia, fevereiro/2001.

Publicacdo “Cartilha da Inclusdo — Dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia” - PUC MINAS - Belo Horizonte, novembro 2000 e 2001.
Publicagéo do Artigo “Centro de Integracio e Apoio ao Portador de
Deficiéncia Rogéria Amato (CIRA)” — Para Compreender a Deficiéncia —

Mauro lvan Salgado e Eugénia Ribeiro Valadares

PALESTRAS E CURSOS MINISTRADOS® (Atualizado no Lattes)

Palestra: Qualidade de vida da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho (Correios-
Out /2009) |

Palestra: Empregabilidade das Pessoas com Deficiéncia (Prefeitura de BH- Out
12009)

Qualificagao profissional: perspectivas para a as pessoas com deficiéncia-
Salvador/BA (Nov/2006)

Seminario: Igualdade de Oportunidades e Combate a Discriminagdo promovida
peia DRT

Palestra sobre a inciusdo das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, representando o Ministério da Educacao/Seesp

Seminario Falando em Inclus&o - Tema “Construindo uma Politica Municipal
Inclusiva na perspectiva da Pessoa com Deficiéncia” - Instituto Ester

Assumpgao -(Setembro 2005)

Falestrante convidada do UNI-BH — TEMA: “A Pessoa com Deficiéncia e o Mundo
Atual” — BM/2003

-

Palestrante convidada da DRT/MA — TEMA: “Insercdo de Pessoas Portadoras
de Deficiéncia no Mercado de Trabalho e Discriminac&o Racial no Trabalho” —
Sao Luiz do Maranhac/2002




» Palestrante convidada da UNILAVRAS — TEMA: “Portadores de Deficiéncia e
Mercados de Trabalho” — Lavras/2001

+ Palestrante convidada da PUC/MG - TEMA: “SESI/CIRA — Relato de uma
Experiéncia” — BH/2001

» Palestrante convidada da DRT/MG — TEMA: “Promogao da Igualdade de
Oportunidades no Trabalho - Implementacio da Convengédo n® 111" —
BH/2000.

» Palestrante convidada do Ministério Pablico/MG — TEMA: “Os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia” - BH/2000

» Palestra de abertura do Il Curso de Pés Graduagio em Psicologia Clinica,
Psicopatologia e Psicoterapia Infantil, expondo em seminario tedrico - clinico, o
assunto "Limite entre o Normal e o Patoldgice”. Local: Faculdade de Medicina
da UFMG nos dias 10/03/1999 e 17/03/1999.

Algumas Participacoes |

» Membro do Conselho Municipal de Defesa de Direitos das Pessoas com
deficiéncia (2014/2015

» Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia -~ CONPED- 2010

* Representante do Conselho no Férum Pré-Trabalho da Pessoa com
Deficiéncia e Reabilitado -2010 ' '

* Coordenadora do Forum Pré-Trabalho da Pessoa com Deficiéncia e
Reabilitado - 2007

» Secretaria Executiva do Nucleo Nés Podemos Minas representando o Governo
de Minas Gerais (2010/até os dias atuais)

» Secretaria Executiva da Rede Mineira do Voluntariado Transformador -2010

» Membro da Diretoria do Conselho Regional de Servico
Social/2008Diploma de Honra ao Mérito — Parceiro da Exceléncia,
concedido pelo CRESS - Conselho Regional de Servigo Social — 62
Regido, como reconhecimento ao valoroso apoio prestado aquela
entidade em momentos historicos de atuacio.

« Trabalho Voluntario- Grupo de Fé e Politica e Pastoral da Sobriedade na

Pardquia Santa Luzia- Cidade Nova

Maria Cristina Abreu Domingos Reis / Marco de 2018




Proposta de trabalho

PROPONENTE: MARIA RITA SILAMI
PROPOSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO E INCL USJO_ SOCIAL (CAIS}

OBJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na drea de Inclusédo
no Trabalho e Educagcdo Especial Inclusiva '

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

V' Apoiar a gestiio dos convénios e acordos de parceria, na drea de
educacdo e trabalho junto ao setor piiblico e privado ;

v' Implantar agées junto a equipe de trabalho do CAIS nas atividades que
envolvam: a inclusdo no trabalho, na educagdio de jovens e adultos,
formacdo de profissionais da educagio ;

v Propor e elaborar estratégias de divulgacio do cais para transagdes
comerciais, com foco em prefeituras municipais, escolas particulares e
divulgacdo para empresas que necessitam de consultoria especializada
na area: atendimento educacional especializado, formagédo de
professores e de inclusiio no mercado de trabalho

v' Representar institucional do CAIS em reuniées, realizar palestras de
divulgacdo e de formagdo técnicas e administrativas que objetivam
tratar de inclusdo no mercado de trabalho, aee ¢ formacdo de
educadores;

v Captar e elaborar e/ou revisdo de projetos que visem atender as
demandas do CAIS e oude futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CARGA HORARIA:

s 20 horas semanais, a serem desenvolvidas EM TRABALHO INTERNGE
EXTERNO do CAIS, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada
PELA GESTAO no relatério semanal.

RECURSOS MATERIAIS /TECNOLOGICOS:

* Para o trabalho a proponente utilizard computador e telefone préprio,




PERIODO DA CONSULTORIA:

¢ A consultoria terd inicio em setembro com previsédo de um ano, podendo
ser renovada, conforme interesse das partes.

REMUNERACAO:

s R$3.200,00 por més,

OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEXOS A PROPOSTA)
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MARIA RITA SILAME
MARANHAO LIMA

Rua Paulo Piedade Campos, 730/202B
Belo Horizonte/MG - CEP: 30494-060
Telefone: (31)3144.3583 - (31)98877.3583
E-mail: mrsilame@yahoo.com.br

60 anos - Vitiva

Formacao Académica

¢ Po6s-Graduagfo: Centro de Estudos e Pesquisas Educacionais de Minas Gerais — CEPEMG
Latu Sensu ~ Especializagio em Educagdo Psicopedagogia
Ano de conclusdo: 1994
¢ Superior: UNICENTRO Newton Paiva
Curso Psicologia — Licenciatura ¢ Bacharelado
Ano de conclusfo: 1981

Formacdes Complementares

¢ Dsicodiagnéstico e Psicopatologia
IEPS — Instituto de Estudos Psicoteripicos - Psicandlise
Periodo: margo/88 a julho/89

¢ Desenvolvimento anatdmico e psiconeurolégico da crlan(;a e do adolescente
FELUMA - Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas Gerais — CEPEC
Periodo: margo/99 a novembro/99

¢+ Transtornos Alimentares e Obesidade: Tratamento Psicolégico
Ciclo-CEAP - Cento de Estudos Avangados de Psicologia
Periodo: agosto/16 a setembro/16

Trabalhos Técnicos e Cientificos

+ Preparagiio do material técnico-pessoal para concurso de professores da Rede Municipal -
Curso Vila Rica

+ Palestras ministradas na rede pablica Estadual , Municipal e Particular,

¢+ Preparagfio do material técnico-pessoal do curso de especializacio em educagio infantil.

+ DPreparagio do material técnico-pessoal do curso de especializagio em educagdo inclusiva
- Colégio Minas Gerais,

¢ Preparagio do material técnico-pessoal para concurso na drea de educacio para a Rede
Estadual de Minas Gerais - Cooperativa de Professores Mério de Oliveira Carvalho

¢ Diagnéstico psicopedagdgico. Acompanhamento de casos junto as escolas - CEPEMG —
Centro de estudo e pesquisas educacionais de Minas Gerais. -

¢ Palestrante — Semindrio UNIMONTES - Cmso Normal Superior-Tema: Construtivismo e
Etica — Carga Horaria: 25 h/a.

¢ Preparagio de Material 'Avaliagio Diagnéstica e Intervencio Psicopedagbgica Pés-
Graduacgdo Psicopedagogia — EAD- FCH- FUMEC.




Profissional Convidado - Minipalestra:.

Prof®. Emmanuelle Lehman, Mae de Adolescentes no Espectro. Licenciada em Pedagogia com habilitagio
em Supervisdo Escolar, pela Pontificia Universidade Catédlica de Minas Gerais; Especialista em Educagio
Infantil, pelo Centro de Estudos ¢ Pesquisas Educacionais de Minas Gerais/CEPEMG/Centro Universitario
Newton Paiva; Pos-graduanda em Transtorno do. Espectro Autista, pelo Child Behavior Institute of
Miami/CBI off Miami e Universidade Candido Mendes; Pés-graduanda em Neurociéneia e Educagio, pelo
Instituto de Educagio Continuada da Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais/PUC MINAS. Tem
experiéncia na area de educagHo, atuando com educagdo infantil, educacio de jovens e adultos, com
Portadores de Necessidades Especiais, com informética educacional e supervisio de ensino médio.
Atualmente, desenvolve estudos sobre os conhecimentos neurocientificos e educacionais, visando aprimorar
o entendimento acerca dos mecanismos neurais relativos ao ensino e ao aprendizado, bem como a inclusdo
das pessoas com TEA (Transtorno do Espectro do Autismo).

Profissionais Convidados - Painel:

Dr'. Aline Rosa Quadra. Advogada, Pds-graduada em Direito Educacional pela Pontificia Universidade
Catélica de Minas Gerais/PUC MINAS, -Assessora Juridica na drea da Educagio.

S1*, Juliana Fonseca, Formada em Terapia Ocupacional pela Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas
Gerais, Especialista em Gerontologia pela Universidade Federal de Minas Gerais/UFMG, atua como
Terapeuta Ocupacional ha mais de vinte anos com criangas, jovens, adultos e idosos com necessidades
especiais. ' '

Sr*. Marliza Castro da Silva, Mie, residente em Ribeirfo das Neves/MG, descobriu no comego do ano de
2018 o diagnéstico de Autismo de Jodo Gabriel, seu filho cagula. A partir dessa informaco "entrou de
cabega” nos estudos e tudo que possa ajudar a sua familia e a comunidade onde mora. Considera que na sua
comunidade tudo mais dificil e a grande maioria das mées nfio possui qualquer tipo de informaciio , ou tem
medo de buscar informagdes e os direitos dos seus filhos. Auxilia um grupo com mais de 120 familias com a
ajuda de colaboradores que denomina parceiros que do bem.

Prof'. Marilia de Paula Batista. Professora da Rede Estadual de Educagdo até 1992. Professora da Rede
Municipal de Educagio de Belo Horizonte, da Secretaria Municipal de Educagio da Prefeitura de Belo
Horizonte/RME/SMED/PBH. Membro da Equipe de Inclusio FEscolar da Regional Nordeste
RME/SMED/PBH. Formada em Normal Superior pela Universidade Federal de Minas Gerais/UFMG. Pés-
Graduada em Psicopedagogia e Psicomotricidade, ambas formagdes pelo Instituto Pedagdgico de Minas
Gerais/ IPEMIG.




Experiéncias Profissionais

¢+ Consultério . de  Psicologia e
Psicopedagogia Clinica

Enderego:Rua dos Otoni, 296/404-Belo

Horizonte — MG S

Periodo: mar¢o/83 até a presente data

AtribuicGes:

-Atendimento psicolégico

-Atendimento psmopedagoglco de criangas

¢ adolescentes

- Orientag8o familiar ¢ escolar

- Orientagdo vocacional.

4 Nicleo Assistencial Caminhos para
Jesus

Enderego: Rua 36, no. 341 - Floramar -
- Belo Horizonte - MG '

Tel: (31)3434.7373

Perfodo: 1990 até Agosto/2016

Cargo: Psicéloga / Psicopedagoga -

Atribuicdes:

- Psicodiagnéstico;

- Psicoterapia;

- Ornientagéio familiar e escolar.

- Andlise institucional e acompanhamento

de pessoal
- Elaboragio de proj etos
- Palestras junto & comunidade e a equipe
técnica,

¢ Universidade FUMEC - Faculdade
de Ciéncias Humanas -EAD -
Psicopedagogia

Endereco: Rua Cobre,200 - Cruzelro -
Belo Horizonte -MG i :

Tel: (31) 32813036

Periedo: Novembro/2005 até 2007.

Cargo. Tutora do curso pos- graduag:ao em

Psicopedgogia — EAD : ‘

Atribuicdes:

- Acompanhamento do aluno

- Interagir com o ahmo orientando nas suas

dificuldades com o contetido

- Apoiar a organizagdo de uma estrutura

colaborativa de aprendizagem

- Blaborar relatérios de acompanhamento
dos alunos.

. - Elaborar Oficinas Psicopedagégicas.

- Orientar Monografias,

¢+ Universidade FUMEC - Faculdade
de Ciéncias Humanas

Projeto Veredas - Secretaria Estadual de

Educagio de Minas Gerais

Enderego: Rua Cobre, 200 — Cruzeiro -

" Belo Horizonte - MG

Tel: (31)3281.3036

Perfodo: Fevereiro de 2002 até Agosto de
2005

Cargo:

- Tutora do-curso Magistério Superior -

- Acompanhamento  das  praticas
pedagégicas

- Orientag8o aos professores e as escolas

- Orientagéo de Monografias.

¢ Colégio Minas Gerais
Enderego: Avenida Augusto de Lima, 104
— Ceniro - Belo Horizonte - MG
Tel: (31) 3222.3733
Periodo: 1987 até 2008
Cargo:
- Orientadora Educacional
*  Orientacdo ao0s alunos,
familiares e professores
* Reunides pedagbgicas
* Plangjamento de cursos e
atividades
* Orientagdo Vocacional
* Elaboragio de projetos
- Professora Psicologia da Educacdo

- Professora Psicologia do
Desenvolvimento
- Professora  Desenvolvimento e

- Aprendizagem em Educagdo Infantil e

Educagfio Inclusiva
- Professora de Etica e Relages Humanas.




Proposta de trabalho

PROPONENTE: Josefina A Virgulino Baetens

PROPOSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO A INCLUSAO SOCIAL (CAIS)

OBJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na area de
Inclusido no Trabalho e Educagéo Especial Inclusiva

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

v

v

Apoiar a gestdo dos convénios e acordos de parceria, na area de
educagio e trabalho junto ao setor publico e privado ;

Implantar agées junto a equipe de trabalho do cais nas atividades que
envolvam: a inclusdo no trabalhg, na educacio de jovens e adultos,
formacdo de profissionais da educacéo ;

Propor e elaborar estratégias de divulgacio do cais para transacoes
comerciais, com foco em prefeituras municipais, escolas particulares e
divulgacio para empresas que necessitam de consultoria
especializada na drea: AEE, formagio de professores e de inclusio no
mercado de trabalho

Representar institucional do cais em reunioes, realizar palestras de
divulgacéo e de formacio técnicas e administrativas que objetivam
tratar de inclusdo no mercado de trabalho e formacéo de educadores;
Captar e elaborar e/ou revisio de projetos que visem atender as
demandas do CAIS e ou de futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CARGA HORARIA:

20 horas semanais, a serem desenvolvidas EM TRABALHO INTERNO E
EXTERNO do Cais, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada
PELA GESTAO no relatério semanal.

RECURSOS MATERIAIS/TECNOLOGICOS:

Para o trabalho a proponente utilizara computador e telefone praéprio.

PERIODO DA CONSULTORIA:

O prazo para a consultoria sera de 01 (um) ano, com inicio em
setembro de 2018, podendo ser renovado se houver interesse entre as

partes.




REMUNERACAO:

+ R$3.400,00 por més.

OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEXOS A PROPOSTA }
Belo Horizonte, 10 de setembro de 2018
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Curriculum Vitae

Nome Josefina Aparecida Virgu}ino Baetens
Dados pessoais

Endereco residencial Rua Pium-]
Cruzeirp - Belo Horizonte
30310080, MG - Brasit
Telefone: 31 2515 7032
Celular 31 971095694

Endereco profissional ,
Avenida do Contorno, 6434. Sala 301. Belo Horizonte - MG

Endereco eletrénico 7
E-mail para contato: josefinavirgulino@gmail.com
E-mail alternativo josefina@lumoeduc.com.br

Resumo curriculo: Mestre em Gestio Social, Educacio e Desenvolvimento Social pela UNA,
orientadora: prof, Dr? Lucilia Machado. Estudante de Teatro. Graduada em pedagogia pela
Universidade Federal de S50 Jodo Del-Rei e especializada em Pedagogia Erpresarial pela
PUC-MG. Na graduagéo, destaca-se a participagio no Projeto Universidade Solidaria, no qual
foi oportunizado conhecer o processo Educacdo bilingue em classe de Alfabetizacio
Indigenas, no municipio de S3o Gabriel da Cachoeira, e regiio- AM e, também, as monitorias
nas disciplinas de Psicologia da Educagio, Metodologia Cientifica e Filosofia da Educacdo I
e II, o que me conferiu um amplo entendimento dos processos académicos. Na
especializagdo destaque para o trabalho de conclusio de curso orientado pela professora
Dr# Antdnia Aranha, que discorreu sobre a experiéncia de uma formacéo de grupo para o
trabalho de implementagio da proposta humanizag¢do no atendimento do SUS na Santa Casa
de Sdo Jodo del Rei.

Experiéncia na drea de Educacdo com &nfase em educagdo para o mundo do trabatho.
Atnagdo na elaboragdo de Framework, gestio em rede, organizacdo de semindrios e
conferéncias no Governo do Estado de Minas Gerais e tamhém gerenciamento téenico e
financeiro de cursos de qualificagio profissional, no qual prescindiram a identificacio da
demanda formativa para o mercado de trabalho. Tal acio se deu mediante a interagdo com
os empregadores dos setores piiblico e privado e alinhamento com indicadores de mercado
do trabalho em pesquisas do DIEESE, CAGED e IBGE. Gestio de projeto em rede que
consolidou politicas convergentes para geragéo de trabalho, emprego e renda. Assessorou
o setor de formacdo politica e sindical de trabalhadores rurais da Federacdo dos
Trabalhadores na Agricultura do Estado de MG com organizacdo de cursos, contetidos e
apostilas para trabalhadores rurais. Atualmente empreende a iniciativa para formacdo
continuada de docentes na Lumo Educagio, destaque para didatica do ensino e Recursos
educacionais abertos.




Formacio académica/titulacdo

2016

2003 - 2004

1998 -2002

Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Gestdo Social,
Educagido e Desenvolvimento Local.

Centro Universitario UNA, Belo Horizonte, Brasil

Orientador: Lucilia Regina de Souza Machado

Especializa¢do em Pedagogia Empresarial.
Pontiffcia Universidade Catélica de Minas Gerais, PUC Minas, Belo
Horizonte, Brasil

Graduacgio em pedagogia.
Universidade Federal de S3o Jodo Del-Rei, UFS], S40 Jodo Del Rei, Brasil

Formacdo complementar

2017 - 2018

2017 - 2017

2015-2015

2015- 2015

2015-2015

2011 -2011

2001-2001

Curso de Formacio Teatral, Sesiminas. (Formagdo Continua)

Curso Nacional de Formacio de Formadores. (Carga Horaria: 44h).
Centro Nacicnal de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

Curso Nacional de Formacio Virtual Em Processos de Sistematizagio.
(Carga Hordria: 100h). Escola Nacional de Formagdo de Contag, Enfoc,
Brasil

Curso Estadual de Formacdo de Formadores. (Carga Horaria: 224h).
Centro Nacional de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

Curso Nacional de Formacdo de Formadores. (Carga Hordria: 44h).
Centro Nacional de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

~ Gestio De Politicas Publicas Em Rede, (Carga Horéaria: 24h).

Fundacio Jodo Pinheiro, Belo Horizonte, Brasil

Extensio Universitéria Em Programa Universidade Solidaria - Médulo
Nacional. {Carga Horaria: 170h). Amazonas, Brasil
Universidade Federal De Séo Jodo Del-Rei, Ufsj, Sdo Joao Del Rei, Brasil




Atuacio profissional

1. Universidade Presidente Antonio Carlos - UNIPAC

Vinculo institucional

2005 - 2006 Vinculo: contratada, Enquadramento funcional:
Coordenadora pedagdgica, Carga hordria: 10 h/semanais,
Regime: Parcial

2. Prefeitura Municipal de Timéteo - PMT

Vinculo institucional

2010 -2010 Vinculo: Servidor publico, Enquadramento funcional: Gestor
de Projetos, Carga horaria: 4010 h/semanais, Regime:
Dedicago exclusiva

3. Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego de Minas Gerais - SETE

Vinculo institucional

2011-2014 Vinculo: Servidor publico, Enquadramento funcional:
Gerente de Projetos, Carga horaria: 40, Regime: Dedicagéo
exclusiva

4. Fed. dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de MG - FETAEMG

Vinculo institucional

2014-- 2018 Vinculo: Celetista, Enquadramento funcional: Assessor de
diretoria, Carga horaria: 44, Regime: Dedicacdo exclusiva

6. Lumo Educacio - LM

Vinculo institucional

2018 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enguadramento funcional:
- Proprietaria, Carga horaria: 20, Regime: Parcial

Areas de atuacio

1. Educacdo




Métodos e Técnicas de Ensino
Tecnologia Educacional
Ensino

Avaliagdo da Aprendizagem
Ensino Profissionalizante
Artes

N Uk WN

. Prémios e titulos

2007 TITULO CIDADAC HONORARIO, CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS
DUMONT

Producao

Producio bibliografica

Livros publicados

1. Falkembach, Elza; Baetens, . A. V.; Lins, lara 4° Enafor, Um Conto Que Encanta. Brasilia:
Escola Nac De Formacdo Contag, 2015, V.1. P.120.

2. Virgulino Baetens; L. R. de Souza Machado
Guia didatico para uso de instrumentos pedagégicos [Produto técnico da dissertagio da
autora). - 2018.

Artigo publicados

J. Virgulino Baetens; L. R. de Souza Machado

Instrumentos de mediagdo pedagdgica e seus sentidos para formadores sindicais de uma
entidade de representacdo de trabalhadores rurais. Revista Iberoamericana de Educacidn /
Revista Ibero-americana de Educagiio vol. 77, ndm. 2 [(2018/08/15), pp. 115-138, 1SSN:
1022-6508 / ISSNe: 1681-5653 Organizacion de Estados Iberoamericanos {OEI/CAEU) /
Organizacgio dos Estados Iberoamericanos (OEI/CAEU)

Produciio técnica

Assessoria e consultoria

1. BAETENS, J. A. V.

IT e 111 médulo do Curso Regicnal de formacio em desenvolvimento rural e Sustentavel,
2017




Trabalhos técnicos

1. BAETENS, J. A. V.
Monitoria em Metodologia Cientifica, 2001

2. BAETENS, J.A. V.
Monitoria em Psicologia da Educacdo, 2000

3. BAETENS, J.A. V.
Motivos para a docéncia, 2018, (Curso de curta duragdo ministrado)

4. BAETENS, J. A. V.
Oratéria Empoderada, 2018. {Cursc de curta duragio ministrado)

Producio artistica/cultural

Artes Cénicas

1. BAETENS, ]. A. V.

Evento: Medeia, 2018. Local Evento: Teatro Sesiminas. Cidade do evento: Belo Horizonte.

Pafs: Brasil. Instituicdo promotora: Sesi Minas. Duragdo: 60. Tipo de evento: Qutro.

Atividade: Atriz. Data da estreia: 05/07/2018. Local da estreia: Teatro Sesiminas.

Participacio em eventos, congressos, exposicodes, feiras e olimpiadas

Participacdo em eventos

1. 12° Congresso Nacional de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e Agricultores e
agricultoras Familiares, 2017. (Congresso)

Assessoramento das agdes de organizacéo.

2. Colmeia em Movimento - Reflexdes sobre fraude académica: mma questio
banalizada, 2017. (Seminario). Participante

2. II Colmeia - Coléquio em Gestdo, Educacio e Desenvolvimento Local e VI SSPA -
Simpdsio de Socializagio da Producio Académica., 2017. (Simpdsio)
Participagio em mesa de debate: Exigéncias da intervencic em formacdo sindical.

3.1I Coléquio Internacional - Gestos Profissionais, 2017. (Outra). Participante

4. Conferencista no (a) Una Educacgdo, 2017. {Outra}
Palestra: Instrumentos Pedagbgicos, seus significados sociais e sentidos pessoais.




5.1 COLMEIA e V Simpésio de Socializa¢do da Producio Académica, 2016. (Simpésio).
Participante

6. Apresentacdo de Poster / Painel no (a) I COLMEIA e V Simpésio de Socializacdo da
Producdo Acadé@mica, 2016. (Simpésio). “AGRIMINAS Feira da Agricultura Familiar
promovendo a inovagdo social e o desenvolvimento local.

8. Programa universidade Solidaria - Modulo Nacional 2001, 2001. {Outra). Professora
extensionista.
Pragrama Universidade Solidaria.

9.V Congresso de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, 2001. (Congresso)
Relato de uma experiéncia do Programa Universidade Solidaria 2001 - FUNREI: Municipio
de S&o Gabriel da Cachoeira e distritos de Maturacd e Yauareté- AM.

Organizacdo de evento

1. BAETENS, J. A. V. _
IT Colmeia - Coléquio sobre Gestio Social, Educagiio e Desenvolvimento Local e do VI
Simpdsio de Socializacdo da Produgdo Académica., 2017. (Organizacio de evento)

1. BAETENS, J.A. V. :
Conferencias regionais e estadual de Emprego e Trabalho descente, 2011.
(Organizacido de evento)

Ouftras informacdées relevantes

1 MEMBRO TITULAR DO CONSELHO SUPERIOR DOS INSTITUTOS FEDERAIS DF
MINAS GERAIS - IEMG 2015, 2016. |

2 PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE PEDAGOGIA HISTORICO-CRITTICA:
FUNDAMENTOS FILOSOFICOS, PSICOLOGICOS E DIDATICOS PROMOVIDO PELO
CENTRO DE ESTUDOS SINDICAIS E DO TRABALHO - CES, EM LIMEIRA, ENTRE
0S DIAS 25 A 29 DE JANEIRO DE 2016, COM C/H DE 36H E COM A
PARTICIPACOES DOS PROFESSORES/PALESTRANTES: PROF. DEMERVAL
SAVIANI, PROF. NEWTON DUARTE, PROF? LIGIA MARCIA, PROFZ ANA
CAROLINA GALVAO MARSIGLIA, PROF. TIAGO NICOLA.




