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Maria Cristina Abreu Domingos Reis

Contagen 04 dezenbro 2018

ap
COPIA DE CHEQUE N® [ 850156 J ()wisapo () cruzapo
DO BANCO:  poncT| GG 37, 349-4 AGENCIA: 1229 N* DO CHEQUE:
UTLZADO PARK: | pEE PAGTO MARIA CRISTINA ARREU - NF 2018/5 - NOV/201E SEDUC
BOMPARA: _ __ / /.
VISTOg N CAIXA CHEQUE ASSINADO POR:
7 CONTADER |, C/ CORRENTE 0
= W= e ————
\ e N eo—toh Sleriai/Ser. § ./
Fh T Tepus Wesfudc

C({Tp QQni:o A%(gga SRV | Conla C2 Séria Cheque N° C3
gis o0l 1 7T 4 Y 3 BOD i) %
do mw e B8 8 B e & R$ 3,000,00------
Pague por este . .
cheque a yuantia de Tyes mil rEai§-—==-——-======--=—==o=s-coemsssTemmEmmmmmmm
é _________________________________________________________ 0 contavos acima
;a_Maria Cristina Abreu Domingos Reis , ou b sua ordom
Contagem 04 qo -dezembro e 2018

< BANCODOBRASIL
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E INFDRHALDES BANCB DD BRASIL
utoatendimento e 15 41:03

I
0948 f
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CDHPRDUﬂNTE EE ENTREGA DE ENVELBPE
BEPHSITU EM NTA CDRREN?E = CHEQUE

_FAVDRECIDB
EsACENcm-'- :
' '*;; 24_79375
< 3,000,100

1 731 415, 90

* Acalhido  en

iVALUR SUJ[IIU A CUNFERENCIA -‘;

PD&ith realizad0° durante o expeélente
. rbancap1o sehao: conferidos & processados

- ate-as 23h59 do. mesio dia.: ‘Apos 0 exped1ente |
; bancario Jaos sabados, dominsos e ferfados, - |
g at h do_pr1me1ro dia utd) subsequente

.j Cheq s:e,tao sude1tos aos prazos ]egais de
compensacao g devo]uoao '

uvev divergencia no va]or depoortadoﬁ :
S0 ehvetope ‘sera prucessado pefo valor: 7
”apurado “Envel opes - vazios nao serao abevtos

Hilp permanecerao dlsponiveis por 60 dias na ’i
_Tage: a onde foi dep031tado para V}sual1*acab

ﬁcompanhe 0

ro'essamento do sel depos1t0 noa
na. opcao. Consulta Envelope”™:

W bb. com. br '/ Calxa Eletron1co
-G : endimento BB: -4003-0148 -
'-(cap1ta1¢ Y P991UES metropol1tanas)

u’0800 <720 0148 (dema1s Ioca!idades)

|

;Leia ;so oo : ccnoervaﬁ este dOuumento
.entve outras fnformacoes T D

, vlco §

_ 3

SISEDB -~ SISTEMA DE INFORMACOES BANCO DO RRASIL
131127218 - Autoatendinento - 15:41:03
482671805 (943

COHPROVANTE DE ENTREGA DE EMVELOPE
OEPOSITO EM CONTA CORRENTE ~ CHEQUE

MARIA CRISTINA & DOMINGOS

FAVORECTE0

AGENCIA: 3068-6
CONTA: 24.793-5
VALCR * 3.000,00 .

MR. ENVELOPE 1.737.415. 909"

+ Acolhido em:

3/12/2018, na Awéncia 4826-7.

+YALOR SUJETTD A CONFERENCIA

Jepositos realizados durante o expediente
bancario serac conferidos e processados
ate as 23h03 do desio dia. Apos o expediente
bancario, aos sabados, domingos e feriados,
ate as 23h59 do primeiro dia utii subsequente.

Cheques estao zljeitos aos prazos legais de
conpensacao ¢ devolucao.

Se houver divergencia no valor deposttado,
0 envelope sera processado pelo valop
apUirado. Envelopos vazios nao sepao abertos
5 permanecerso disponiveis por &) dias na
agancia onde fol depositado, para vistalizacao.

fcompanhe o processamento do seu deposito nos
canais BB na opoao "Consulta Envelope™:
Aplicativo BB / wuy.bb.com.br / Caixa Fletronico
Central de atendimento BB: 4003-0148
(capitais g regices metropolitanas)
ol 0800-729-0148 (demats localidades).

Leta no versa como conservar este documento,
entre outras Informacses.

TGS et s,

fAlesto que o msmrlal/Serné
b antregue / dresigde
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04/12/2018

:: NFS-e - Nota Fiscal de Servu;os eletrénica ::

NFS-e - NOTA FISCAL DE SERV%COS E?.ETQGWCA

Emitida em:

O»TJ’ !2@?8 s 08:39:39

-Competéncia:

04/12/2018

Codigo de Verificacio:

af_s%egde?

MAREA CR!STNA ABREU DOM!NGOS REiS 37081624634

Belo Herizonte
Telefone:

- CPF/CNPS: 31,322.352/0001-97
S RUA DEPUTADO BERNARDING DE SENA FIGUEIREDO, 983, Cidade Mova - Cep: 31170-219

MG
Email:

inscricdo Municipal: 1100993/001-4

- Tomador do{s) Servigo(s)
CPF/CNPJ: 21,725.056/0001-83
- CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAQ SOCIAL

RUA AJ, 171, CONJUNTO AGUA BRANCA - Cep: 32370-270
Contagem
Telefone: {(31)3393-1988

Inscricdo Municipal: 453546140

MG
Email: cais@cais.org.br

. Discriminagae de(s} Servico(s)

YALOR REFERENTE A PRESTACAQ DE SERVICO DE SUPERVISAO DE IMCLUSAQ REF, ao periodo de NOVEMBRO /2018, PARA DESEMYOLYIMEMTO DAS ACDES
- DESCRITAS MO TERMO DE COLABORACAO N° 001/2018 - PA. N° 201/2018 DISPENSA N° 001/2018 assinado entre o CALS & a Secretaria Municipal de Educacac
: de Contagem/MG,

Codigo de Tributagdo do Municipio (CTESS)

. 0802-0/04-88 / Cursos técnicos, tecnoldgicos e profissionatizantes em geral, excelo se ensino regular

" Subitam Lista de Servigos LC 116/03 / Descrigdo:
8.02 / Instrucac, treinamento, orientacac pedagegica e educacional, avaiiacao de conhecimentos de qualquer natureza,

Cod/Municipio da incid&ncia do ISSQN:

3106200 / Belo Horizonte

Matureza da Operacéo:
Tributagdo ro municipio

Regime Fspecial de Tributagdo: MEI do Simples Nacional

- Valor dos servigos: R$ 3.000,00 Valor dos servicos: RS 3.000,00
{-) Descontos: RS 0,00 (-) Dedugdes: R$ 6,00
{ ) Retencoes Fedéféis ) T Réé,ob (-) Descoﬂto inccndlcmnado . RS g, 00

() 155 Reudo na Fonte: T TRso00  (5)Base de Ca“:““’ RS 3.000, 90

! Valor Liquado

https:

R$ 3.000,00

Davidas: SIGESP

/ibhissdigital.pbh.gov.brinfse/pages/exibicacNFS-e.jsf

Prefeltura de Belo Honzonte Secretana Mumcrpal de Fazenda
Rua Espirito Santo, 605 - 3° andar - Centro -~ CEP: 30168-919 - Belo Horizonte MG.
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CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
TERMO DE COLABORAGAO N2 001/2018 - PA. N2 001/2018 DISPENSA N¢ 001/2018
CONSULTORIA TECNICA E COMERCIAL NA AREA DE INCLUSAO NO

TRABALHO E EDUCACAO ESPECIAL INCLUSIVA

Contrato de Prestagdo de Servicos gque entre si fazem, CENTRO DE
- ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS, pessoa juridica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 21.725,056/0001-83, com sede &
Rua AJ, n? 171, Conjunto Agua Branca, Contagem, Minas Gerais, CEP 32.370-
270, neste ato representado por seu Presidente Winder Almeida de Souza,
~ portador da cédula de identidade n® MG-2.156.177, devidamente inscrito no
CPF sob o n? 487.474.086~34 doravante denominado CONTRATANTE, conforme
TERMO DE COLABORAGAO N2 001/2018 - PA. N2 001/2018 DISPENSA N2 001/2018 e
MARIA CRISTINA ABREU DOMINGOS REIS, pessoa juridica de Direito Privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o n? 31.322.352/0001-97, localizada a Rua
Deputado Bernardino Sena Figueiredo, n° 983 , bairo Cidade Nova, CEP
31.170.270, Cidade de Belo Horizente, no Estado de Minas Gerais, poradora da cédula

de identidade n® M-1.057.940, e inscrita no CPF n® 370.816.246-34, doravante

denominada CONTRATADA.

CLAUSULA Primeira - Do objeto do contrato:
O presente contrato tem por objetivo a prestagdo de servigos profissionais de consultoria
técnica e comercial na 4rea de inclusdo no trabalho e educagdo especial inclusiva do

_Centro de Atendimento e Inclusdo Social — CAIS.

CLAUSULA Segunda - Do prazo contratual:
0 presente contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua
- assinatura, podendo ser renovado por igual periodo caso as partes se manifestem, por

- escrito, no prazo de 30 (winta) dias antes do término deste.

Paragrafo Unico: Finde o prazo de vigéncia acima consignado e n&o havendo.
manifestagdo por escritc das partes, o mesmo passara a vigorar por tempo y

indeterminado, podendo, no entanto, ser rescindido a qualquer tempo, por qualquer/

[y

umas das partes, com aviso prévic de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA Terceira - Da remuneragio dos servigos:

) /ij.-"\Ilf
i

\\
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Pela prestacdo dos servigos ora contratados, o valor anual do contraio serd de
R$36.000,00 {(Trinta e seis mil reais), sendo que, a CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a quantia mensal bruta de R$3.000,00 (Trés mil reais), até o decimo

dia Ut do més subsequente & prestacdo dos servigos.

CLAUSULA Quarta - Da prestag8o de servigos:
A CONTRATADA prestara os servigos de consultoria técnica, administrativa & comercial
na area de Inclusdc no Trabalho e Educagdo Especial Inclusiva e cursos conforme

especificado nos itens abaixo:

1- Contribuir na gestdo dos convénios e acordos de parceria, na éarea de educagao
e trabatho que promovem o desenvolvimento da cidadania das pessoas com
deficiéncia junto ao setor publico e privado;

2- Desenvolver acGes inovadoras junto a equipe de trabalho do CAIS nas atividades
que envolvam:

A- INCLUSAO NO TRABALHO;
B- EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS;
C- FORMACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

3- Elaboragdo e desenvolvimento de estratégias inovadoras de divulgagdo do CAIS
para transacbes comerciais, com foco em prefeituras municipais, escolas
pariculares e divulgacdo para empresas que necessitam de consultoria
especializada na area: AEE, formagdo de professores e de inclusfo no mercado
de trabalho;

4- Representacdo institucional do CAIS em reunibes, realizar palestras de divulgacéo
e de formagdo técnicas e administrativas que objetivam tratar de inclusao no
mercado de trabalho, AEE e formagio de educadores;

5- Captagdo e elaboragdo e/ou revisdo de projetos gque visem atender as demandas

do CAIS e ou de futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CLAUSULA Quinta - Da Carga Horéria:

Compete a CONTRATADA exercer 20 horas semanais, a serem desenvolvias |

dentro do CAIS, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada no relatorio N
‘,ll\/’/ e
semanal. o
.—‘A.\‘-\ \\',
AR
CLAUSULA Sexia - Do material e equipamento: T

Compete a CONTRATANTE fornecer todas os materiais e equipamentos

necessarios a execugdo plena dos objetivos desse conirato.

CLAUSULA Sétima - Da Documentag3o tegal:




T

-

Contagem T de/p/etembro ide 2018. -
.‘-—-*"" -

A CONTRATADA serd responsavel pela regularidade fiscal, perante aos orgdos
Municipal, Estadual e Federal da empresa ora contratada, bem como, ©
pagamento dos tributos e encargos incidentes ou que venham incidir, direta ou
indiretamente, sobre a prestagio dos servicos objeto desse contrato, devendo
apresentar  periodicamente certidbes de reguiaridade fiscal, irabalhista e
previdencidriza ou, sempre que soliciiado pele CONTRATANTE, scb pena de

rescisdo de contrato.

Paragrafo Unico: Sao de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA todas as

obrigagbes de natureza civel, trabalhista, previdenciaria e social que se referem

execucao deste contrato.

CLAUSULA Oitava - Do Sigilo profissional:
A CONTRATADA se obriga a manier o sigilo profissional no que se referem
aos dados, nomes ou quaisquer outras informacgbes que venha a ter acesso em

funcdo dos servigos ora contratados.

CLAUSULA Nona - Da estratégia gerencial:
Compete a CONTRATADA sugerir a CONTRATANTE, um planc de agéo

estratégica gerencial, bem como, o acompanhamento didrio de sua execugdo.

CLAUSULA Décima - Da rescisao do contrato:
bBste contrato podera ser rescindido em gqualquer época mediante acordo entre

as partes, ou por motives de forga maior.

CLAUSULA Décima Primeira - Do Foro:

Fica eleito ¢ foro de Contagem, para dirimir guaisquer questdes, referentes a
este contrato, nao resolvidas na esfera administrativa.

E por estarem assim acordados, as partes assinam o presente contrato em

duas vias de 1gua| teor.

<‘
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Diretor Presidente ™~ o CPF n? 370.816.246- 34
CAIS CNPJ n® 31.322.352/0001-97

CNPJ n® 21.725.056/0001-83




PRO
CAIS

Proposta de Consultoria

POSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL -

OBJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na

area de Inclus3o no Trabalho e Educagao Especial Inclusiva

_ ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

1)

2)

3)

4)

5)

CONTRIBUIR NA GESTAO DOS CONVENIOS E ACORDOS DE
PARCERIA, NA AREA DE EDUCAGCAO E TRABALHO QUE
PROMOVENDO O DESENVOLVIMENTO DA CIDADANIA DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA JUNTO AO SETOR PUBLICO E
PRIVADO ;
DESENVOLVER AGOES INOVADORAS JUNTO A EQUIPE DE
TRABALHO DO CAIS NAS ATIVIDADES QUE ENVOLVAM:
A-INCLUSAO NO TRABALHO,

B- EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS,
C- FORMACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO ;

ELABORAGAO E DESENVOLVIMENTO DE ESTRATEGIAS
INOVADORAS DE DIVULGACAO DO CAIS PARA TRANSACOES
COMERCIAIS, COM FOCO EM PREFEITURAS MUNICIPAIS,
ESCOLAS PARTICULARES E DIVULGAGCAO PARA EMPRESAS
QUE NECESSITAM DE CONSULTORIA ESPECIALIZADA NA AREA:
AEE, FORMACAO DE PROFESSORES E DE INCLUSAO NO
MERCADO DE TRABALHO

REPRESENTAGAO INSTITUCIONAL DO CAIS EM REUNIOES,
REALIZAR PALESTRAS DE DIVULGAGAO E DE FORMACAO
TECNICAS E ADMINISTRATIVAS QUE OBJETIVAM TRATAR DE
INCLUSAO NO MERCADO DE TRABALHO, AEE E FORMAGAO DE
EDUCADORES;

CAPTACAO E ELABORAGAO E/OU REVISAO DE PROJETOS QUE
VISEM ATENDER AS DEMANDAS DO CAIS E OU DE FUTUROS
CLIENTES, PARCEIROS OU CONVENIADOS.




CARGA HORARIA:

« 20 horas semanais, a serem desenvolvidas dentro ou fora do
Cais, conforme a demanda a ser frabalhada e indicada no
relatorio mensal.

RECURSOS MATERIAIS/TECNOLOGICOS:

» Para o trabalho compete a CONTRATANTE fornecer todas os
materiais e equipamentos necessarios a execucgao plena dos
objetivos desta proposta.

PERIODO DA CONSULTORIA:

« O presente contrato tera vigéncia de 12 meses a contar a data
de sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo caso
as partes se manifestem por escrito, no prazo de 30 dias antes
do termino deste.

REMUNERACAO:

¢« R$3.000,00 (trés mil reais) por més;
¢« Total de R$36.000,00 (tfrinta e seis mil reais) anual.

 OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEXOS A PROPOSTA)

16 de agosto de 2018




200 sp omuweiases a) myses

. “seloy {91UIA @ seluscollenb) Qg ep ogdelnp wWoo ‘100z op oy|nl ap

e B 6661 @p odiew ep Lo ep opojrad ou ‘vi1jSvyg 3Q IAVAISHIAINA BP [BI00S BO11j0d @ |8190g

od1Ateg we oedezijessdsy ep 0sIND) O NINOUOD ‘SIBISD SBUIA 8P O0pRIS] Op |BINlBU ‘BIIS|ISEI]

apepijeuoioeu -sp ’

8GE 1 @p Oll18J8Ad} B3P GO wWe (e)oploseu ‘ON/4AS 06 LG50 L-DIN 0BdROIfIIULpl 8P

01UBWINO0P on.?tonmtoa ‘'soPUIWO( Nelqy BUIISIID BLIBJ @nb soweodipiie)

.7 eoniapeay opSensmnupy op eucjend -

oedezijeoedsy

eljjseig ap apeplisisAlun: .~ o T © . op-opedypen




10peUBpJo0, . | oNSIUIA]

opeoiinias) op rejny ‘ Lenyfiz ow,_mncm {Hey| Iyonuuep osie] ap ojngd
; G G R oy P i S
R \\ Rty £ ;o T -
~ L T f {7

- 06L000°0L1- _ a
900Z ep 0IquWBIas ep G| ‘elfiseigy

QG TApasoIR A

a)s ou anhiyurag i

 SOUVAE

i

EIDUE}SID B Spepiepow eu ‘seloy (ejusienb)qy op ogdeinp o elousioine(

OO BOSSOd BP SONSUI] WS 9Sejug Wiod SouBWNK sojali(] W SOHoY[esuoD) ap OBSEULIO oSN ou

ogdenolde aAdIq0 ‘YE-9vZ 918 '0/€ oU 4dD ‘SITY SOONINOQ NFHEV YNILSIHD VIHYIA

onb weo|iusd Aoesoapy we ogdesadoon @Lm@mm B © SOUBWINH solsli] 8p |eloadsy elLejalosg v

OAVIIHILIID S5




Maria Cristina Abreu Domingos Reis

(31) 3466-2991

(31) 99975-0015

» crisabreis@hotmail.com

htp//lattes.cnpq.br/8226175330718849 Assistente
Social
5/02//58 Rua Deputado Bernardino Sena Figueiredo- 983 -

Bairro Cidade Nova - BH, MG. CEP: 31.170-210

APRESENTAGAO:

Profissional com ampla experiéncia em palestras e docéncia, implantagao de
programas sociais de abrangéncia do Servigo Social tais como, Gestéo Publica,
Gestdo Privada, Terceiro Setor, Gestdo Social, Controle Social, Educacgio,
Desenvolvimento Local, Direitos Humanos, Sadide Mental, Trabalho, Consultoria
em  Politicas Piiblicas de Inclusdo Social da Pessoa com
Deficiéncia,/Acessibilidade, Captagdo de Recursos, Responsabilidade Social,
Voluntariado e NMeio Ambiente.

FORMACAO ACADEMICA:

-Mestrado em Gestéo Social, Educacdo e Desenvolvimento Local — UNA (concluido |

2012).

-Especializacdo em Educagéo Inclusiva (Julho/2006)

-Especializaggdo em Servigo Social e Politica Social - Universidade de Brasilia / DF
(Janeiro / 2002)

-Especializaggo em Satide Mental e Trabalho — Aperfeicoamento — (Margo de 1999 a
2000)

-Graduacao em Servigo Social — PUC — MG (1978/1982)




QUALIFICACOES:

Coordenadora de Direitos das Pessoas com Deficiéncia do Conselho
Municipal das Pessoas com Deficiéncia de BH janeiro /2017

Gerente de Desenvolvimento Esportivo e Paradesportivo/ Prefeitura municipal
de Belo Horizonie

Diretora de Promocao da Responsabilidade Social — Sedese /Subsecretaria de
Direitos Humanos com experiéncia e m aplicagdo dos indicadores ETHOS de
Responsabilidade Sccial e Programa de meio ambiente. .

Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia (2009 a 2012)

Consultora da Prefeitura de Contagem em assuntos referentes 3 inclusdo
educacional (agosto a dezembro de 2006 e novembro de 2007/2008/2009)
-Consultora do Ministério da Educacdo pelo PNUD nos assuntos referentes
a qualificago profissional das pessoas com deficiéncia (julho a dezembro de
2008)

-Gerente de‘ Planos Programas e Pfojetos na Coordenadorié de Apoio e
Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia - CAADE /MG (Implanta¢io do Programa
de bolsas de estudo 2005 a 2006)

-Professora da Universidade Antdnio Carlos /Betim de Politicas Publicas no
Curso Educacao Inclusiva. {2005)

-Experiéncia em Consultoria para Ministério da Educacgao pelos
organismos internacionais - PNUD e Unesco (Brasilia - DF); na .
coordenagio e acompanhamento do programa de implantacao de educagao
inclusiva nos municipios brasileiros. (Outubro/2003 - Maio/2005-e julho de
2006 a dezembro de 2006)

-Experiéncia em Gerenciamento de Servigos Sociais e criagio de Féruns e
Conselhos de participagio

-Professora do Curso de Formacéao de Professores do municipio de
Contagem na disciplina sobre Familia

Gerente do Centro Integracdo Rogéria Amato/SESI/CIRA/FIEMG

Experiéncia

Gerenciamento na perspectiva da gestio social em servicos a populacéo em
situacao de vulnerabilidade

Implantagio de servigos para Pessoas com Deficiéncia a nivel municipal na
perspectiva de acessibilidade, educacgae,qualificagao profissional frabalho

inclusivo.,acessibilidade,




Em Implantacdo da Diretoria de Promogédo da Responsabilidade Social e
Voluntariado — SUBDH-SEDESE//Lei do Voluntariado de M.G.

Docente na UNESAV no Curso de Pds-graduacao de Violéncia Doméstica
contra Crianga, Adolescentes, Mulheres e Idosos( situagao atual)
Docente no Curso de Pds-graduacdo em Cidadania, Direitos Humanos e
Politicas Pubiicas na disciplina de Direitos Humanos, Vulnerabilidade e
Politicas Publicas PUC /MG/2017.

Docente de Pos-graduacio Instrumentalidade do Servigo Social na abordagem
do Poder Judiciario, Saude e Assisténcia Social pela UNESAV.

Docente em Politicas Pdblicas na UNIPAC/Betim (Pds-Graduacgéo de
Educacao Inclusiva)

Docente de Politicas Publicas Curso Aprobbare Preparatério de Concurso
Em implantacdo e gestio de programas a nivel estadual e federal de politicas
pubiicas, ressaltando questc")els relacionadas & Encluséo‘social.

Dé gestio dos cursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador- FAT visando
possibilitar o acesso & qualificagdo profissional

Gerente do Centro de Integracéo Rogéria Amato SESI/CIRA//Fiemg

Na Coordenacao de area da Escola Especial Sérgio de Freitas Pacheco -
Atendimento a familias na Clinica e Implantagido do Recanto da
Esperancga no Nicleo Assistencial Caminhos para Jesus.

Em Organizagdo de grandes Eventos, Cursos, Captacido de Recursos
Palestrante de temas relacionados a educacao inclusiva e trabalho inclusivo
Mobilizagdo de comunidades e diversos segmentos e associagbes
Estabelecimento estratégico de parceria

Usuaria de programas de informética

inglés — Intermediario

CURSOS DE FORMACAO

Formacao Curso de Prevencgado do uso Drogas/UFSC/Secretaria Nacional de
Politica sobre drbgaslMinisiério da Justica

Formagéc em Direitos Humanos pela Agere /BSB

Curso de Formacao em Coordenagao de Grupos Operativos, ministrado pela
Psicéloga: Maritza Cereja - 2 anos / Supervisao de Casos.

Curso de Formacéao em Terapia Familiar no Servigo Social - 1 ano / 1992 —

Matria |sabel Dalle




Curso de Formag&o de Servico Social na Abordagem Sistémica, ministrado por
Maria Izabel Dalle - 6 meses / 1991.

Curso "Programa de Gestéo para Executivos” - Setembro a Dezembro / 1998 -
Fundagido Dom Cabral

Certificado de avaliagio de titulos - Secretaria de Estado da Educacio de
Minas Gerais - autorizac&o para lecionar Histéria / Geografia / Sociologia /

Filosofia / Psicologia

TRABALHOS PUBLICADOS

-

Publicago do Artigo “Lazer e Esporte para Portadores de Deficiéncia”.
Experiéncia do SESI/CIRA - “Belo Horizonte” — CNI e Ministério do Esporte e
Turismo — Brasilia, fevereiro/2001.

Publicacdo “Cartilha da Inclusido — Dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia” — PUC MINAS - Belo Horizonte, noyembro 2000 e 2001.
Publicagéo do Artigo “Centro de Integracio e Apoio ao Portador de
Deficiéncia Rogéria Amato (CIRA)” — Para Compreender a Deficiéncia —

Mauroe Ivan Salgado e Eugénia Ribeiro Valadares

PALESTRAS E CURSOS MINISTRADOS® (Atualizado no Lattes)

Palestra: Qualidade de vida da Pessoa com Deficiéncia no Trabatho (Correios-
Out /2009) |

Palestra: Empregabilidade das Pessoas com Deficiéncia (Prefeitura de BH- Out
2009)

Qualificagéo profissional: perspectivas para a as pessoas com deficiéncia-
Salvador/BA (Nov/2006)

Seminario: igualdade de Oportunidades e Combate a Discriminacéo promovida
pela DRT

Palestra sobre a inclusio das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho, representando o Ministério da Educacdo/Seesp

Seminario Falando em Inclusdo - Tema “Construindo uma Politica Municipal
Inclusiva na perspectiva da Pessoa com Deficiéncia” - Instituto Ester

Assumpeéao -(Setembro 2005)

Palestrante convidada do UNI-BH — TEMA: “A Pessoa com Deficiéncia e o Mundo
Atual” - BH/2003

Palestrante convidada da DRT/MA — TEMA: “Insercéo de Pessoas Portadoras
de Deficiéncia no Mercado de Trabalho e Discriminagcio Racial no Trabalho” —
Sa0 Luiz do Maranh&o/2002




¢ Palestrante convidada da UNILAVRAS — TEMA: “Portadores de Deficiéncia e
Mercados de Trabalho” — Lavras/2001

» Palestrante convidada da PUC/MG — TEMA: “SESI/CIRA — Relato de uma
Experiéncia” — BH/2001

» Palestrante convidada da DRT/MG — TEMA. “Promocao da Igualdade de
Oportunidades no Trabalho - Implementacéo da Convengao n°® 111" —
BH/2000.

» Palestrante convidada do Ministério Plblico/MG — TEMA: “Os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia” - BH/2000

¢ Palestra de abertura do |l Curso de Pos Graduacio em Psicologia Clinica,
Psicopatologia e Psicoterapia infantil, expondo em seminario tedrico - clinico, o
assunto "Limite entre o Normal e o Patolégico”. Local: Faculdade de Medicina
da UFMG nos dias 10/03/1999 e 17/03/1999.

Algumas Participagoes

* Membro do Conselho Municipal de Defesa de Direitos das Pessoas com
deficiéncia (2014/2015

» Presidente do Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CONPED- 2010

* Representante do Conselho no Férum Pré-Trabalho da Pessoa com
Deficiéncia e Reabilitado -2010 '

» Coordenadora do Forum Pro-Trabalho da Pessoa com Deficiéncia e
Reabilitado - 2007

» Secretaria Executiva do Niicleo Nés Podemos Minas representando o Governo
de Minas Gerais (2010/até os dias atuais)

« Secretaria Executiva da Rede Mineira do Voluntariado Transformador -2010

» Membro da Diretoria do Conselho Regional de Servigco
Social/2008Diploma de Honra ao Mérito — Parceiro da Exceléncia,
concedido pelo CRESS — Conselho Regional de Servico Social — 62
Regido, como reconhecimento ao valoroso apoio prestado aquela
entidade em momentos histéricos de atuagéo.

e Trabalho Voluntario- Grupo de Fé e Politica e Pastoral da Sobriedade na

Paroquia Santa Luzia- Cidade Nova

Maria Cristina Abreu Domingos Reis / Marco de 2018




Proposta de trabalho

PROPONENTE: MARIA RITA SILAMI
PROPOSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO E INCL USA'O SOCIAL (CAIS)

OBJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na drea de Inclusdo
no Trabalho e Educacgdo Especial Inclusiva ‘

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

v" Apoiar a gestio dos convénios e acordos de parceria, na drea de
educacdo e trabalho junto ao setor ptiblico e privado ;

v' Implantar ag¢des junto a equipe de trabalho do CAIS nas atividades que
envolvam: a inclusdo no trabalho, na educagdo de jovens e adultos,
formacdo de profissionais da educagiio ;

v' Propor e elaborar estratégias de divulgagiio do cais para transagées
comerciais, com foco em prefeituras municipais, escolas particularese
divulgagdio para empresas que necessitam de consultoria especializada
na drea: atendimento educacional especializado, formagdo de
professores e de incluséo no mercado de trabalho

v Representar institucional do CAIS em reunides, realizar palestras de
divulgagdo e de formagdo técnicas e administrativas que objetivam
tratar de inclusdo no mercado de trabalho, aee e formagdo de
educadores;

v Captar e elaborar e/ou revisdo de projetos que visem atender ds
demandas do CAIS e oude futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CARGA HORARIA:

s 20 horas semanais, a serem desenvolvidas EM TRABALHO INTERNO E
EXTERNO do CAIS, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada
PELA GESTAO no relatério semanal,

RECURSOS MATERIAIS/TECNOLOGICOS:

e Para o trabalho a proponente utilizard computador e telefone préprio.




PERIODO DA CONSULTORIA:

¢ A consultoria terd inicio em setembro com previsdo de um ano, podendo
ser renovada, conforme interesse das partes.

REMUNERACAO:
o R$3.200,00 por més.

OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEXOS A PROPOSTA)
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MARIA RITA SILAME

MARANHAO LIMA

Rua Paulo Piedade Campos, 730/202B
Belo Horizonte/MG - CEP: 30494-060
Telefone: (31)3144.3583 - (31)98877.3583
E-mail: mrsilame@yahoo.com.br

60 anos - Viliva

Formacao Académica

¢ Pdés-Graduaglo: Centro de Estudos e Pesquisas Educacionais de Minas Gerais —~ CEPEMG
Latu Sensu — Especializagio em Educagdo Psicopedagogia
Ano de conclusio: 1994
¢ Superior: UNICENTRO Newton Paiva -
Curso Psicologia — Licenciatura e Bacharelado
Ano de conclusio: 1981

Formagdes Complementares

¢ Psicodiagnéstico e Psicopatologia -
IEPS — Instituto de Estudos Psicoterapicos - Psicanalise
Periodo: margo/88 a julho/89

4+ Desenvolvimento anatémico e psiconeurologico da crianga e do adolescente
FELUMA ~— Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas Gerais — CEPEC
Periodo: mar¢o/99 a novembro/99

+ Transtornos Alimentares e Obesidade: Tratamento Psicoldgico
Ciclo-CEAP — Cento de Estudos Avancados de Psicologia
Periodo: agosto/16 a setembro/16 .

Trabalhos Técnicos e Cientificos

¢ Preparacdio do material técnico-pessoal para concurso de professores da Rede Municipal -
Curso Vila Rica

¢ Palestras minisiradas na rede pablica Estadual , Municipal e Particular.

Preparagdo do material técnico-pessoal do curso de especializagio em educagio mfantﬂ

¢ Preparacio do material técnico-pessoal do curso de especializagio em educan;ao inclusiva
- Colégio Minas Gerais.

¢ DPreparagio do material técnico-pessoal para concurso na drea de educacfio para a Rede
Estadual de Minas Gerais - Cooperativa de Professores Mario de Oliveira Carvalho

+ Diagnoéstico psicopedagégico. Acompanhamento de casos junto as escolas - CEPEMG —

Ceniro de estudo ¢ pesquisas educacionais de Minas Gerais - : :

¢ Palestrante ~ Seminario UNIMONTES - Curso Normal Superior-Tema: Construtivismo e
Etica — Carga Horaria: 25 b/a.

¢ Preparacdo de Material *Avaliagio Diagndstica e Intervengdo Psicopedagdgica Pds-
Graduacgao Psicopedagogia — EAD- FCH- FUMEC.

-




Profissional Convidado - Minipalestra:.

Prof*. Emmanuelle Lehman, Mae de Adolescentes no Espectro. Licenciada em Pedagogia com habilitagio
em Supervisiio Escolar, pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerats; Especialista em Educacio
Infantil, pelo Centro de Estudos e Pesquisas Educacionais de Minas Gerajs/CEPEMG/Centro Universitario

Newton Paiva; Pds-graduanda em Transtorno do. Espectro Autista, pelo Child Behavior Institute of

Miami/CBI off Miami ¢ Universidade Candido Mendes; Pés-graduanda em Neurociéncia e Educagio, pelo
Instituto de Educagéo Continuada da Pontificia Universidade Catolica de Minas Gerais/PUC MINAS. Tem
experiéncia na érea de educagfio, atuando com educacio infantil, educa¢do de jovens e adultos, com
Portadores de Necessidades Especiais,” com informética educacional e supervisdo de ensino médio.
Atualmente, desenvolve estudos sobre os conhecimentos neurocientificos e educacionais, visando aprimorar
o entendimento acerca dos mecanismos neurais relativos ao ensino e ao aprendizado, bem como a inclusdo
das pessoas com TEA (Transtorno do Espectro do Autismo).

Profissionais Convidados - Painel:

Dr*. Aline Rosa Quadra. Advogada, Pés-graduada em Direito Educacional pela Pontificia Universidade
Catélica de Minas Gerais/PUC MINAS, Assessora Juridica na 4rea da Educagio.

Sr*, Juliana Fonseca, Formada em Terapia Ocupacional pela Faculdade de Ciéncias Médicas de Minas
Gerais, Hspecialista em Gerontologia pela Universidade Federal de Minas Gerais/UFMG, atua como
Terapeuta Ocupacional h4 mais de vinte anos com criangas, jovens, adultos ¢ idosos com necessidades
especiais. o

S, Marliza Castro da Silva. Mée, residente em Ribefrdo das Neves/MG, descobriu no comego do ano de
2018 o diagnéstico de Autismo de Jofio Gabriel, seu filho cagula. A partir dessa informagdo "eatrou de
cabega” nos estudos ¢ tudo que possa ajudar a sua familia ¢ a comunidade onde mora, Considera que na sua
comunidade tudo mais dificil e a grande maioria das mies nio possui qualquer tipo de informagdo , ou tem
medo de buscar informagdes e os direitos dos seus filhos. Auxilia um grupo com mais de 120 familias com a
ajuda de colaboradores que denomina parceiros que do bem.

Prof'. Marilia de Paula Batista. Professora da Rede Estadual de Educagio até 1992. Professora da Rede
Municipal de Educagiio de Belo Horizonte, da Secretaria Municipal de Educagio da Prefeitura de Belo
Horizonte/RME/SMED/PBH. Membro da Equipe de Inclusio Bscolar da Regional Nordeste
RME/SMED/PBH. Formada em Normal Superior pela Universidade Federal de Minas Gerais/UFMG. Pos-
Graduada em Psicopedagogia e Psicomotricidade, ambas formagdes pelo Instituto Pedagdgico de Minas
Gerais/ IPEMIG.




Experiéncias Profissionais

¢ Consultorie . de
Psicopedagogia Clinica

Endereco:Rua dos Otoni,

Horizonte - MG :

Periodo: margo/83 até a presente data

Atribuigbes:

-Atendimento psicoldgico

~Atendimento pmcopedagoglco de criangas

e adolescentes :

- Orientaglo familiar e escolar

- Orientacdo vocacional.

296/404-Belo

+ Nicleo Assistencial Caminhos para
Jesus

Enderego: Rua 36, no. 341 - Floramar -
Belo Horizonte - MG

Tel: (31)3434.7373

Perfodo: 1990 até Agosto/2016

Cargo: Psicologa / Psicopedagoga -

AtribuigGes:

- Psicodiagndstico;

- Psicoterapia;

- Orientacéio familiar e escolar.

- Anélise institucional e acompanhamento

de pessoal
- Elaboragdo de projetos
- Palestras junto & comunidade e 4 equipe
téenica.

+ Universidade FUMEC - Faculdade
de Ciéncias Humanas -EAD -
Psicopedagogia

Endereco: Rua Cobre,200 - Cruzeiro -
Belo Horizonte -MG i :

Tel: (31) 32813036

Periodo: Novembro/2005 até 2007.

Cargo. Tutora do curso pds- graduag:ao em

Psicopedgogia —EAD
Atribuigdes:
- Acompanhamento do aluno

- Interagir com o aluno orientando nas suas

dificuldades com o contetido
- Apoiar a organizagdo de uma estrutura
colaborativa de aprendizagem

Psicologia e .

- Elaborar relatdrios de acompanhamento.
dos alunos,

- - Elaborar Oficinas Psicopedagogicas.

- Orientar Monografias.

¢+ Universidade FUMEC - Faculdade
de Ciéncias Humanas

Projeto Veredas — Secretaria Estadual de

Educagdo de Minas Gerais

Endereco: Rua Cobre, 200 — Cruzeiro -

Belo Horizonte - MG

Tel: (31)3281.3036

Periodo: Fevereiro de 2002 até Agosto de

2005

Cargo:

- Tutora do-curso Magistério Superior

- Acompanhamento  das  praticas
pedagdgicas

- Orientagdo aos professores e as escolas
- Orientacio de Monografias.

+ Colégio Minas Gerais

Endereco: Avenida Augusto. de Lima, 104
— Centro - Belo Horizonte - MG

Tel: (31) 3222.3733

Periodo: 1987 até 2008

Cargo:

- Qrientadora Educacional

» QOrientagdo aos aJunos,
familiares ¢ professores

*  Reunides pedagdgicas

» Planejamento de cursos e

atividades
* Orientagdo Vocacional
»  Blaboragio de projetos
- Professora Psicologia da Educacéo

- Professora Psicologia do
Desenvolvimento
- Professora Desenvolvimento e

- Aprendizagem em Educagio Infantil e

Educagéo Inclusiva
- Professora de Etica e Relagdes Humanas.




Proposta de trabalho

PROPONENTE: Josefina A Virgulino Baetens

PROPOSTO: CENTRO DE ATENDIMENTO A INCLUSAO SOCIAL (CAIS)

OBJETIVO: Consultoria técnica, administrativa e comercial na area de
Inclusdo no Trabalho e Educaciio Especial Inclusiva

ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS:

v

v

Apoiar a gestdo dos convénios e acordos de parceria, na area de
educagio e trabalho junto ao setor publico e privado

Implantar agées junto a equipe de trabalho do cais nas atividades que
envolvam: a inclusio no trabalho, na educacio de jovens e adultos,
formacio de profissionais da educaciio ;

Propor e elaborar estratégias de divulgacio do cais para transacoes
comerciais, com foco em prefeituras municipais, escolas particulares e
divulgacao para empresas que necessitam de consultoria
especializada na area: AEE, formacdo de professores e de inclusio no
mercado de trabalho

Representar institucional do cais em reunides, realizar palestras de
divulgagdo e de formagiio técnicas e administrativas que objetivam
tratar de inclusdo no mercado de trabalho e formacio de educadores;
Captar e elaborar e/ou revisio de projetos que visem atender as
demandas do CAIS e ou de futuros clientes, parceiros ou conveniados.

CARGA HORARIA:

20 horas semanais, a serem desenvolvidas EM TRABALHO INTERNO E
EXTERNO do Cais, conforme a demanda a ser trabalhada e indicada
PELA GESTAO no relatério semanal,

RECURSOS MATERIAIS/TECNOLOGICOS:

Para o trabalho a proponente utilizara computador e telefone préprio.

PERIODO DA CONSULTORIA:

O prazo para a consultoria serd de 01 (um} ano, com inicio em
setembro de 2018, podendo ser renovado se houver interesse entre as
partes.




REMUNERACAO:

¢ R$3.400,00 por més.

OBS: DADOS PESSOAIS E CURRICULUM VITAE (ANEX0S A PROPOSTA)

Belo Horizonte, 10 de setembro de 2018
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Curriculum Vitae

Nome Josefina Aparecida Virgulino Baetens
Dados pessoais

Endereco residencial Rua Pium-1
Cruzeiro - Belo Horizonte
30310080, MG - Brasil
Telefone: 31 2515 7032
Celular 31 971095694

Endereco profissional :
Avenida do Contorno, 6434, Sala 301. Belo Horizonte - MG

Endereco eletrénico
E-mail para contato: josefinavirgulino@gmail.com
E-mail alternativo josefina@lumoeduc.com.br

Resumo curriculo: Mestre em Gestio Social, Educagio e Desenvolvimento Social pela UNA,
orientadora: prof. Dr2 Lucflia Machado. Estudante de Teatro. Graduada em pedagogia pela
Universidade Federal de Sdo Jofio Del-Rei e especializada em Pedagogia Empresarial pela
PUC-MG. Na graduagiio, destaca-se a participagio no Projeto Universidade Solidaria, no qual
foi oportunizado conhecer o processo Educacdo bilingue em classe de Alfabetizacdo
indigenas, no municipio de Sdo Gabriel da Cachoeira, e regidio- AM e, também, as monitorias
nas disciplinas de Psicologia da Educacdo, Metodologia Cientifica e Filosofia da Educacéo
e I, o que me conferiu um amplo entendimento dos processos académicos. Na
especializaciio destaque para o trabalho de conclusdo de curso orientado pela professora
Dr2 Anténia Aranha, que discorreu sobre a experiéncia de uma formagdo de grupo para o
trabalho de implementacio da proposta humanizagdo no atendimento do SUS na Santa Casa
de S3o Jodo del Rel.

Experiéncia na 4rea de Educagfio com énfase em educagfio para o mundo do trabatho.
'Atuagﬁo na elaboragio de Framework, gestio em rede, organizagdo de semindrios e
conferéncias no Governo do Estado de Minas Gerais e também gerenciamento técnico e
financeiro de cursos de qualificagio profissional, no qual prescindiram a identificacdo da
demanda formativa para o mercado de trabalho. Tal ac4o se deu mediante a interacdo com
os empregadores dos setores publico e privado e alinhamento com indicadores de mercado
do trabalho em pesquisas do DIEESE, CAGED e IBGE. Gestdo de projeto em rede que
consolidou polfticas convergentes para geragdo de trabalho, emprego e renda. Assessorou
o setor de formacdo politica e sindical de trabalhadores rurais da Federagdo dos -
Trabalhadores na Agricultura do Estado de MG com organizacdo de cursos, conteidos e
apostilas para trabalhadores rurais. Atualmente empreende a iniciativa para formacéo
continuada de docentes na Lumo Educagio, destaque para didatica do ensino e Recursos
educacionais abertos.




Formacdo acad@mica/titulacio

2016

2003 - 2004

1998 - 2002

Mestrado Profissional em Mestrado Profissional em Gestdo Social,
Educacio e Desenvolvimento Local.

Centro Universitario UNA, Belo Horizonte, Brasil

Orientador: Lucilia Regina de Souza Machado

Especializagdo em Pedagogia Empresarial.
Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais, PUC Minas, Belo
Horizonte, Brasil

‘Graduacdo em pedagogia.

Universidade Federal de S&o Jodo Del-Rei, UFS], S0 Jodao Del Rei, Brasil

Formacdo complementar

2017 - 2018

2017 -2017

2015-2015

2015 - 2015

2015- 2015

2011 -2011

2001 - 2001

Curso de Formagio Teatral, Sesiminas. (Formacdo Continua)

Curso Nacional de Formacao de Formadores, (Carga Horaria: 44h).
Centro Nacional de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

Curso Nacional de Formacgédo Virtual Em Processos de Sistematizagao.
(Carga Horaria: 100h). Escola Nacional de Formagdo de Contag, Enfoc,
Brasil

Curso Estadual de Formacio de Formadores. (Carga Horaria: 224h).
Centro Nacional de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

Curso Nacional de Formagdo de Formadores. (Carga Horaria: 44h).
Centro Nacional de Estudos Sociais e do Trabalho, Ces, Brasil

Gestao De Politicas Publicas Em Rede. (Carga Horaria: 24h).
Fundacdo Jodo Pinheiro, Belo Horizonte, Brasil

Extensio Universitaria Em Programa Universidade Solidaria - Mddulo
Nacional. (Carga Horéria: 170h). Amazonas, Brasil.
Universidade Federal De Sao Jodo Del-Rei, Ufsj, S3o Joao Del Rei, Brasil




Atuacio profissional

1, Universidade Presidente Antonio Carlos - UNIPAC

Vinculo institucional
2005 - 2006 Vinculo: contratada, Enquadramento funcional:

Coordenadora pedagdgica, Carga hordria: 10 h/semanais,
Regime: Parcial

2. Prefeitura Municipal de Timéteo - PMT

Vinculo institucional
2010 - 2010 Vinculo: Servidor piiblico, Enquadramento funcional: Gestor

de Projetos, Carga horaria: 4010 h/semanais, Regime:
Dedicacio exclusiva ‘ ‘

3. Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego de Minas Gerais - SETE

Vinculo institucional

2011-2014 Vinculo: Servidor puablico, Enquadramento funcieonal:
Gerente de Projetos, Carga horéria: 40, Regime: Dedicacdo
exclusiva

4, Fed. dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de MG - FETAEMG

Vinculo institucional

2014 - 2018 Vinculo: Celetista, Enquadramento funcional: Assessor de
diretoria, Carga horaria: 44, Regime: Dedicacdo exclusiva

6. Lumo Educacao - LM

Vinculo institucional

2018 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enguadramento funcional:
- Proprietaria, Carga hordria: 20, Regime: Parcial

Areas de atuaciio

1. Educacio




Métodos e Técnicas de Ensino
Tecnologia Educacional
Ensino

Avaliacdo da Aprendizagerm
Ensine Profissionalizante
Artes

Nk W

Prémios e titulos

2007 TITULO CIDADAO HONORARIO, CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS
DUMONT

Producio

Producio bibliografica
Livros publicados

1. Falkembach, Elza; Baetens, |. A. V,; Lins, lara 4° Enafor, Um Conto Que Encanta. Brasilia:
Escola Nac De Formacdoe Contag, 2015, V.1, P.120.

2. Virguline Baetens; L. R. de Souza Machado
Guia didatico para uso de instrumentos pedagogicos [Produto técnico da dissertagio da
autora]. - 2018.

Artigo publicados

]. Virgulino Baetens; L. R. de Souza Machado

Instrumentos de mediacdo pedagdgica e seus sentidos para formadores sindicais de uma
entidade de representacdo de trabalhadores rurais. Revista Iberoamericana de Educacién /
Revista Iberc-americana de Educagao vol. 77, ntim. 2 [{2018/08/15), pp. 115-138, ISSN:
1022-6508 / ISSNe: 1681-5653 Organizacidn de Estados Iberoamericanos (OEI/CAEU) /
Organizagio dos Estados Iberoamericanos {OEI/CAEU)

Produgdo técnica

Assessoria e consultoria
1. BAETENS, [LA. V.

11 e 111 médulo do Curso Regional de formacio em desenvolvimento rural e Sustentavel,
2017




Trabalhos técnicos

1. BAETENS, J. A. V.
Monitoria em Metodologia Cientifica, 2001

2. BAETENS, J.A. V.
Monitoria em Psicologia da Educagéo, 2000

3. BAETENS, J. A. V.
Motivos para a docéncia, 2018. (Curso de curta duracio ministrado)

4. BAETENS, ]. A. V.
Oratéria Empoderada, 2018. (Curso de curta duragfio ministrado)

Producio artistica/cultural

Artes Cénicas

1. BAETENS, J. A. V.

Evento: Medeia, 2018. Local Evento: Teatro Sesiminas. Cidade do evento: Belo Horizonte.

Pais: Brasil. Instituicdo promotora: Sesi Minas. Duracfo: 60. Tipo de evento: Qutro.,

Atividade: Atriz. Data da estreia: 05/07/2018. Local da estreia: Teatro Sesiminas.

Participacio em eventos, congressos, exposicoes, feiras e olimpiadas

Participacao em eventos

1. 12° Congresso Nacional de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e Agricultores e
agricultoras Familiares, 2017. (Congresso)

Assessoramento das acdes de organizagio.

2. Colmeia em Movimento - Reflexdes sobre fraude académica: uma questio
banalizada, 2017. (Semindrio). Participante

2. Il Colmeia - Coléquio em Gestio, Educacio e Desenvolvimento Local e VI SSPA -
Simposio de Socializagdo da Producgio Académica., 2017. (Simpdsio)
Participacdo em mesa de debate: Exigéncias da intervencdo em formagio sindical.

3. II Coléquio Internacional - Gestos Profissionais, 2017. (Outra). Participante

4. Conferencista no (a) Una Educacio, 2017, (Outra)
Palestra: Instrumentos Pedagogicos, seus significados sociais e sentidos pessoais.




5.1 COLMEIA e V Simpésio de Socializacdo da Producado Académica, 2016. {Simpésio).
Participante

6. Apresentacdo de Poster / Painel no (a) I COLMEIA e V Simpdsio de Socializaciio da
Produgdo Académica, 2016. (Simpésio). “AGRIMINAS Feira da Agricultura Familiar
promovendo a inovagdo social e o desenvolvimento local.

8. Programa universidade Solidaria - Modulo Nacional 200 1, 2001. (Outra). Professora
extensionista.
Programa Universidade Solidaria.

9.V Congresso de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, 2001. (Congresso)
Relato de uma experiéncia do Programa Universidade Solidaria 2001 - FUNREI: Municipio
de Sdo Gabriel da Cachoeira e distritos de Maturacé e Yauareté- AM.

Organizacio de evento

1. BAETENS, J.A. V.
Il Colmeia - Coléquio sobre Gestdo Social, Educacdo e Desenvolvimento Local e do VI
Simposio de Socializa¢fio da Producio Académica., 2017. (Organizacio de evernto)

1. BAETENS, . A. V.
Conferencias regionais e estadual de Emprego e Trabalho descente, 2011.
(Organizagdo de evento)

Outras informagdes relevantes

1 MEMBRO TITULAR DO CONSELHO SUPERIOR DOS INSTITUTOS FEDERAIS DF
MINAS GERAIS - IFMG 2015, 2016.

2 - PARTICIPACAO NO SEMINARIO DE PEDAGOGIA HISTORICO-CRIFTICA:
FUNDAMENTOS FILOSOFICOS, PSICOLOGICOS E DIDATICOS PROMOVIDO PELO
CENTRO DE ESTUDOS SINDICAIS E DO TRABALHO - CES, EM LIMEIRA, ENTRE
OS DIAS 25 A 29 DE JANEIRO DE 2016, COM C/H DE 36H E COM A
PARTICIPACOES DOS PROFESSORES/PALESTRANTES: PROF. DEMERVAL
SAVIANI, PROF. NEWTON DUARTE, PROF2 LIGIA MARCIA, PROFE ANA
CAROLINA GALVAO MARSIGLIA, PROF. TIAGO NICOLA.




