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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Secretaria Municipal de Educagiio

TERMO DE COLABORAGCAO N° 058/2019
PA. N° 058 DISPENSA N° 58/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Baitro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagfio, neste ato representado pela
Secretdria Municipal, Sueli Maria Baliza Dias, brasileira, casada, residente e domiciliada na Avenida
Senador José Augusto, n® 260, Apto 1304 — Torre 1 Buritis/BH, portadora do CPF 295.822.456-20, e
do outro fado, a CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS, com sede
na Rua AJ n® 171, Bairro Conjunto Agua Branca, Contagem/MG, CEP 32.370-270, inscrita no CNPJ
sob o n® 21.725.056/0001-83, representada, neste ato, por sua Presidente, Eliana Tameirdo Pires,
portadora da identidade RG n® M-3.479.320 e inscrita no CPF sob o n° 517.247.906-68, residente e
domiciliada a Alameda da Fazenda, n® 173 — Macacos Nova Lima/MG CEP 34.008-889 e-mail:
liul 0@2uol.com.br, doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente TERVMIO DE
COLABORACAO, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar N°101, de 4 de
maio de 2000; Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014; e do Decreto Municipal n® 30/2017, Lei de
Diretrizes Orgame ntarias vigente; e demais normas que regulamentam a espécie, dentre as quais: Lei
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagiio Nacional), Lei 12.796 de 04/04/2013(Alteragdo da
LDB), Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), Decreto Federal n° 6.949/09
(Convengiio sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia), Lei n® 12.764/12 (Politica Nacional de
Prote¢iio dos Direitos da Pessoa com Transtornos do Espectro do Autismo), Lei Orgénica do
Municipio, Lei n® 13.005/2014 (Aprova o Plano Nacional de Educagdio - PNE e da outras
providéncias), Lei n® 4737, de 24 de junho de 2015 (Plano Municipal de Educagiio), Resolugio
sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil — Resolugio MEC/CNE/SEB N° 5,
de 17/12/2009, a Resolugiio CMEC 16, de 16/11/2010, Documento de Orientagdes quanto & Saide na
Educagio Infantil, SEDUC - reedi¢io 2018, Cadermos de Curriculo de Educagdo Infantil de
Contagem, Experiéncias, Saberes ¢ Conhecimentos, bem como demais legislag@es pertinentes, nos
termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragio, decorrente da Dispensa de Chamamento tem por abjeto o
desenvolvimento de ATENDIMENTO AO ESTUDANTE NO PROGRAMA DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO - AEE, em regime de matua cooperagdo, para a consecucdo de finalidades de
interesse piiblico e reciproco, em observancia  legislagdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizara o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 0SC, de acordo
com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo como
escopo viabilizar o atendimento ao estudante no programa de atendimento especializado — AEE em
seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social, complementando a aglio da familia ¢ da
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Pardgrafo tdnico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteracfio, respeitada a legislagdo
vigente, apds proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favoravel do
orgdo competente. Além disso, deverd ser ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educagio,
vedada alteragdo do objeto,

1.3 Integram e completam o presente Termo de Colaboragdo, para todos os fins de direito, obrigando
as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas na Dispensa de Chamamento Pablico
058/2019, acompanhado de seus anexos, da proposta da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como
do Plano de Trabalho parte integrante ¢ indissocidvel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaborago terd vigéncia 12 (doze) meses com inicio a partir da data de sua
publicagdo no diério oficial de Contagem — DOC,

§ 1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal ¢ interesse dos
participes, a parceria podem ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagdo do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apés proposta previamente justificada
pela OSC e aprovagéo de novo Plano de Trabalho pela Secretaria Municipal de Educacio,

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando lhe der causa ao atraso na
liberagdo dns recursos, limitada a prorrogaciio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragéo tem o valor total de RS 410.324,00 (quatrocentos e dez mil,
trezentos e vinte quatro reais), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdio 4 conta do orgamento vigente, nas seguintes dotacdes
orgamentarias:

L 1.12.1.12.367.0029.2083.33.50.41.00 fonte 0101 R-1239
1L 1.12.1.12.367.0029.2083.33.50.41.00 fonte 0101

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZAGAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente e serfio, obrigatoriamente,
movimentados nas devidas contas-correntes:

| CONTA-CORRENTE AGENCIA BANCO ORIGEM
TP 1a2i900 1229-7 Banco do Brasil Tesouro Custeio/0101
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§ 1° Sob nenhuma hipdtese havera antecipagiio de pagamento.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagéo
financeira de curto prazo ou operacio de mercado aberto, lastreada em titulos da divida pliblica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam,

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos & organizagio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos art, 48 da Lei n® 13.019/2014.

jf)l

§ 4°. E vedadaa utilizagiio dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragio:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em caréter de emergéncia,

b. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior cu posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado,

¢. na realizagdo de despesas com taxas bancdrias, multas, juros ou correcio monetdria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d. narealizagio de despesas a titulo de taxa de administragiio, geréncia ou similar;

€. no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadro de
pessoal de rgdo ou entidade piblica da administragio direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

. na realizagio de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo ou
de orientagdo social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, ¢ das quais ndo constem nomes, sfmbolos ou imagens que caracterizam

promogdo pessoal de autoridades, de servidores piiblicos efou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle ¢ a avaliagfio da execugdo do Plano de

Trabalho, parte integrante deste Termo Colaboragéo;

Il — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execugiio deste Termo de

Colaboragtio, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

[II - Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado @ ENTIDADE, de acordo com

0 Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista a redugdo ou o aumento do niimero de

criangas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periddicos realizados pela Secretaria de
. Educagdio, por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagdo orgamentéria prevista e nos limites

Bj}zeﬂstos pela Lei 13.019/2014; é
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IV - Analisar as prestag@ies de contas encaminhadas pela OSC;

V - Proceder 4 publicagéo do presente instrumento, por Extrato, no Diario Oficial de Contagem;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboracio, quando houver atraso na liberagdo
dos recursos, limitada a prorrogacio ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responsdveis pela liquidag#o ¢ pagamento das faturas, para que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo, antes de executarem a liquidagdo e o pagamento;

VI - Arquivar todos os documentos pertinentes 4 parceria por, no minimo, 05 (cinco) anos;

[X - Na hipétese de inexecugiio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagio, por ato préprio, independentemente
de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugiio das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens pliblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugiio do restante do
objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado, na prestagéo de contas, o que foi executado pela OSC até 0 momento em que
o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdio de dentincia sobre a aplicagiio irregular dos
recursos transferidos;

XI - Emitir relatorio técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

XII- Fiscalizar, mensalmente, a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencidrias,

porventura devidas pela OSC, aos seus empregados.

5.2. COMPETE A QSC:

I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislagéo relativa as agdes de educagio;

I — Manter atualizada a escriturag@o contabil especifica dos atos relativos 4 execucio deste Termo de
Colaboragio, para efeito de fiscalizagiio sem prévio aviso;

III - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem como aqueles
oferecidos em contrapartida, em conformidade com Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cymprimento do objeto deste Termo de Colaboragéo;

[V - Observar os valores médios de mercado para a contratagdo de servigos ou aquisigdo de produtos
vinculados & execugiio deste Termo de Colaboragdo, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/201 7

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos; ﬁg/
«
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VI - Facilitar, aos érgdios competentes do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamento, fiscalizagdo ¢
auditoria das agGes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragio, assegurando-lhes a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso 4 informagdo nas 4reas contabil e administrativa;

VIL - Permitir ¢ facilitar o acesso de agente do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica publica, quando houver CMA e demais érgdos de fiscalizacdo interna e externa, a todos os
documentos relativos 4 execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informacdes
solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

VIIL - Comunicar, de imediato, & Seduc, o encerramento ou a interrupedo tempordria das atividades,
mudanga de enderego, alteragfio do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudanga na composigio da diretoria, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que
venham a interferir no atendimento educacional;

IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que, eventualmente, venham a
causar & Administragéo ou a terceiros, em decorréncia da execugiio do objeto do presente Termo de
Colaboragio, correndo, exclusivamente, as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X - Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra
0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo, perante a
Justica do Trabalho, sua condigio de empregadora, arcando com o énus de eventual condenagio,
inclusive honorérios;

X1 - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais, relacionados a execugio do objeto. A inadimpléncia
da OSC, em relagiio ao referido pagamento, niio implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO;

— X1I - Arcar pelos 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigio 4 sua
execucao;

XIII - Executar o Plano de Trabalho, isoladamente ou por meio de atuagdo em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
0s bens publicos com observéncia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia ¢ da eficdcia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agdes e servicos prestados, buscando alcancar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientacdes emanadas do
MUNICIPIO;

XVI - Indicar um representante do Movimento de atendimento especializado para acompanhar os
_ trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;
AR BE
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objeto da parceria;

XVII - Assegurar que toda divulgagdo das agdes, objeto da parceria, seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIX - Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos piiblicos, vinculados a parceria,
em conformidade com o objeto pactuado;

XX - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execucdo do
objeto da parceria, pelo que responderd, diretamente, perante o MUNICIPIO e demais orgios
incumbidos da fiscalizagdo, nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive, no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, X, da Lei n° 13.019/2014;
KXIII - Atender, gratuitamente, conforme especificado no Plano de Trabalho;

XXIV - Elaborar e executar sua proposta pedagégica, respeitando a BNCC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagfio Infantil, as normas do Conselho Municipal de Educagdo de Contagem
(CMEC), os cadernos de curriculo de Contagem, as orientagdes da Seduc e a Clausula Sexta desta
parceria;

XXVI - Organizar e manter pasta individual para as criangas matriculadas, contendo copia dos
seguintes documentos: certiddo de nascimento, cartdo de vacinas atualizado, comprovante de enderego
recente, atestado ou outros documentos individuais da crianga;

XXVII - Registrar, diariamente, a frequéncia dos atendimentos;

XXVII - Realizar avaliagio do processo de desenvolvimento da crianga e registrar em relatério
individual;

XXIX - Elaborar proposta de Calendério, para apreciagdo e aprovagdo da comunidade escolar, e
posterior aprovacdo da Superintendéncia de Organizagdo ¢ Adm inistragdo da Rede Escolar, conforme
a politica pedagdgica do municipio, contendo:

a. No minimo 200 (duzentos) dias letivos para as criangas, sem alteragdo da jornada
didria, tendo inicio da contabilizagio de dias letivos o més de fevereiro e o final no
més de dezembro;

b.  Prever dias para formagfio, sem a presenga das criangas;

Conter as seguintes datas ¢ programacoes:
d. Inicio e término do ano letivo, sendo o inicio contabilizado a partir de fevereiro e o fi-

nal, a partir e dezembro;
4

e. Férias escolares; /
i3
f. Feriados e recessos;
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g. Dias destinados a reunifio de pais;
h. Dias escolares, destinados & formagio;

i. Periodo de matricula e renovagdo de matricula.

XXX - Atender as criangas, conforme calenddrio apresentado, justificando as possiveis alteracdes por
meio de oficio, com antecipagfio de 10 (dez) dias;

XXXI - Participar de avaliag&es propostas no 4mbito Federal, Estadual ou Municipal;

XXXII - Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao publico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o Municipio para atendimento da Educagiio Infantil, conforme
especificagtes da Seduc;

XXXIII - Manter organizada, atualizada e disponivel, para verificagdo dos profissionais da Seduc, toda
a documentagiio das criangas: ficha de matricula, copia da Certiddo de Nascimento, cépia do cartiio de
vacinas atualizado; didrios com registro de frequéncia didria e dos contetidos desenvolvidos; relatérios
individuais, contendo o trabalho da instituicdo e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga;

XXXIV - Realizar agdes que conscientizem as familias sobre a importéncia da frequéncia das criangas
na Educagdo Infantil;

XXXV - Encaminhar o formulério das criangas com deficiéncias, matriculadas, para Sedug;

XXXVI - Realizar reunidio com os responséveis pelas criangas com deficiéncia e encaminhé-los para o
Atendimento Educacional especializado (AEE) no Centro de Atendimento e Inclusdo Social de
Contagem (CAIS);

XXXVII - Permitir ¢ facilitar, aos érgéos do Municipio responsaveis, a supervisiio e o monitoramento
das agdes relativas a0 cumprimento da presente parceria;

XXXV - Assegurar & Secretaria Municipal de Educagiio de Contagem/Seduc o monitoramento in
loco, a qualquer momento, visando garantir as condigdes estabelecidas neste Termo, no dmbito
pedagdgico e administrativo;

XXXIX - Realizar os encaminhamentos orientados pelo monitoramento;

XL - Comparecer as reunides, convocadas pelos orgdos competentes do Municipio, responséveis por
garantir os direitos da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade;

XLI - Permitir o acesso 4 documentagiio solicitada pelos agentes do monitoramento;

XLIT - Tmplementar agdes junto as familias, garantindo, no minimo, 60% da frequéncia de todas as
criangas;

XLII - Garantir a participagio dos pedagogos, professores ¢ funciondrios nas agdes de formagiio
organizadas pela Seduc;

T

,»---*'j*‘i:t;}gliiV - Desenvolver a¢8es de formag#io continuada para seus profissionais;
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XLV - Atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XLVI - Manter atualizada a autorizagdo de funcionamento junto ao CMEC, nos termos da Resolugéo
16/2010, sob pena de retengfo dos repasses;

XLVIT - Manter lista de espera atualizada com dados das criangas: nome completo, data de
nascimento, noine dos pais, enderego dos responsdveis e telefone de contato, para andlise de demanda;

XLVIII - Informar as familias das criangas atendidas sobre as condi¢ges da parceria nas Assembleias
Escolares, realizadas junto & comunidade;

. Pardgrafo tinico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO, nos casos de agbes trabalhistas
— movidas contra a OSC, nido ¢ automdtica. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente, se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das

obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

6.1, Cabe 4 ENTIDADE, respeitadas a BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo
Infantil, as normas do CMEC e as.orientagdes da Seduc, elaborar e executar seu Projeto Politico-
Pedagdgico,

§ 1° A elaboragiio do Projeto Politico-Pedagégico deve resultar de processo de participacfio coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funciondrios, familias ¢ comunidade, de acordo
com as normas do CMEC e com os principios e eixos da Politica Municipal de Educagéio de
Contagem.

§ £° O Projeto Politico-Pedagdgico serd avaliado pela Seduc, durante todo o perfodo de vigéncia deste
convénio, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criangas 4 vivéncia plena da infincia e ao
desenvolvimento de suas potencialidades,

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 A fiscalizagdo da parceria serd feita pela Secretaria de Educagdo, por meio de gestor designado,
com as seguintes atribuigdes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014, no Decreto Municipal
3072017 e conforme previsto na cliusula quinta, inciso XII deste termo:

L. Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

II.  Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdio adotadas para sanar os problemas

detectados;

... Emitir parecer técnico conclusivo de analise da presta¢do de contas final, com base no
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relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 ¢
Decreto Municipal 30/2017;

IV.  Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnolégicos necessirios 4s atividades de
monitoramento e avaliagio;

V. Comunicar ao administrador piblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins do
art. 62, da Lei 13.019/2014;

VL. Sanar irregularidades em caso de inexecugdo, total ou parcial, apontadas no relatério de
monitoramento e avaliagdo;

VIL.  Notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, devendo cumprir

— esta obrigagdio ou justificar a impossibilidade de saneamento da imegularidade ou, ainda, o

cumprimento da obrigagio;

VIIL Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatorias;
IX. Acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da politica publica, verificando a coeréncia

e veracidade das informag@es apresentadas nos relatérios gerenciais.

7.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagiio do presente Termo de Colaboragdo serd a servidora
Ludmilla Skrepchuk Soares, Matricula n® 1514489, lotada na Secretaria Municipal de Educaco.

7.3. A gestora da parceria poderd ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento.

7.4. Em caso de auséncia tempordria da gestora, o Secretario Municipal de Educacio assumird a
gestdo até que ela retorne.

7.5. Em caso de vacdncia da fungdo de gestor, o Secretdrio Municipal de Educagio assumird,
interinamente, a gestdo da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicag#o de novo gestor.

CLAUSULA OITAVA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS
8.1 Os resultados alcangados, com a execugdo do objeto da parceria, serdo monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissio de Monitoramento e

Avaliagio — CMA.

Pardgrafo tinico: Compdem a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n® 21, de

07 de agosto de 20138:
I - Francimara das Gragas Batista, Matricula 0127569-7;
- Jessica de Lourdes Ferreira Nogueira, Matricula 15092-4; é

) P
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8.2 Compete a Comissiio de Monitoramento e Avaliagiio - CMA:
I.  Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacio de prestagio de contas

pela OSC, o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

I.  Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informag@es constantes no relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagiio, ¢ orientar para que
os objetivos sejam obtidos;

Il Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV, Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC ¢ no
local de realizagdo do objeto da parceria, com a finalidade de obter informacdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V.  Solicitar, aos demais érgos do MUNICIPIO ou 4 OSC, esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagdo;

VL. Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da
parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério téenico de monitoramento e

avaliagdio; recomendagdes, criticas ¢ sugestdes;

8.3 A periodicidade dos relatérios técnicos, previstos na cldusula 7.1, serd estipulada pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um ¢ outro.

CLAUSULA NONA - DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da Administragdo Publica,
que venham a ser utilizados pela OSC, deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de Permissio
de Uso, a ser elaborado em até | (uma) semana apés a vigéncia do presente Termo de Colaboragio,

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria, niio
compdem o patrimdnio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagio integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria, serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela execugdo
direta do objeto pela administragéio piblica municipal.
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9.4 A OSC deverd, a partir da data da apresentagéio da prestagéo de contas, disponibilizar os bens para
o MUNICIPIO, que devers finalizar o Termo de Permissio de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias,
apds o qual, a OSC ndo mais serd responsdvel pelos bens.

9.5 Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagiio da
dissolugdo.

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragfio da parceria, estes serfio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo da OSC,
conforme disposto no art. 35, § 5° da Lei n® 13.019/2014,

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaborard ¢ apresentard a0 MUNICIPIO prestagdio de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo 1V, da Lei Federal n.°
13,019, de 31 de julho de 2014, ¢ demais legislagdes e regulamentagdes aplicaveis.

10.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, deverdio ser emitidos em nome da OSC, devidamente identificados da seguinte forma: do
TERMO DE COLABORACAO n° 058/2019; mantidos em sua sede, em arquivo ¢ em boa ordem, &
disposigdo dos érgios de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
aprovagdo da prestagdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem piiblica daqueles da prépria OSC.

10.3 A prestagiio de contas e todos os atos, que dela decorram, dar-se-do em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por qualquer interessado,

10.4 Até que se institua a plataforma eletrdnica, de que trata o item anterior, a referida prestagdo de
contas ¢ atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria-Geral do Municipio,
sendo utilizados, para tanto, as orientagdes disponiveis no sitio eletronico da Prefeitura de Contagem.

10.5 Para fins de comprovagéio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data anterior ou
posterior ao perfodo de vigéneia da parceria.

10.6 Ndo poderio ser pagas, com recursos da parceria, despesas em desacordo com o Plano de
Trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragéio.

10.7 A falta de prestagio de contas, nas condigdes estabelecidas nesta clusula e na legislagio
aplicavel, ou a sua desaprovag#o pelos érafios competentes do MUNICIPIO, implicara a suspensiio das

llberac;oes subsequentes, até a corregiio das impropriedades ocorridas,
M D& R, |
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10.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comereiais, relativos ao funcionamento da instituicfio e 4 execugiio do objeto da parceria, é exclusiva,
ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO qualquer &nus
proveniente do objeto da parceria ou restrigio 4 sua execugio, pelos pagamentos supramencionados.

10.9 A prestagfio de contas parcial ser4 feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.10 A prestagdio de contas final de execugdio do objeto e de execugio financeira, da aplicagio dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplicagdes no mercado financeiro, serd feita em 20 (vinte) dias Oteis, a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogvel por mais 10 (dez) dias fiteis, mediante
solicitagdo e justificativa da OSC, para apresentagio da Prestagdo de Contas final,

10.11 A prestagdo de contas deve ser individualizada, conforme cada conta-corrente movimentada nos
termos do quadro do Item 4.2,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ACAO PROMOCIONAL

11.1. Em qualquer agdo promocional, relacionada a parceria, serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientag8es do MUNICIPIO,

11.2 Qualquer ag¢fio promocional relacionada & parceria, dever4 ser informada a Secretaria Municipal
de Educagdio em, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11.3 Caso a OSC realize acdo promocional com recursos da parceria, o valor gasto deverd ser
restituido & conta dos recursos disponibilizados e o material produzido deverd ser imediatamente
recolhido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

12.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificagéo escrita, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd rescindido por infragio
legal ou descumprimento das obrigagées assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que
o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12,2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO ¢ OSC responderfio pelas
obrigagfes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatéria do
cumprimento das obrigag@es assumidas até aquela data.

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

aplicag@es financeiras realizadas, serio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadagiio, a conta-corrente n°159294-7, agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal

A Ude Lontagem. i
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12.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso piblico, o MUNICIPIO dever4 instaurar
Tomada dr Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a rescisdo da parceria.

12.5 Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizagiio total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag@es financeiras, acrescidos de
corregdo monetdria ¢ de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito
bancério ao MUNICIPIO.

12.6 A inobservincia do disposto, no item anterior, ensejard a imediata instauragdo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrigio de demais sangdes ¢ medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Este termo podera ser alterado, mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condiges, exceto no que tange ao seu objeto e ao seu prazo de vigéneia, de comum acordo, desde que
tal interesse sgja manifestado por qualquer dos participes, previamente ¢ por escrito, observado o
disposto neste termo e na legislagio aplicavel.

Pardgrafo tnico: Dispensam a elaboragiio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddio de
apostilamento, as seguintes alteragfes:

I." utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura existentes, antes
do término da execugio da parceria;

1. remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global;

—

IIl.  prorrogagdio da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberagiio de recursos financeiros; ficando a protrogagiio limitada ao exato perfodo do
atraso verificado; ou

IV.  indicagdo dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

14.1 Pela execugiio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
N° 13.019/2014, do Decreto Municipal n° 30/2017 e da legislagéo especifica relacionada & politica de
Educagio Inclusiva, 0 MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal N° 13.019, de 2014.

Parigrafo inico: As sangdes aplicadas, previstas nesta clausula, deverdo ser as mesmas registradas no
YA l;,*siﬁtio eletrénico do MUNICIPIO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigSes seguintes:

[ Os trabalhadores contratados pela OSC niio guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagio as
obrigagdes trabalhistas ¢ demais encargos assumidos pela OSC.

II. O MUNICIPIO nio responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e comerciais assumidas pela OSC, ndo se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

~— I Todas as comunicagSes relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas, quando realizadas por meio eletrdnico.
IV, As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverio ser supridas

através da regular instrugfio processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execucdo ou da interpretagdo deste instrumento que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas, firmam o presente terino, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

= Contagem, 03, de @«m"ﬁubYo ........ de 2019.

i

poliga
Sueli Maria Baliza Dias
Secretdria Municipal de Educagio

A
>

Eliana Taméiriio Pires
CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS
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. Cabinete do Secretirio

oriciors: 173 4 . 12m9.0a8-58DUC

Contagem, 15 de agosto

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORAGAOQ
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PLANO CE TRABALHO -~ 2019

1~ DADOS CADASTRAIS

11 PMC

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

ENDERECQ: Rua Lino de Mcro n® 101

CIDADE: Contagem UF: MG

CEP: 32260-090

[1.1.1 GESTOR DA PARCERIA

el el
Crist S\l""a\ :‘ Q) e

e \1“‘&

NOME LOTAGAQ:
Ludmilla Skragehuk Soares SEBUC
CARGO: MATRICULA:
_iSuperintendente de Projetos Especiais  Parcerias 1514489
~MAIL GESTOR DA PARCERIA
-
1.208C
NOME: CNPJ:
Centro de Atendimento e Inclusdo Soclal = CAIS 21.725.066/0001-33
ENDEREGO: BAIRRO:
Rua AJ, n® 171 Conjunto Agua Sranca
CIDADE: UE: cep DODJFONE | E-MAIL DA OSC:
Contagem MG 32270-370 (31) 3393-1988 SHOECHS 0N 0
BANCO: AG: cc: oP.
Banco do Brasil 1229-7 121190-0 pessoa Juridica
1.3 DIRIGENTE :
NOME DO RESPONSAVEL
—Cristina Abranches
T T
IRGJORGAO EXPEDRIDCR !CARGO \FUNQAO CPF MANDATO
- !
-2.087.7 intendent i i
M 53 Sugerintendente | Sugerintendente 504.501.796-04
§ENDERE(;0:
Rua Lecpoldina, 770 - Apto 702 - Santo Antenio
SIDABE: UF: !cep DDDIFONE F et
Belo Herizonte MG [30 330-230 (31) 3393-1988 [ca‘sﬁna‘abranches@cais.crq.n:
ASSINATURA DO DIRIGENTE VALID, O CONTEUDO DO PLANO .
. aﬁstﬂ
%b? gs Mot 4
AT 5 \z&
it d»n‘ o O

c)('?\\
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[2=DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.4 - Programa de Governo:
Manuteng3o e Cesenvolvimento da Educagéo Infantil
2.2 ~ ldentificagdo do objeto: Conlibuir para o processo de inclusdo nas escolas municipais de Contagem através de agoes complamgnlares ou
suplementlares ao ensino regular. Serdo ofertadas 100 (cem) vagas no Atendimenio Educaclonal Especializado — AEE do CAIS para alunos com deficiéncia
inlelectual e autismo, praferencialmente alunos da Educacao Infanlil que se encontram na rede conveniada e, na Educagdo de Jovens e Adultos — EJA.
2.3 - Objetivos Especificos:
- Oferecer o servigo complementar, o Atendimente Educacional Especializado (AEE) para crangas com deficiéncia, transtemos globals de desenvolvimento &
allas habilidades;
2.3 Periodo de execuqﬁa: 18/09/2019 a 17/09/2020
2.4 Juslificativa da proposigdo:
Desde 2008, em resposta ao grande desafio, proposto gela Poliica Nacicnal de Educagdo Especlal na Perspectiva Inclusiva, de oferecer a educag@o especial
inclusiva, os Sistemas de Ensinc tém se organizado para garantir a efetiva inclusdo dos estudantes com deficiéncia e lranstornos globais do desenvolvimento
matriculadas nas escofas comuns. Atualmente o grande desafio & atender toda a demanda para o Atendimento Educacional Especializado com qualidade para
todos os estudantes com deficiéncia malriculados nas escolas municipais e rede conveniada.
A rede municipal de educagao possui 115 escolas e anexos, sendo que dentre estas existem 35 UMEIs e 24 creches conveniadas. Possui 1301 estudantes com
deficiéncia matriculados nas escolas comuns. Conta com 30 profissionais nas salas de recursos e outres 5 no AEE movel. A Secrelaria Municipal de Educacao
de Contagem vemn ampliando sua rede para contemplar a lotalidade da demanda para o AEE, no entanto, ainda ha a necessidade da formalizagdo de parcerias
para a oferta de AEE para atender a todos e principlamente para a Rede Conveniada.
10 CAIS & dnica instiluigdo de Contagem que realiza o AEE nessa perspectiva, pols foi regulamentado pefa Perfaria n® 641/2013. CODIGQ DO INEP n® 31259329
mo Centro de Atendimento Educacional Especializade. Além disso, possui convénios/conirates com a Secrefaria Municipal de Salde que contempla o
wendimento clinico para 375 criangas e adolescentes e com a Secretaria Municipal dos Direitos Humanes e Cidadania para realizar oficinas para 75 criangas,
possibilitando, assim, que o alendimento sela reatizado de forma integral & integraiizado para consecu¢Zo de melhores resultades.
13~ METAS e Bl oa el SE eyt
Qtd fata Quantidade Prazo
0 = : setembro 2019
01 Ofertar 100 vagas no AEE do CAIS, preferancialmente, para alunos provenientes das craches conveniadas e 100 '
ST 5
alunos da EJA. Alingir 100% selembro 2020
3.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAQ e =
INDICADOR I ]
META AGAO iniclo | Término RESPONSAVEL
= Unidade Quantidade Produto
1 - Reallzar o atendimento o - L =
para criangas no AEE para Esludantes atendidos Pedagoga e
alunos das UMEIS, Anexos! Crangas 100 conforme cronograma setr2018 ago/2020 professores da
das escolas de Contagem e semanal, Instituigdo
preferencialmente das - —
2 - Elaborar o Plano de AEE Constiisars
realizado propondo objetivos e i Plano de AEE individualizado o
metas para cada estudante Planos anuais 100 STaborads aniialiants. sel/2019 age/2020 Equipe Pedagdgica
— do CAIS
alendido =
Cademo
= Conforme
: "Diério de i Pedagega e
3 - Registro semanal das demanda e | Registro no Diario de bordo
bordo” de sel/2019 ago/2020 professores da
turmas de AEE registro par qu:fdm de das lurmas semanalmente Instituigao
aiunos
L= lurma — = slors
4 -Formagdo  conlinuada
mensal dos professores de : o Pedagoga e
CAIS, com as metodologias:| " oariors 10 Reg'sgfigzzfiﬁiggu Port | ceta019 agol2020 professores da
discussdo de caso e projeio proj Instituicdo
004 de irabalho
’ 2o 2y Diretor da
Materiais de Materialidade adquirida n §
5 - Adquirir e construir higiena Conforme | o Geiente para atendimento | seti2019 agoragzo | Instiuicdo e equipe
it ¥ necessidade Operacional do
materialidade para o (Custeio) das lurmas AEE

atendimento educacional = == T R

especlalizado Materiais Conlarma Materialidade adquirida Diretor da
pedagégicos 3 suficiente para atendimento sebi2019 2g0/2020 Institui¢éo e equipe

necessidade
(Custelo) das lurmas AEE

|6 - Participar de reunides de - pp— = o
gestdo da cooperagéo e de Reunides Conforme | ReuniGes realizadas conforme sati2019 206/2020 E ugog ;ﬂgﬁzg oA

estudo de casos dos necessidade demanda g quip do CAl Sg

____estudanies atendidos 166 -

7- Apresenlar relatérios i R 2 3 Pedagoga e
timeslrals da evolugdo do ??@:2:2 g::[a;ﬁ, rrlgi Rejater '35;“;‘::':’02 dorAkR set/2019 ago/2020 professores da
desenvolvimento do aluno u k 7 4 . : Instituigdo

 Ta[ 117004310 R TR Py s ST O ] | s . O i
o nprosniar eoonol oo | Carooimns | Soosngande ot
ldmestrais das agbes fisicas e e * : seti2019 agol2020 Pedagogica e
finamicalras. : Trimeslrais gtqbals por apresen!ados impressos e no Pedagoga do CAIS |
B ; trimestre .. SistemaCvanus 1 . : !
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. |3:2 - DCCUMENTOS E QUTROS MEICS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
Fontss de Comprovacao para Meta 1:

ACAQ 1 - Quadro de turmas com cronograma de atendimenlo semanal, didrio de turma e lista da frecuinda.

ACAD 2 - Plano da AEE individualizado construido ¢ atualizade timestralmente.

AGAQ 3 — Cépias das nolas fisczls e relaldrios da assessoria .

ACAOQ 4 - Registros das reunides em que os lemas feram lrabethades e cdpia da lista de frequéncia assinada,

AGAO 5- Relatérios Técnico & Gerencial, Relalério de Prestago de Centas e Relatério de prastagdo da cenlas no Sistema Cygnus

4~ PLANO DE APLICAGAC DOS RECURSOS FINANCEIROS

1 Valor Total da
Descricdo da Despesa Quantidade Velor;Parcels Despesa
Cuslos Fixos 201972020
Média
Quadro de Pesscal (fclha mensal e encargos) 12 RS 27.296,63 R$ 327.559,60
Pravis@o Sobre a Folha Média
Senvicos de Tercelros (consulloria pedagsgica) Contratos R$6.326,00 - | R$76.032,00
Material de Consumo Média R$ 551,03 = R$6.732.40
TOTAL GERAL R$ 410.324,00
|5 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO =0 = R
META PARA 2019 1* Parcela - SETEMBRO 2 Parceia - DEZEMBRO |
|~ RS 10258100 —— RS 102.581,00 —— -
META PARA 2020 3* Parcela - MARGO 4* Parcela - JUNHO
RS 10268100 ! RS 102.581,00
YALOR GLOBAL 2019 RS 410.324,00

8~ CONTRAPARTIDA
CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGCAQ:

Nao Aplicavel Lei Federal n® 12019/2014 Art. 35 §1°.

7~ PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

*Prestacdo de conlas financeira serd a cada parcela receblda conferme o crenegrama ds desembelso,

8- PREVIS.E&O_DE RECZITAS E A ESTIMATIVA CE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAOQ DAS ACOES, INCLUINCO OS ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A
DISCRIMINAGAD DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO.

Segue anexo Planiha custos e Quadro Sintese.
—

[ I i ——T 1 S i

9 - APROVAGAQ £O PLANC DE TRABALHO PELA PMC

9.1 -DECLARAMOS que foi analisado ¢ conletdo do PLAND DE TRABALHO, aprovames & aulcrizamos a execu¢io dos procedimenlos operacionais celamados no mesmoe, Gue sera vincu'ado

Co k-lgem,'{.([. de Qg’f #;.t.'..‘ﬂe 2019. ;
D2 ii
\ 5 { b G
/ €@"£”r’m&é//(£©c}l97 , L%;L{/; ({u A

= £
LUDMILLA SKREPCHUK SOARES SUELI MARIA BALIZA DIAS
Gestor da Parceria Secreténia Municipal de Educa¢io
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e T e ;  valoruNmvo W
... DESPESASDE CUSTEID e I : 2019 2 ] 2020
i : Ui e ket " CustoAEE . ity ! ! i
% o DAD 4 O médla
Educadort Profissional 2 RS 3.300,20 RS 3.300,20 R$3300,20 | R$3.300,20 | R53.300,20 | R$3200,20 | R$3.300.20 | R$3.300,20 | R$3.467,85 | RS3.467,85 | R$3467,85 | RS$3.467,85 9
Educador || Profizsional 4 RS 7.590,44 RS 7.590,44 RS 7.590,44 RS 7.520,44 RS 7.590,44 R57.590,44 RS 7.590,44 R$ 7.59044 | RS 7.976,03 RS 7,976,03 RS 7.976,03 R$7.976,03 g
Pedogoga Profissional 2 RS 4.518,44 RS 4.300,00 RG4.300,00 | R$4.300,00 | R$4300,60 | R$4300,00 | R$4.300,00 | RS4.300,00 | RS4.51844 | R$451844 | RS451884 | RSAS518,44 4
Sarvigos Gernls Profissional i RS 1.048,70 RS 1.048,70 R$ 1.048,70 | R$1.04870 | R$1.04870 | R$1.048,70 | R$104870 | RS104870 | R$1.101,97 | R$1.101,97 | R$1.101,97 | R$1.101,67
Secretéria Pr 2 RS 4.045,54 RS 4.045,54 RS 4.045,54 RS 4.045,54 RS 4.045,54 RS 4.045.54 RS 4.045,54 RS 4.045,54 R54.251,05 | R$4.251,05 R54.251,05 RS 4.251,05 0
Auxillar Adm Profissional 1 RS 1.577,44 RS 1.577,44 RS1577,44 | RE1577,44 | RS157744 | RS157744 | R51577.44 | RS1577.44 | RS 165757 | R51.657,57 | RS1.657,57 | RS1.657,57
Zelador Profissional 1 RS 1.650,10 RS 1.650,10 R$1.650,10 | R$1.65010 | RS1.650,20 | R$1.650,10 | RS1.650,20 | RS1650,10 | RS1.733,93 | R51.733,53 | RS1.733,93 | RS$1.733,93
FGTS Percentual 8% |RS  1B9BA7 | RS 1.898,47 |RS 1.89%,47 |RS 1.898,47 |RS LE98A7 | RS 180847 | A5 1896,47 | RS 1.89847 | RS 1.97655 | RS1976.55 | RS 197655 | RS LI765S 8
Vale transporte Percentual % | RS 1.423,85 | RS 142385 | RS 1,423,805 | R 142385 | RS  1.423,85 | e 1423,85 | RS 1A23,85 | RS 1423,85| R 1.482,41 RS 1.422,41 RS 1,482,641 | RS 1.482.41 4
0 R Reo o GO R 0 B R 834,74 R 834,74 R £34.74 3 6.8 3 RS 26.834,74 = 834,74 R 83474 RS 283 | R$2B g RS 28.165,8 RS 28 8 83%% R327.296,63
B
A 4 4 9 0
b
I
umﬂu-ﬂmﬂw més 1 RS 633600 | RS 633600 | RS 633600 | RS 633600 | RS 633500 | RS 6336,00 | RS 633600 | RS 6.336,00 | RS 633500 | RS 633600 | RS 6.336,00 | RS
o LREE(HO R 6336005 IR 6007 2R 5,00 536001 1R S ONE I RGTEAIB00E IR0 0D IR 50 o0 B0 R 063EA RS 6.330,00
. DAD Qua 1] 2 w 9 Q &
BNk
Meerilpedigoeeol e RS 561,40 | RS  S6100 | RS 56100 | RS 561,00 | RS 56100 | RS sS61,00 | RS s6100 | RS se100 | RS s6100 | RS senc0|Rs  se100 | RS
e ou escritério RS 561.03
Q > ) & 61,40 uo 51,00 1) 00 = vl R 61,00 £ 40 - VG R 61,00 S 61,00 R 1 4y
0 i 350 K 4R 4R g 5 AET K 0678 0628 05Z8 062817 RS310.324,00:1100,00% IGEELREEGTE
* REAJ. SALARIAL 5,08% ¢ REAL INDICE INPC 5,66%
DISSICIO SALARIAL
.\,




3.J6(%e6

Quadro Sintese

QUADRO SINTESE 2019/2020 - CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAQ SOCIAL - CAIS

CRIANCAS ATENDIDAS / TURMAS : 100 CRIANCAS ATENDIDAS EM ATE 18 TURMAS

TOTAL DE CRIANCAS POR FAIXA ETARIA/ N° DE TURMAS

" PERIODO PARCIAL PERIODO INTEGRAL
CRIANGAS TOTAL DE

e IDADES NASCIDAS | N°DE CRIANGAS | N°DE TURMAS TURNO | N DE CRIANGAS | N°DETURMAS |  CRIANCAS

ETARIA ENTRE: (Manhi on tarde)
2 a3 anos 18
0
TOTAL 0
SALAS ; ! = :
ESPECIFICACAQ DAS SALAS TAMANHO DE CADASALA (M?) 2

01 sala de atendimento com recursos diversificados 25

os grupos de atendimento sc alternam entre as salas ¢ 08 €Spagos CXICMNOS

02 salas de atendimento com recursos diversificados da instituti¢fio

12

COORDENADOR TEDAGOGICO

Coordenadores Pedagdpicos Nivel de Escolaridade Horirio de Trabalho
Tania Passos Santes Pedagogia 8as 14 hs
Rosemeire Francia Maia Pedagogia 1135 17 hs
EDUCADORES. , , : : ; ;
NP i i NOME EDUCADOR(A) ATUACAQ: NIVEL DE ESCOLARIDADE
1 Cristina Alves Dias Lemos professora Pedagogia
2 Karine QOlivia Rocha professora Normal Superior
3 Lucyneia Xavier do Nascimento professora Magistério
4 Solange Oliveira Sao José Santos professora Magistério
5 Scyomara Cardoso Miranda professora Pedagogia
Ne. QUTROS FUNCIONARIOS FUNCAO NIVEL DE ESCOLARIDADE
1 Edjannes Barbesa Cunha Auxiliar Administrativo Técnico Enfermagem
2 Priscila Aimeida Rocha Secretéria Psicologia
3 Regina Maria Hungria Servigos Gerais Ensino Fundamental
4 Valdirene Ferreira de Oliviera Servicos Gerais Ensino Fundamental
5 Samuel Sarbino Eugénio Zelador Ensino Fundamental
6
7
8
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Di4ric Oficial de Contagem - Edicio 4877 Contagem, 3 de outubro de 2019 Pigina 1542232
KATIA CRISTINA ANDRADE GONCALVES 36,259-0
IADRIANO PEREIRA MIRANDA 44.662-9
10 LEANDRO MONTEIRO DIAS 42.341-6

DIA 09 DE QUTUBRO DE 2019 — 13H00
N GUARDAS CIVIS MATRICULA
1 LUCAS SIMPLICIO DE SOUZA MARTINS 142.722-5
2 RICARCO BISPQ DOS SANTOS 133.817-6
3 WAGNER ANTONIO DE ARAUJO RCCHA l44,664-5
4 ATHOS DE MOURA MELO 50.247-3
5 CRISTIANO SOARES TEIXEIRA NASCIMENTO 150.248.9
5 LEOMARDO DEIVERT SANTOS PINHEIRO 50.237-8
7 RODRIGO FERREIRA RAMOS 150.267-8
B SCHEILA DE ANDRADE PEREIRA DIAS 141.891-9

b DANIELE PEREIRA DA SILYA 142.304-1

Levi de Sousa Sampaio
Comandante da Guarda Civil de Contagem

Edivaldo Candida de Jesus Jinior
Coordenader do Centro de Formag3o e Capacitagéo da Guarda Civil do Contagem

RETIFICAGAQO DA PORTARIA SEDUC N° 46, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuiges legais, torna pliblico, para conhecimentos dos interessados que fica retificada a Portaria SEDUC
N°. 46, de 03 de setembro de 2019, publicada no D.0.C na data de 04/09/2019, Edigdo 4656, p. 35 passa a ter a seguinte redagdo: Onde se |&: “Instaura Tomada de
~==ntas Especial n® 03/2019 e d4 outras previdéncias.”. Leia-se “Instaura Tomada de Contas Especial n® 04/2019 e dé outras previdéncias.”. Mantidos inalterados os
nais itens publicados.

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAQ N° 58/2019 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

E A OSC CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAQ SCCIAL - CAIS, OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATENDIMENTO AC ESTUDANTE NO PROGRAMA DE ATENDIMENTO
ESPECIAUZADO — AEE, EM REGIME DE MUTUA CCOPERAGAD, PARA A CONSECUGAQ DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, EM OBSERVANCIA A
LEGISLAGAO VIGENTE, DOTAGAOC: 1.12,1.12.367.0029.2083,33.50.41.00 FONTE 0101. VALOR GLOBAL A$410,324,00 (QUATROCENTOS E DEZ MIL, TREZENTOS E VINTE £
QUATRO REAIS) DIVIDIDO EM 4 (QUATRO) PARCELAS. ASSINACO EM 03/10/2019 COM VIGENCIA A PARTIR DA DATA DE PUBLICAGAQ.

ATA DA 4 REUNIAO DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA INCENTIVE

No 1° dia do més de outubro de dois mil e dezenove, as nove horas da manha, aconteceu a 4° reunido do Comité Gestor do Programa Incentive, Reuniram-se na sala

‘Esta d 110 estd sssinado digitals o3 termos d Lel Faderal 11,41502008, Medida Proiedrs 2.200-2/2001, Datrato 1.455/2010 & Portada JUOL A essinatura digital cumpre 3 hingdo de 2sseeiar Lma 48503 ou entidade s
Uma chave pdblics, Gs mdtedos criptogrificos adotadas pela Prefaitura de Contagem impedem qua a assinatura eletrdnica s&ja falsificada, cu qua o3 dados do decumanto ssjem adullerades, tomando-os inviolive's,
Portanto, encontrant-3s garantidas, pala assinatura digital, a sutenticidady o a laviclabiidsda da todes os dades de prosants DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM » MG [doc).” Par uutras informagdes www.comagem.mg.gev.tr,



