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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Secretaria Municipal de Educagdo

TERMO DE COLABORACAO N° 058/2019
PA. N° 058 DISPENSA N° 58/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°. 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.7 15.508/0001-31, doravante denominado
MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagiio, neste ato representado pela
Secretdria Municipal, Sueli Maria Baliza Dias, brasileira, casada, residente e domiciliada na Avenida
Senador José Augusto, n°® 260, Apto 1304 — Torre 1 Buritis/BH, portadora do CPF 295.822.456-20, ¢
do outro ado, a CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS, com sede
na Rua AJ n° 171, Bairro Conjunto Agua Branca, Contagem/MG, CEP 32,370-270, inscrita rio CNPJ
sob o n® 21.725.056/0001-83, representada, neste ato, por sua Presidente, Eliana Tameirdo Pires,
£ portadora da identidade RG n°® M-3.479.320 e inscrita no CPF sob o n® 517.247.906-68, residente e
: domiciliada a Alameda da Fazenda, n® 173 — Macacos Nova Lima/MG CEP 34.008-889 e-mail:
liul 0@uol.com.br, doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente TERMO DE
COLABORACAO, sujeitando-se, no que couber, aos termos da Lei Complementar N°101, de 4 de
maio de 2000; Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014; e do Decreto Municipal n® 30/2017, Lei de
Diretrizes Orgame ntdrias vigente; e demais normas que régulamentam a espécie, dentre as quais: Lei
9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), Lei 12.796 de 04/04/2013(Alteragio da
LDB), Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), Decreto Federal n® 6,949/09
(Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia), Lei n® 12.764/12 (Politica Nacional de
Protecio dos Direitos da Pessoa com Transtornos do Espectro do Autismo), Lei Orgénica do
Municipio, Lei n° 13.005/2014 (Aprova o Plano Nacional de Educagio - PNE e d4 outras
providéncias), Lei n® 4737, de 24 de junho de 2015 (Plano Municipal de Educagéio), Resolugo
sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil — Resolugdo MEC/CNE/SEB N° 5,
de 17/12/2009, a Resolugdo CMEC 16, de 16/11/2010, Documento de Orientagdes quianto a Saide na
Educagdo Infantil, SEDUC - reedigio 2018, Cadernos de Curriculo de Educagfio Infantil de
Contagem, Experiéncias, Saberes e Conhecimentos, bem como demais legislages pertinentes, nos
termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras dos direitos,
obrigagdes e responsabilidades das partes,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragio, decorrente da Dispensa de Chamamento tem por objeto o
desenvolvimento de ATENDIMENTO AO ESTUDANTE NO PROGRAMA DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO - AEE, em regime de mutua cooperagdo, para a consecu¢do de finalidades de
interesse publico e reciproco, em observancia 3 legislagdo vigente.

1.2 O MUNICIPIO realizar o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 OSC, de acordo

com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante ¢ indissocidvel deste ajuste (Anexo I), tendo como

escopo viabilizar o atendimento ao estudante no programa de atendimento especializado — AEE em

seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual ¢ social, complementando a agdio da familia e da
= _,__..u-cgmtlnidade, conforme LDB 9394/96, art, 29.
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Pardgrafo iinico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragdo, respeitada a legislagio
vigente, ap6s proposta previamente justificada pela OSC, acolhida em parecer técnico favordvel do
drgio competente. Além disso, devera ser ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Educag#o,
vedada alteragiio do objeto.

1.3 Integram e completam o presente Termo de Colaboragéo, para todos os fins de direito, obrigando
as partes em todos os seus termos, as condigdes expressas na Dispensa de Chamamento Publico
058/2019, acompanhado de seus anexos, da proposta da Secretaria Municipal de Educagiio, bem como
do Plano de Trabalho parte integrante e indissociavel deste Termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaboragio terd vigéncia 12 (doze) meses com inicio a partir da data de sua
publicagdo no diério oficial de Contagem — DOC,

§ 1° No minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse dos
participes, a parceria podera ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo aditivo e prévia
autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds proposta previamente justificada
pela OSC ¢ aprovagdo de novo Plano deé Trabalho pela Secretaria Municipal de Bducagio.

§2° O MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria quando lhe der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogag#io ao exato perfodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA ~ DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Colaboragdo tem o valor total de R$ 410.324,00 (quatrocentos e dez mil,
trezentos e vinte quatro reais), conforme Plano de Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdio A conta do orgamento vigente, nas seguintes dotagbes
orcamentarias:

I 1.12.1.12.367.0029.2083.33.50.41.00 fonte 0101 R-1239
II. 1.12.1.12.367.0029.2083.33,50.41,00 fonte 0101

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdio liberados, conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano de
Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serdo transferidos eletronicamente e serdo, obrigatoriamente,
movimentados nas devidas contas-correntes:

| CONTA-CORRENTE AGENCIA BANCO ORIGEM

122%90-0 1229-7 Banco do Brasil | Tesouro Custeio/0101
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§ 1° Sob nenhuma hipétese havera antecipagio de pagamento.

§ 2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de aplicagfo
financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto, lastreada em titulos da divida piblica,
enquanto ndo empregados ao que se destinam,

§ 3° O Municipio se reserva o direito de reter os pagamentos & organizagéio da sociedade civil, caso
constatado qualquer das impropriedades previstas nos art, 48 da Lei n° 13.019/2014.

;fl-l

§ 4°. E vedada a utilizag#o dos recursos provenientes deste Termo de Colaboragio:

a. em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este

= instrumento, ainda que em caréter de emergéncia.

b. no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao perfodo de
vigéncia acordado,

¢. na realizago de despesas com taxas bancarias, multas, juros ou corre¢do monetéria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d. narealiza¢do de despesas a titulo de taxa de administragfio, geréncia ou similar;

€. no pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piiblico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragéio direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

f. na realizagio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, ¢ das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam

(f\ promogéo pessoal de autoridades, de servidores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas,
CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:
[ — Manter a supervisiio, 0 acompanhamento, o controle ¢ a avaliagdo da execugdio do Plano de
Trabalho, parte integrante deste Termo Colaboragfio;
Il — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros, previstos para a execugéo deste Termo de
Colaborag#o, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;
1II — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 4 ENTIDADE, de acordo com
o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista a redugdo ou o aumento do niimero de
criangas atendidas, comprovados pelos monitoramentos periodicos realizados pela Secretaria de
s Educagﬁo por meio de processo de aditivo, assegurando a dotagéio orgamentéria prevista e nos limites
gf@“" ‘pfgnsms pela Lei 13.019/2014; é
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IV - Analisar as prestagGes de contas encaminhadas pela OSC;

V - Proceder 4 publicagéio do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de Contagem;

VI - Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Colaboragdo, quando houver atraso na liberagtio
dos recursos, limitada a prorrogagiio ao exato periodo de atraso verificado;

VIL - Orientar os servidores responsaveis pela liquidag&o e pagamento das faturas, pata que verifiquem
a presenga dos documentos citados no processo, antes de executarem a liquidagéo e o pagamento;

VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, 05 (cinco) anos;

IX - Na hipétese de inexecugiio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagfio, por ato préprio, independentemente
de autorizagéio judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas,
retomar os bens piiblicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou o titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do
objeto preyisto no plano de trabalho, no caso de paralisagfio, de modo a evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado, na prestagiio de contas, o que foi executado pela OSC até o momento em que
o MUNICIPIO assumiu essa responsabilidade;

X - Divulgar, pela internet, os meios para apresentagdo de dentincia sobre a aplicagéio irregular dos
recursos transferidos;

XI - Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagéio da parceria;

XII- Fiscalizar, mensalmente, a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e previdencidrias,

porventura devidas pela OSC, aos seus empregados.

5.2. COMPETE A 0SC:

I - Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as normas
legais vigentes, notadamente a legislagio relativa as agdes de educagio;

II — Manter atualizada a escrituragdo contbil especifica dos atos relativos 4 execugdo deste Termo de
Colaborag#o, para efeito de fiscalizagfio sem prévio aviso;

II - Receber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancaria especifica,
inclusive os resultantes de sua eventual aplicagio no mercado financeiro, bem como aqueles
oferecidos em contrapartida, em conformidade com Plano de Trabalho, exclusiva e tempestivamente,
no cymprimento do objeto deste Termo de Colaboragio;

IV - Observar os valores médios de mercado para a contratagdo de servigos ou aquisigdo de produtos
vinculados a execugdo deste Termo de Colaborag#o, nos termos do art. 38, § 4°, do Decreto 30/2017;

V - Prestar contas dos recursos financeiros recebidos; é
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VI - Facilitar, aos éigfios competentes do MUNICIPIO, a supervisfio, acompanhamento, fiscalizagéio e
auditoria das agGes relativas ao cumprimento do presente Termo de Colaboragdo, assegurando-lhes a
possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informago nas areas contabil ¢ administrativa;

VII - Permitir e facilitar o acesso de agente do MUNICIPIO, membros dos conselhos gestores da
politica piblica, quando houver CMA e demais Orglos de fiscalizagdo interna e externa, a todos os
documentos relativos 4 execugo do objeto da parceria, prestando-lhes todas e quaisquer informagdes
solicitadas, bem como aos locais de execugio do objeto;

VIII - Comunicar, de imediato, & Seduc, o encerramento ou a interrupgéo temporéria das atividades,
mudanga de enderego, alteragio do nimero de profissionais, de vagas e/ou de criangas atendidas,
mudanga na composi¢do da diretoria, bem como quaisquer outras informagdes e atividades que
venham a interferir no atendimento educacional;

IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que, eventualmente, venham a
causar a Administragio ou a terceiros, em decorréncia da execugdo do objeto do presente Termo de
Colaboragdo, correndo, exclusivamente, as suas expensas os ressarcimentos ou indenizagdes
reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X - Comparecer em jufzo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si, ou contra
0 Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e reconhecendo, perante a
Justiga do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o énus de eventual condenagéio,
inclusive honorérios;

XI - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos encargos
trabalhistas. previdencidrios, fiscais e comerciais, relacionados a execugfio do objeto. A inadimpléncia
da OSC, em relag#o ao referido pagamento, no implica responsabilidade solidéria ou subsidiria do
MUNICIPIO;

XII - Arcar pelos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢iio 4 sua
execugio;

XIII - Executar o Plano de Trabalho, isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma do artigo
35-A, da Lei Federal n.° 13,019, de 31 de Jjulho de 2014, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens piiblicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da
moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da eficicia;

XIV - Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar os resultados
pactuados de forma otimizada;

XV - Observar, no transcorrer da execugdio de suas atividades, todas as orientagdes emanadas do

MUNICIPIO;

XVI - Indicar um representante do Movimento de atendimento especializado para acompanhar os
trabalhos da CMA, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;
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objeto da parceria;

XVIII - Assegurar que toda divulgagdo das agbes, objeto da parceria, seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XIX - Utilizar os bens, materiais ¢ servigos custeados com recursos piblicos, vinculados a patceria,
em conformidade com o objeto pactuado;

XX - Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a execugdo do
objeto da parceria, pelo que respondera, diretamente, perante o0 MUNICIPIO e demais Orgdios
incumbidos da fiscalizagdo, nos casos de descumprimento;

XXI - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive, no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

XXII - Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no att. 42, IX, da Lei n® 13.019/2014;
XXIII - Atender, gratuitamente, conforme especificado no Plano de Trabalho;

XXI1V - Elaborar e executar sua proposta pedagégica, respeitando a BNCC, as Diretrizes Curriculares
Nacionais da Educagfio Infantil, as normas do Conselho Municipal de Educagdo de Contagem
(CMEC), os cadernos de curriculo de Contagem, as orienta¢des da Seduc e a Clausula Sexta desta
parceria;

XXVI - Organizar ¢ manter pasta individual para as criangas matriculadas, contendo copia dos
seguintes documentos: certidéio de nascimento, cartdo de vacinas atualizado, comprovante de enderego
recente, atestado ou outros documentos individuais da crianga;

XXVII - Registrar, diariamente, a frequéncia dos atendimentos;
XXVIII - Realizar avaliagio do processo de desenvolvimento da crianga e registrar em relatorio
individual;

XXIX - Elaborar proposta de Calendério, para apreciagio e aprovagdo da comunidade escolar, ¢
postetior aprovagdo da Superintendéncia de Organizagio ¢ Administragio da Rede Escolar, conforme
a politica pedagégica do municipio, contendo:

a. No minimo 200 (duzentos) dias letivos para as criangas, sem alteragio da jornada
diéria, tendo inicio da contabilizagio de dias letivos o0 més de fevereiro e o final no
més de dezembro;

b. Prever dias para formagdo, sem a presenga das criangas;

¢. Conter as seguintes datas ¢ programagges:

d. Inicio e término do ano letivo, sendo o inicio contabilizado a partir de fevereiro ¢ o fi-
nal, a partir de dezembro;

Férias escolares; A
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Feriados e recessos;
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g. Dias destinados a reunifio de pais;
h. Dias escolares, destinados a formagio,

i, Periodo de matricula e renovagio de matricula;

XXX - Atender as criangas, conforme calendério apresentado, justificando as possiveis alteragdes por
meio de oficio, com antecipagdo de 10 (dez) dias;

XXXI - Participar de avaliagdes propostas no 4mbito Federal, Estadual ou Municipal;

XXXII - Afixar, no estabelecimento de ensino e em local visivel ao pliblico, placa indicando a
existéncia da Parceria com o Municipio para atendimento da Educagdo Infantil, conforme
especificagGes da Sedue;

( XXXIII - Manter organizada, atualizada ¢ disponivel, para verifica¢do dos profissionais da Sedue, toda

' a documentagfo das criangas: ficha de matricula, cépia da Certidio de Nascimento, cdpia do cartdo de
vacinas atualizado; didrios com registro de frequéncia didria e dos contetdos desenvolvidos; relatérios
individuais, contendo o trabalho da institui¢do e os processos de desenvolvimento e aprendizagem da
crianga;

XXXIV - Realizar ages que conscientizem as familias sobre a importéncia da frequéncia das criangas
na.Educagao Infantil;

XXXV - Encaminhar o formuldrio das criangas com deficiéncias, matriculadas, para Seduc;

XXXVI - Realizar reunidio com os responséveis pelas criangas com deficiéncia e encaminhé-los para o
Atendimento Educacional especializado (AEE) no Centro de Atendimento e Inclusio Social de
‘Contagem (CAIS);

XXXVII - Permitir ¢ facilitar, aos érgfios do Municipio responsdveis, a supervisio e o monitoramento
das agdes relativas ao cumprimento da presente parceria;

—_—

XXXVIII - Assegurar & Secretaria Municipal de Educagdo de Contagem/Seduc o monitoramento in
loco, a qualquer momento, visando garantir as condigdes estabelecidas neste Termo, no &mbito
pedagdgico e administrativo;

XXXIX - Realizar os encaminhamentos orientados pelo monitoramento;

XL - Comparecer as reunides, convocadas pelos drgdos competentes do Municipio, responsaveis por
garantir os direitos da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos de idade;

XLI - Permitir o acesso 4 documentagéio solicitada pelos agentes do monitoramento;

XLII - Implementar a¢des junto as familias, garantindo, no minimo, 60% da frequéncia de todas as
criangas;

XLIIE - Gavantir a participagiio dos pedagogos, professores e funciondrios nas agdes de formag#io
organizadas pela Seduc;

25X LIV - Desenvolver agdes de formagfio continuada para seus profissionais;
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XLV - Atender criangas indicadas pelos programas sociais do MUNICIPIO, em especial aquelas
encaminhadas pelos Conselhos Tutelares;

XLVI - Manter atualizada a autorizagdo de funcionamento junto a0 CMEC, nos termos da Resolugdio
16/2010, sob pena de reteng#o dos repasses;

XLVIL - Manter lista de espera atualizada com dados das criangas: nome completo, data de
nascimento, nome dos pais, endere¢o dos responséveis e telefone de contato, para andlise de demanda;

XLVII - Informar as familias das criangas atendidas sobre as condigdes da parceria nas Assembleias
Escolares, realizadas junto & comunidade;

Paragrafo winico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO, nos casos de agdes trabalhistas
~ movidas contra a OSC, néio é automatica. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd responsabilizado
subsidiariamente, se ficar comprovado que agiu de forma culposa na fiscalizagdo do cumprimento das
obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA ~ DO PROJETO POLITICO-PEDAGOGICO

6.1. Cabe 2 ENTIDADE, respeitadas a BNCC, as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagio
Infantil, as normas do CMEC e as orientagdes da Seduc, elaborar e executar seu Projeto Politico-
Pedagdgico.

§ 1° A elaboragio do Projeto Politico-Pedagégico deve resultar de processo de participagéo coletiva,
envolvendo dirigentes, coordenadores, educadores, funcionarios, familias e comunidade, de acordo
com as normas do CMEC e com os principios e eixos da Politica Municipal de Educagdio de
Contagem.

§ 2° O Projeto Politico-Pedagdgico sera avaliado pela Seduc, durante todo o periodo de vigéncia deste
convénio, no sentido de assegurar o respeito aos direitos das criangas a vivéncia plena da infincia e ao
desenvolvimento de suas potencialidades.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZACAO

7.1 A fiscalizagdo da parceria ser4 feita pela Secretaria de Educagiio, por meio de gestor designado,
com as seguintes atribuigdes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014, no Decreto Municipal
30/2017 e conforme previsto na clausula quinta, inciso XII deste termo:

I Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

Il Informar ao seu superior hierirquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas
detectados;

¢, Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagiio de contas final, com base no
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relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e
Decreto Municipal 30/2017;

IV.  Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento e avaliagiio;

V. Comunicar ao administrador puiblico a inexecugéo por culpa exclusiva da OSC, para fins do
art. 62, da Lei 13.019/2014;

VL. Sanar irregularidades em caso de inexecugfio, total ou parcial, apontadas no relatério de
monitoramento e avaliagio;

VII.  Notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a irregularidade, devendo cumprir

Vs esta obrigagdo ou justificar a impossibilidade de saneamento da irregularidade ou, ainda, o

cumprimento da obrigagio;

VIIL. . Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas fontes
comprobatdrias;
IX. Acompanhar e avaliar a adequada implementagéo da politica piblica, verificando a coeréncia

e veracidade das informag@es apresentadas nos relatérios gerenciais.

7.2. A Gestora responsavel pela fiscalizagio do presente Termo de Colaboragfio serd a servidora
Ludmilla Skrepchuk Soares, Matricula n° 1514489, lotada na Secretaria Municipal de Educagio,

7.3. A gestora da parceria poderd ser alterada a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio de
simples apostilamento,

7.4. Em caso de auséncia témpordria da gestora, o Secretdrio Municipal de Educagdio assumird a
™ gesto até que ela retorne,

7.5. Em caso de vacéncia da fungdio de gestor, o Secretério Municipal de Educagfio assumirs,
interinamente, a gest#io da parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagfio de novo gestor.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE RESULTADOS

8.1 Os resultados alcangados, com a execugfio do objeto da parceria, serio monitorados e avaliados
sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissdio de Monitoramento e
Avaliagio — CMA.

Pardgrafo tinico: Comp&em a CMA as seguintes servidoras, nomeadas pela Portaria Seduc n° 21, de
07 de agosto de 2018:

I - Francimara das Gragas Batista, Matricula 0127569-7;
{,‘\p‘ M-DEdl - Jessica de Lourdes Ferreira Nogueira, Matricula 15092-4; /é
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. - Sandra Gisele Souto Amaral, Matricula 151116-6.

8.2 Compete 4 Comissio de Monitoramento e Avaliagéio - CMA:
I.  Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagiio de prestagio de contas

pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

I Avaliar os resultados alcangados na execugdio do objeto da parceria, de acordo com
informagdes constantes no relatério técnico de monitoramento e avaliag#o, ¢ orientar para que
os objetivos sejam obtidos;

I Analisar a vinculagéo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV.  Solicitar, quando necessério, reunies extraordinérias e realizar visitas técnicas na OSC e no
local de realizagio do objeto da parceria, com a finalidade de obter informagdes adicionais que
auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V. Solicitar, aos demais érgios do MUNICIPIO ou & OSC, esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagio;

VL. Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota da

paiceria, -avaliagio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e

avaliagfio; recomendagdes, criticas e sugestdes;

8.3 A periodicidade dos relatérios técnicos, previstos na cléusula 7.1, serd estipulada pela CMA,
vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA NONA — DOS BENS

9.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da Administragéio Piblica,
que venham a ser utilizados pela OSC, deverfio ser disponibilizados por meio de Termo de Permisstio
de Uso, a ser elaborado em até | (uma) semana apés a vigéncia do presente Termo de Colaborago.

9.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria, ndo
compem o patrimdnio desta e deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto pactuado.

9.3 Extinto o ajuste por realizagéio integral de seu objeto, os bens adqu:ndos produzidos ou
transformados com recursos da parceria, serdo entregues a0 MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela execugio
direta do objeto pela administragfio piblica municipal.
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9.4 A OSC devera, a partir da data da apresentagiio da prestagio de contas, disponibilizar os bens para
o MUNICIPIO, que dever finalizar o0 Termo de Permissdo de Uso, no prazo de até 90 (noventa) dias,
apos o qual, a OSC ndo mais ser4 responsével pelos bens.

9.5 Na hipétese de dissolugo da OSC durante a vigéncia da parceria, 0s bens remanescentes deverdo
ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagio da
dissolugdo,

9.6 Caso a OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragfio da parceria, estes serdio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando formalizada a
promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdio da OSC,
conforme disposto no art, 35, § 5°, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1 A OSC elaboraré e apresentara a0 MUNICIPIO prestagéo de contas na forma discriminada no
Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei Federal n.°
13.019; de 31 de julho de 2014, e demais legislages e regulatmentagdes aplicaveis,

10.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios de
despesas, deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamiente identificados da seguinte forma: do
TERMO DE COLABORAGAO n° 058/2019; mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, a
disposi¢do dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir da
aprovagdo da prestagfio de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de Contas do Estado,
relativa ao exercicio da gestio, separando-se os de origem pitblica daqueles da prépria OSC.

10.3 A prestagiio de contas e todos os atos, que dela decorram, dar-se-do em plataforma eletrdnica a ser
disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizag&o por qualquer interessado,

10.4 Até que se institua a plataforma eletrbnica, de que trata o item anterior, a referida prestagdo de
contas e atos subsequentes serdo realizados na forma indicada pela Controladoria-Geral do Municipio,
sendo utilizados, para tanto, as orientagGes disponiveis no sitio eletronico da Prefeitura de Contagem,

10.5 Para fins de comprovagio dos gastos, néio serfio aceitas despesas efetuadas e data anterior ou
posterior ao perfodo de vigéncia da parceria.

10.6 Néio poderdo ser pagas, com recursos da parceria, despesas em desacordo com o Plano de
Trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora do prazo ¢ a titulo de taxa de administragdo.

10.7 A falta de prestagio de contas, nas condigdes estabelecidas nesta clausula e na legislagio
apli'cével', ou a sua desaprovagdio pelos érgéos competentes do MUNICIPIO, implicaré a suspensio das
l[ijberagﬁes subsequentes, até a corregdo das impropriedades ocorridas.
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10.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e
comerciais, relativos ao funcionamento da instituigéio e & execugfio do objeto da parceria, é exclusiva,
ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do MUNICIPIO qualquer 6nus
proveniente do objeto da parceria ou restrigéo 4 sua execugo, pelos pagamentos supramencionados.

10.9 A prestagiio de contas parcial serd feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do més
subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

10.10 A prestagéio de contas final de execugiio do objeto e de execug#o financeira, da aplicagdo dos
recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos apurados
em aplicag&es no mercado financeiro, ser4 feita em 20 (vinte) dias tteis, a partir do fim da vigéncia do
presente Termo de Colaboragdo, podendo ser prorrogével por mais 10 (dez) dias teis, mediante
solicitagfio e justificativa da OSC, para apresentagfio da Prestagéo de Contas final,

10.11 A prestagio de contas deve ser individualizada, conforme cada conta-corrente movimentada nos
termos do quadro do Item 4.2,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA AGAO PROMOCIONAL

11.1. Em qualquer agio promocional, relacionada & parceria, serdo, obrigatoriamente, seguidas as
orientagdes do MUNICIPIO,

11.2 Qualquer agdo promocional relacionada & parceria, devera ser informada a Secretaria Municipal
de Educagdo em, no minimo, 15 (quinze) dias de antecedéncia.

11.3 Caso a OSC realize agio promocional com recursos da parceria, o valor gasto devera ser
restituido & conta dos recursos disponibilizados ¢ o material produzido devers ser imediatamente
recolhido.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISA0

12.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos participes,
mediante notificagdo escrita, com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e sera rescindido por infragéio
legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela superveniéncia de norma legal ou fato que
o torne juridica, material ou formalmente inexequivel.

12.2 Ocortenido a rescisiio ou a deniincia do presente ajuste, MUNICIPIO ¢ OSC respondero pelas
obrigagGes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento, devendo a OSC
apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio comprobatéria do
cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

12.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

aplicagdes financeiras realizadas, serfio devolvidos ac MUNICIPIO por meio de Documento de
Arrecadagdo, & conta-corrente n°159294-7, agéncia 1633-0, Banco Brasil, Titular Prefeitura Municipal
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12.4 Havendo indicios fundados de malversagiio do recurso publico, 0 MUNICIPIO devera instaurar
Tomuda de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a resciséio da parceria.

12.5 Quando da conclusdo, deniincia, rescisfio ou extingfio do presente ajuste, ndo tendo ocorrido a
utilizagéo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC obrigada a restituir, no
prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da data do evento, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicag6es financeiras, acrescidos de
corre¢dio monetaria ¢ de juros de mora, devendo encaminhar o respectivo comprovante de depdsito
bancério a0 MUNICIPIO.

12.6 A inobservéncia do disposto, no item anterior, ensejard a imediata instauragdo da tomada de
contas especial, sem prejuizo da inscrigiio de demais san¢des e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1 Este termo podera ser alterado, mediante Termo Aditivo, em qualquer de suas cléusulas e
condigdes, exceto no que tange ao seu objeto e a0 seu prazo de vigéncia, de comum acordo, desde que
tal interesse seja manifestado por qualquer dos participes, previamente ¢ por escrito, observado o
disposto neste termo e na legislagdo aplicavel.

Paragrafo unico: Dispensam a elaboragfio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a certiddo de
apostilamento, as seguintes alteracdes:

" utilizaggo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos, porventura existentes, antes
do término da execug#o da parceria;

II.  remanejamento de recursos sem a alteragéio do valor global;

IIl.  prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa ao
atraso na liberagéo de recursos financeiros; ficando a prorrogagio limitada ao exato perfodo do
atraso verificado; ou

IV.  indicagéio dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

14.1 Pela execugiio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal
N° 13.019/2014, do Decteto Municipal n® 30/2017 e da legislagio especifica relacionada 4 politica de
Educag@io Inclusiva, o MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar 4 OSC as sangdes
previstas no artigo 73 da Lei Federal N°® 13.019, de 2014.

Paragrafo vinico: As sangdes aplicadas, previstas nesta clausula, deverfio ser as mesmas registradas no
o oncthe U,sigio eletrénico do MUNICIPIO.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
15.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condig@es seguintes:

L. Os trabalhadores contratados pela OSC ndo guardam qualquer vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse (iltimo em relagio as
obrigagGes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II. O MUNICIPIO n#o responde, subsidiria ou solidariamente, pela auséncia de cumprimento
das obrigagGes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela OSC, nio se
responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

—~ II.  Todas as comunicagGes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas, quando realizadas por meio eletrdnico.
IV, As exigéneias que néio puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverfio ser supridas

através da regular instrugéio processual, ém meio fisico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execuglo ou da interpretagéio deste instrumento que ndo puderem ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢Bes ajustadas, firmam o presente termo, em 2
(duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os efeitos
legais.

(h\ Contagem, B3, de. @&A'l: b\’o..i..;..de’)OIQ

l, g -
Sueli Maria Baliza Dias
Secretria Municipal de Educagio

Eliana Taméiriio Pires
CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAIS

Testemunhas é% 1 ) -

Ngmc J:T?Fﬂmy /hﬂ,\gwgplm Nome: ch«S-IEnL 0. &k Andrade
g R RG: MG 14.153. 923
28T PR H‘Tb{,){‘{ 9:‘:(’#1(,_ CPF: 040. 6973.¢2G - ©5
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HEE

OFiCIoN: ) R4 . 12019-GAB-SEDUC
Contagem, 15 de agosto

SOLICITACAO DE RECURSOS FINANCEIROS VIA TERMO DE COLABORAGAO

2019

CENTRO DEATENDIMENTO E IN cwsAo SOCIAL- CAIS”

thtwﬁm

REPASSE DE RECURSOS$ FINANCEIROS PARA ATENDIMENTO AO ESTUDANTE NO PROGRAMA DEATENDIMENTO ESPECIAL ESPECIALIZADO - AEE

PERIODO DE EXECUCAO

focio fesimado) |
Setembron2019

\!tém mnumet«w&dunbjenj 5
A;oslof.!olo

Oconenda encermamenta do prazo estipulado para contlus3s do objeto pactuadd bu 5o caso de dendncia, rescisio ou extingdo desie Termo de Colaborag3o, 0 saldo serd recolhido & conia:

Tr!nhrdnpm 3 €
I’REI‘EITURAMUMC!PALDE CO\TAGSM

RECURSO VINCULADO -FONTE: 0101 - G/C: 18%021.9 BRASIL

DESEMBOLSO FINANCEIRO
A supleannisg 3o ¢ dispesas decorrenles da essinatura deste Termo de Colaborasda, comerid & ¢ort da s2guiniz Dotaglo Ovpmcnw_i:r

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- 2019 RS 205.162,00 1.12.1.12.367.0029.2083.33,50,41.00 FONTE 0101 R- 1239

DESPESAS CORRENTES RECURSOS VINCULADOS- 2020 RS 205.162,00 1.12.1:12.367.0029.2083.33,50.41.00 FONTE 0101
TOTAL GERAL, RS 410.324,00
OBS: VALORES A SEREM EXECUTADOS NA LOA 2019 E 2020 _
i e
Conforme Plaso ds Trabatho ap da ¢ 3provado, solicita a celcbragdo do presente Termo de Colaborigio &\guf o
O e €
Comtagem, 15 de sgoste 2019 20 08 L6 & ==
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Prefeitura Municipal de Contagem
Secretaria Municipal de Educagio

PLANO DE TRABALHO -2019
1-DADOS CADASTRAIS =~ |
1.1PMC s s
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
ENDERECO: Rua Lino de Moro n°® 101
CIDADE: Contagem UF: MG CEP: 32260-090
1.1.1 GESTOR DA PARCERIA :
NOME LOTACAO:
Ludmilla Skrepchuk Soares SEDUC
CARGO: MATRICULA:
_|Superintendente de Projetos Especiais e Parcerias 1514489
~MAIL GESTOR DA PARCERIA
120sC e :
NOME: CNPJ:
Centro de Atendimento e Inclusdo Soclal = CAIS 21.725.056/0001-83
ENDEREGO: BAIRRO:
Rua AJ, n°171 Conjunto Agua Branca
CIDADE: UF: CEP DDDIFONE | E-MAIL DA OSC:
Contagem MG 32270-370 (31) 3393-1088 cals@cals.org.br
BANCO: AG: CC: OP.
Banco do Brasil 1229-7 121190-0 pessoa jurldica
1.3 DIRIGENTE ! :
NOME DO RESPONSAVEL
—ICristina Abranches
|aGf6_RcAo EXPEDIDOR |CARGO FUNGAO CPF MANDATO
M-2.087.753 Superintendente Superintendente £04.901.796:04
ENDEREGO:
Rua Leopoldina, 770 - Apto 702 - Santo Antonio
L] UF: CEP: DDDIFONE EMALL
i 1 . E 3 * j: i o i B [ a
ie!o Horizonte MG 30.330-230 (31) 33931988 cristina.abranches@cais.org.br
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2~ DESCRIGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO |

2.1 - Prograina de Governo:

Manutengéo e Desenvolvimenlo da Educagdo Infantil

siiplemientares ao ensino regular. Serdo ofertadas 100 (cem) vagas no Atendimento Educacional Especlalizado — AEE do CAIS para alunos com deficiéncla
intelectual e aulismo, preferencialmente alunos da Educagdo Infantil que se ericonfram na rede conveniada e, na Educagéo de Jovens e Adultos — EJA.

2.3 - Objetlvos Especificos:
- Oferecer o servigo complementar, o Atendimento Educacional Especializado (AEE) para criangas com deficiéncia, transtomos globals de desenvolvimentio e
altas habilidades;

2.3 Periodo de execugio: 18/09/2019 a 17/05/2020

2.4 Juslificaliva da proposigio:

Desde 2008, em resposla ao grande desafio, proposto pela Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva Inclusiva, de oferecer a educagéo especial
inclusiva, os Sistemas de Ensino 18m se organizado para garantir a efetiva inclusso dos éstudantes com deficiéncia e transtomos globals do desenwolvimento
matriculados nas escolas comuns. Atualmente o grande desafio & atender toda a demanda para o Atendimento Educacional Especializado com qualidade para
todos os estudantes com deficiéncia malriculados nas escolas municipais e rede conveniada.
A rede municipal de educagfio possul 115 escolas e anexos, sendo que dentre estas existem 35 UMEIs e 24 creches conveniadas. Possul 1801 estudantes com
deficiéncla matriculados nas escolas comuns. Conta com 30 profissionais nas salas de recursos e outros 5 no AEE mével. A Sacretaria Municipal dé Educagao
de Contagem vem ampliando sua rede para contemplar a lotalidade da demanda para o AEE, no entanto, ainda ha a necessidade da formalizagho de parcerias
para a oferta de AEE para atender a tados e principlamente para a Rede Convenlada.
CAIS & uinica instituigdo de Contagem que realiza o AEE nessa perspectiva, pois foi regulamentado pela Portaria n® 641/2015. CODIGO DO INEP n® 31259829
‘io Centro de Atendimento Educacional Especlalizado, Além disso, possul convénios/contratos com a Secretaria Municipal de Satide que contempla o
wendimento clinico para 375 criangas e adolescentes e com a Secretaria Municlpal dos Direitos Humanos e Cidadania para realizar oficinas para 75 criangas,
possibilitando, assim, que o atendimento seja realizado de forma Integral e integralizado para consecugdo de melhores resullados.

3=METAS .0 e : : e e : RaLIuelH diE St e e i e e L
Jatdic L SUAE R R et T S ] CQuantidade | L Prazer
01 Ofertar 100 vagas no AEE do CAIS, preferencialmente, para alunos provenientes das creches conveniadas e 100 seteml;{o 2y
alunos da EJA: Atingir 100% setembro 2020

3.1 CRONOGRAMA DE EXECUGAO -
“META | “AGAO L - ) s - lnfclo: | Término | { RESPONSAVEL
0o b Unldade  ‘|Quantidade | = Produto P b ) ' el
1 - Reallzar o alendimento )
para criangas no AEE. para Esfudantes atendidos Pedagoga e
glunos das UMEIS, Anexos| Criangas 100 coiforme cronograma set/2019 ago/2020 professores da
as escolas de Contagem e semanal. Institulgdo
preferenciaimente das —
2 - Elaborar o Plano de AEE Bonaiiiiias
realizado propondo objetivos e . Plano de AEE Individualizado i
metas para cada estudante| F1anos anuais 100 elaborado anualmente. aelian1g 4goR020 | Equipe Pedagdaica
% atendido do GAk
Gademno el
Conforme m
“Didrio de = : Pedagoga &
3 - Registro semanal das demanda e | Registro no Didrio dé bordo
bordo" de set/2019 ago/2020 professores da
furmas de AEE quadro de | das lurmas semanalmente i
reglilfﬁlr;lapor aninas Instituico
4  -Formagdo  conlinuada
mensal dos professores do . Pedagogae
CAIS, com as metodologias: Reumags 10 Registro cfos casos efou port set/2019 ago/2020 ofessores da
discussio de caso e projeto| MENSAIS éfio dos projstas ‘ 4 Instituigio
001 delababo (| .
3 . Diretor da
Materials de : Materialidade adquirida s —
e : Conforme : : InstituicBo e equipe
5- Adqunpr e construlr higiene lidtaialdads suficiente para atendimento set/2019 ago/2020 Operacional do
materialidade para o {Custelo) das turmas pe AEE
atendimento educacional : = -
especializado Materials: | o oo Materialidade adquirida Diretor da
pedagbgicos necsssidade suficienle para atendimento set/2019 agof2020 Instituigio e equipe
_ (Custelo) das lurmas - AEE
6 - Parlicipar de reuniges de ! ] Sofatliona &
O et | — it - Co oo, | RGeS TRATae e AN | gt 40/2020 | Equipe Pedagogica
es{udantes alendidos 1'00 do CAIS
7- Apresenlar relatérios : : i Pedagoga e
trimestrels da evolugdo do T“F"‘"ﬂ”"f i Relatério euollivo do ASE | se2019 agoi2020 | professores da
desenvolvimento do aluno LU lii[?\;islljgg os3 un‘os Instituigdo
8 - Apresenlar relatdrios Relatéri L d;;ratbnos F;e‘lalt}r(o Ti{;mgﬁ:wd: Consullora
timestrals das agbes fisicas e : a5 aghes estaco seti2019, | agol2020 Pedagbgicae
ancelras. . < ! Tﬂ‘mesuais g!obals p;r apmesen‘!ados impressos e no ! ; Pf:dagoga Yo CAIS

- AN



3.2~ DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERIGAQ DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Fonles de Comprovagao para Meta 1 :

AGAO 1 - Quadio de furmas com cronograma de atendimento semanal, diario de turma e lista de frequéndia.

AGAO 2 - Plano de AEE individualizado conslruido e alualizado timesiralmente. N
ACAQ 3 - Coplas das notas fiscais e relatorios da assessofia.

AGAO 4 - Registros das reunides em que os temas foram trabathados e cdpia da lista de frequéndia assinada,

ACAQ 5 - Relaldrios Téenico e Gerendial, Relatério de Preslagéio de Contas e Relatdrio de prestagia de contas fo Sistema Cygnus

4~ PLANO DE APLICAGAO DOS RECURS0S FINANCEIROS

) Valor Total da
Descrigdo da Despesa Quantidade Valor Parceta Despesa
Custos Fixos 201972020
Média 5
Quadro de Pessoal (folha mensal e encargos) 12 R$ 27.296,63 ) RS$ 327.559,60 =
Provisdo Sobre a Folha Média
Seivigos de Tercelros (consulloria pedagdgica) Contralos R$ 6.336,00 R$ 76.032,00
Material de Consumo Média RS 561,03 R$ 8.732.40 |
TOTAL GERAL R$ 410.324,00
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO : i § .
METAPARA2019 = 1* Parcela - SETEMBRO <. 2"Parcela - DEZEMBRO
<N R$ 102.581.0_0, R$ 102.581.00
_METAPARA2020 -~ | . 3°Parcela-MARGO Ao 42 Parcela - JUNHO
R$ 102.581,00 R$ 102.561,00 ‘
VALOR GLOBAL 2019 TR I SeiiahiaEs Sk ~R$410.324,00

6 — CONTRAPARTIDA

CONTRAPARTIDA DA INSTITUIGAO:
Néo Aglicével Lei Federal i® 13019/2014 Art, 35 §1°.

7 - PRESTAGAO DE CONTAS PARGIAL

*Prestagdo de conlas financeira soré a cada parcela recebida conforme o cronograma de desembolso,

8 ~ PREVISAQ DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUGAO DAS AGOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOGIAIS E TRABALHISTAS E A
DISCRIMINAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUGAO DO OBJETO.

Segue anexo Planitha custos e Quadro Sintese,
P

\

[ 1 I : o o | [ I
|9~ APROVAGAD DO PLANO DE TRABALHO PELA PNC ;

9.1 -DECLARAMOS que fol analisado o conleudo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e aulonzamos a execucao dos procedimentos operacionais delalnados no mesmo, que ser vinoulado

o
PR

I

' rn'M/ de A\ Ne 2010,

LUDMILLA SKREPCHUK SOARES : SUELIMARIA BALIZA DIAS
Geslor da Parceria Secretdria Municipal de Educagio
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nés 5 ! 46 : Lhnieed

RS 3.300,20 R$3300,20 | R$3.300,20 | R$3300,20 | R$3.300,20 | R$3300,20

RS$3.467,85 R$3.467,85

2 R$3300,20 | R$3467,85 R$3.467,85
Educador it Profissional 4 RS 7.590,44 RS 7.590,44. R$72.590,44 || RS7.590,44 | R57.59044 | R$7.590,44 | R57.55044 | RS7.59044 | RS7.976,03 | R$797603 | RS7.976,03 | RS7.97603
Pad P | 2 R$ 4.518,44 R$ 4300,00 R$4.300,00 | R$4.300,00 | R$4300,00 | R$4300,00 | R§4300,00 | R$4300,00 | RS451844 | RS451844 | RS4.51844 | R$451844
Servigos Gorals Profissional 1 RS 1.048,70 RS 1.048,70 R$1.048,70 | RS1.048,70 | RS1.048,70 | R$1.048,70 | R$1,04870 | R$1.04870 | R$1.101,87 | RS1.101,97 | R$ 110197 | R$1.101,97
Secretiriy Profissional 2 RS 4.045,54 RS 4.045,54 R$4.04554 | R$4.04554 | RS4.04554 | RS4.04554 | R54.04554 | RSA.04554 | RS4.251,05 | RS4.25105 | RS4.25105 | RS4.25105
Auxlitar Adm Profissional 1 RS 1.577,44 RS 1577.44 RS1577,44 | RS1.57744 | RS157744 | RS1577.44 | RS1.57744 | RS1.577,44 | RS1.65757 | RS1.657,57 | RS1.657,57 | RS1.657,57
Zalzdor Profissional 1 R$1.650,10 | 'RS1.650,10 RS 1.650,10 | R$1.650,20 | RS1.650,20 | RS1.650,10 | R51650,1C [ RS1.650,10 | RS 173393 | RS1.733,83 | R$1.733,93 | R$1.733,93
8% |RS. 189847 RS 189847 |RS 1.89847 [RS. 189847 |RS 1898,67 | RS 139847 | RS 189847| RS1.57655 | RS1976,55 | RS1.57655 | RS1.97655
sa RS 142385 3 RS 142385 [R5 1.423,85|R$ 1.423,85 (RS 142385 (RS 1423,85|RS '1.423,85]| R$1482,61 | RS1482,41 | RS$1.48241 | R$1.48241

R$27.053,18 » xw 26.834,74 RS$26.834,74 RS Jm. 834,74 RS 26.834; A4 RS n_... 814, v.u w 26.834, q& RS 2B,165,81 uw um 165, m...— rw 28.165,81° R$28.165,81

nt {méz3, | ! mis11
, 5; SERVICO TERCE(ROS [ L?S RS 016.336,00. (R$6.336,00 [RS16Z 36,001 RS 16.336,00 (RS 16.336,00 | R$.06.336,00. [RS Swmoo R$6336,00° (RS 6.336,00] 5.336,000 [R$"6.336,00 rwﬁMmdmwgr i

Quant, ks -1 | g:. & | mas 7 o f *esg h mds 14
E. i E L mﬁ gt il g (i HE Pm oAl z.m Umu..g nm s wu wmu:on Sm KA
561,03
TOTALMATERIAUDE CONSUMO | 561,60 LRSI 561,000 “RS T 561,000 [RS LT I561,0014 RS 561,007 kRS 11 1561,00 |/ RS L1 /561,007 LRSLI561,001 IRS - 11562,00 1 IRS L 1 561,000/1RS " 561,000 RS 11561,00; RS/ Z0T 1
TOTAL GERAL | nm 33.950,58 R$ | 3373174 R$133.731,74 R$ 33.73174 RS 133.731,74 R$ 33.731,73] RS 33.731,74 RS 33.731,74 'R$ 35.062,811 RS 35.062,81 RS 3506281 ‘RS 35.062,81 ['RS 410.324.00 400 b 34.193.8

* REAJ. SALARIAL 5,08% ** REAL [NDICE INPC 5,66%
DISSIDIO SALARIAL

7
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Quadro Sintese

QUADRO SINTESE 2019/2020 - CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAQ SOCIAL - CAIS

QSz?mﬁnzﬁ.EamEgm 100 nﬁ»zﬂ_,m ﬁmzc_c.pmmz ATE ) ; u.:wz»m Al ”. REipn
.HO.DPH. U—w ﬂmﬂﬂ_rzgm POR FAIXA m.—.b.wbﬁ_ N Umw Hcgm

PERIODOPARCIAL. = ~ PERIODO INTEGRAL
. CRIANCAS TOTAL DE
FAIXA : ol TURNO a , ° i CRIAN
|ETARIA IDADES ZMmQU&m N°DE CRIANCAS | N°DE TURMAS (Manh3 ou tarde) N°DE CRIANCAS | N°DE TURMAS CAS
2.a3 anos 18
.m.o.m»b
'SALAS ™ - SRR e e R T e R e et TR T
mmmmnhmhn>n>0 bbm m>h>m TAMANHO DE CADASALA (M?*) 2
01 sala de atendimento com recursos diversificados 25 os grupos-de atendimento se alternam entre as salas e 0s espagos externos
02 salas de atendimento com recurses diversificados 12 da instituti¢do
"COORDENADOR PEDAGOGICO . = - T A T i P e R e Y S T A e
: i S Coordenadores Pedagdgicas , Nivel de Escolaridade ™ - - Horirio de Trabaltho
Tania Passos Santos Pedagogia 8as14hs
Rosemeire Francia Maia Pedagogia 1135 17 hs
N e o e SSNOME EDUCADOR(AY: I LATUACAQ |77 NIVEL DE ESCOLARIDADE *

1 Cristina Alves Dias Lemos professora Pedagogia

2 Karine Olivia Rocha professecra Normal Superior

3 Lucyneia Xavier do Nascimento '_professora Magistério

4 Solange Oliveira Sao José Santos professora Maaistério

5 Scyomara Cardoso Miranda professora Pedageaqia

NS 2 QUTROS FUNCIONARIOS - FUNCAO " NIVEL DE ESCOLARIDADE

1 Edjannes Barbosa Cunha Auxiliar Administrativo Técnico Enfermagem

2 Priscila Almeida Rocha Secretaria Psicologia

3 Regina Mariza Hungria Servicos Gerais Ensino Fundamental

4 Valdirene Ferreira de Oliviera Servicos Gerais Ensinoc Fundamenta

<) Samuel Sarbino Eugénio Zelador Ensino . Fundamenta

6

7

]
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[KATIA CRISTINA ANDRADE GONCALVES 6.259-0

IADRIANO PEREIRA MIRANDA 44.662-9
10 LEANDRO MONTEIRO DIAS 42,341-6
DIA 09 DE QUTUBRO DE 2019 - 13H00
N°  [GUARDAS CIVis MATRICULA
1 LUCAS SIMPLICIO DE SOUZA MARTINS 42.722-5
2 ICARDO BISPO DOS SANTOS 33.817-6
B WAGNER ANTONIO DE ARAUJO ROCHA 44.664-5
4 IATHOS DE MOURA MELO 50,247-8
5 [CRISTIANO SOARES TEIXEIRA NASCIMENTO 50.248-9
6 LEONARDO DEIVERT SANTOS PINHEIRO 50.237-8
7 RODRIGO FERREIRA RAMOS 50,267-8
23 SCHEILA DE ANDRADE PEREIRA DIAS 41.891-9
9 IDANIELE PEREIRA DA SILVA 42.304-1

@

" vevi de Sousa Sampaio

Comand

ante da Guarda Civil de Contagem

Edivaldo Candido de Jesus Janior
Coordenador do Centro de Formagdo e Caparitacio da Guarda Civil do Contagem

RETIFICAGAO DA PORTARIA SEDUC N° 46, DE 03 DE SETEMBRO DE 2019,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legals, torna piblico, para conhecimentos dos interessados que fica retificada a Portaria SEDUC
N°, 46, de 03 de setembro de 2019, publicada no D,0.C na data de 04/09/2019, Edigdo 4656, p. 35 passa a ter a seguinte redagdo: Onde se I&: “Instaura Tomada de
“~ntas Especial n® 03/2019 e d4 outras previdéncias.”, Lela-se “Instaura Tomada de Contas Especial n® 04/2019 e d4 outras previdéncias.”. Mantidos inalterados os

nais i

tens publicados,

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 58/2019 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE CONTAGEM FOR INTERMGDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

E A OSC CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL - CAJS, OBJETO: DESENVOLVIMENTO DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE NO PROGRAMA DE ATENDIMENTO
ESPECIALIZADO ~ AEE, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAO, PARA A CONSECUGAO DE FINALIDADES DE INTERESSE PUBLICO E RECIPROCO, EM OBSERVANCIA A
LEGISLAGAQ VIGENTE, DOTAGAO: 1.12.1.12,367.0029, 2083,33,50,41.00 FONTE 0101. VALOR GLOBAL R$410.324,00 (QUATROCENTOS E DEZ MIL, TREZENTOS E VINTE E
QUATRO REAIS) DIVIDIDO EM 4 (QUATRO) PARCELAS. ASSINADO EM 03/10/2019 COM VIGENCIA A PARTIR DA DATA DE PUBLICACAQ.

ATA DA 42 REUNIAO DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA INCENTIVE

No 1° dia do més de autubro de dois mil e dezenove, 25 nove heras da manhd, aconteceu a 42 reunifo do Comité Gestor do Programa Incentive, Reuniram:se na sala

mmmmmmtermdaurm 11.418/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, DomtoMss.fzoioa?M)OOLAmhhndigtﬂnmpnnWodumoﬁummmmen
mmmmm&nmmm. fo' [’ 2

Portanto,

da Cy

dom qua a assinatura eletrénica sefa falsificada, ou qua os dadod do d

diaital Aerticidads o & rdal
a a

sem
bilidade de todos os dadas do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - m(&u}'mmnm;éumxﬁwmwa




