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Informes;

José William da Silva
Presidente do CONSAN

Dinamica da Plendria por E-mail e grupo Whatsapp:
No dia 18/05/2020

Sera encaminhada a convocagdo para o Diario Oficial;
Realizaremos contato telefénico com os conselheiros;
Ser4 encaminhado via e-mail a convocacdo para os conselheiros contendo arquivos referentes ao assunto da Plendria para apreciacdo prévia;

No dia da Plenéria:

No dia 20/05/2020 de 09:00 3s 09:30 horas os conselneiros pederdo expressar sua opinido esclarecendo dividas e dando sugestdes através do grupo de whatsapp e
e-mail na qual encaminhard e-mail respondendo a todos os demais conselheiros que decidirao se as propostas serio acatadas ou nao pelos demais.

Neste perfodo os membros das comissées mencionadas acima poderao esclarecer as ddvidas respondendo a tadas por e-mail. A equipe do COMSAN também podera
esclarecer dividas quando solicitada sobre o assunto.

Logo apés, as 09;30 horas abre-se a votagdo para aprovagdo.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 003/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 001/2019 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANQS E CIDADANIA

Ente Publico Celebrante Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
0SC Centro de Atendimento e Inclusdo Social - CAIS
ICNP) 21.725.056/0001-83
lObjeto Prorrogagic do praza de vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 003/2019 por 12 meses, com aporte de recursos financeiros.
Periodo de vigéncia O prazo de vigéncia deste termo de parceria é de 12 (doze) meses, a contar de 19/05/2020.
Lei Federal n.2 13,019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n°13.204, de 14 de dezembro de 2015; Lei Municipal n.° 4,910, de 06

Fundamento legal ide dezembro de 2017; Decreto Municipal 30, de 23 de fevereiro de 2017.

alor R$ 281.563,45 (Duzentos e oitenta e um mil, quinhentos e sessenta e trés reais e quarenta e cinco centavos)
Dotagdo Or¢amentaria 1181.08.242,0028.2023-33504300-0100
IAssinatura 19/05/2020
lOrdenador de despesa Marcelo Lina da Silva, Secretério Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA DAS CRIANCAS E DO ADOLESCENTE DE CONTAGEM — CMDCAC
CONVOCATORIA

Convocamos os (as) Conselheiros de Direitos para participar da 5 Plendria Extraordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Contagem

*Este docurmento esth assinado digitalmanta nos termos da Lei Federal 11.419/2008, Medida Provistrla 2.200-2/2001, Decreto 1 455/2010 e Partaria XXX, A assinatura digital cumpra a fungdo de assaciar urna pessoa ou envidade a
uma chava piblica. 03 métodos criptograficos adotados pela Prefeitura da Contagem impedem que a assinatura elatronica s¢ja falsificada, ou qua o5 dados da documento sejam edulterados, tomando-os inviolvels. ™
Portanto, encontram-se garantidas, pala assinatura digital, a licidade @ a inviolabiti da todos os dadas do prasante DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - Ma {doc).” Para outras informagdes waav.contagemumg.gov.br,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Direitos Humanos ¢ Cidadania

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AQ TERMO DE COLABORAGAO N2 003/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 001/2019 CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praga Presidente Tancredo Neves ng. 200, Balrro Camilo Alves,
Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n?, 18.715.508/0001-31, doravante denominado MUNICIPIO, por
intermédio da Secretaria Municipal de Direltos Humanos e Cidadania, neste ato representada pelo
Secretédrio Municipal Marcelo Lino da Silva, e de outro lado a Organizagdo da Socledade Civil = OSC CENTRO
DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL ~ CAIS, com sede na Rua A, n° 171, Bairro Conjunto Agua Branca,
Contagem, CEP: 32,370-270, inscrito no CNPJ/MF sob n,2 21,725.056/0001-83, representado neste ato, por
seu Presidente, Ellana Tameirfo Pires, portador da cédula de identidade RG n.2 M-3.479.320 PC/MG e
inscrito no CPF/MF sob n.2 517.247.906-68, doravante denominada 0SC, com fundamento na Lei Federal
n.2 13,019, de 31 de julho de 2014, na Lel Municipal n?, 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto
Municipal n2. 30, de 23 de fevereiro de 2017, RESOLVEM promover a presente alteragdio ao Termo de

Calahoragio,
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1, O presente Terme Aditivo tem como objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncla do Termo de
Colaboragdo n? 003/2019 por mals 12 meses, com aporte de recursos flnancelros e ajuste no Plano de
Trabalho para execug”a‘b do objeto da parceria, no valor de 26.563,45 (vinte e sels mil, quinhentos e
sessenta e trés reals e quarenta e cinco centavos), equivalente a 10,41% (dez virgula quarenta e um por
cento) do valor global, com fulcro na Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, na Lel Municipal ng,
4,910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto Municipal n2, 30, de 23 de fevereiro de 2017,

1.2. 0 Termo de Colaborago n? 003/2019 ¢ decorrente do Chamamento Publico n® 001/2019, Processo
Administrativo n? 001/2019, cujo objeto é melhorar o acesso da populag8o a agdes e servigos de salide,
com malor oferta e qualidade no atendimento através do financiamento das ag8es realizadas pelo CAIS,

no dmbito do Munic(plo de Contagem.

1.3, Para garantir a execugiio do objeto, o Plano de Trabalho, em anexo, parte Integrante deste Termo
Adltivo, fol devidamente revisto e aprovado pelo administrador pdblico, devendo ser aplicado entre as

partes.

Pardgrafo Unico: O Plano de Trabalho anexo poderd ser alterado e revisto, inclusive com acréscimos
permitidos em lel, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e
acolhida em parecer técnico favordvel, ratificado pelo titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos

e Cldadania, vedada alteragéo do objeto.
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&R Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
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CLAUSULA SEGUNDA - DO RECURSO, DO REPASSE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

- 2.1. RECURSO: ser4 realizado o repasse no montante de 26.563,45 (vinte e seis mil, quinhentos e sessenta
e trés reals e quarenta e cinco centavos), durante o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo,
integrando o valor global da parceria. Assim o valor global da parcerla passa a ser de RS 281.563,45

{duzentos e oitenta e um mil, quinhentos e sessenta e trés reals e quarenta e ¢inco centavos).

2.2, DOTAGOES ORCAMENTARIAS

oY

2.2.1, As despesas decorrentes da assinatura deste Termo correrio 3 conta da seguinte dotacéo

orgamentdria:

Identificagdio da Classifica¢do Or¢amentdria Parcelas Valor por Valor Total
Fonte da Despesa : ; parcela :
MUNICIPAL 1131.08.242.0028.2023-33504300-0100 5 R$ 56.312,69
' ’ R$ 281.563,45-

CLAUSULA TERCEIRA —~DO'GESTOR -

3.1. DA RATIFICACAO

" 3.1, Ficaram mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as demals CIé’l,JS.uIas e condi¢des do Termo
de Pa'r‘ceria',. ndo modificadas por este'Termo de Aditivo. ‘

Assiﬁa 0 presénte ]nstrumento o Secretario Municipal de Direitos Huménos e C-id'adania na presente das

testemunhas abaixo, em duas (duas) vias de Igual teor e forma.

Contagem, 19 de maio de 2020.

MARCELO LINO,DA SILVA
Secretdrio Municipal de Dirégmumanos e Cidadanla

Q, e
Je ELIANA TAMEIRAO PIRES
Centro de Atendimento e Inclusfo Sacial - CAIS

Presidente da Entidade

ey
Nome: 7 Nome: \JAOAC~ o
CPF: %ﬁ%‘?f PR oQL{,iL*’#_§3Q>"c99

| R

Testemunhas:
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PREFEITURA MUNMICIPAL DE CONTAGEM
Secietarla Municipal de Direltos Humanos e

Cldadania PLANO DE TRABALHO '

i

Secretaria Municlpal de Direitos Humanos e Cidadanla

Endere¢o Balrro
Av. José Farla da Recha, 1016, 22 Andar Eldorado
Cldade U.F. CEp DDD/Fane
Contagem Ma 3 32315-040 (31) 3352-2847

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Marflla Alves Remos, Matricula: 153367, DAM 11,

Nome CNPJ

Centro de'Atendimento-z;. Inclusgo Social - CAIS 21.725.056/0C01-83
Enderega ‘ Balrro :
Rua A, 171 Conjunto Agua Branca
Cldade U.E. . CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.370-270 (31) 3393-1988
Banco AG s ! E-mall
"fg{é;ﬂl cals@ceais.org.br

1.2.1 DIRIGENTE

Nome do Responsdvel C.PF

Cristina Abranches Mota Batlsta 594.901.796-04

R.G./Org8o Expedidor + - Cargo ' Periodo da Mandato
M-2.087.753 Superintendente

Endereco : Balrro

Rua Leopelding, 770/702 % Santo Antonlo

Cidade U.F. CEP Telefone E-mall
Belo Horizonte MG 30.330-230 99807-5031 ciislina.abranches@eals.org b

ASSINATURA DO DIRIGENTE VAUDANDO O CONTEUDO DO PLANG -

. .




2,1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUCAD
. Inkelo Flm 12
2.1 PROGRAMA DE GOVERND:
19/05/2020 19/05/2021 meses

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

thorar o acesso da pogulacio a agdes e servicas d adde, com maler oferta & qualidade no alendimento atravds do financlamento das acdes realliadas pelo CAIS

2.3 JUSTIFICATIVA DAPROPOSICAD

Em 2010, o Brasil contava com 23 milhdes de pessoas com deficléacia, segundo o Institulo Brasilelro de Geogralia e Estatfstica {CENSO 2000). O Censo 2015 aponta que
uma parcela de 23,9% da populagdo brasilelra & composta por pessoas gue possuzm algum tpo de deficiéncla, perfazendo 45,6 mithdes de Pessaas com Deficiéncia
(PCD), 0 que representa um crescimento exponeaclal com relagdo aos dados de 2010, Porém, de acordo com o Ministério do Trabalho, ess3s pessoas ndo tém acesso ao
trabalho, também n3o circulam nas ruas, escolas comuns, locals de lazer @ espagos culturais.

€553 siluagdo decorre em balxa escolaridade desse publico e dificuldade de suainclusdo sacial. Essas pessoas declararam ter pelo menos um Upo de deficiéncia, sefa do
tipo visual, auditiva, motora ou mental/intelectual, Apesar de representarem 23,9% da populagdo brasilelra, estas pessoas ndo vivem em vma socledsde adaptada e ndo
participam de agdes Inclusivas, Segundo a Pesquisa de Informacdes Bsicas Municipais de 2014, a maloria das prefeituras n3o promove politicas de acessibilidade, tals
como lazer para pessoas com deflcidncla (78%), turismo acessivel {96,4%) e gerag3o de trabalho e renda ou Inclusdo no mercado de trabalho {72,6%).

Cantagem tem uma pepulagdo de 663.855 habitantes (estimativa IBGE 2019), considerando que 23,93 tdm uma deficiéncla se¢do estimados 159,661 habitantes com
#lguma deflcidncia no munidplo. Os dados do [BGE informam que no munfcipio de Contagem sio estimados 179,998 habitantes de 0 a 18 anos e conslderando a mesma
porcentagem, pode-se estimar que seriam aproximadamente 43.019 criangas ou adolescentes com alguma deficiéncia,

0 Centro de Atendimento ¢ Inclusio Social (CAIS) atua no municiplo de Contagem cferecendo atendimentos especializados nas dreas de saide e de educagio e inclusio
laboral.

Na drea educacional oferta educacio profissional a adalescentes, Jovens e aduitos com deficiéncia e Atendimento Educacional Especializado [AEE) a bebds, criancas,
adolescentes e Jovens matriculados na reds publica de ensino do municéplo de Contagem. A Instituigdo prioriza o atendimento Integralizado e Interdlsciplinar, por melo
de uma equipe multiprofissional, com vistas a garantlr mefhores condicdes de acessibilidade e participago sacial.

Na drea de sadde oferece atendimentos espectalizados, mensalmente, 3 SCO pessoas com deficiancia. em 2019 atendeu a 1.041 pessoas de todas 95 falxas atdrias,
acompanhando as famflias com o abjetive de valarizar a pessca com dellciéncia no melo famillar, incenliva e cria condigdes de acessibilldade para se alcangar a sua
Inclus3o na sociedade, Destaca-se que 0 CAIS [ oferta atendimento 3 um ndmero superior ao contratuafizado.

Para ainclusdo laboral o CAIS mantém parcerias com empresas, que s3o firmadas e expandidas a parlir da expertise da CAJS nesse segmento.

No desenvolvimento do trabatho & notéria a fragilidade das famllias quanto 3s tnformagdes relativas aos direltos das pessoas com deficlénds, aos princlplos da Inclusio
social propostos na legislagdo brasileira e aos recursos de acessibilidade exlstentes, Também & nitida a necessidade de construcdo de redes de apolo aos familiares a fim
de evilar o adoecimento dos pals ou responsdvels devido ao pouco eatendimento das questdes relativas A deficiéndia efou 3 falta de apclo profissional,

Em razdo disso, justifica-se essa proposigao de fortalecimento das agdes em direitos humanos oferectdas pelo CAIS e crlagdo de espagos de escuta, orientagdo e
acompanhamento das famflias das pessoas com deficiéncia atendldas no CAIS & residentes em Contagemn/MG no que se refere a um methor entendimento sobre as
questdes reiativas 3 deficiéncia Intelectual e autlsmo, sobre as politicas publicas brasileiras.

Com relagdo a insergdo/relnsercdo no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia alnda existe uma 8rande reslsténcia por parte das empresas e mesmo um
descrédito das familas. Por vezes & necessério um Intenso trabalho para que os pals percebam o beneficlo do trabalho em substituicio do Beneficlo da Prestacdo
Cenlinvada - BPC. Per autro lado, percebe-se que em muitas familias a m3e ou responsével delxa de trabalhar para acomganhar o filho com alguma deficiéncia nas
atividades dirias, deste modo, o trabalho de relnsercio desses pals/responsvels & de extrema Impartincia para a conquista da autonomla famillar.

O CAIS possui parceria com essa Secretaria desde 2015 (quanda ainda era Secretaria Munlcipal do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia e Mobllidade Reduzlda) realizando
a¢des voltadas ao desenvolvimento cidaddo de criangas, adolescentes, Jovens e adultos com deficiéncia com resultados positivos no alcance da autonomla desses e de
suas familias em relacdo a0 acampanhamento do desenvolvimento, da garantia dos direltos e do conhecimento de seus deveres, Em 2019 foram atendidas 75
crlangas/adolescentes/[avens/adultos nas oficinas culturals envolvendo mslca e atividades com o corpo além de aficinas de preparagio para o trabalho. A proposta
visou um trabalho compartilhado onde cada ¢riangafadolescente/jovem fo) atendido de forma Integral: corpo, mente e saclal.

Esses atendimentos proporclonaram um melhor acompanhamente de cada assistido, de forma a favorecer seu desenvolvimento global, o alcance de sua sutonomia o a
melhoria do quadro geral de sua satdde.

As familias também foram contempladas com as agdes do projeta tendo como principal ebjetive o Incentivo e estimulo a Inclusdo no trabalho e alguns Jovens foram
acompanhados dentro das empresas parcelras no desenvolvimento de suas alividades [aborals, A alual proposta visa dar continuidade aos atendimentos de formaa
cumprir com o objetivo de prestar atendimentos de forma Integral 20 publico alvo da InstituicZo.

Além de tudo citado acima, temos que enfatizar que ¢ reconhecido os direltos das pessoas com deficiéncia 3 educagdo, satide, reabllitagda entre outros. Nesse sentido
530 05 artigos 24, 25 e 26 da convencio da ONU, que fol Incarporada 3 ligistag3o brasilelra em 2008:

Arligo 24

Os Estados Partes reconhecem o direlto das pessoas com deficiéncia a educagdo, Para efetivar esse direito sem disciiminagdo e com base na igualdade de oportunidades,
0s Estados Partes assegurardo sistema educaclonal Inclusivo em tedos a5 nivels, bem como o aprendizado ao longe de toda 3 vida, com os seguintes objetivos:

3) O plena desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidada e autoestima, além do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades
fundamentals e pela diversidade humana;

b) 0 mdximo desenvolvimento possivel da petsonalidade e dos talentos e da cratividade das pessoas com deficiéncla, assim como de suss habilidades fisicas e
Intelectuais;

¢) A participagdo efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade livre, [)

Arligo 25 i

Os Estados Partes reconhecem que as pessaas com deficiéncia t&m o direlto de gozar do estado de sadde mals elevado possivel,'sem discriminagdo baseada na
deficléncia, Os Estados Partes tomar3o todas as medidas agropriadas para assegurar 35 pessoas com deficiéncia o acesso a servigos de salde, Incluindo o servios de
reabilitagdo, que levardo em conta 3s especificidades de gdnero. Em especial, s Estados Partes:

3) Oferecerdo &s pessoas com deficiéncla Programas e atengdo & satda geatultos ou a custos acesstvels da mesma variedade, qualidade e padio que s3o oferecidos 3s
demals pessoas, inclusive na drea de sadde sexual e reprodutiva e de programas de satide publica destinados 3 populag3o em geral;

b) Propiclarso servigos de satide que 35 pessoas com deficldncia necessitam especificamente por causa de sua deficiéncia, Inclusive diagnéstico e Intervengdo precoces,
bem camo servigos projetados para reduslr ao méximo e prevenir deflciznclas adlclonals, Inclusive entre criancas e Idosos, {...)

Arligo 26

Os Estados Partes tomario medidas efetivas aproprizdas, inclusive mediante apoio dos pares, para possibilitar que as pessoas com deficléncla conquistem e conservem
omaximo de autonomla e plena capacidade flsica, men1a), soclal e profissional, bem como plena inclusdo e partlcipacdo em todos o5 aspectos da vida. Para tanto, os
Estados Partes organtzario, fortalecerSo e ampliardo servicos e programas completos de habllitagdo e reabilitagdo, particularmente nas 4reas de satde, emprego,

educagdo e servigos socials, de modo que esses servigos e proaramas:




da pessoa humana, através dainclusdo, Insergia do individuo na s

desde 2015 para execugdo deste abjeto.

acledade.

a) Comecam no estdgio mals precoce possivel ¢ sejam baseados em avaliagdo multldisciplinar das necessidades e pontos fortes de ¢ada pestoa.
Par esta razdo, é fundamental a pactuagdo de Termo de Colaberagio com lnslitul;au qualificada para realizar os atendimentos para garantir a manutengdo da dignidade

Por todos os fatos acima expostes, Justifica-se a necessldade de celebrar parceria com Instituigdo que cumpre os requisnos legals, e que mantém junto do Muni¢iplo, -

39) 41

3 Orfentar famillas sobre Importdncia da Inclusdo e autonomia da pessoa com deficléncia

1 * Realizar eficinas culturals para adolescentas, Jovens e adultos com deficléncia 120
2 Realizar Oficinas de Prepara¢do para o irabalho para adclescentes, Jovens e adultos 192
50

3.1 CRONOGRAMA DE eXeCUGRO

Promover oficinas culturais com os ¢riangas, adolescentas .
o " Geréncla
e jovens com deficidncla para conquista de sua avtonomia oficinas 120 1¢ 129 .
1 Intelectyal, cultural @ socizl, Atendlmento
Adquirle materials de consumo para utifzagio na Geréncla
3 a2 Fe ¥ unidade 4 10 4¢ :
nstituig3o Adminlistrativa
Promover e realizar oficinas de preparagdo para a trabatho
com fevens e aduitos para reallza¢3o da athidsdes que x
: Geréncla
gstimulem o seuempoderamente scetal, o Oflcinas 192 19 12¢
desenveivimento da sua autonomia @ a Insergdo/ Atendimento
reinser¢do no mercado de trabalha fermal au lnfermal;
2 Orienta¢dc ¢ acom, i
panhamento da familias sabre assuntos Gerércla
[ 2
ceferentes 3 InclusZa ne trabatho I " . = Atendimento
Acompanhar os jovens trabalhadores nas emprasas Ger Uath
parcelras buscando spold-fos nas questdas relativas ao lovens/Adultos 10 12 129 STEESRIV,
trabalho; - Organlzagdes

Pagamento de heﬁluneragées

Vale Transparte e Qutros Beneflelos.

1 {132 Saldrio, Adlcianal de Férias, Férlas, Aviso Prévio 12 |83 19.146,10 | RS 229,753,14
Indenizado)
Pagamento de Encargos Soclals, Tributos e Beneficios
TES (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, 12 | RS 4.303,93 | R$ 51.647,14

-2 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS & 77 =, i 10 I il RS U *:1281.400,28
Material de higlene e limpera, material de copa e cozinha e
- 12 RS 163,13
material de expediente, e outros materiais de consumo
~-MATERIAL DE CONSUMO. -5 CRY e -:163,18.
SUB TOTAL RS 281 563,45
- VALOR GLOBAL RS ¥ '1°281,563,45

5, CRONOGRAMA DE DESEMBOESO FINANCEIRO e

i MAIO - 2020

“JUNHO -2020 ..

S-JULHO <2020 -

i

55 312, 59 as

56, 312 69

R$

56.312,69 | RS

56.312,69

Ti7AGOSTO-2020 - .| .. SETEMBRO-2020 . - |~ OUTUBRO-2020
- | RS 56.312,69 | RS 5
D 56.312,69 | RS -

DEZEMBRO - 2020

56,312,69| RS

56.312,63 | RS

" 'FEVEREIRO <2021 - “UABRIL-2021 5
" 56.312,69( RS RS -
56,312,69 | RS B RS .

)
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MAIO
JUNHO

JULHO
AGOSTO Conforme art 35 da Lel 13019/2014, § 10 N3o serd exigida

2020 -
SETEMBRO contrapartida financelra como requlsita para celebragdo de parceria.

QUTUBRQ
NOVEMBRO
DEZEMBRO

PRESTAGRO DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresantadas, trdmestralmente , de forma condizente com o objeto e com o ¢ronograma de desembolso de recursos,

1) ANEXO | = DETALHAMENTO DOS GASTOS COM RECURSOS HUMANOS ALOCADOS
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DE INFORMAGOES DO CUSTO DE MATERIAL DE CONSUMO.

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE
Parcelas (qtde) Parcela(s) R$ Total R} Parcelas (qtde) | Parcelas (s) R$ Total RS
MUNICIPAL 4 RS 56.312,69 | RS 225.250,76 &
MUNICIPAL 1 RS 56,312,69 | RS 56.312,69
R e i 1 28156345 T

A suplementagdo e despesas decarrentes da asslnatura deste termo, para o exerclcla de 2019 carrerdo A conta das segulntes dotag@es or¢amentdrias:

Identificacdo da Despesa Classificagdo Orgamentdrla

FEDERAL XOXOCOCOCCO000K
ESTADUAL OOOLCOOCOUINXX
MUNICIPAL 1131,08,242,0028,2023 ~ 33504300 Fante 0100

Os valores serda repassados de acordo com o ¢ronograma de desembelso compativel cam os gastes das etapas vinculadas 3s metas do cronograma fisico.

APRO\Mcio no PLANU iJE TRASAIHO PELA PM_

DECLARAMOS que fol analisado o conteido do PI.ANO OE TRABALHO, apravamos El aumrliamos a3 execuc¢do dos precedimentos operacicnals detalhados no
mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO N9 .

Contagem, ).S} de .G, de 2020,

R

\‘\‘“ ,1
3:\“'-} 0\ 1) 13:-'
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Secretdria Municlpal dos Direitos Humanos e Cidadania

Gestor(a) da Parceria
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