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1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

Enderego Bairro
Av. José Faria da Rocha, 1016, 22 Andar Eldorado
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32315-040 (31) 3352-2847
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA
Marilia Alves Ramos, Matricula: 153367, DAM 11.
1.2 0SC — ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL
Nome CNPIJ
Centro de Atendimento e Inclusdo Social - CAIS 21.725.056/0001-83
Endereco Bairro
Rua AlJ, 171 Conjunto Agua Branca
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.370-270 (31) 3393-1988
Banco AG cC E-mail
Brasil cais@cais.org.or
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsavel C.P.F
Cristina Abranches Mota Batista 594.901.796-04
R.G./Org3o Expedidor Cargo Periodo de Mandato
M-2.087.753 Superintendente
Endereco Bairro
Rua Leopoldina, 770/702 Santo Antonio
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 30.330-230 59807-9031 cristing,sbranches@eais.org.br
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2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO ot @
2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUCAD A
Inicio | Fim [ 12
2.1 PROGRAMA DE GOVERNO: '
SR 19/05/2020 19/05/2021 ‘ meses

2.3 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Melhorar o acesso da populacdo a acdes e servicos de satde, com maior oferta e qualidade no atendimento através do financiamento das acdes realizadas pelo CAIS

2.3 JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAOD

Em 2010, o Brasil contava com 23 milhBes de pessoas com deficiéncia, segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (CENSO 2000). O Censo 2015 aponta que
uma parcela de 23,9% da populacdo brasileira é COmMposta por pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, perfazendo 45,6 milhdes de Pessoas com Deficiéncia
(PCD), o que representa um crescimento exponencial com relacdo aos dados de 2010. Porém, de acordo com o Ministério do Trabalho, essas pessoas ndo tém acesso ap
trabalho, também nio circulam nas ruas, escolas comuns, locais de lazer € espacos culturais.

Essa situacio decorre em baixa escolaridade desse publico e dificuldade de sua incluso social, Essas pessoas declararam ter pelo menos um tipo de deficiéncia, seja do
tipo visual, auditiva, motora ou mental/intelectual. Apesar de representarem 23,9% da populagdo brasileira, estas pessoas ndo vivem em uma sociedade adaptada e n3o
participam de ages inclusivas. Segundo a Pesquisa de Infermag6es Basicas Municipais de 2014, a maioria das prefeituras nio promove politicas de acessibilidade, tais
como lazer para pessoas com deficiéncia (78%), turismo acessivel (96,4%) e geracdo de trabalho e renda ou inclusdo no mercado de trabalho (72,6%).

Contagem tem uma populacdo de 663.855 habitantes (estimativa IBGE 2019), considerando que 23,9% tdm uma deficiéncia serdo estimados 159.661 habitantes com
alguma deficiéncia no municipio. Os dades do IBGE informam que no municipio de Contagem sdo estimados 179.998 habitantes de 0 2 18 anos e considerando a mesma
porcentagem, pode-se estimar que seriam aproximadamente 43.019 criangas ou adolescentes com alguma deficiéncia.

O Centro de Atendimento e Inclusdo Social (CAIS) atua no municipio de Contagem oferecendo atendimentos especializados nas dreas de saide e de educagio e inclusio
laboral.

Na drea educacional oferta educagio profissional a adolescentes, jovens e adultos com deficidncia e Atendimento Educacional Especializado (AEE) a bebeés, criangas,
adolescentes e jovens matriculados na rede plblica de ensino do municipio de Contagem. A Instituicio prioriza o atendimento integralizado e interdisciplinar, por meio
de uma equipe multiprofissional, com vistas 3 garantir melhores condicdes de acessibilidade e participacdo sacial.

Na area de satide oferece atendimentos especializados, mensalmente, 3 500 pessoas com deficiéncia. em 2019 atendeu a 1.041 pessoas de todas as faixas etarias,
acompanhando as familias com o objetivo de valorizar a pessoa com deficiéncia no meig familiar, incentiva e cria condigBes de acessibilidade para se alcancar a sua
inclusdo na sociedade. Destaca-se que o CAIS ja oferta atendimento a um numero superior ao contratualizado.

Para ainclusdo laboral o CAIS mantém parcerias com empresas, que sdo firmadas e expandidas a partir da expertise do CAIS nesse segmento.

No desenvolvimento do trabalho é notéria a fragilidade das familias quanto as informagdes relativas aos direitos das pessoas com deficiéncia, aos principios da inclusdo
social propostes na legislacdo brasileira e aos recursos de acessibilidade existentes. Também & nitida a necessidade de construgiio de redes de apoio aos familiares afim
de evitar o adoecimenta dos pais ou responsaveis devido ag pouco entendimento das quest&es relativas & deficiéncia e/ou a falta de apoig profissianal,

Em razdo disso, justifica-se essa proposicao de fortalecimento das acdes em direitos humanos oferecidas pelo CAIS e criagdo de espagos de escuta, orientagio e
acompanhamento das familias das pessoas com deficiéncia atendidas no CAIS e residentes em Contagem/MG no que se refere a um melhor entendimento sobre as
questdes relativas 3 deficiancia intelectual e autismo, sobre as politicas publicas brasileiras.

Com relagdo a insercdo/reinsercdo no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia ainda existe uma grande resisténcia por parte das empresas e mesmo um
descrédito das familias. Por vezes é necessario um intenso trabalho para que os pais percebam o beneficio do trabalho em substituicio do Beneficio de Prestacso
Continuada - BPC. Por gutro lado, percebe-se que em muitas familias a mae ou responsavel deixa de trabalhar para acompanhar o filho com alguma deficiéncia nas
atividades diarias, deste mado, o trabalho de reinsercdo desses pais/responséveis é de extrema importdncia para a conquista da autonomia familiar,

O CAIS possui parceria com essa Secretaria desde 2015 (quando ainda era Secretaria Municipal do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia e Mabilidade Reduzida) realizando
acdes voltadas ao desenvolvimento cidado de criangas, adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia com resultados POsitivos no alcance da autonomia desses e de
suas familias em relagdo ao acompanhamento do desenvolvimento, da garantia dos direitos e do conhecimento de seus deveres. Em 2019 foram atendidas 75
cr':angas/ado!escentes/juvens/adultos nas oficinas culturais envolvendg musica e atividades com o corpo além de oficinas de preparacdo para o trabalho. A proposta
visou um trabalho compartilhado onde cada crianca/adolescente/}ovem foi atendido de forma integral: corpo, mente e social.

Esses atendimentos Proporcionaram um melhor acompanhamento de cada assistido, de forma a favorecer seu desenvolvimento global, o alcance de sua autonomizea

Além de tudo citado acima, temos que enfatizar que & recoanhecido os direitos das pessoas com deficiéncia & educacio, saude, reabilitagdo entre outros, Nesse sentido
S30 0s artigos 24, 25 e 26 da convencdo da ONU, gue foi incorporada a ligislagdo brasileira em 2008:

Artigo 24

Os Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia § educa¢io. Para efetivar esse direito sem discriminacdc e com base na igualdade de oportunidades,
os Estados Partes assegurardo sistema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ac longo de toda a vida, com os seguintes objetivos:

a) O pleno desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidade e autoestima, além do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades
fundamentais e pela diversidade humana;

b) O maximo desenvolvimento possivel da personalidade e dos talentos e da criatividade das Pessoas com deficiéncia, assim como de suas habilidades fisicas e
intelectuais;

c) A participag3o efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade livre, {...)

Artigo 25

Os Estados Partes reconhecemn que as pessoas com deficiéncia tém o direito de gozar do estado de satde mais elevado possivel, sem discriminagdo baseada na
deficiéncia. Os Estados Partes tomar3o todas as medidas apropriadas para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso a servigos de sadde, incluindo 0s servigos de
reabilitagdo, que levario em conta as especificidades de género. Em especial, os Estados Partes:

a) Oferecerio as pessoas com deficiéncia programas e atencdo a satide gratuitos ou a custas acessiveis da mesma variedade, qualidade e padrdo que sdo oferecidos as
demais pessoas, inclusive na area de saude sexual e reprodutiva e de programas de satide publica destinados 3 populagdo em geral;

b) Propiciardo servicos de satde gue as pessoas com deficiéncia necessitam especificamente por causa de sua deficiéncia, inclusive diagnostico e intervencdo precaces,
bem como servicos projetados para reduzir 30 Maximo e prevenir deficiéncias adicionais, inclusive entre criangas e idosos. |...)

Artigo 26

Os Estados Partes tomarao medidas efetivas e apropriadas, inclusive mediante apoia dos pares, para possibilitar que as pessoas com deficidncia conguistem e conservem
0 maximo de autonomia e plena capacidade fisica, mental, social e profissional, bem como plenainclusio e participacdo em todos os aspectos da vida. Para tantg, os
Estados Partes organizardo, fortalecerdo e ampliardo servigos e programas completos de habilitacso e reabilitagdo, particularmente nas areas de sade, emprego,

educacdo e servicos sociais, de modo que esses servicos e programas:
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a) Comecem no estagio mais precoce possivel e sejam baseados em avaliacdo multidisciplinar das necessidades e pontos fortes de cada pessoa.

Por esta razio, é fundamental a pactuagio de Termo de Colaboracio com instituicdo qualificada para realizar os atendimentos para garantir a manutengdo da digflidade
da pessoa humana, através da inclus3c, insercdo do individuo na sociedade.
Por todos os fatos acima expostos, justifica-se a necessidade de celebrar parceria com Instituicgo que cumpre os raquisitos legais, & que mantém junto do Municipio,
desde 2015 para execugdo deste objeto.

3. METAS
N.2 META QUANTIDADE
1 « Realizar oficinas culturais para adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia 120
2 Realizar Oficinas de Preparacic para o trabalho para adolescentes, jovens e adultos 192
3 QOrientar familias sobre impartancia da inclus3o e autonomia da pessoa com deficiéncia 50
3.1 CRONOGRAMA DE EXECUCAQ
i INDICADOR 3 ; i
META ACCES INICIO TERMINO RESPONSAVEL
UNIDADE QTDE
Promover oficinas culturais com os criangas, adolescentes Gerancia
e jovens com deficiéncia para conquista de sua autoncmia oficinas 120 18 12¢ )
1 intelectual, cultural e social. Atendimento
Adquirir materiais de con: ra utilizacdo na Geréncia
2 i - S.u:"u L Guim unidade *k 12 40 - i
instituicao Administrativa
Promover e realizar oficinas de preparagdo para o trabalho
com jovens e adultos para realizagdo de atividades que Geranti
estimulem o seu empaoderamento social, o Oficinas 192 12 120 di
desenvalvimento de sua autonomia e a insergdo/ Atendimenta
reinsercdo na mercado de trabalho formal ou informal;
2 Orientacdo e acompanhamento de familias sobre assuntos Geréncia
¢ D e ors Familias 75 18 120 :
referentes a inclusdo no trabalho Atendimento
Acompanhar os jovens trabalhadores nas empresas Gor’ Dasariv
parcéiras buscando apoia-los nas questdes relativas ao lovens/Adultos 10 19 12¢@ o
trabalho: QOrganizacdes

3.2 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADGS PARA A AFERICAC DO CUMPRIMENTQ DAS METAS

Relatérios, Notas fiscais, Fotos, Reunides e Midias.

4. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

DESCRiCﬂO DA DESPESA QTDE VALOR MENSAL VALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remunera¢des
1 (132 Saldrio, Adicicnal de Férias, Férias, Aviso Prévio 12 RS 19.146,10 | RS 229.753,14
Indenizado)
Pagamento de Encargos Saciais, Tributos e Beneficios
2 (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licencas, 12 RS 4.303,93 | RS 51.647,14
Vale Transporte e Outros Beneficios.
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 23.450,02 | RS 281.400,28
Matenali de higiene ? limpeza, material dt.E (?opa ecozinhae - RS 13,60 | RS 163,18
material de expediente, e outros materiais de consumo
MATERIAL DE CONSUMO RS 13,60 | RS 163,18
SUB TOTAL RS 23.463,62 | RS 281.563,45
VALOR GLOBAL RS 281.563,45
5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO
META MAIO - 2020 JUNHO - 2020 JULHO - 2020
1 RS 56.312,69 | RS - RS 56.312,69
TOTAL RS 56.312,69 | RS - RS 56.312,69
Continuagio ...
META AGQOSTO - 2020 SETEMBRO - 2020 OUTUBRO - 2020
1 RS - | RS 56.312,69 | RS =
TOTAL RS - RS 56.312,69 | RS -
Continuagéo ...
META NOVEMBRO - 2020 DEZEMBRO - 2020 JANEIRO - 2021
1 RS 56.312,69| RS - RS -
TOTAL RS 56.312,69 | RS - RS -
Continuagdo ...
META FEVEREIRO - 2021 MARCO - 2021 ABRIL - 2021
1 RS 56.312,69| RS - RS =
TOTAL RS 55.312,69 | RS - RS -




6. CONTRA PARTIDA

MAIO ja’&

JUNHO

JULHO
AGOSTO Conforme art 35 da Lei 13019/2014, § 1o N&o serd exigida

ekt SETEMBRO contrapartida financeira como requisito para celebraggo de parceria.
QUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO

7. PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

As prestaces de contas deverdo ser apresentadas, trimestralmente , de forma condizente com o objeto e com o cronograma de desembalso de recursos.

8§ - PREVISAO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INCLUINDO OS ENCARGOS SOCIAIS E
TRABALHISTAS E A DISCRIMINACAQ DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAQ DO OBIETO;

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DOS GASTOS COM RECURSOS HUMANOS ALOCADOS
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DE INFORMAGQES DO CUSTO DE MATERIAL DE CONSUMOQ.

8.1 PREVISAO DE RECEITAS

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE
Parcelas (gtde) Parcela(s) RS Total RS Parcelas (qtde) | Parcelas (s) RS Total RS
MUNICIPAL 4 RS 56.312,69 | RS 225.250,76
MUNICIPAL 1 RS 56.312,69 | RS 56.312,69
TOTAL RS 281.563,45

A suplementac3o e despesas decorrentes da assinatura deste termo, para o exercicio de 2019 correrdo a conta das seguintes dotacBes orgamentarias:

Identificacdo da Despesa Classificagdo Orgamentéria

FEDERAL SO XXNK
ESTADUAL SOOOCCOXXXKXAK
MUNICIPAL 1181.08.242.0028.2023 — 33504300 Fonte 0100

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembalso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

9. APROVACAQ DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHQO, aprovamos & autorizamos a execucao dos procedimentos aperacionais detalhados no
mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO N2 .

Contagem, JS de .M. de 2020.

Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e Cidadania

Gestor(a) da Parceria




