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PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO
DE COLABORACAO N° 003/2019

VIGENCIA 19/05/2020 A 19/05/2021



Diério Oficial de Contagem - Bdicio 4222

Informes; e A
José William da Silva

Presidente do CONSAN “

Din&dmica da Plendria por E-mail e grupo Whatsapp:

No dia 18/05/2020

Serd encaminhada a convocagdo para o Didrio Oficial;
Realizaremos contato telefénico com os conselheiros;
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Sera encaminhado via e-mail a convacagao para os canselheiros cantendo arquivos referentes ao assunto da Plendria para apreciacio prévia;

No dia da Plenéria: 4

No dia 20/05/2020 de 09:00 as 09:30 horas os conselheiros poderdo expressar sua opinido esclarecendo duvidas e dando sugesibes através do grupo de whatsabp e
e-mail na qual encaminhard e-mail respendendo a todos os demais conselheiros que decidirdo se as propostas serdo acatadas ou ndo pelos demais.
Neste periode os membros das comissdes mencionadas acima poderao esclarecer as dividas respendendo a todos por e-mail. A equipe do COMSAN também paodera

esclarecer ddvidas quando solicitada sobre o assunto.
Logo apds, as 09:30 horas abre-se a votagao para aprovagao.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 003/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 001/2019 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2019

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANQS E CIDADANIA

Ente Publico Celebrante Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
0sC Centro de Atendimento e Inclusao Social - CAIS
CNPJ 21.725.056/0001-83
“eto Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo n® 003/2019 por 12 meses, com aporte de recursos financeiros,
~eriodo de vigéncia O prazo de vigéncia deste termo de parceria é de 12 (doze) meses, a contar de 19/05/2020.
Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei n®.13,204, de 14 de dezembro de 2015; Lei Municipal n.° 4.910, de 06
Fundamento legal de dezembro de 2017; Decreto Municipal 30, de 23 de fevereira de 2017.
Valor RS 281.563,45 (Duzentos e oitenta e um mil, quinhentos e sessenta e trés reais e quarenta e cinco centavos)
Dotacdo Orcamentaria 1181.08.242.0028.2023-33504300-0100
* |Assinatura 19/05/2020
Ordenador de despesa Marcelo Lino da Silva, Secretério Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA DAS CRIANCAS E DO ADOLEéCENTE DE CONTAGEM ~ CMDCAC

CONVOCATORIA .

Convocamos os (as) Conselheiros da Direitos para participar da 52 Plenaria Extraordinaria do Conselho Municipal do- Direitos da Crianca e do Adolescente de Contagem

*Este documento estd assinado digitalmente nos lermos da Lei Federal 11.419/2006, Medids Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1,45572010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a fungo de assoclar uma passoa ou entidade @
uma chave piblica. Os métodog ¢riptogréficas adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletrdnica seja falsificada, ou que 0s dgdes da documento sejam adultacados, tornanda-os inviolaveis.
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a Inviolabilidade de todos os dados do presents DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG {do¢)." Para outras informagbes wawv.contagam.mg.gav.br.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CONTAGEM

Secretaria Municipal de Direitos Flumanos ¢ Cidadania

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLALORAGCAO N¢ 003/2019
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 001/2019 CHAMAMENTO PUBLICO N°001/2019

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n2. 200, Balrro Carmilo Alves,
Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n®, 18.715,508/0001-31, doravante denominado MUNICIPIO, por
intermédio da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, neste ato representada pelo
Secretario Municipal Marcelo Lino da Silva, e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil = OSC CENTRO
DE ATENDIMENTO € INCLUSAO SOCIAL ~ CAIS, com sede na Rua AJ, n° 171, Bairro Conjunto Agua Branca,
Contagem, CEP: 32.370-270, inscrito no CNPJ/MF sob n,2 21,725.056/0001-83, representado neste ato, por
seu Presidente, Ellana Tameirdo Pires, portador da cédula de [dentidade RG n.2 M-3.479.320 PC/MG e
inscrito no CPF/MF sob n.2 517.247.906-68, doravante denominada 0SC, com fundamento na Lei Federal
n.2 13,019, de 31 de julho de 2014, na Lei Municipal n2, 4.910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto
Municipal n2. 30, de 23 de fevereiro de 2017, RESOLVEM promover a presente alteragéo ao Termo de

Colaboragae.
CLAUSULA PRIMEIRA ~ DO OBJETO

1.1, O presente Termo Aditivo tem como objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo de
Colaboracdo n2 003/2019 por mais 12 meses, com aporte de recursos financelros e ajuste no Plano de
Trabalho para éxecugé"o do objeto da parceria, no valor de 26.563,45 (vinte e seis mil, quinhentos e
sessenta e trés reals e quarenta e cinco centavos), equivalente a 10,41% (dez virgula quarenta e um por
canto) do valor global, com fulero na Lei Federal n.2 13,019, de 31 de julho de 2014, na Lel Municipal r2.

4.910, de 06 de dezembro de 2017 e no Decreto Municipal n2, 30, de 23 de fevereiro de 2017,

1.2, O Termo de Colaboragio n2 003/2019 é decorrente do Chamamento Piblico n® 001/2019, Processo

_ Administrativo ne 001/2019, cujo objeto ¢ melhorar o acesso da populagdo a agdes e servigos de satide,

com malor oferta e qualidade no atendimento através do financiamento das a¢Bes realizadas pelo CAIS,

no &mbhito do Municipio de Contagem.

1,3, Para garantir a execucio do chjeto, o Plano de Trahalho, em anexo, parte Integrante deste Termo
A-litivo, foi devidamente revisto e aprovado pelo administrador piblico, devendo ser aplicado entre as
partes.

Purdgrafo Unico: O Plano de Trabalho anexo pqderé ser alterado e revisto, inclusive ccm acréscimos
permitidos em lei, respeitada a legislagdo vigente e apés proposta previamente justificada pela OSC e
acolhlda em parecer técnico favordvel, ratificado pelo titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos

e Cidadanla, vedada alteragdo do objeto.
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CLAUSULA SEGUNDA ~ DO RECURSO, DO REPASSE E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1, RECURSO: ser realizado o repasse no montante de 26.563,45 (vinte e seis mil, quinhentos ¢ sessenta
e trés reais e quarenta e cinco centavos), durante o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragdo,
integrando o valor glabal da parceria. Assim o valor'global da parceria passa a ser de RS 281.563,45
{duzentos e citenta e um mil, guinhentos e sessenta e trés reals e quarenta e cinco cen‘tavos).

2.2. DOTACOES ORCAMENTARIAS

2.2.1. As despesas decorrentes da assinatura deste Termo correrdo & conta da seguinte dotaggo

or¢arnentéria;

Identificac¢fio da Classificagdo Orgamentdria Parcelas Valor por Valor Total
Fante da Despesa ' parcela .
MUNICIPAL 1181.08.242.0028.2023-33504300-0100 L RS 56.312,69
: ' RS 281.563,45-

CLAUSULA TERCE]RA ~DO'GESTOR”
3.1. DA RATIFICACAO
3.4, Ficaram mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, toéas'as demnals Clégsulas e cdndigc’ies do Termo
de Parcerla ndo modificadas por este’Termo de Aditivo. |
Assina o presente mstrumento o Secretdrio Municipal de Direitos Humanos e Cldodanla na presente das

testemunhas abaixo, em duas {duas) vias de igual teor e forma.

Contagem, 19 de maio de 2020,

MARCELO LINO,DA SILVA
. Secretdrio Municipal de Dir%?@?jumanos e Cidadanla
4 %

[ ELIANA TAWMEIRAO PIRES
Centro de Atendimento e Inclusfo Social = CAIS

Presidente da Entldade
Testemunnas:”

‘(”fv*i{ffé(% ! A : od
Nome: %// /6{{,9/ Nome: \JAoAvnon (flodugpasts
CPF: 2205;}%5)@(5‘ L R4, 144 $86-J9
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PREFEITURA MUMICIPAL DE CONTAGEM
Secretarla Municlpal de Direitos Humanos e
Cldadanla

Secretarla Municlpal de Direitos Humanos e Cidadania

Enderego Bajrro
AV. José Farla da Rocha, 1016, 22 Andar Eldorado
T cidade U.F. CEP . DDD/Fone
[ Contagem MG 32315-040 {31) 3352-2847

1,11 GESTOR{A) DA PARCERIA

Marllia Alves Ramos, Matriculat 153267, DAM 11,

(
Nome CNPJ
Centro de Atendimento-é InclusZo Social - CAIS 21,725.056/0001-83
Endereco Bairro
Rua AJ, 171 Conjunto Agua Branca
Cidade U.F. . cep DOD/Fone
Contagem MG 32,370-270 {31) 3393-1988
AG ¢.c E-mall
cals@cain.org.br
1.2.1 DIRIGENTE A
Nome do Responsdvel C.P.F
Cristina Abranches hota Batista 594.901,796-04
R.G./Orgdo Expedidor « - Cargo perfodo de Mandato
(' M-2.087.753 Superintendente
Enderego Balrro
Rua Leopalding, 770/702 Santo Antonio
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horlzonte MG 30.330-230 99807-5031 sl abrares@osis e br
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2,2 PER[OD O DE EXECUCAO

Inlclo Fim 12
2.1 PROGRAMA DE GOVERND: ] i T I .
2 19/05/2020 19/05/2021 meses

2,1 PROGRAMA DE GOVERNO

2.3 IDENTIFICACRO DO OBJETO S e

Hiethorar 9 acesso da vopulacdo a acdes e servicos de salide, com malor oferts ¢ quslidade no atendimento atgavés do financlamento das zcdes reallzadas pelo CAlS

2.3 JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAD

Em 2010, o Brasll contava com 23 milhdes de pessoas com deficiéncia, segundo o Institulo Brasilelro de Geogralia e Estatlstica {CENSO 2060). O Censo 2015 aponta que
uma parcela de 23,9 da populag3o brasileira é composta por pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, perfazendo 45,6 milhdes de Pessoas com Defidéncla
(PCD), 0 que representa um crescimento exponenclal com relagdo aos dados de 2010, Porém, de acordo com o Ministério do Trabalho, essas pessoas ndo tém acesso ao
trabalfio, também nio circulam nas ruas, escolas comuns, locais de lazer e espagos culturals,

Essa situacdo decarre em balxa escolaridzde desse piblico e dificuldade de sua Inclusso social. Essas pessoasdeclararam ter pelo menos um tipe de deficléndia, seja do
tipo visual, auditiva, motora ou mentalfintelectual, Apesar de representarem 23,9% da populagio brasilelra, estas pessoas ndo vivem em uma socledade adaptada e n3o
participam de agdes inclusivas. Segundo a Pesquisa de Informagdes Bdsicas Municipais de 2014, 3 malorla das prefeituras ndo promove polfticas de acessibilidade, tals
como lazer para pessoas com deficiéncia (78%), turismo acessivel (96,4%) e gerag3o de trabalho e renda ou Inclus3o no mercado de trabalha (72,6%).

Contagem tem uma populagdo de 663,855 habitantes lestimativa IBGE 2018), considerando que 23,9% 12m uma deficiéncia serdo estimados 159,661 habltantes com
alguma deflciéncia no municlpto. Os dados do IBGE informam que no munlciplo de Contagem s3o estimados 179.998 habitantes de 0 18 2nos e conslderando 2 mesma
fporcentagem, pode-se estimar que seriam aproximadamente 43,019 criangas ou adolescentes com zlguma deficiéncla,

0 Centro de Atendimento & InclusSo Social (CAIS) atua no municlpio de Contagem oferecendo atendimentos especlalizados nas dreas de sadde e de educacio e inclusio
laboeral.

Na drea educactonal oferta educacio profissional a adolescentes, Jovens ¢ adultos com deficiéncia e Atendimento Educacional Especializado [AEE) a bebés, criangas,
adolescenles e Jovens matriculados na rede puiblica de ensine do munictplo de Contagem. A Instituic3o prioriza o atendimento Integralizado e interdisciplinar, por melo
de uma equipe multiprofissionsl, com vistas a garantir melhores condigBes de acessibilidade e particlpacdo socisl,

Na drea de saiide oferece atendimentos espectalizados, mensalmente, & 500 pessoas com deficiéncla, em 2019 atendeu a 1.041 pessoas de todas as falxas etdrias,
acompanhando 35 famllias com o objetive de valorizar a pessoa com deflciéncia no melo familiar, Incentiva e cria condi¢des de acessibilidade para se alcancar a sua
Inclus3o na sociedade. Destaca-se que o CAIS J4 oferta atendimento 3 um nimero superior ao contratualizado.

Para a Inclusdo laboral o CAIS mantény parcerias com empresas, gue sao firmadas e expandidas a partir da expertise do CAIS nesse segmento,

No desenvolvimento do trabalho & notéria s fragilidade das familias quanto 3s Informacdes relativas aos direltos das pessoas com deficiéncia, aos princlpios da inclusio
social propostos na leglslagio brasileira e s0s recursos de acessibilidade existentes. Também € nitida s necessidade de construcao de redes de apolo aos familiares a fim
de evitar o adoecimento dos pals ou responsavels devido ao pouco entendimento das questdes relativas 3 deficiéncia e/ou a falta de apolo profissional.

Em razdo disso, Justifica-se essa proposigio de fortalecimento das agdes em dlreitos humanos oferecidas pelo CAIS e crlag3o de espagos de escuta, orientagdo e
acompanhamento das famflias das pessoas com deficiéncia atendldas no CAIS e restdentes em Contagem/MG no que se refere a um melhor entendimento sobre as
questdes relativas 3 deficiéncia Intelectual e autlsmo, sobre as pollticas publicas brasileiras.

Com relag3o a insergdo/reinserc3o no mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia alnda existe uma grande resisténcia por parte das empresas e mesmo um
descrédito das famlllas. Por vezes & necesséria um Intenso teabalho para que os pais percebam o beneficio do trabslhe em substituigso do Beneficlo de Prestagso
Continuada - BPC. Por outro lado, percebe-se que em muitas famllias a mae ou responsével deixa de trabalhar para acompanhar o filho com alguma deficiéncla nas
atividades didrias, deste modo, o trabalho de relnserg3o desses pais/responsévels & de extrema Imparténcla para g conqulsta da autenomla famiilar.

0 CAIS possul parceria com essa Secretaria desde 2015 (quando ainda era Secretaria Munlcipal do Idoso, da Pessoa com Deficiéncia e Mabllldade Reduzlda) reallzande
acdes voltadas ao desenvolvimento cidad3o de criangas, adolescentes, Jovens e adultos com deficiéncia com resultados positivos no alcance da autonomia desses e de
suas famllias em relagdo ao acompanhamento do desenvolvimento, da,garantia dos direites e do conhecimento de seus deveres, Em 2019 foram atendidas 75 ;
criangas/adolescentes/jovens/adultos nas oficinas culturals envolyando mosica e atividades com o corpo além de oficinas de preparagdo para o trabalho. A proposta
visou um trabalho compartilhado onde cada crianga/adolescente/jovem fol atendido de forma integral: corpo, mente e social,

Esses atendimentos proporcionaram um melhor acompanhamento de cada assistido, de forma a favorecer seu desenvolvimento global, ¢ altance de suz auionomla e 2
melhoria do quadro geral de sua satide,

As famllias também foram contempladas com as agdes do projeto tendo como principal objetivo o Incentivo ¢ estimulo a inclusdo no trabalho e 2lguns jovens foram
acompanhades dentro das empresas parcelras no desenvalvimento de suas atividades laborals. Aalval proposta visa dar continuidade aos atendimentos de forma 2
cumprir com o objetivo de prestar atendimentos de forma integral a0 publico alve da Instituic3o,

Além de tudo citado acima, temos que enfatizar que é reconhecido os direltes das pessoss com deficigncia eduta¢do, saiide, reabilitac3o entre outros. Nesse sentido
s30 05 artigos 24, 25 e 26 da conveng3o da ONU, que fol Incorporada & ligislagdo brasileira em 2008:

Arligo 24

Os Estados Partes reconhecem o direlto das pessoas com daficiéncia 3 aducagdo, Para efetivar esse direlto sem discriminagdo e com base na Igualdade de oportunidadas,
os Estados Partes assegurardo slstema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado a0 longo de teda o vida, com osseguintes objetivos:

a) O pleno desenvolvimento do potenclal humano e do senso de dignidada e autoestima, além do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades
fundamentals e pela diversidade humans;

b) 0 méximo desenvelvimenta possivel da personalidade e dos talentos & da criatividade das pessoas com deficizncla, assim como de suas habilldades ffsicas e
intelectuals;

¢} A participag3o efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade livre, (o) )

Arligo 25 ) s

Os Estados Partes reconhecem que as pessoas com deficléncia tém o direlto de gozar do estado de satide mals elevado passivel, sem discriminagdo baseada na
deficiéncia. Os Estados Partes tomar3o todas as medidas apropriadas para assegurar s pessoas com deficidncia o acesso a servicos de satide, Incluindo os servigos de
reabilitagao, que levardo em conta as especificidades de género. Em especial, os Estados Parles:

a) Oferecerdo 3s pessoas com deficiéncla programas e atengdo a sadde geatultos ou a custos acessivels da mesma variedade, qualidade e padr3o que sio oferecidos s
demais pessoas, inclusive na &rez de satde sexual e reprodutiva e de programas de satde poblica destinados 3 populagdo em geral;

b) Propiciardo servigos de savde que as pessoas com defici2nda necessitam especificamente per causa de sua deficiéncia, inclusive diagndstico e Intervengdo precoces,
bem como servigos projetados para reduzir ao maximo e prevenir deficienclas adiclonals, Inclusive entre criangas e ldosos, (...).

Artigo 26 t

Os Estados Partes tomardo medidas efetivas e apropriadas, Inclusive mediante apoio dos pares, para possibilitar que as pessoas com deficidnda conquistem e conservem
o mdximo de autonemia e plena capacldade flsica, menial, social e prefissional, bem como plena inclusio e panticipagio em todos os aspectos da vida, Para tanto, os
Estados Partes organizario, fortalecerdo e ampliarao servigbs & programas completos de habilitas3o e reabilitaggo, particularmente nas dreas de saide, emprego,

educagdo e servigos sociais, de motlo que esses servigos e programas:
1R
5 sl
i R ¢
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a) Comecem no estdgio mais pracoce possivel e sejam baseados em avaliagio multidisciplinar das necessidades e pontos fortes de cada pessoa.

Por esta razdo, é rundamentul 2 pacluacio de Termo de Colaboragdo com |nst|lu t3o quahrrcada para realizar os alendimentos para garantir a manutancdo da dignidade
da pessca humana, através da inclusio, inser¢3o do Individuo na socledade.
Por todos os fatos acima expostos, Justifica-se a necessidade de celebrar parceria com Fnsh\ulqao que cumpre os requnsuos legals, e que mantém Junto do Municiplo, -
desde 2015 para execugdo deste objeto.

Orientar famflias sobre Importincia da inclusdo ¢ autonomla da pessoa com deficléncla

A’ + Realizar oficinas culturais para adclescentes, jovens e adultos com deficléncia 120
2 Realizar Qficinas de Preparacio para o trabalho para adolescentes, Jovens e adultos 192
3 50

_UNJDADE
Promover oficinas ¢uiturals com os ¢rlangas, adolescentes Geréntla
¢ Jovens com deficidncia para conquista de sua autonomia oficinas 120 12 120 & _enc
i intelectual, cultural e social, Atendimento
Adquirir materials de ce.msu_mo para utilizacdo na URlgade A 12 40 Geréncla
institul¢do Administyativa
Promover & reslizar oficinas da preparagdo para o trabalho
com Jovens e adultos para realizagdo de atvidades que Gerdnela
estimulem ¢ seu empaderamento seclal, o Cficinas 192 1e 12¢ }n
desenvolvimento de sua autonontia e a Insergdo/ Atsndimento
reinserc3o no mercado de trabalho formal cu Informal;
2 on " ; 3
rientagdo ¢ acompanhamento de famflias sebre assuntos y Geréncia
§ P Rt Famflias 75 10 120 :
referantes 2 Inclusio no trabalho Alendimento
Acompanhar os jovens lrabalhzderes nas emprasas Ga7- Dasany
parcalras buscando 2paid-los n2s questdes relativas a0 Jovans/Adultos 10 1¢ 122 : ar
srabalho: ; QOrganizagdes

DICADORES; DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM,UTI]

Relatérlos, Notas fiscals, Fotos, ReuniGes € Mldias.

Pagamento de Remuneragdes

b (132 Saldrio, Adicional de Férlas, Férlas, Aviso Prévio 12 RS 19.146,10 | RS 229,753,14
Indenizado)
Pagamento de Encargos Soclals, Tributos e Beneflclos
2=t (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, 12 RS 4.303,93 | RS 51.647,14
Vale Transparte e Outros Beneficlos.
T - -PESSOALE ENCARGOS SOCIAIS /i 0 il T 1wt RS W ,123.450,02

Material de higiene e limpeza, material de copa e ¢ozinha e

material de expediente, e autros materiais de consumo i 8 S 1osiad
5 “MATERIAL DE CONSUMO! “1'RS &~ 117:13,60 RS =
SUB TOTAL RS
i $ :

5. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCE?RO

“MAIO - 2020 (S

L JULHO 2020

56.312,69

5

RS 56. 312 69

TOTAL ]S

56.312,69

R$

RS - 56,312,638

Continuagdo

"ifSETEMBRO 2020

GUTUBRO - 2020

56. 312 69

TOTAL RS

RS

56,312,69

RS i -

Continuagdo

56,312,689

RS

= Sl

56,312,69

RS

RS =

Continuagdo

" FEVEREIRO 52021

ABRIL<2021 )

56.312,69

TOTAL R$

56.212,69

R$
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. CORTRAPARTIOA |

MAIO
JUNHO .
[ Jutho H
AGOSTO
SETEMBRO
OUTUBRO
NOVEMBRO
DEZEMBRO

Conforme art 35 da Lel 13019/2014, § 1o N3o serd exigida

2020 - P : 3 .
contrapartida financelra como -equlsito para celebracdo de parceria.

PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL

As prestag@es de contas deverdo ser apresentadas, trimestralmente , de forma condizente com o abjeto e com o ¢cronograma de desembalso de recursos.

1) ANEXO | — DETALHAMENTO DOS GASTOS COM RECURSOS HUMANOS ALOCADOS
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DE INFORMAGGES DO CUSTO DE MATERIAL DE CONSUMQ.

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE
Parcelas (qtde) Parcelals) RS Total R$ Parcelas {qtde) | Parcelas {s) RS Total RS
MUNICIPAL 4 RS 56.312,69 | RS 225.250,76
MUNICIPAL 1 RS 56.312,69 | RS 56.312,69
4 RS G :281.563,45.] =

A suplementacdo e despesas decarrentes da assinatura deste termo, para o exercfelo de 2019 correrdo a conta das seguliites dotagBes orcamentaries:

Identificaggo da Despesa Classificagio Orgamentdria

FEDERAL YUKKOOOOCUHY
ESTADUAL JOOXXXAX OO RX
MURNICIPAL 1181,08,242,0028.2023 — 33504300 Fonte 0100

Os valores serda repassados de acordo com o cronograma de desembalso cempativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico,

] . .

DECLARAMOS que fol analrﬁado 3 conteudo do PLANO DE TRABALHO anrovamos e aummamos 3 e%ecugao dos procedlmentos operacmnals detalhados no
mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO N¢ .

Contagem), ):} de \’*’\Q&«Q de 2020.
\\'\Q{Q@w .
oYy, A
NI ”'\\'\(f : \‘(’(,a;x ":1“\
| \\{‘n Apatt

Secretdria Municipal dos Direltos Humanos & Cidadania
Gestor(a) da Parceria
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