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RELATORIOS CUMPRIMENTO OBJETO REFERENTE AOS MESES DE JANEIRO /22 E FEVEREIRO/22
EXECUCAO DAS ACOES RELATIVAS AO TERMO DE COLABORAGAO N2 003/2019- 22 T.A E
DISPENSA DE LICITAGAO N2001/2019

CENTRO DE ATENDIMIENTO E INCLUSAO SOCIAL (CAIS)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ORGAO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE DIRETOS
HUMANOS E CIDADANIA
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DO OBJETO

DECRETO N2 30/2017 DATA: 10/03/2022
BROCESS: PRESTACAO | PARCELA/N®: | REF: Saldo da parcela (X)
DE CONTAS 04/05 e 05/05 PARCIAL/ANUAL
PARCERIA N2: SEGUNDO TERMO ADITIVO AO TERMO DE
COLABORACAO N2 003/2019 () FINAL

Promover o atendimento & criancas, adolescentes e jovens com deficiéncia
OBIJETO: intelectual/autismo, através da realizagdo de oficinas culturais e de preparagdo
para o trabalho e orientagdo a familia.
PARCEIRO CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

(OsC):

CNPJ: 21.725.056/0001-83
O Relatério de Cumprimento do Objeto - elaborado pela organizagdo da sociedade civil, assinado
pelo seu representante legal, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento
do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados descrevendo as agdes
programadas e executadas e os beneficios alcancados, ressaltando os dados qualitativos e
quantitativos. O relatério deverd conter informagdes sobre:
a. Execugdo do ohjeto;
b. Alcance dos objetivos;
c. Meta alcancada, populagdo beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores
comparativos entre as situa¢des anteriores, durante e posterior a implantagdo do projeto;

Avaliagao da qualidade dos servigos prestados;

Montante de recursos aplicados;

Avaliagio do projeto aprovado em relagio com o objeto  executado;
. Detalhamenito das atividades que esldo sendo 1ealizadas no atendimento ao publico-alvo.
Fotos e demais comprovagoes, quando aplicavel.
i. Os documentos de comprovacio do cumprimento da contrapartida, quando aplicével.
Acdes desenvolvidas, no periodo, para cumprimento do objeto:
O presente TERMO ADITIVO tem como objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia do TERMO DE
COLABORACAO N2 003/2019 por mais 12 meses com inicio em 19/05/2021 e término em
19/05/2022 com aporte de recursos financeiros, ajuste no plano de trabalho para execugdo do
objeto de parceria, bem como supressdo de 19,documento tem como objetivo dar visibilidade das
acdes em execugio do projeto 2020 - SMDHC - 1 Termo aditivo ao N2003/2019
proc.adm.N2001/2019 chamamento pub. N2001/2019 e tendo em vista os atendimentos previstos
¢ metas ao referido publico por ele descrito.
Para fins de comprovagio, documentagio consta em destague informagdes fotogréficas visando a
constatagdo de referencial pela participagdo nas ages desenvolvidas dentro da proposta de

oS E ho o

trabalho.
Relatério de Prestacdo de Servigos a que se refere o 22 Aditivo ao TC n® 03/2019, firmado entre a

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Contagem e o Centro de Atendimento e

Inclusdo Social — CAIS.
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Objeto: Promover o atendimento a criangas, adolescentes e jovens com deficiéncia

intelectual/autismo, através da realizagdo de oficinas culturais e de preparagdo para o trabalho e

orientacdo a familia.
Periodo: 01/01/2022 a 31/01/2022.

Atividades realizadas de modo presencial e virtual em observagdo as medidas de protegdo e

orientacdes dadas pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Contagem:

ATENDIMENTOS REALIZADOS NO MES DE JANEIRO - PRINCIPAIS INFORMAGOES:

Neste periodo a equipe inicialmente estrutura os grupos de atendimento através da elaboragdo dos
beneficidrios matriculados bara 2022. Em interlocucdo com a familia para constatagdo através da
situacdo de escolarizagdo do aluno e de sua declaragdo escolar, foram definidos a construgdo do
plano de atendimento individual e conforme a proposta institucional no contra turno escolar em

manutencdo das atividades diante do cumprimento do objeto desta parceria.

As atividades de oficinas foram mantidas em formato hibrido em respaldo aos cuidados necessarios,
mediante as regras exigidas de prevengéo a satde pelos drgaos municipais. Tais medidas buscaram

minimizar a deteccio de algum sintoma, a fim pela no disseminagdo de riscos e de resguardar a

saude.

A metodologia proposta buscou reconhecer o resgate de situagdes vividas pelos beneficiarios, pelo
qual no perfodo trouxeram aos encontros seja através dos relatos ou nas produgdes de artes plasticas
como forma de expressdo espontdnea alguns fatos, investigacdes cotidianas, para transpor nos

objetos com maior leveza, e também apropriando da ludicidade com maior veeméncia para a

interagdo no grupo.

Nas oficinas foi promovido a busca de estratégias pelo uso de diferentes recursos numa intengao
para ampliar a constru¢do de conhecimento individual e coletiva. Us efeitos na arte plastica e musica
foi destaque pelo grupo potencializando recursos imaginativos pela valorizagdo no resgate ao meio

ambiente. Nos atendimentos virtuais as criancas apresentaram objetos e outros de sua relagdo

cotidiana
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Nos acompanhamentos as familias surgiram indagagdes sobre pedido de relatérios para o retorno

na escola comum. Foi oportuno averiguar também a identificagdo da atual escola das criangas e

jovens.

Os jovens, nas oficinas de preparagdo para o trabalho, diante do trabalho realizado tém ampliado
novos saberes em grupo, fortalecido novos interesses e visando maior autonomia no ir e vir. Tem
norteado com maior énfase sobre suas demandas, seus vinculos de amizades no grupo constituido,

busca pela continuidade de sua escolaridade, seu interesse por uma profissdo com maior

assertividade.

Diante de sua participagdo continua nos encontros tem entendido a proposta e seu real papel por

provocar a busca de um emprego ou oportunidade de amplia¢do curricular.

As reunides de equipe CAIS, pela metodologia de construgdo compartilhada dos casos da equipe
multidisciplinar manteve a programagdo semanal, na quarta-feira, nos horarios: manhd de 10h30min

as 12h00, 3 tarde de 13h00 as 14h30min e aconteceram nos dias: 11/01, 18/01 e 25/01.

e Relatdrio das oficinas de Janeiro -2022

e Oficinas culturais

Atividade cultural Oficina Arte e musica em 06/01/22
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Atividades Culturais de Arte 17/01/2022
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Atendimento Intervalo do corpo Arte — equipe multidisciplinar 31/01/22
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Aferxlimento AEC Grupo 02 2102

Oficinas intervalo do corpo — Musica 28/01/22
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Oficinas de preparagdo para o trabalho

- puueMAz

Oficinas de preparacdo Gestdo para autonomia de jovens para o trabalho 05/01/22

Acompanhamento empresa Aec Emprego Apoiado 06/01/22
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Oficina de Gestdo o trabalho 06/01/2022
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Oficina preparacéo para o trabalho 18/01/2022
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Oficina de gestdo para o trabalho 28/01/22
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Mediagdo empresa AeC profissional em modalidade Emprego Apoiado 06/01/2022
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Mediacdo empresa Aratjo de profissional em modalidade Emprego Apoiado 18/01/2022

Mediagdo empresa AeC profissional em modalidade Emprego Apoiado 21/01/2022

TARAUJO Janeiro

Daniel Soares Cdsta

2 | Filipe Fontoura Coelho

3 | Lucinei Geraldo Pinto

Total

03
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- DIRECIONAL Janeiro

1 ; Brénd]ose Abreu Victorm

Luis Felipe Campos Pereira

3 | Jucimar da Conceigdo Viana

Total 03
i  AEC Janeiro
1 Diego Gongalves de Oliveira
2 | Lais dos Santos Pereira Lima
Total 02
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Acompanhamento as familias em assuntos referentes a inclusdo.

Acompanhamento familia 05/01/22
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Acompanhamento a familia em 12/01/22
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Cronograma de execugdo - Cumprimento de Metas:

63 e

STATUS DO ACOMPANHAMENTO
Més: Janeiro 2022
; ' " : -PLANEJADO EXECUTADO %
META MODALIDADE i
i : N2 N2 Ne

Cadastro | N¢ de atualizagdo de cadastro 60 60 100

dos atendidos no projeto
Oficinas Il N2 Oficinas culturais 20 25 125
Oficinas Il Ne de Oficinas Preparagdo para o 16 17 106

trabalho
Acompanhamento | N2 de acompanhar os jovens 8 8 100

trabalhadores nas empresas :
Acompanhamento | N2 de Orientagdo e 60 60 100
3 familia acompanhamento a familia em

assuntos referente a inclusdo
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Relatério de Prestacdo de Servicos a que se refere o 22 Aditivo ao TC n2 03/2019, firmado entre a
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Contagem e o Centro de Atendimento e
Inclusdo Social — CAIS.

Objeto: Promover o atendimento & criangas, adolescentes e jovens com deficiéncia
intelectual/autismo, através da realizagdo de oficinas culturais e de preparagdo para o trabalho e
orientacdo a familia.

Periodo: 01/02/2022 a 28/02/2022.

Atividades realizadas de modo presencial e virtual em observagdo as medidas de protegdo e

orientaces dadas pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Contagem:
Atendimentos realizados no més de Fevereiro - principais informacgdes:

As atividades propostas no cumprimento das ag8es foram desenvolvidas conforme o plano de
atendimento individual e buscando o didlogo mais préximo com jovens e familia mediante as
deliberacBes previstas pelos érgdos municipais nos critérios de cuidados ou riscos a saude frente a
nio disseminacio pelo COVID e outros fatores enfrentados no momento a populagdo.

As atividades de oficinas foram mantidas em formato hibrido, buscando de forma criteriosa acolher
a familia por seu reconhecimento nos atendimentos presenciais com zelo pelos protocolos
esséncias.

Nas oficinas houve a percep¢io de satisfagdo dos beneficiarios por participar ou rever seus colegas
e profissionais no atendimento de oficinas da institui¢do.

Nas oficinas de intervalo do corpo destacaram ampla troca no uso de recursos musicais, produgdes
artisticas explorando com ampla iniciativa pelas escolhas dos objetos pelos quais desejavam trazer
o enunciado de seus registros. O espago institucional favoreceu aos participantes explorar o espaco
verde (jardim) como possibilidade de explorar o meio ambiente e trazer novas conjecturas para
idealizar a¢des inovadoras em grupo.

Através das construcdes em grupo nas agdes de preparacdo para o trabalho e entrada de novos
participantes injetaram na circular da palavra meios de ampliar o processo de pesquisa ou abrir
construcdes para novas informagdes no grupo sobre a inclusdo. Assim cada um a seu tempo vai
definindo suas escolhas é algo que permite seu planejamento de vida, propiciando novos rumos
para se colocar de vutra forma pelo qual se colocava. O jovem tem potencializado a busca ue uma

funcdo e com maior confiabilidade nesta modalidade de emprego apoiado.

&
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O acompanhamento a familia é continuo buscando contribuir caso a caso nas necessidades
singulares ou possibilitar através da troca compreender a busca e saida para resolucbes de vida.

As reunides de equipe CAIS, pela metodologia de construgdo compartilhada dos casos da equipe
multidisciplinar manteve a programacdo semanal, na quarta-feira, nos hordrios: manhd de

10h30min as 12h00, a tarde de 13h00 as 14h30min.

Relatdrio das oficinas de Fevereiro -2022

e Oficinas culturais

Oficina Intervalo do corpo e Arte 03/02/22
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Oficina cultural Arte 03/02/22

Oficina cultural Arte 03/02/22

Oficinas de preparacdo para o trabalho

Oficina de preparacdo para o trabalho 08/02/22
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Oficinas de preparagdo para o trabalho 11/02/22



Oficina de gestdo para o trabalho 16/02/22

Mediacdo empresa AeC Inclusio no trabalho 16/02/2022
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Acompanhamento empresa Aec Emprego Apoiado 25/02/22

Mediacdo empresa AraUjo de profissional em modalidade Emprego Apoiado 22/02/2022
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[ Daniel Soares Costa
2 | Filipe Fontoura Coelho
3 | Lorena Silva Marques
Total 03

Breno Jose Abreu Victor

2 L

uis Felipe Campos Pereira

Total

02

1 [ Angelo Gabriel Gomes Tinoco

2 | Diego Gongalves de Qliveira

3 | Lais dos Santos Pereira Lima

Total

03
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Acompanhamento as familias em assuntos referentes a incluséo.
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Acompanhamento familia 22/02/2022
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Acompanhamento familia 22/02/2022
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Reunido de equipe multidisciplinar

Cronograma de execugdo - Cumprimento de Metas:

STATUS DO ACOMPANHAMENTO
- MES: Fevereiro / 2022
META a0 MODALIDADE REANEIADO | EXESUTADO | 2
o = : e N2 ‘Ne © 1 Ne
Cadastro | N2 de atualizagdo de cadastro 60 64 107
dos atendidos no projeto ;
Oficinas Il N¢ Oficinas culturais 20 25 - 1251
Oficinas Il N2 de Oficinas Preparacgdo para o 16 19 119
trabalho
Acompanhamento | N2 de acompanhar os jovens 8 8 100
trabalhadores nas empresas
Acompanhamento | N2 de Orientagdo e .60 : 64 : 107
3 familia acompanhamento a familia em ‘
B assuntos referente a inclusdo
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Para fins de comprovagéo, nas agGes desenvolvidas dentro da proposta de trabalho, segue o compilado de
dadcs

Por ser verdade o afirmado
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Contagem, 10 de margo de 2022, 00" oot ‘\Qx\‘(‘ |
— (logcal e data) il }:\c“\\*"
A S ﬁ,‘(\‘w’
- ~ Cristina Abrapches Mota Batista N
(Nome 0 Responsavel)
o TELEFONE: | (31) 3393-1988
L NOME DO CONTATO: - Cnstma 1 Abranches Mota Bat|sta 7
B ~ E-MAIL cristina. abranches@cals org.br B
ENDERECO Rua AJ n? 171, Bairro Conjunto Agua Branca
Contagem/MG, CEP: 32,370-270
Marcelo Lino da Silva
—— | Secretdrio de Direitos Humanos e Cidadania
__Se;cretarla Mun:mpal de Direitos Humanos e Cidadama
(Dados do Destmatano)




