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Contagem, 22 de novembro de 2022,
(Local e Data)

_'"rezada Senhora,

Encaminho 3 V. Sa. documentagdo comprobatdria da prestagdo de contas parcial composta dos anexos: Relatério de
Execucio Financeira, Conciliagdo Bancdria, Execugdo de Receitas e Despesas, Relagdo de Pagamentos, Demonstrativo de Mao
de Obra Utilizada, Relatério de Execugio Fisico / Financeiro, Relatério de Cumprimento do Objeto, Declaragdo de Aplicagdo
dos Recursos no Objeto, referente & Parceria firmada entre o Centro de Atendimento e Inclusdo Social, portador do CNPJ n®

21.725.056/0001-83 e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social portador do CNPJ n? 18.715.508/0001-31.

Coloco-me a disposi¢ao de V. Sa. Para quaisquer intormagoes adicionals. Q&a\g
o
Atenciosamente, *Q \?: \:
W \ﬁ*
=5t @"5 & .V%
: < %
Q_M S o\* S
Cristina Abranc? s Mota Batista °5°' i"@'
Nome el &
e e _ (Nome de-Responsavel) oy ek i
____TELEFONE ~AF 1 ey __(31)33gP-1988 o
i NOME DO CONTATO: E e ~ (Cristina Abranches Mota Batista =
L _ EMAIL: !7 S Cristina.abranches@cais.org.br TR
_______ ENDEREGO:] ~ RuaAl, n®171, Bairro Conjunto Agua Branca, Contagem/MG, CEP: 32370-270
limo Sra.:

Daniela Tiffany Prado de Carvalho
Secretdria Municipal
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(Dados do Destinatario)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE FOMENTO N° 012/2021
P.A. N° 012/2021/SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n® 200, Bairro
Carnilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, neste ato representado pela Secretéria Municipal, Viviane Souza Franga, CPF sob o
n® 077.632.156-07, e do outro lado a OrganizagBio da Sociedade Civil Centre de
Atendimento e Inclusfio Soeial - CALS com sede na rua da AJ, 171 — Conjunto Agua Branca,
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32370-270, inscrita no CNPJ/MF sob n°21.725.056/0001-83,
representada neste ato, por sua Superintendents, Sra. Cristina Abranches Mota Batista,
portadora da cédula de identidade RG n® M-2.087.753 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n°
594.901.796-04 doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Tetmo de
Fomento, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n® 4,910, de
06 de dezembro de 2017, ¢ do Decreto Municipal n® 30/2017 ¢ demais legislages pertinentes,
nos terrnos da proposta do Plano de Trabatho ¢ pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - BO OBJETO

o

1.1 O presenie Tetmo de Fomento, decorrente do Chamamento Pablico &
001/2020/CMDCAC, tem por objeto a sxecusio do projeto “Cultura que te acorapuatha” que
prevé a realizagfo de oficinas terapduticas de musica para criangas e adolescentes com
deficidneia intelectual efou autismo, conformae aprovado pela 7° Plendria Ordindria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga & do Adolescente de Contagem,

1.2 O MUNICIPIO realizard o repasse de resursos financeiros em forma de suosidio 2 O5C,

de acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidve] deste ajuste (Anexo
D.

Pavégrafo fmico: O plano de itrabalho poderd ser revisto para alteragdo, respeitada a
legislagiio vigente e ap6s proposta previamente justificada psla OSC e acolhida em parecer
técnico favorivel do 6rgéo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, vedada alteragZo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, conforine extrato
publicado no Diario Oficial de Contagem. :

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e

interesse dos participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante
termo aditivo ¢ prévia autorizacio do MUNICIPIO, respeitada a legislagio vigente, ap6s
proposta previamente justificada pela OSC e aprovagido de novo Plano de Trabalho pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Contagem - CMDCAC.

§2° O MUNICIPIO prorrogaré de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdio dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato perfodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 139.385,98 (cento e cinquenta ¢
nove mil, irezentos ¢ oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos), conforme Plano de

Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrfio & conta do orgamento vigente, na seguinte
dotagfio orgamentdria: 1103.08.243,0070.2131 - 33504300 - FONTE 2165

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAQ E UTILIZAGCAO BOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados cenforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta
Corvente n° 699086-3, Agducia n° 1229-7, Banco do Brasil pela qual serfio obrigatoriamente
movientados.

§1° Sob nenhuma hipétese haverd antecipagio de pagamento.

82° Os recursos serfio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagio financeira de curto prazo ou operagio de mercado aberto lastreada e titulos da
divida ptiblica, enquanto nfio empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos & organizagio da sociedade civil,

caso constetado qualquer das impropriedades previstas no Art. 48 da Lei n® 13.019/2014,

84° & vedada a utilizagho dos recursos provenientes deste Termo de Fomentio:

[ — Em finalidade diverss da estabelecida no Plano de Trabalho a que se relere este

instrumento, ainda que em caréter de emergéngia;

11— No pagzmento de despesas efetuadas era data anterior ou posteriormente ao perfodo de

vigéncia acordado;

111 — Na realizaciio de despesas com taxas bancdrias, multas, juros ou corregéio monetéria,

referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

1V — Na realizacfio de despesas a titulo de taxa de administragio, geréncia ou similar;

Y — No pacatnento, a qualquer tftulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro
} (= o ==}

de pessoal de 6rg#o ou entidade pablica da administracfio dirsta ou indireta, por servigos de

consulioria ou assisténcia técnica;

VI — Na realizago de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo
ou de orientaciio social, desde que relacionadas 2o objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
promogio pessoal de autoridades, de servidores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS PIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1, COMPETE AOQ MUNICIPIO:

[ — Manter a supervisio, o acompanhamento, o controle e a avaliagfio da execugdo do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

11 — Efetvar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugio deste Termo
de Fomento, conforms estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

/@
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11T — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 3 ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no att,
45, da Lei Municipal n° 4.910 de 06 de dezembro de 2017,

[V — Analisar as prestages de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder 4 publicagdo do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagem;

VI—Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/Fomento, quando houver atraso
na liberagfo dos recursos, limitada a prorrogagfo ao exato perfodo de atraso verificado;

VII — Orientar os servidores responsaveis pela liquidagiio e pagamento das faturas para que
verifiquern a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidag#o
¢ 0 pagamento;

VIIL~ Arquivar todos os docurnentos pertinentes 4 parceria por, no minimo, 5 (einco) anos.
1X — Na hipétese de inexecugfio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poderd,
eiclusivamente para assegurar o atendimento de serviges essenciais & populag#o, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens piiblicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assurir a
responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisacfio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestaciio
de contas o que foi executado pela OSC até o mornento em que o MUNICIPIO assuiniu essa
responsabilidade;

X — Divulgar, pela internst, 05 meios para apresentagfo de denfincia sobre a aplicagfo
irregular dos recursos transteridos;

K- Emitir relatério téonico de monitoramenio de avaliagiio da parcsria;

X1 - Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas ¢
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

XIIi - Fiscalizar, acompanhar e monitorar a execucdo des demais obrigagBes especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social,

5.2. COMPETE A OSC:

I — Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, obscrvando as
normas legais vigentes;

[ — Manter atualizada a escrituraciio contabil especifica dos atos telativos & execugio deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizagfo sem prévio aviso;

III — Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria
especifica, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
¢ tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

IV — Observar os valores médios de mercade para a contratago de servicos ou aquisi¢do de
produtos vinculados a exccugo deste Termo de Fomento, nos termos do art, 38, § 4°, do

Decreto 30/2017;
V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;
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VI — Facilitar, aos 6rgos competentes do MUNICIPIO, a supervisio, acompanharmento,
fiscalizago e auditoria das agBes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagies
nas areas contabil, administrativa;

VII — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da polltica publica, quando houver, da CMA ¢ demais orgdos de fiscalizag8o interna
¢ exteina a todos os docurmentos telativos & execugdo do objeto da parceria, prestando-Thes
todas e quaisquer informacdes solicitadas, bem coro aos locais de execucéo do objeto;

VIHI — Comunicar, de imediato, & Secrstaria Municipal de Desenvolvimento Social o
encerramento ou interrupedo tempotaria das atividades, mudanga de enderego ¢ ou mudanga
na composigo da diretoria;

IX—~ Responsabilizar-se pelos prejuizos ¢ danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar & Administragfio ou a terceiros em decorréncia da execugéo do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente as suas expensas 0s ressarcimenios ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou exirajudicialmente;

X -- Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente ¢
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condicio de empregadora, arcando com o
énus de eventual condenacfo, inclusive honorarios.

XI — Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagiic & pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais relacionados a exceugdo do objeto,
néo implicando responsabilidade solidédria ou subsidiaria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
0SC em relagiio ao referido pagamento, os onus incidenies sobre 0 objeto da parceria ou 0s
danos decorrentes de restiiciio & sua execugiio;

XII— Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagiio ¢m rede, na forma
do artigo 35-4A, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bemn como aplicar os
recursos publicos e gerir os bens publicos com observéncia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficicia;

X1 — Zclar pela boa qualidade das agGes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

X1V - Observar, no transcorrer da ¢xecugiio de suas atividades, todas as orientagCes emanadas
do MUNICIPIO;

XV —Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI — Manter registros, arquivos ¢ controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII ~ Assegurar que toda divulgagdo das agbes objeto da parceria scja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XVIIL - Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos piblicos vineulados &
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

XIX ~ Permitir e facilitar o acesso de agenics do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica phiblica, quando houver, da CMA e demais 6rgdos de fiscalizag8o interna

4
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e externa a todos os documentos relativos & execugfo do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugfo do objeto;

XX — Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucio do objeto da parceria, peIo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO e

demais érgéos incumbidos da fiscalizagfo nos casos de descumprimento;

XXI — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro

dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento

e de pessoal.

XXII — Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, 1X, da Lei n°
13.019/2014.

XXII - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura que te acompanha &

as demais obrigagBes especificas nas diretrizes da Politica Municipal de Atendimento Dos

Direitos da Crianga ¢ Adolescente, com foco para:

a, Ofertar no periodo de 12 meses, 40 vagas em oficinas teraputicas de misica com
equipe compattilhada para criangas e adolescentes atendidas pelo CAIS de forma
hibrida (presencial e virtual);

b. Realizar reforma da rede eléirica da instituigo para seguranga das criancas
atendidas.

Parfgrafo finicor A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de ac@es
trabalhistas movidas contra 2 OSC nfo & automética. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente sera
responsabilizado subsidiatiamente se ficar comprovado que agiv de forma culposa ba
fiscalizagdo do cumptimento das obrigactes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACACD

6.1 A fiscalizagfo da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribuigbes, conforme preconizado na
Lei 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal 30/2017:

[ Acompanhar e fiscalizar a execugfo da parceria;

{T— Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas

detectados;

11T — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, com base no
relatdrio técnico de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 ¢
decreto municipal 30/2017;

[V — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliag#o.

V — Comunicar 2o administrador publico a inexecucéo por culpa exclusiva da OSC, para fins
do art, 62, da 121 13.019/2014;

V]l — Em caso de irregularidade ou inexecucdio parcial apontados no relatério de

monitoramento ¢ avaliagﬁo notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a l!TlpOSSlbIlld*idB de saneamento da

'111ceulan idade ou cumprimento da obrigagéo;

N



oz y
e

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

VI — Realizar a conferéneia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementagfio da
politica publica, verificando a coeréncia ¢ veracidade das informagBes apresentadas nos

relatérios gerenciais

6.2, O Gestor responsavel pela fiscalizagio do presente Termo de Fomento serd a servidora
Célin Carvallio Nahas — mairiculs 01543856, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

6.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, pot meio
de simples termo de apostilamento,

0.4, Em caso de auséncia tempordria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumird a gestio até o retorno daquele(a).

0.5, Em caso de vacéncia da fungio de gestor(a), o(a) Secretirio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumird interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indicag#o de novo(a) gestor(a),

CLAUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO & DA AVALIACAD DI
RESULTADGS _

7.1 Os resultados alcangados com a execucBo do objeto da parceria serfio monitorados ¢
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissfo de
Monitoramento e Avaliago —~ CMA.

Paragrafo fnico: A CMA serd coraposta pelos seguintes mernbros titulares; confonns
dispGes & Resolu¢io 007/2021 eritida pelo CMDCAC em 18 de noverabro de 2021:

{- Representantes Governamentais:

a) Jonas dos Santos, reépresentante da Seeretaria Municipal de Fazenda;

o) Jeel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria-Geral.

11 - Representantes Ndo Governamentais:

a) Maria Dolores Lima de Paiva, representanie do Movimento de Luia Pré-Creche e Educagéo
Infantil de Contagem — MLPC;

by) Simone Cristina da Silva - Creche Comnunitéria Lago Azul.

7.2 Compéte 3 CMA:

[—Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagio de contas
pela OSC, o relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II — Avaliar os resultados alcangados na execucdio do objeto da parceria, de acordo com
informagtes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

IIT — Analisar a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria cclebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necesséario, reunides extraordindrias ¢ realizar visitas técnicas na OSC
¢ 1o local de realizagéo do objeto da parceria com a finalidade de obter informagdes adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;
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¥ — Solicitar aos demais 6érgios do MUNICIPIO ou 4 OSC esclarecimentos que se fizerem
necessdrios para subsidiar sua avaliaggo;

VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota
da parceria, avaliagéio das justificativas apresentadas no relatorio téenico de monitoramento e
avaliagio, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios técnicos previstos na cldusula 7.1 serfio estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OI'TAVA - DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéneia desta parceria, os bens de propriedade: da administracdo
publica que venham a ser utilizados pela OSC deverfio ser disponibilizados por meio de
Termo de Permisséo de Uso a ser elaborado em até 1 (urna) semana apés a vigéneia do
presente Termo de Fomento,

3.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo
compdem o patrimdnio desta e deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto

pactuado,

8.3 Extinto o ajuste por realizagéo integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria setfio entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragéio de nova parceria, seja pela
execucio direta do objeto pela administragfo piblica municipal.

4 A OSC deverd, a partiv da data da apresentagfo da plestar;ao de contas, disponibilizar os
bens para o MUNICIPIO, que deverd finalizer o Termo de Permissio de Uso, no prazo de até
90 (noventz) dias, apds o qual a OSC nfio mais serd responsével pelos bens.

3.5 Na hipétese de dissolugfio da OSC durante a vigéneia da parceria, os bens remanescentes
deverfio ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data
de notificacdo da dissolugéo.

8.6 Casoa OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da

celebragio da parceria, estes serdio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando
formalizada a promessa da i ansferencm de sua propriedade paca o MUNICIPIO, em caso de
extingio da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA NOMA - DA PRESTACAO DI CONTAS

9.1 A OSC elaborara e apresentard ao MUNICIPIO prestagiio de contas na forma discriminada
no Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo [V, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagéo ¢ regulamentagiio aplicaveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o ntunero do Termo de Fomento 012/2021, ¢ mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, a disposigfio dos drgios de controle interno e externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovag@o da prestagfio de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestéo, separando-se 0s
de origem pliblica daqueles da propria OSC.

9.3 A prestagiio de contas ¢ todos os atos que dela decorram dar-se-fo em plataforma
eletrénica a ser dlspombih/ada no portal do MUNICIPIO, peimitmdo a V1sua]17ru;do por

qualquer interessado.
7
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9.4 Até que se institua a plataforma eletrdnica de que trata o item anterior, referida prestagio
de contas e atos subsequentes serfio realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disporifveis no sitio sletrénico da

Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagio dos gastos, ndio serfio aceitas despesos efetuadas em data
anterior ou posterior ao perfodo de vigéneia da parceria,

9.6 Nao podergo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, refereéntes a
pagarentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administrag#o.

9.7 A falta de prestagdo de contas nas condigSes estabelecidas nesta cldusula e na legislagtio
aplicdvel, ou a sua desaprovagio pelos drgfios competentes do MUNICIPIO, implicara a
suspensdo da liberagiio das parcelas subsequentes, até a corregdo das impropriedades
ocotridas.

9.8. A responsebilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
liscais ¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigio e 4 execugio do objeto da
parceria € exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididtia do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou
restricdo 4 sua execugio.

9.9 A prestagio de contas parcial serd feita mensalments, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

2.10 A prestagio de contas final de execugio do objeio e de execugdo financeira, da aplicagio
dos recursos recebidos em transferéneia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos
apurados em aplicages no mercado financeiro serd feita ern 20 (vinte) dias Gtels a partir do
fim da vigéneia do presenie Terrao de Fomento/Fomento, podendo ser prorrogavel por mais
10 (dez) dias tteis, mediaute solicitagio e justificativa da OSC, para apresentscdo da
Prestacfio de Contas final

CLAUSULA DECIMA - DA ACAD PROMOCIONAL

13.1 Em qualquer agéo promocional relacionada 8 parceria serfio, obrigatoriamente, seguidas
as orientagBes do MUNICIPIO,

10.2 E vedada & OSC a realizagio de qualquer ago promocional telativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agio promocional sem a aprovagio do MUNICIPIO e com recursos
da parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados ¢ o
material produzido deverd ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagfo tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no &mbito da presente parceria, deverd apresentar o brasfio oficial de
Contagen, sendo vedada a sva divulgag#o total ou parcial sem o consentimento prévio e

formal do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificagio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, ¢ serd
rescindido por infragio legal ou descumprimento das obrigagfes assumidas, ou pela
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superveniénecia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisiio ou a dentineia do presente ajuste, MUNICIPIO ¢ OSC responderio
pelas obrigagGes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentago
comprobatéria do cumprimento das obrlga.go_cs assumidas até aquela data,

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadagio, 4 Conta Cotrente n® 094452-1, Agéneia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagdo do recurso ptblico, o MUNICIPIO devers
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria.

11.5 Quando da conclusiio, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente gjuste, néo tendo
ocortido a utilizago total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das veceitas obtidas das
aplicagdes financeiras, acrescidos de cotrego monetdria ¢ de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancario ao MUN 1cipro.

11.6 A inobservincia do disposto no item antetior ensejard a imediata instauragdo da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscricfio de demais sancBes e medidas cabiveis.
CLAUSULA DECIMA SECGUNDA - BAS ALTERACOUES

12.1 Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigBes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente ¢ por escrito, observado o disposto
neste termo ¢ na legislagdio aplicavel,

Pardgralo tnico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certiddo de apostilamento, as seguintes alteragdes:

I -- Utilizagio de rendimentos de aplicagBes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugéo da patceria;

11 - Remanejatnento de recursos sern a alteragfo do valor global;
(11 - Prorrogagio da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa

ao atraso na liberagio de recursos financeiros; ficando a prorrogacio limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

1V — Indicagfio dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

13.1 Pela execucfio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n®
30/2017 e da legislagio especifica relacionada a Politica Nacional de Assisténcia Social, o
MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sang@es previstas no artigo
73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014, _

9
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Pardgrafo Gnico: Aplicadas as sangBes previstas nesta cldusula, deverfio ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14,1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢8es seguintes:

1—0s tral::alhadores contratados pela OSC nfio guardam nenhum vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO, inexistindo, tamnbém, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relagdo as
obrigacBes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II — O MUNICIPIO nfio responde, subsididria ou solidariamente, pela ausércia de

cumprimento das obrigagGes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
OSC, n#o se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

111 — Todas as comunicag@es relativas a esta parceria serdo consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

IV — As exigéneias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletronico deverdo ser supridas
através da regular instrugio processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugiio ou da interpretagio deste instrumento ¢ que nfo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as clausulas e condigfes ajustadas,
firmarn o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 15 de dezembro de 2021,

Viviane SctaZa F&m«;—a
Secretaria Municipal de Resenvolvimento Social
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PLANO DE TRABALHC DO
TERMO DE FOMENTO N° 012/2021 - P.A. N°
012/2023 - CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

1. DAROS CADASTRAIS

e

1.1 SECRETARLS GESTORA DA POLITICA PUBLICA.

Secretaria Municipal d¢ Desenvolvimento Social

Endereso Bairro
Rua Padre Rossini Céndido, 10 Centro
Cidade U.F, CEP DDD/Fone
Contagem MG 32040-030 (031) 3352-6584
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA 3 ; :
Celia Carvalho Nahos - matricula 0154385-6
1.2 0SC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

CNPJ

Nome

Centré de Ateridimento ¢ InclusZo Social - CAIS

21.725.056/0001-33

Endercgo Bairra
Rua AT, 171 Conjinto Agua Brenca A
Cidade U.E. CEP DDD/Fone
| Contagem MG 32.370-270 513393-1088
Banco AG . : GG o) E-mail
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Cristina Abranehes Mota Batista

R.G./Orgho Expedidor

Cargo

Periodo de Mandato

26°03/21 A 25103123

M-2.087.753 - SSPIMG Superintendents
Euderego Bairro =
Rua Leopoldina Santo Anténio
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
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5, DESCRIGRO DOOBIETOASERBRECUTADO. 0 1) 70 i e
31 PROGRAMADEGOVERNO I “C ¢ . 122 pERIODO DEEXECUCAO
Inicio 3 Fiﬁ
Promog3o, defesa e atendimento dos dircitos da Criznga ¢ Adolescente. 157122021 TaN02

23 IDENTIFICACAO L0 OBJETO

ExectigZo do projeto “Cullura que te acompanha” que prevé a realizagdo de oficinas terapéuticas de musica para criangas ¢ adolescentes com deficiénsia intelectual efou sulismo,
conforme aprovado pela 7° Plendria Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Criznica ¢ do Adolescente do Contagem

3 JUSLIKICAT YA DA PROPOSICAOI D HREIEIE SR I R el SIS ST e
Desde a década de 1980 nosso pais vive um processo de mudangas importantes po que diz respeito 208 direitos das criangas/edolescentes com deficiéncia Essas mudangas incluem
marcas politicas ¢ legais, déntré os quais destacam:se O Estatuto da Crianga ¢ Adolescente ~ ECA, Lei n? 8.069/1990, a Convengo da ONU sobre o3 direitos das Pessoas com
Deficiénsia de 2006 ¢ seu Protocolo Facultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status de Emenda Constitucional ¢ a Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva, langada pelo Ministério da Educagio - MEC em 2008, Aldm destas, a Lei Brasileira de Ineluszo, Lei o® 13.146, de 6 de julho de 2015, tembém conhecida conto
Bstatuto da Pessoa com Deficiéncia Das leis citadas destacamos:

ECA:

Titulo Il - Dos Dircitos Fundamentels

Capitulo [ - Do Direito & Vida ¢ 4 Saiide

Art 11, E assegurado atendimento integral & sadde da erianga ¢ do adolescente, por intermédio do Sisisma Unico da Satde, garantido o acesso univérsal 2 igualitro ds 2gdes e serviges
para promego, protes2o ¢ recupéragio da salde, (Redagdo dada pela Lein® 11,185/2005)

§17 A crianga ¢ 0 adolescente portadores de deficiéncia receberXo atenditnento especializado. (...)

Capitulo IV = Do Direito & Edueaglo, & Cultura, 20 Esporte ¢ 20 Lazer

ArL 54, B dever do Estedo asscgurer 4 crianga ¢ 20 adolescente:

)

111 - atendimentd cducacional especializado sos portadores da defieinels, preferencialmente na reds reguler de snsine;

()

Capitulo V - Do Dirzito 4 Profissionalizagio ¢ 4 ProtecZo ro Trabalho

Art. 66. Ao adolescente portador de deficidncia & assegurade trabatho protegido.

Capitulo VII - Da Protegdo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos ¢ Coletivos

Art, 208. Regem-sc pelas disposicdes desta Lei as ag0es Ce responsabilidade por ofenta aos diraitos assequrados & eriunga 6 20 adolescente, tefeszntés 2o 180 oferecimento ou oferiz
irregulan; (Vide Lei n® 12.010, e 2€09)

(-..)

U - de aterdimento edussacianal sspecializado eds portaderes de doficidreia;

()

LE1 BRASTLEIRA DE INCLUSAO:

Capitulo Tl -Do Direito a Habilitzg3o ¢ 4 Reebilitago

Art 14. O processo dz habilitegdo & de reabilitzgdo & um dixéilo da peisca com deficiintia

Pardgrafo inico, O protesso de habilitzglo ¢ ds reabiliteq3o tem por chjctiva o desenvolvimenlo ds potenciatidades, talentes, habilidades e eptiddes fisicas, cognitivas, sensorias,
psicossociais, atitudinais, profissionais ¢ artisticas que contribuan para a conquista da autonomia de pescoa com deflciineia e de ua participag 3o social em igualdade d2 condigbis o
oportunidades com as demais pessoas.

Art. 15. O processs mencionndo no art. 14 desta Lei basela-o em avaliagho multidisciplinar das nepessidades, habilidsdes & poterclalidades de caca pessoa, obseivedes as seguintes
diretrizes:

1 - diagréstico ¢ interveag2o precoces;

i - adog 3o de medidas para compensar perda ou limitzg2o funcional, buscardo o desenvolvimento de apliddes;

1f - atuag 3o perminnente, integrada ¢ articulzda de politicas piblicas que possibiliten a plena participagio social da pessoa com deficiéncia;

IV - ofcrta de tode de servicos articulados, com stuagdo intersetorial, nps diferentes nivels de complexidade, para atender &5 necessidades especificas da pessoa com deficiéneia;

()
O trabalko eavolvendo agées ds aries ¢ misica tem sido realizado por diversos espécialistas por apresentar étimos resultados quando se fala da interagdo e criangas ¢ adelescentzs com
dsficiincia aravés dessas estratégias de atendimento e ainda a possibilidede de alcance ou ainplisgZo da auteromia destes 2pds o contato com stividades cultumails.

Este projeto contempla sgBes em diversas freas o atendimento acriangas & adolescentes atravis de oficinas culturais para criangas € adoleseentes com deficiéncia

Como resultzdo do emprego e novas estraiéias de ateng 3o 4 saiide de criangas o zdolescantes com deficidncia intelestual ¢ TEA, visando & melheria dé suas funcionalidades, as
Gvidades com misica ¢ artes tém trazido efeiios positivos 20 alcencs da avtoromia permitindo superar a8 barreirss da comuniczgdo ¢ da mobilidads e possibilitando ampliar sua
irnclusds cocial. Para a deficiéncia intelectual e TEA, que apresenion linsitagSes para lidar com o mundo simbolico, a produg2o artistica cultural permite a entrada na linguagen,

Lowenfeld {(1977) pontueu que toda experi #rcia exerce infludnea sobre a erianga, Assim, cada vez que ¢la vivencia momentos de interacdo, conhece tembém outras mangiras de aglr, de
resolver problemas, de refletir, o que cantribuird para o desenvolvimento de seus pensamentos (OLIVETO; MANZINI, 1999), pedendo atuar na sua autosomia & pa sua constitii; o
como sujeito ativo ra construgdo de seu saber,

Por meio de diferentss atividades e materiais, a5 crangas conversam @ £30 ouvidas, conhecm & sentem difecentes texturns, cores, formas ¢ ritnios. Estes mementos de livre expressio
podem penitic situagties de seguranca ¢ favorecer séu desenyelvimedto.

“A Arle, enquanto linguagem, interpretagdo ¢ representagta do mundo & parte deste movimento, Enquanto foena privilegiada dos processos de representaglio humana & instrumento
essencial para o desenvolvimento da consitneia, pois propicia 20 homem contato consizo mesmo & com o universo... O conhecimento do meio & bisico para a sobrevivdacia, ¢
represents-lo faz parte do préprio processo pelo qual o ser humano amplia seu saber” (BUORQ, 2600, p. 71).

Para os autores, 23 atividades antisticas quando plancjadas adequadamente, em um ambierie descontraido ¢ alegre, contribuem para a promogio do deseavolvimento de hehilidades,
capacidades ¢ também da linguzgem, stentando para anecessidade de o educader apreciar o valor global da expressZo artistica como forma de comunicagdio. Os avtores destacaram que 3
capacidade de felar 3o é a (inica maneira que existe para a comuniczgdo,

Segundo Manzini, Deliberato (2004), o conczito de comunicagio nio corresponde apenas ao uso das palavras 2 da fala, uma vez qua a comunleagdo pode ser muilo mais abringente, pois
o sor humano possui recursos eipressivos verbals e nfo verbais que, na interagdo interpessoal, acabem s misturando e se complementando.

As Artes Visunis foram destacadas por Pillar (1990, p, 74) a0 svidenciar a importdncia do exercicio desta modalidade de expressio pos mgio das linguagens artisticas. A sutora
considerou que “mais do qué apenas impressdes deixadas pela eriarga sobre os matetials, o8 desenhos, as pinturas, as consrug3es evidensiam o seu processo de elaborzgo intelectual,
emational ¢ perceptivo do mundo, no qual s3o agentes™.
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A ante configura-s¢ como um instrumento poderoso de aproximasio do educador/terapeuta com a crianga’adolescente com deficiéncia, abrindo um amplo espaga ¢s trebalho € tragando
diversas estratdgias pera e chegar com naior efetividade 20 aleancé da interago, da autonomia e eofim da inclusio desea crianga/adolescente no meio social,

A nitisiéa ou seus elementos (som, ritmo, melodia e harmonia) em um processo destinado a faciiitar ¢ promover comunicagdo, relacionamento, eprendizado, mebilizag3o, expressfo,
organizz¢Zo ¢ outros objetives lerapéuticos televantes, a fim de atender &s necessidades fisicas, mentals, sociais ¢ cognitivas. A misica busea desenvolver polencials ou restaprar fungges
do individuo, pera qus alcarco uma mether orgenizago intra ou interpessoal ¢ consequentémente, uma melhor qualidade de vida através de prevengdo, reabilitagdo ou tratamento

(MELD 2008).

Para Sacks (2€07), a miisica exerca um grande poder sobre as pessoas que s%0 capazes de pereebé-la emn todas as suas propriedades, 1ons, timbres, hannonia, ritmo ¢, 20 perceber esea
liungo, a misica se¢ forma namente do individuo utilizando muitas partes do cérebro. Essa apreciago estrutural, muiias vezes, inconscients, ocationa reagdes intensas ¢ profundamente
emocicnais. Para o autor, a misica tem cariter terzpéutico, beneficiando as pessoas qua apresentam comprometimentos neurclégicos, mas que podem responder é misicae

musicoterapia

Rosa (1990a) efirma que a importancia de trabalhar com a linguagem musical consiste mais na alegria que ela pode oférecer € nas possibilidades de comunicagdo do que apenas atingir
perfeisio nas realizagfes musicais das criergas, A misica é linguagem expressiva e, por meio dela, as criangas poden exteriorizar suss entegdes ¢ seus sentimentos. Ela afeta, atinge,
contagia a3 criangas, despertando a imaginagdo e a criatividade,

Para Nicolau (1697), as criangas cegas, swwdas ou com deficiéneia mental, podem satisfazer seus intercsses, por meio da linguagem musical, Por dua vz, Joly (1994) em sua tese de
doutorado “Aplicasio de procedimentos de musicalizag o infantil em criengas deficientes”, apresentou os principios deferdidos por Marteriet, un importante educador musical, a
respeito da educaedo musical para eriangas ¢ adultes. A autora destacou a necessidade e considerar 4 criznga na sua individualidade, proporcionando-lhe um ambients de liberdads,
alegria g coniiinga, com atividades que correspendam ds especificidades das mesmas.

Objetivando avaliar os efeitos da aplicagZo de procedimentos de musiealizagdo infantil sobre o desenvolvimento da percepso ritmica ¢ auditiva em criangas com deficiéncia, Joly (1994)
contou coin a perticipagio de quatro criangas com deficiéncia, sendo que dois deles apreséntavam diagndstico de paralisia cerebral; wn com Sindrome de Down; e outro com disritmia
carebral, A autord znaliscu concepgdes de virios educadores musicais, concluindo que, apesar de as sues metedelogias nZo secem voltadas para o desenvelvimento de erizngas con
deficiénsia, peresbeu que todas eram epliciveis para qualquer crianga. A medida que a linguagem musical ¢ colocada a servigo da crienga com deficidneia, & possivel quebrar barreims
cociais, desmistificando-s2 os precorceitos. A musicalizagdo é uma csiimulagio que envolve aspecios psicoldgicos ¢ cognitivos.

0 ebtudo de Ludwig; Viana (2008) teve como objetivo demontirar como a atividade musical auxilia o desenvolvimento global de criangas com deficidneia intelectual, & como estaatia
em $¢u compertamento, mininizando as diferengas, O trabatho intitulado “Musicalizzg3o ¢ Deficiincia Mental” foi dessnvolvida no Instifuto Gabriele Barreto Sogari, uma organizag3e
nio governamenial que atendem criargas & jovens com necessidades sspeciais de beixa renda o que nZo 19m 2cesso a tratamentos especializados nas dreas de salide ¢ 2ducagio,

Através da musicalizag 10, o5 autores supracitados, Irabalharam asgectos importaates para o dessnvolvimecto dos sujeitos, comno; interzg2o sceial, tonus muscular, ¢ euxiliar no
desenvolvimento da linguagen, desenvolvimento fisico, intelectual 2 afetive, concluinde qus a inlisica estimula a participago, a troca soelal, pemitindo uma maler doncentragZo por
parte das eriangas, tlevando a tolerdncia § frustrag 2o, constituinde-se, assim, num estimulo para o desenvolvimento global das mesmas.

O CAIS tem em sua experiéneia o trabatho com artes 8 ralsica, incluidos nos stendimentos especializados ds criangas ¢ adolescentes com deficiineia As salas de Artes ¢ Cultura
Coipéral de Movimentos traziam & tona as possibilidades de comimicacZo ¢ expressdo através de diversas formas de linguagem adotadas por 2queles sujeilos que e cutios momentos
nZo 52 apresentavan na intersgdo com o outro, Desenhos, histérias, poesias, misizas e dangas, teatro, avidanciavam a proximidade com 0 oulr, criavam novos lagos ¢ mobilizavam a
construgio do seher stravés das experidncias vividas. Com o passar do tempo as sales leméticas foram substituicas 6 as 2¢8¢s Incorporades ao dia a dia dos atendimentos 20s gnigos,

As stividades Artisticad ¢ cultirais também fezilitan ¢ favorecem a integeasdo entre educagiio ¢ safide possibilitando o didlogo entre sducadores ¢ equipe clinica

A intersetorialidade se Faz presente no contexto de atendimento das pessees com deficiéncia, sendo alfements necassiria pura gerar resultados ripidos ¢ satisfatérios. O didlogo entre os
vérios atores socials que atenderm em diversos nlomentos essas pessas snviquece o conhecimento sobre a deficidncia e sobre a situagio em que a pessod se encontra. Assim; possibilita a
criagZo da novas csiratégias que promovam a incluslo desses individuos nos diversos espagos secials, principalmente na escola o no rabalho.

T importante considerar qua a Iroea entra os profissionais das diversas dreas deve ser realizada de maneira horizontal, pois é crucial que ndo haja um pese meior entfre wm ot ouiro
aspecto. Nesse seitido a proposta do CAIS se baszia em enxergar as ¢riangas e adolescentes com deficidneia através de um tripé: corpo, mente ¢ social. Por isso oferecs um atendimento
transdisciplinar que integra a educago, a satde, aassisténela social ¢ a cultwra. Tambér busca atuar nos diversos espagos da sceiedade onde estas eriangas/adolescentes esto inserides:
familia, instituicdes (escola/empresa) ¢ no proprio CAIS onde o5 atendimentos scontecem nio apenas dentro das salas especificas mas, também, em todo o espago da instituicTo, s¢ja nos
espagos comuns, reftitdrio ou consultdrios, para que haja ura integrag¥o des 2¢Bes em prol daautonomia ¢ inclusEo destes.

O trabatho em arupo, sustentado pelos profissionais de virias dreas, facilita as trocas heterogéneas, permitindo que as diferengas sa interrelacionem, dituindo os 2feitos estigmztizantes ¢
paralissdores que a deficiucia, muitas vezes, proveea. As experiZneias do cnconto entra 05 componéntes do gnipo fazem a articulagdo dos pares ein sua gequena diferenga levardo o
suicito a construir sua prépria identidade, Neste aspecto susterta-se esse dispositivo AEC como uma ferramenta indispensivel no trabalko com eriangas ¢ adoleseentes nesta instituigSo
com efeito direto no dmbito social, familiar, educacional ¢ individual na vida dos envelvidos,

O projeto prope 2 realizagZo de oficinas de artes e miisica, cavolvendo vérios profissionals em um mesmo atendimento para assim aleangar um resullado positivo na visfo das
patencialidades da criznga/adolescente com deficiéneia atendidz(o), abrindo noves formas de consirugZo dé sua autonomia e oportunidades de inclusio das criangas ¢ adolescentes com
deficiéncia atendides no CAIS atenderdo 4s diretrizes de realizagZo de agdes volladas a arte, culturs, miisica, esperte e lazer para criangas ¢ adolescentes em vulrerabilidade sociel ¢ para
prevensio do uso ¢ abuso de substincias psicoativas ¢ Inclusdo Sccial de Criangas e adolescentes com necessidades especiais

Em observincia 3s s¢des de conteng3o & disseminagdo 3 COVID-19, as oficinas previstas no projeto podem sev realizadas de forma virtual ou hibrida, respaitando ‘¢ ndimero de
partisipantes ¢ todas as rormas & profocolos de ssguranga que ectejam em vigor quando da realizago das oficinas

4, ABRANGENCIA k el AT e e e R ; ey

Todo o municipio de Contagem, tendo em vista que 05 inscritos no CAIS vém de todas as regides da cidade,




5. PUBLICOALYO

Criangas ¢ edolescentes com deficiéncia intelectual e/ou autismo

s PERIODO DEEXEGUGAO R

12 meses contados conforme previsto no extrato do termo publicado no didrio oficit), podendo ser promogade de zcerdo com o permissivo legal

7. RESULYADO [ PRODUT ) ESPERADO / IMPACSOS FREVL

100%% das oficinas de misica 4 partic do "atendimento e equipe compartithada™ sdo realizadas;
Rede elétrica da instituicdo adequzda para o atendimento de criangas/odolescentes oferecendo seguranga ¢ comodidade para todos;
70% das crianca/adolescentes participantes das oficinas apresentam melhoras em seu quadro geral de desenvolvimento

; : Ry e sl R )

3, METAS E ETAPAS = -

S.1METAS i Z
Pt = | prriovopE
N META m}&mek MEIOS DE CQI\IPROVA(%AO VERTFICACA0
PARTICIPACAO DE MINIMO 30
Ofertar 40 vagas em oficinas teraputicas de misica com equipe CRIANCAS ADOLESCENTES |. Lista de participantes das oficinas,
1 compariiiheda para criangas & adolescentes atendidas pelo CAIS de | INSCRITAS NO PROJETO, COM 2. Relatdrios de acompanhamento, AENSAL
fonna hibrida (presencial & virtual) FREQUENCIA DE 3. Relatério fotogrifico
76% DAS OFICINAS
; 1. Relatério fotogrifico
eali forma da rede eldici instituigh seqaangs fas : (i s
2 Realizar reforma da rede e dricada m.snru o0 para seqpaanga 4 {66¥ de conchuso do servigo damonstrendo a ;o-\‘clusﬂo de 1GGY MENSAL
criangas atendidas do servigo.
2. Notas fiscal de servigo
3 CRONDGRAMADE EXRGUGAO el IR B il T : bl s i
MELA ; i ACAO : UNIDADE QTDE
Realivar o cadastro des 0 criangas/adolescentés que serdo contemplados pelo projeto Nimero de alines selecicnados 40 dlimos
Ver ane; espond aterias de ot
Realizar 2 aquisigio dos meterias de consumo ¢ ¢quipanentos necessirios pera desenvelvimento do projeto Vef gnmse ccn-‘spc\rcen}g e LA RS R
cquipamente
] - B T
Realizar oficinas terapéuticas de tiisica com equipe zompartilhads para orupos de até 3 eriengas de segunda 3
sexta-feira dos 8has 12h e 13h as 170 Cada oficing com 30 min. de dursdo, sendo que cada erianga participa| . 4 syos
de | oficina por semana. As oficinas serdo oferscidas ro icdo presencial virtual de agorda com as "\'umc_“'.“.o ol bcndetl'm.x.os 40 alenos
iz Sy ¥ + et gy F : : participantes des oficinas
Gricntagdes municipais sobre o isolamento sociel necessério de acordo com agdes para evitara disgeminagdo
dapandemia de COVID-19
Realizar orgamtntos para a realizegdo da refomz darede elétrica da instituisio. orgamentos apresentados 3 orgamentos
2 =
Realizar areforma da rede clética do CAIS. servigo contratado 2 sonlisacs
servigo
Vit AR AR ! 2 R e e ] ’
83 PLANO DE APLICACAO DETALIADA DOS RECURSOS POR RUBRIGA a8t ita i :
A LS VLOR MEDIO. SR
; ) \ : AL AL )
DESCRICAO DA DESPESA MENSAL | VALORTOTAL DA DESPESA
o e s :
Pagamento de P.cq.nmuas;lues (1.3(S;lano: Adicional de Férias, 1013257 | RS 121 560,84
Férizs, Aviso Prévio Indenizzdo) 4
PESSOAL E ENCARGOS : s :
(ANEXOT) Pagamento de Encargos Scciais, Tnbutos e Beneficios (INSS,
FGTS, PISPASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale 810,61 | RS 9.721,27
Transporte ¢ Outros Beaeficios)
B 4 f [a . g .
SERVICOS DE TERCF’}FOS EESEUATRIDIER Empresa especializada em reforma parte elétrica 1.182,07 | RS 14.184,79
(ANEXO 1) :
MATERIAL DE CONSUMO B 3
Mater cinas e Jan i . s 661,83
(ANEXO 1) Materiais para ofizinas e lunche confoime detelhados no anexo 555,15 { R 8,
CUSTOS INDIRETOS Custos indirctos necessérios a execugo doobjeto, conforme Art. 41 66177 | 1S 722125
(ANEXO 1Y) do Decreto Municipal n® 30 de 23/02/2017, detethados ng anexo ? i
INYESTIMENTO Aquisicio de equipamentos @ materials piananentes conforine RS p
. (ANEXO V) detalhiado no anexo i
; ; VALOR GLOBAL RS 159.385,98
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Previsio de receita: RECURSO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas: «

1) ANEXO [- DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANBXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO COS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO 1V - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO Y - DETALHAMENTOQ DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE
QUDE : - VALOR DA QIDE FREVISAD DE VALOR DA
parCELAs | PREVISAO DE REPASSE HATUREZ PARCELA PARCELAS REPASSE NATUREZA | pircELA
MUNICIPAL 1 de/2021 33504300 RS 159.383,98
TOTAL RS 159.385,98 TOTAL : RS -

Tdentificagdo da Despesa Classificagdo Orgamentiria

MUNICIPAL 1103.08.243.0070.2131 - Natureza de Despesa 335043C0 - Fonte 2163

Os valores sedo repassados de acordo cotn o cronograma de desembolsa compativel com o3 gastas das =taprs vinculadas & métes do eroncgrama fiico,

11, CRONOGRAMA DE CONTRATARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § lo n3o surd exigida
centapanida financeira como requisite para celebmsZo de parceria

12. PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL. L iy o ]

As prestagSes de contas deverdo ser apresentadas mensahinents conforme estabelecido pelo Manual de prestag3o de contas da CGM ¢ as regras estabelecidas no Termo de Parceda
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de compravagbes de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA; de acordo com o cronograma de desembolso o win conformidade com o

Controladoria Geral do Municipio,
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Maniial de Prestacio de Contas da Controladoris Geral do Municipio

Manual de Prestagdo de Contas da

1'3. ;mioﬁcﬁﬁ-nofp'm*-'dﬁk mm‘mo rz’m mc.

DECLARAMOS que foi analisado o contelido do PLANO DE TRABALHO, aprovamoes ¢ aulorizamos a execuglo dos procedimentos operacionais detalhados no raesine, que serd
vinculado 20 PROCESSO N° 012/2021/SMDS,

Contagem, 15 de dezemnbro de 2021.

-Cgl 23 K <!
T U#iaLarvalho Nahas Viviae Souza Fhanga
Gestor da Parceria Secretaria Municipg] de Deseavolvimento Sceijal
N




ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMAGCAQ 00 CUSTO DE PESSOAL

] /00y

yalorst irrecadadar

Pavronas . 23 105.000,00
cdio RS 227000
Hex 25 27.125,00
Tembssa =5 &S 50.000,60
nbtotst RS 18135500
2

lunss s 1.7i9.24
Fubsnz kY 106000
Asviratda (5] 1.064.23
Wendiezon 73 1.000,00
M\, RS 1.054,00
bt RS 7.337,47
el 53 153.23247 7S

& N

159.345,53

DETALHAMENTO DE GASTO CONI PESSCAL
5 :  REMUNERACAD P T NCARGOS SOCAS ERENERIIGS -
cARsa 2 ‘s. o i z tibe.ip]  SuoToll s | Ml sa ’fiif" msa.s-x wWss 15 | CUSTO TOTAL
> || SALAS 1 _{ Al (firas - Firhas- 13 REMUNERAGAD FGTS 834 F6TS plom | et sar | FE
[ux_ ApmusTRATVD 176142 145,78 B 1593 135713 | 15657 - 1 Z ¥ - 2113.70
icdleG0 2.452.63 264,33 : €5,13 272535 21301 - - . - . 134318
FONOAUDIOLOGO 2,452,853 104,39 . 52,13 272515 | 218,01 - - - - - 2543,18
{TEPAZEUTA CCUPACIONAL 245263 204,39 % €312 272535 | 213,01 B - - . . 234316
TOTAL MENSAL 5.115,31 752,94 - 15331 10,132,57 [ 310,61 . =15 f = T 10943,18
| oTALEM 12 Misis 109.431,75' 12188034 | grar) - e B ! = 13L318,10
AUCATIVASE 40 CAIS soma inptitulgla beneficeata nlo paga Cate Pational £ BAT ¢ INSS,

A Has 630 calutadid com 0 s3lirio ¢ mis adrencentada s 13, ndo 2ands um talfria 3 reals que 05 17 preistss

VIR RGNS el
Aeas1300.0 5=

::;‘I;Smm niis 3 iss
:’;::J lfﬂ.ﬂ FT ] 7 Py
::;:;;mu Ny i pLINLY

wibar 4 s N8y ergurads ermirstata 41357
Swakar endaler do NS 4y segurads 52

elermrgaRH IR062.37
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ANENO 1t - DEVALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE SERVICOS DE TEACEIROS
DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS
R __ il e

NOTAS EXPLICATIVAS:
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EXO i - DEVALHAMENTO DA FORMACAD DO CUSTO DE MATERIAIS DE CONSUMO

AMEX

ETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

. DESCRICAO LD ASPECTOS E CARACTERES i Total
e B
1 |matertals diversos para oficins haterials dlciuso nos Glfings e ns 5.291,12
musica.
2 |materiel para lanche para oficings mutedals para jandhe a serem s 1,370,714
£ 3r] i s st o »s e
3 L disponibilizados nas oficins
Custo Total com'Materiais de Consumo RS . 6,661,832

Ay L et A e T

MOTAS EXPLICATIVAS;




AMEXO IV - BETA

DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

Hojts

HAMENTO DA FORMAGAD 105 CUSTO INDIRETOS

T

AGUA i2 i 200,00 | RS 2.400,00
Wz 12 i 201,00 | A% 2,412,600
TELEFONE 12 RS 200,77 | RS 2,409,25

Qf,,gar/
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DOC ... ‘
£ e
e W W pigrvia Oficial de Contagern - Edicao 5211 Cantageint, 15 de dezembro de 2021 Pdgina 68de 113

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.° 012/2021 — P.A, N.° 012/2021/SMDS ~ CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2020/CMDCAC.

Extrato do Termo de Fomento n.® 012/2021, firmado entre o Municfpio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e a Organi-
zagao da Sociedade Civil — OSC Centro de Atendimento e Inclusdo Sacial - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n.® 21.725,056/0001-83.

Fundamento legal: Lei Federal n® 13,019/2014, Lei Municipal n®. 4.910/2017 e o Decreto Municipal n® 30/2017.

Do objeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugio do projeto "Cultura que te acompanha” que prevé a realizagao de oficinas terapéuticas de musica
para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual efou autismo, conforme aprovado pela 72 Plenaria Ordinéria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente de Contagem

Valor global: RS 159.385,98 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos).

Classificagao Orgamentaria:
1103.08.243.0070.2131 - 33504300 - Fonte 2165 - R$ 159.385,98

Vigéncia: O presente Termo de Fomento tera vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio a partir de 15/12/2021, conforme publicacio de seu extrato no Diario Oficial de

Contagem.
Gestor responsdvel: Fica designada a servidora Célia Carvalho Nahas [] Matricula 0154385-6 lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
Data assinatura: 15/12/2021

Presidente da OSC: Eliana Tameirdo Pires
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sccial/Ordenadora da despesa: Viviane Souza Franga,

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMAMOS E CIDADANIA
CONSELHO MUNICIPAL CE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — CCNDECCN

ATA DA 56 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAQ £ DEFESA DO CONSUMIDCR - CONDECON

No dia 25 do més de novembro de 2021, s 10h00, realizada no formato online, teve inicio a quinquagésima sexta (562) Reuniio Ordinéria do Conselho Municipal de
tegio e Defesa do Consumidor — CMDPD, com a presenga dos seguintes conselheiros municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a suplente,
Jacqueline da Silva Leite Magalhdes; Superintendéncia de Prote¢io e Defesa do Consumidor-Procon, a titular, Silvania Silva dos Santos e a sua suplente, Rafaela Altino
Ribeiro; Precuradoria Geral do Municipio de Contagem, o titular, Joel Siléncio de Andrade; Secretaria Municipal de Educagao, o suplente, Lucas Candido de Cliveira;
Secretaria Municipal da Fazenda, a suplente, Daniele Tamires Damasceno; Associagdo Comercial e Industrial de Contagem (ACIC), a titular, Andrea Pereira Gomes de
Souza; Instituto Socio Ambiental (EXITUS), o titular, Mouzart Afonso Brito e o suplente, Tiago Rufine Antunes Costa; Entidade Representativa das Donas de Casa, o
titular, Mauricio Cassim e a suplente, Arida de Jesus Ribeiro; Sindicato dos Trabalhadores no Comercio Varejista e Atacadista de Contagem (SINTRACC), o titular, Julio
Cesar Ferraz de Lima. A Presidente do Condecan, a Sra. Silvania Silva dos Santos, cumprimentou os presentes e deu infcio aos trabalhos da reunido. No momento inicial
da reuniao, apresentou que valor atual do Fundo é R$ 940.579,05 (novecentos e quarenta mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinco centavos), Nesse sentido,
explicou como funciona o Fundo, que o valor pede vir através de doagdo de passoa fisica ou juridica, porém, no contexto atual, esse valor foi arrecadado por meio das
multas, Essas multas sdo aplicadas quando os fornecedores ndo cumprem com suas obrigagdes. Ademais, ressaltou que o valor do Fundo é voltado para as politicas e
préticas da relagdo de consumo, e s6 pede ser movimentado com a auterizagao do conselho, Ainda destacou os 245 processos que estio na Junta Recursal, que sdo
aqueles que houve interposicao de recurso das decisGes administrativas. Esses processos tém como valor de multa de R$1.088.624,25 (um milhdo e oitenta e oito mil
e seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos). A sequnda pauta foi sobre o Niicleo do Superendividamento, disposto na Lei n® 14.181, tendo em vista a
alta procura de demandas de superendividamento. Logo, o Pracon Municipal de Contagem busca criar o referido niicleo, portanto, na préxima reuniao do CONDECON
havera a votagdo. O conselheiro Joel Siléncio ressaltou scbre os juros do empréstimo consignado, também requereu o encaminhamento da lei citada e dos extratos
bancérios do Fundo. Posteriormente, sugeriu a que a préxima reunido seja de forma presencial. A outra pauta foi a apresentacio dos Mutirdes da Copasa e da Cemig,
que acontecerd nos dias 02/12 e 03/12, a fim de negociar as dividas dos consumidares do Municipio de Contagem. A Sra. Silvania Silva ressaltou que hé grande procura
para essa negociagdo, portanto, demonstra a quantidade de pessoas endividadas. Acrescentou sobre a Black Friday no dia 26/11, onde hd um grande aumento do
nimero de consumo, e assim, o Procon Contagem ird fazer plantdo das 7h as 19h para oferecer informagées e para receber dentincias de infracdes do CCC. A tltima
pauta foi o agendamento da préxima reuniso do CONDECON no dia 03/02/2022, as 08 horas, de forma presencial, na sede do Pracon Municipal de Contagem, A Sra.
Silvania Silva dos Santos finalizou a reunido as 10:44 do dia 25/11/2021.Nada mais havendo a tratar, eu Rafaela Altino Ribeiro lavro a Ata desse encontro, a qual serd

enviada por e-mail para os participantes da 56 Plenéria e aprovada na 572 Reunido Ordinéria.

"Este documento estd assinado digitalmente nos lermos da Lei Federal 11.418/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1,455/2010 e Forlaria XXX. A assinatura digital cumpre a fungdo de associar uma pessoa cu e{ﬁéada a
uma chava pablica. Os métodos criptogréficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem qua a assinatura eletrénica seja falsificada, ou que os dados do documanto sejam adulterados, tornando-os invioldvels.
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc)." Para outras informagdes wwaw.conlagem.mg.gav.br.




