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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE FOMENTO N° 012/2021
P.A. N° 012/2021/SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n°® 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, neste ato representado pela Secretdria Municipal, Viviane Souza Franga, CPF sob o
n® 077.632.156-07, e do outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Centro de
Atendimento e Inclusfio Social - CAIS com sede na rua da AJ, 171 — Conjunto Agua Branca,
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32370-270, inscrita no CNPJ/MF sob n°21.725.056/0001-83,
representada neste ato, por sua Superintendente, Sra, Cristina Abranches Mota Batista,
portadora da cédula de identidade RG n® M-2.087.753 SSP/MG ¢ inscrito no CPF/MF sob n°
594.901.796-04 doravante denominada OSC, acordarn e ajustam firmar o presente Termo de
Fomento, nos termos da Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n° 4.910, de
06 de dezembro de 2017, ¢ do Decreto Municipal n° 30/2017 e demais legislag8es pertinentes,
nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Plblico n°
001/2020/CMDCAC, tem por cbjeto a execusio do projeto “Cultura que te acorpuiha” que
preve a realizacfio de oficinas teraputicas de musica para criangas ¢ adolescentes com
deficiéneia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 7* Plendria Ordindria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Contagem.

1.2 O MUNICIPIO reslizard o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 4 O3C,
de acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidve] deste ajuste (Anexo
0.

Paragrafo dmico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragéo, respeitada a

legislagfio vigente e apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
técnico favoravel do 6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, vedada alteragZo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, conforme extrato
publicado ne Didrio Oficial de Contagem.

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal ¢
interesse dos participes, a parceria podera ter seu prazo de execugéio prorrogado, mediante
termo aditivo e prévia autorizacio do MUNICIPIO, respeitada a legislagio vigente, apés
proposta previamente justificada pela OSC e aprovagio de novo Plano de Trabalho pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Contagem - CMDCAC.

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéneia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagio dos recursos, limitada a prorrogacéio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 159,385,98 (cento ¢ cinquenta e
nove mil, trezentos e oitenta 2 cinco reais e noventa 2 oito centavos), conforme Plano de
Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrio a conta do orgamento vigente, na seguinte
dotac#io orgamentéria: 1103.08.243.0070.2131 — 33504300 - FONTE 2165

CLAUSULA QUARTA — DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta
Corrente 2° 69906-3, Agéncia n° 1229-7, Banco do Brasil pela qual serfio obrigatoriamente
movimentados.

§1° Sob nenhuma hipbtese havera antecipagéo de pagamento.

§2° Os recursos serfio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicacfio financeira de curto prazo ou operagiio de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade,

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a Qrganizeigﬁo da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas no Axt. 48 da Lei n® 13.019/2014,

84° B vedada a utilizagfio dos recursos provenientes deste Termo de Fomsnio:

[ — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em cardter de emergénceia;

II — No pagamento de despesas efetvadas em data anterior ou posteriormente 20 periodo de
vigéncia acordado;

(Il - Na realizagfo de despesas com taxas bancdrias, multas, juros ou corregéo monetéria,
referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

TV — Na realizaciio de despesas a titulo de taxa de administragfio, geréncia ou similar;

¥ — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piiblico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgfo ou entidade pablica da administrag@o direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

VI— Na realizagfio de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo
ou de orientago social, desde que relacionadas a0 objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, ¢ das quais nfio constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
promog#o pessoal de autoridades, de servidores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1. COMPETE AQ MUNICIPIO:

[ — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagéio da execugdo do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

II — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo
de Fomento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;
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III — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 4 ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no att.
45, da Lei Municipal n° 4.910 de 06 de dezembro de 2017,

IV — Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder 4 publicagfio do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagem);

VI~ Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/Fomento, quando houver atraso
na liberagéio dos recursos, limitada a prorrogagiio ao exato periodo de atraso verificado;

VII - Orientat os servidores responséveis pela liquidagfio e pagamento das faturas para que
verifiquem a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagio
¢ 0 pagamento;

VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, S (cinco) anos.

[X — Na hipétese de inexecugfio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagéo, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens piblicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a
responsabilidade pela execuco do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagfio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagio
de contas o que foi executado pela O8C até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

X -~ Divulgar, pela internet, os meios para apresentagfio de denfincia sobre a aplicagéo
irregular dos recursos transferidos;
X1 - Emitir relatério técnico de rmonitoramento de avaliagéo da parceria;

AII — Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

XIII - Fiscalizar, acompanhar ¢ monitorar a execugéo das demais obrigagBes especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2. COMPETE A OSC:

I — Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as
normas legais vigentes;

[1 — Manter atualizada a escrituragéio contabil especifica dos atos relativos 4 execugéo deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizag&o sem prévio aviso;

I — Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria
especitica, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdio no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

[V — Observar os valores médios de mercado para a contratagfio de servicos ou aquisigio de
produtos vinculados & execucdio deste Termo de Fomento, nos termos do art. 38, § 4°, do
Decreto 30/2017;

V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

iy
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VI - Facilitar, aos érgéios competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento,
fiscalizagdo e auditoria das agBes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas areas contabil, administrativa;

VII -- Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica piblica, quando houver, da CMA e demais 6rgiios de fiscalizagfo interna
e externa a todos os documentos relativos & execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informages solicitadas, bem como aos locais de execugio do objeto;

VHI — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolwmento Social o
encerramento ou interrupgdo temporéria das atividades, mudanga de endereco ¢ ou mudanca
na composic#o da diretoria;

IX - Responsabilizar-se pelos prejuizos ¢ danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar a Administragéio ou a terceiros em decorréncia da execugfio do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente s suas expensas os ressarcimenios ou
indenizagOes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X -- Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas plopostas por seus empregados contra si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condigiio de empregadora, arcando com o
dnus de eventual condenag#o, inclusive honorérios.

XI - Responsabilizar-se, iﬁtegrai ¢ exclusivamente, pela contratacfio & pagamento dos
encargos {rabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados  execugio do objeto,
ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsidiaria do MUNICIPIO a madtmpienma da
OSC em relagdo ao referido pagamento, 0s dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢io 4 sua execug#io;

X1I-- Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de jultho de 2014, bem como aplicar 0s
recursos publicos e gerir os bens piblicos com observéncia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

X — Zelar pela boa qualidade das agSes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

XIV —Observar, no transcorrer da execugio de suas atividades, todas as orientagdes emanadas
do MUNICIPIO;

XV — Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI — Manter registros, arquivos ¢ controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagio das agBes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XVII - Utﬂmal os bens, materiais e servigos custeados com recursos plblicos vinculados &
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

KIX — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica publica, quando houver, da CMA e demais 6rgéios de fiscalizagfo interna
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¢ externa a todos os documentos relativos & execugfo do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

XX — Responsabilizar-se pela legalidade ¢ regularidade das despesas realizadas para a
execugdo do objeto da parceria, pelo que responderé diretamente perante o MUNICIPIO e
demais orgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

XXI — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz vespeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

XXII — Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, IX, da Lei n°
13.019/2014.

XXIII - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura que te acompanha
as demais obrigagGes especificas nas diretrizes da Politica Municipal de Atendimento Dos
Direitos da Crianga ¢ Adolescente, com foco para:

a. Ofertar no periodo de 12 meses, 40 vagas em oficinas terapéuticas de misica com
equipe compartilhada para criangas e adolescentes atendidas pelo CAIS de forma
hibrida (presencial ¢ virtual);

b. Realizar reforma da rede elétrica da instituigdo para seguran¢a das criangas
atendidas.

Pardgrafo tnico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de agdes
trabalhistas movidas contra 2 OSC nio é automética. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa pa
fiscalizagéo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAC

6.1 A fiscalizagio da parceria serd feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribuigdes, conforme preconizado na
Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal 30/2017;

[ — Acompanhar e fiscalizar a execug#o da parceria;

[I - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas
detectados;

11T — Emitir parecer técnico conclusivo de anélise da prestagiio de contas final, comn base no
relatorio técnico de monitoramento ¢ avaliagiio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 ¢
decreto municipal 30/2017;

IV — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessérios as atividades de
monitoramento ¢ avaliag#o.

V — Comunicar ao administrador publico a inexecugfo por culpa exclusiva da OSC, para fins
do att. 62, da lei 13.019/2014;

VI — Em caso de irregularidade ou inexecugdo parcial apontados no relatdério de
monitoramento e avaliag@io, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigacfio, ou justificar a impossibilidade de saneamento da

ircegularidade ou cumprimento da obrigagéo;
5
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VII - Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar ¢ avaliar a adequada implementagio da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos
relatérios gerenciais

6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizagdo do presente Terimo de Fomento serd a servidora
Célin Carvalho Nahas — mairicula 01543856, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

6.3. O gestor da parceria poderd ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio
de simples termo de apostilamento.

6.4, Em caso de ausénecia temporaria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumira a gestdo até o retorno daquele(a).

6.5, Em caso de vacdncia da fungfo de gestor(a), o(a) Secretério(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumiré interinamente a gestdo da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indicag8o de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIMA ~ DO MONITORAMENTO I DA AVALIACAO DE
RESULTADOS

7.1 Os resultados alcangados com a execugo do objeto da parceria serdo monitorados ¢
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissfio de
Monitoramento e Avaliagiio — CMA.

Pardgrafo Gnicor A CMA serd composta pelos seguinies membros titulares, confonne
disples a Resolucdo 007/2021 emitida pelo CMDCAC em 18 de novembro de 2021:

[- Representantes Governamentais:

2) Jonas dos Santos, tepresentante da Secretaria Municipal de Fazenda;
b) Joel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria-Geral.

11— Representantes Ndo Governamentais:

a) Maria Dolores Lima de Paiva, representante do Movimento de Luta Pré-Creche e Educagio
[nfantil de Contagem — MLPC;

b) Simone Cristina da Silva - Creche Comunitéria Lago Azul.
7.2 Compete 2 CMA:

[—Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentacéo de prestagfio de contas
pela OSC, o relatdrio téenico de monitoramento ¢ avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

11 — Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagBes constantes do relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, ¢ fazer
recomendagbes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

ITT — Analisar a vinculag8o dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necessario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC
e no local de realizagio do objeto da parceria com a finalidade de obter informaces adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

s
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V — Solicitar aos demais érgdos do MUNICIPIO ou 4 OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliago;

VI - Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no periodo, contendo a nota
da parceria, avaliagéo das justificativas apresentadas no relatorio técnico de monitoramento e
avaliac#o, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios técnicos previstos na clausula 7.1 serfio estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA CGITAVA --DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parcerie, os bens de propriedade da administragéo
publica que venham a ser utilizados pela OSC deverfio ser disponibilizados por meio de
Termo de Permisséio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apds a vigéneia do
presente Termo de Fomento.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria néo
comp8em o patrimdnio desta e deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizagfio mtcgral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da palcem serfio entregues ao MUNICIPIO, para assogurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragdo de nova parceria, seja pela
execucdo direta do objeto pela administragfo plblica municipal.

8.4 A OSC devera, a partiv da data da apresentagtio da prestag#o e contas, disponibilizar os
bens pata o MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permisso de Uso, no prazo de até
90 (noventa) dias, apds o qual a OSC nflo mais serd responsével pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéneia da pavceria, os bens rernanescentes
deverfio ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data
de notificagdo da dissolugédo,

8.6 Casoa OSC adquira equipamentos ¢ materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragfio da parceria, estes serfio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando
formalizada a promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de
extingfio da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5, da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborara e apresentara ao MUNICIPIO prestagdo de contas na forma discriminada
no Decreto Municipal n°® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei
Federal n.* 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagdo ¢ regulamentagéo aplicaveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverfio ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o nimero do Terwnto de Fomento 012/2021, e mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, a disposigao dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovagfo da prestagdo de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se 0s
de origem plblica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagiio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma
eletrdnica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagio por

qualquer interessado.
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9.4 Até que se institua a plataforma eletrdnica de que trata o items anterior, referida prestacfio
de contas e atos subsequentes seréo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletronico da
Prefeitura de Contagem.,

9.5 Para fins de comprovagiio dos gastos, nfio serfio aceitas despesas efetuadas em data
antetior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria,

9.6 N#o poder#o ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo ¢ a titulo de taxa de administragdo.

9.7 A falta de prestagfo de contas nas condigGes estabelecidas nesta cldusula e na legislagéo
aplicdvel, ou a sua desaprovagéo pelos 6rgdos competentes do MUNICIPIO, implicara a
suspensdo da liberago das parcelas subsequentes, até a corregfio das impropriedades
ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais € comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e 4 execugdo do objeto da
parceria é exclusiva, nfio se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualqusr oneragio do objeto da parceria ou
restric@o 4 sua execugdo.

9.9 A prestagiio de contas parcial seré feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso,

9.10 A prestagfio de contas final de execugio do objeto ¢ de execugdo financeira, da aplicagio
dos recursos recebidos em iransferéncia, dos de contrapartida oferecidos € dos de rendimentos
apurados e aplica¢tes no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias dteis a pattir do
fim da vigéneia do presente Terrao de Fomento/Fomento, podendo ser prorrogavel por ra:iis
10 (dez) dias ateis, mediante solicitacfo e justificativa da OSC, para apresentagio da
Prestagéio de Contas final

CLAUSULA DECIMA — DA ACAD PROMOCIONAL

13.1 Em qualquer a¢8o promocional relacionada 2 parceria serfio, obrigatoriamente, seguidas
as orientagbes do MUNICIPIO.

10.2 E vedada & OSC a realizag#o de qualquer agéio promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agio promocional sem a aprovagdo do MUNICIPIO ¢ com recursos
da parceria, o valor gasto deverd ser restituido & conta dos recursos disponibilizados ¢ o
matetial produzido deverd ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgaciio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagéo tecnoldgica e/ou metodolbgica, decorrentes de
trabalhos realizados no dmbito da presente parceria, devera apresentar o bras@io oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgacdo total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

i11.1 A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificagfio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd
rescindido por infracdo legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela

P
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superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisio ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO ¢ OSC responderio
pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo terme de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio
comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data,

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicacOes financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadagfo, & Conta Corrente n® 094452-1, Agéneia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente.

11,4 Havendo indicios fundados de malversagiio do recurso piiblico, o MUNICIPIO devers
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisfio da parceria,

11,5 Quando da conclusdo, dentincia, rescisdio ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizagiio total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras, acrescidos de corregdo monetéria e de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancario ao MUNIC{PIO.

11.6 A inobservéncia do disposto no itern anterior ensejara a imediata instauragdo da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscrigio de demais sanges e medidas cabiveis,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAGOES

17.1 Este termo podera ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condigBes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo € na legislacéio aplicavel.

Pardgrafo tinico: Dispensam a elaboraghio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certidio de apostilamento, as seguintes alteragdes:

I -- Utilizagfo de rendimentos de aplicagSes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execug#o da parceria;

II - Remanejamento de recursos sem a alterag@o do valor global;

{11 — Prorrogacdo da vigéneia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa
ao atraso na liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagio limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

IV - Indicagfio dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

13.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei Federal n° 13.019/2014, da Lei Municipal n° 4.910/2017, do Decrete Municipal n°
30/2017 e da legislagio especifica relacionada a Politica Nacional de Assisténcia Social, o
MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangSes previstas no artigo
73 da Lei Federal n® 13.019, de 2014.

9
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Pardgrafo \inico: Aplicadas ds sangdes previstas nesta cldusula, deverdio ser as mesmas
registradas no sitio eletrdnico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICORS GERAIS
14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigdes seguintes:

[ — Os trabalhadores contratados pela OSC n#o guardam nenhum vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse Gltimo em relacéo as
obrigagtes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II — O MUNICIPIO ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

Il — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrdnico.

[V — As exigéncias que nfo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas
através da regular instrugZo processual, em meio fisico,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Cormarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugdo ou da interpretagiio deste instrumento ¢ que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as clausulas € condigBes ajustadas,
firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 15 de dezembro de 2021.

Viviane Séwza Franga
Secretdria Municipal de Resenvolvimento Social
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PLANO DE TRABALHC DO
TERMO DE FOMENTO N° 012/2021 - P.A. N°
012/2021 - CHAMAMENTO
PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC
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1.1 SECRETARIA GESTORA DA POL iTICA PU‘BLICA

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social

Eaderego Bairro
Rua Padre Rossini Céndido, 10 Centro
Cidade U.F, CEP DDD/Fone
Cortagem MG 32040-030 (031)3352-6884
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Celiz Carvalho Nahas - matricula 01543356
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21.725.056/0C01-83
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2. DESCRICAO DO OBJKTO A SER EXECUTADO
2,1 PROGRAMA DE GOVERNO

Fim

Promogio, defesa ¢ atendimento dos direitos da Crianga e Adolescente. ;
14/12/2022

23 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Execucio do projeto “Cultura qué te acompanha” que prevé a realizagio de oficinas terapéuticas de musica para criangas e adol tes com deficiéncia intelecual efou autismo,
conforme apravado pela 7* Plenéria Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Criznga ¢ do Adolescente dz Contagem

i

3 JUSTIFICATIVA S e : R e el
Desde a década de 1930 nosso pals vive um processo de mudangas imporiantes no que diz respeilo aos dirgitos das criangas/adolescentes com deficiéncia Essas mudangas incluem
maréos politicos ¢ legais, dentre o8 quais destacam-se O Estatuto da Crianga & Adolescents — ECA, Lein® 8.069/1990, 3 Convergio da ONU sobre os dirgitos das Pesseas com
Deficiéncia de 2006 o seu Protocolo Facultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status de Emenda Constitucional ¢ a Politica Nacional de Edueagio Especial na Perspectivada
Educagio Inclusiva, langada pelo Ministério da EducagZo - MEC em 2008, Além destas, 2 Lei Brasileira de InclusZo, Lein® (3. 146, de & da julho de 2015, também conhecida conic
Estatuto da Pessoa com Deficidncia Das leis citacas destacamos:

ECA;

Titulo I - Dos Direitos Fundamentais

Capitulo [ - Do Direito 2 Vida ¢ 4 Sa(de

Art 11, E assequrado atendimento integral 4 salide da crianga e do adolescents, por imtermédio do Sisiema Unico da Salide, garantido o acesso universal ¢ igualitnio 4s agées ¢ servigos
para promagdo, prote;do e recuperacio da salide, (RedagZo dada pela Lein® 11.185/2005)

§ 1% A criznga e o adolescente portadores de deficiéncia receberdo atendimento especializado. {...)

Capitulo IV - Do Direito & Educacio, 4 Cultura, 20 Esporte e 20 Lazer

Art 54, E dever do Estado assegurar 4 crianga e 20 adolescente:

PROPOSICRO .. Dt b e g

A 2 s ieedant A

(..)
111 - atendimento educacional especializado 203 portadores de deficiéncla, preferencialments na reds reguler de ensino;
()

Capitulo V - Do Direito 4 Profissionaliza¢3o ¢ & Protegdo no Trabalho

Art. 66, Ao adoleseente portador de deficiéneia & assegurado trabalho prategico,

Capitulo VII - Da ProtesZo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos ¢ Coletivos

Art. 208, Regem-se pelas disposigdes desta Lei as agdes de responsabilidade por ofensa eos direitos assegurados & crinnga ¢ 20 sdolescente, referentes o ndo oferecimento ou oferta
irregular: (Vide Lei n® 12,010, de 2609)

(...)

1 - de sterdintento edusacional especializado 2o portadores de deficiéncia;

()

LEI BRASILERA DE INCLUSAO:

Capitulo T -Do Direito & Habilitagdo ¢ & Reabilitagio

Art 14. O processa de habilitagdo e de reabilitzgdo & um direito da peasoa com deficiéncia

Pardgrafo fnico. O processa de habilitegfo e de reabiliteso tem por objetivo o desenvalvimenio de potencialidades, talentos, habilidades e aptiaGes fisicas, cognitivas, sensoniais,
piicassociais, atitudinais, profissionais ¢ artisticas que contribumn para a conquista da autonomiz da passea com deficiéneia e de 3ua participagio social em igualdade de condigBes 2
oportunidades com as demais pessoas.

Art. 13, O processo mencionado no art. 14 desta Lei baseia-so em avalisg3o multidisziplinar das neesssidades, habilidades ¢ potencialidades de cada pessea, observadas as seguintes
diretrizes:

I - diagréstico ¢ intervengdo precoces;,

11 - adogZo de medidas para compensar perda ou Jimiteg3o funcional, buscando o desenyolvimento de apticdes;

1] - atuag3o permanente, integrada e articulzda de politicas piblicas que possibilitem a plena participa¢io social da passoa com deficiéncia;

IV - oferta de rede de servigos articulados, com atuagdo intarsetorial, nos diferentes nivels de complexidade, para atender As necessidades especificas da pessoa com deliciéneiz;

()

0 trabalbo savolvendo 2¢8es de artes e misica tem sido realizado por diversos esgecialistas por apresentar Stimos resultzdos quzndo se falz da interagdo de criangas ¢ adolescentes com
deficiéncia atravds dessas estratéaias de atendimenta e ainda a possibilidade de alcance ou ampliago da autenomiz destes apds o contato com glividades culturais

Este projeto contempla 2gfes em diversas reas o atendimento a criangas ¢ adolescentes aravés de oficinas culturals para crizangas ¢ adolescentes com deficiéneia

Como resultzdo do emprego de novas estratégias de atengo 4 safide de criangas ¢ adolescentes com deficidneia intelectual e TEA, visando 4 melhoria dé suas funcionalidades, as
atividades com nidisica ¢ artes tém trazido efeitos positivos ac alcance da autonomia permitindo $uperar s bareisas da comunicago e damobilidade & possibilitando ampliar sua
inciusio social. Para a deficitncia intelectual e TEA, que apresentam limitagdes para lidar com & mundo simbélice, a produg3a antistica ¢ cultural permite a entrada na linguagen

Lowenfeld (1977) pontuou que toda experiéncia, exerce influéncia sobre a ciianga, Assim, cada vez que ¢la vivencia momentos de interag2o, conhecs também ocvtras meneiras de agir, e
resolver problemas, de refletir, o que contribuira para o desenvalvimento de seus pensamentos (OLIVETO; MANZINI, 1959), podendo atuar ra sua auioromia ¢ na sua constituiglo
como sujeito ativo na construgo de seu saber,

Por meio de diferentes atividades ¢ materiais, a5 criangas conversam & s3o ouvidas, conhecem e sentem diferentes texturas, cores, fomas e ntnies. Estes momentos de livre expressie
pader penmitir situag@es do seguranga e favorecer séu desenyolvimento.

“4 Ante, enquanto linguagem, interpratagfo ¢ representago do mundo € parte dests movimento, Enquanto forma privilegiada dos processos de representagdo bumana ¢ instrumento
essencial para o desenvolvimente da conscidneia, pois propicia 2o homem conlalo consige mesmo ¢ com o universo.., O conhecimento do meio € bisico parza sobrevivéncia, ¢
representi-lo faz parte do préprio processo pelo qual o ser humano amplia seu saber™ (BUORO, 20C0, p. 71).

Para s zutores, 23 atividades artisticas quando planciadas adequadamente, em um ambiente descontraido e alegre, conlribusm para a promogio da desenveivimento de babilidades,
capacidades e também da linguzgem, atentando para a necessidade de o educader apreciar o valor global da exprassio artistica como forma de comunicagio. Os autores destacaram que &
capacidade de falar no & 2 finica mancira qué exists para a comuniczgo.

Segundo Manzini; Deliberato {2004), o conceito de comunicagdo n2o comresponde apenss 20 150 das palayras e da fala, uma vez que a comunicagdo pode ser muito mais abrangente, pois
@ ser humana possui recursos expressivos verbals e ndo verbais que, nz interag3a interpescoal, acabam se misturando e s¢ complementando,

As Artes Visuais foram dastacadas por Pillar (1990, p. 74) 20 evidenciar a importincia do excrcicio cesta modalidzde de expressdo pos meio das linguagens artisticas. A automa
corsiderou que “mais do que apenas impressdes deixadas pela erianga sobre os materiais, 08 desenhas, as pinturas, as construgdes evidensiant o seu processo de elaboragdo intelectual,
emocional ¢ perceptiva do mundo, no qual s¥o agentes™
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A aste configura-se como um insturtento poderoso de aproximacdo do educadoriterzpeuta com & crianga/adolescents com deficiéncia, abrindo m amplo espz¢o de trzbalho @ tragando
diversas extratégias para se chegar com maior efetividade 2o aleance da interagio, da autonomia ¢ ¢afim da inclusio dessa crianga/adolescente no meio social.

A msica ou seus elementos (som, ritmo, meledia ¢ harmonia) em um processo destinado a feciiitar ¢ promaver comunicag@o, relacionamento, 2ptendizado, mobilizaglo, expressdo,
organize¢do ¢ outros objetivos terapéuticos relevantes, a fim de atender 3s necessidades fisicas, mentals, saciais & cognitivas. A misica busca desénvolver poténciais cu restaurar fungges
do individuo; para qua alcance uma melhor orgenizago intra ou interpessoal ¢, consequentemente, uma methor qualidade de vida atravds de prevengdo, reabilitago ou tratamento
(MELO 2008).

Para Sacks (2007), a misicz excree um grande poder sobre as pessoas que s3o capazes d percebé-la ¢ todas a5 suas propriedades, tons, timbres, harmonia, ritmo &, 20 perceber ess3
liunco, a misica sc forma na mente do individuo utilizando muitas partes do cécebro. Essa apreciagio estrutural, muitas vezes, inconscicnte, ccaziona reagdes intensas e profundamente
emocionais. Para o autor, & miisica tem cariter terapéutico, beneficiando as pedsoas que apresentam ¢omprometimentos neweldgicos, mas que podem responder & misica e d
musicoterapia

Rosa (15504) afirma que a mportdncia ds rabalhar com  linguagem musical consiste mais na alegria que ela pode oferecer ¢ nas possivilidades de comunicagdo do que apenas atingir
perfeicso nas realizasdes musicais das erisngas. A miisica é linguagem expressiva e, por meio dela, as criangas podem exteriorizar suas emogdes ¢ seus sentimentos. Ela afeta, atinge,
contagia as criangas, desperiando a imaginagdo e a criatividade,

Para Nicolau (1597), as criangas cegas, surdas ou com deficiéncia mental, podem satisfazer seus inkeresses, por meio da linguagem musical, Por sua vez, Joly (1994) em suatese de
douterado “Aplicz¢do de procedintentos de musicalizagdo infantil em crienges deficieates”, apreszatou os principios defendidos per Martenot, um importante educacor musical, a
respeito da educagio musical para criangas & adultos. A autora destacou a necessidade ds considerar a criznga na sua individualidade, propoteionzndo-lhe um ambients de liberdade,
alesria ¢ confianga, com atividades que cortespondam s especificidades des mesmas.

Objetivando avaliar os efeitos da aplicaso de procedinentos de musicalizagZo infantil sobre o desenvolvimento da pereepgo ritmica ¢ auditiva em ¢rizngas com deficiéreia, Joly (1594)
contou corn a participacdo de quatro crizngas com deficiéncis, sendo que dois deles apresantavam diagndstico de paralisia cerebeal; um com Sindrome de Down; ¢ outro com disriunia
cerebral. A autora analisou concepgBes de virios educadores musicais, concluindo que, spesar de as suas metodologias ndo serem voltadas para o desenvolvimento de criangas coin
deficiéncia, percabeu que todes eram apliciveis para qualquer crianga. A medida que a linguagem rusical & colocada a servigo da erdangd com deficidneia, & possivel quebsar barreiras
sociais, desmistificando-s2 os preconceitos. A musicalizag3o ¢ uma estimula;o qua envolve aspecios psicoldgicos @ cognitives.

0O estudo de Ludwig; Viana (2008) teve como objetive demonstrar como 2 atividade musical auxilia no desenvolvimento global de ¢criangas com deliciéncia ntelectual, e como estaatua
e seu comportamento, minimizando as diferengas. O trabalho intitulado “Musicalizag3a ¢ Defici¢ncia Meotal” foi deseavolvida no Tnstituto Gabriele Barreto Sogari, uma organizagZa
130 governamental que atendem criarigas & jovens com necessidades especiais de baixa renda ¢ que nfo tém acesso 3 ratamentos especializados nas freas de saide ¢ educagdo,

Através ds musicalizagdo, os aulorés suprecitados, trabalharem aspectos importantes para o desenvolvimento dos sujeitos, como: interzpdo social, torus muscular, e auxiliar no
desenvolvimento da linguagem, deseavolvimento fisico, intelectual e afetivo, concluindo que 2 misica estimula a panicipaglo, a troca social, permitindo uma maior concentragdo por
parte das criangas, elevando a tolerdncia & frustrago, constituindo-se, assim, num estimulo para o desenvolvimento global das mesmas.

O CAIS tem em sua experiéneia o trabalho com aries & ralisica, inclufdos nos atendimentos especializados ds criangas ¢ adolescentes com deficidncia As salasde Aries o Cultera
Cotpéral de Movinentos traziam & tona as possibilidades de comunicagdo ¢ expressdo através de diversas formas de linguagem adotadss por agireles sujeitos que em cutros momentos
ndo s¢ apresentavam na inter2¢o com o outro. Desenhos, histérias, poesias, milsicas ¢ dangas, teatro, evidenciavam a proximidade com o cutro, triavam novos legos ¢ mobilizavam a
construgio do saber stravés das experiéncias vividas Com o passar do lempo & salas tematicas forem substituiéas e as agdes incorporadas a0 dia a dia dos stendimentos 20s grupos.

As etividades artisticss ¢ culturais também facilivem o favorseem a integessto entra cducagdo ¢ sade possibilitande o didlogo entre educadores ¢ equipe clinica

A intersetorialidade se faz presente no contexto da atendimento das possoss com deficiéneia, sendo altemente necessdria pura gerar resultados ripidos ¢ satisfatorios, O dialogo entre os
varios ztores sociais que alendem em diversos momentos essas pessoas endiquece 0 conhesimenta sobre a deficidnoia & sobre a situaglo em que 2 pessoa se encontra. Assim, possibilitaa
cringZo do novas estratégies que promovnm a inclusio desses individuos nos diversos espagos seciais, principalmente na escola e no trebalho.

£ imporiante considerar que a troca entre os profissionais das diversas &reas deve ser realizada de mancina horizontal, pois & crucial que ndo haja um peso maior entre um ou OUITO
aspecto, Nesse sentido a proposta do CAIS s¢ baseia em enxergar as eriangas e adolescentes com deficitneia através de um tripé: corpo, mente e social. Por isso ofereca um atendimento
tranedisciplings que integra a educaglo, a salde, a assisténcia social ¢ a cultura Também busca atuar nos diversos espagos da sociedada onde estas criangas/adolescentes eatdo inseridas:
familia, instituigdes (escolafempresa) ¢ no préprio CAIS onde os atendimentos acontecem nflo apenas dentro das salas especificas mas, também, em tode o espago da instituigZo, s¢janos
espagos comuns, refeitdrio ou consultdrios, para que haja uma integrag3o des 2qdes em prol da autonomia e inclusZo destes.

O trabatha &m gruno, sustentado pelos profissionais de virias dreas, facilita as trocas keteragéacas, permitindo que as diferengas se inter-relzcionen, diluindo os efeitos estigmetizantes ¢
paralisadores que a deficiéncia, muitas vezes, provaca. As experiéncias do encontro entre os componsntes do grnipo fazem a articulagZo dos pares em sua pequena diferenca levanda o
sujeito a construir sua propria identidade, Neste aspecto sustenta-se esse dispositivo AEC como uma femamenta indispensavel ro trabalho com eriangas e adolescentes nesta instituigdo
com efeito diteto no Ambito social, familiar, educacional e individual na vida dos envelvidos.

O projeto propde a realizag2o de oficinas de artes ¢ misica, envolvendo vérios profissionais em um mesmo stendimento para assim alcangar um resultado positivo na viso das
patencialidades da crianga’adolescente com deficiéncia atendida{o), abrindo novas formas de construgdo de sua autonomia & oportunidades de inclusio das crangas e 2dolescentes com
deficiéncia atendidos no CAIS atendendo ds diretrizes de realizagio de agdes voltadas 2 arte, cultura, misica, esporte ¢ lazer para criangas ¢ adolescentes em vulnerabilidade social @ para
prevensio do Liso ¢ abuso de substangias psicoativas ¢ Inciusdo Social de Criangas ¢ adolescentes com necessidades especiais

Em observincia 4s agdes de contenglo A dissearinagZo 2 COVIDN-19, a3 oficinas previstas no projeto podem ser realizadas de forma virtual ou hibrida, respeitando o niimero de
participantes ¢ todas a3 normes & profocolos de seguranga que estefam em vigor quando da realizag®o das oficinas

4. ABRANGENCIA

Todo o municipio de Contagem, tendo em vista que 05 insctitos no CAIS vém de todas & regides da cidade.




5. PUBLICO ALY( e i s I
Criangas ¢ adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou sutismo
§. PERIODO DE EXECUCAO 5 ;
12 meses contados conforme previsto no extrato do termo publicado no didrio oficial, podendo ser prorrogeda de acerdo com 0 permissivo legal
RESULTADO/PRODUTO ESLERADO/ IMPACH A 3 {
1CO%4 das oficinas de musica a partir do “atendimento em equipe compartithada™ sio realizadas,
Rede elétrica da instituigZo adequeda para o atendimento de eriangas/adolescentes oferecendo segurangae comedidade para todos,
70% das criangas/adolescentes participantes das oficinas apresentem melhoras em seu quadro geral de desenvolvimento
5 MEXASEETAPAS . 7 R
BIMETASL G 2 S 7
o ' Rl s 2 B i o ipin | PERIODODE
& ‘ 5 : 5 - hi 3
N e M:A:r.-} : L INDICADOR . MEIOS DE go, PROVACRO | oeres o
PARTICIPAGAO DE MINEMO 30
Oferter 40 vegas em oficinas teraputicss de misica com equipe CRIANGAS ADOLESCENTES 1. Lista de participantes das oficinas,
1 companiilhada para criangas & adolescentes atendidas pelo CAIS de | INSCRITAS NO PROJETO, COM 2. Relatdrios de acompanhamento, MENSAL
forma hibrida (presencial ¢ virtual) FREQUENCIA DE 3. Relatdrio fotogrifico
70% DAS OFICINAS
_ 1, Relatério fotogrifico
s T T, i . 2
3 Realizzr reforraa da rede e.lé.nca da 'Ll'd.l'ihllc\.’ﬂ para seguranca das 100% de conclusio do servico demonstrando a con.clqsio de 100% MENSAL
criangas atendidas do servigo.
2. Notas fis¢al de servigo
B2 CRONDGRAMA DE MOCUCKO L el b i £ e e R e i S i
MEYA : : . ACA0 UNIDADE QTDE
Realizar o cadastro des 40 criangas/zdolescentes que serdo contemplados pelo projeto Nimero de zhinos selecionados 40 aluros
5 = 4 ateris oas
Realizee a aquisigio dos materias de conswno ¢ equipamentos neeessirios para dezenvolvimento do projeto V3L 0008 ccnespcn;:;::::x:i:;tom U8 A0 G
'l e e Bt ]
Reslizar oficinas terapduticas de nisica com equipe compartilhada para gnipos de até 3 riangas de segundaa
sexta-feira uizs Shas1Zhe13has l?h: Cada oficina com 30 min. de dumgeg. scnd'o que cada crianga participa | o a0 g b deficidrios
de 1 oficina por semana. As oficinas serdo oferecidas no medo presencial ¢ virtual de acordo com as ) § 40 alunos
g LA § 3 i : " RS participantes das oficinas
orientagdes niumicipais sobre o isolamento social necessdrio de acordo com agBes para evitara disseminago
da pandemia de COVID-19
Realizar orgamentos para a tenlizagio da reforma da rede elétrica da instituigio. orgamentos apresentados 3 arpumentos
2
Realizar areforma da rede clétrica do CAIS. servizo contratado \isdnkzalo <
.servigo
§3¥LANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS FORRUBRICA '
DESCRICAO DA DESPESA ' VLORMEDIO | v4LOR TOTAL DA DESPESA
] MENSAL s
Pagamento de Remuneragdes (13° Salirio, Adicional de Férias, %
Féias, Aviso Prévio Indenizado) 10.152,37 | RS Halama
PESSOAL E ENCARGOS 2 :
(ANEXOT) Pagamento de Encarges Seciais, Tributos e Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale 310,61 | RS 972727
Transporte e Outros Benzficios)
SERVICOS DE TERCEIROS FPESS0A JURIDICA =i g e 418479
(ANEXO 1) Empresa especializada em reforma parte elétrica 1.182,07 | RS 14,184,
MATERIAL DE CONSUMO T = = ~ P
Mat A i el al e 5 561,33
(ANEXOTI) Materiais para oficinas e lanche confonne detalhados no anexo 55,15 | RS 6.661
CUSTOS INDIRETOS Custos indiretas necessirios a execugdo doobjeto, conforme Art 41 o177 | &S 792125
(ANEXO1Y) do Decreto Municipal n° 30 de 23/02/2017, detahados no anexo HEAT R
INVESTIMENTO Aquisiedo de equipamentos ¢ materials permanentes conforme RS -
(ANEXO Y) detalhado no aneve =
YALOR GLOBAL RrS 159.385,98

N
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9. pm:wsm DE RECErrAS EA S 1WA, nr; nsspss,\ % sgma.\x REALTZADAS HA E.’{ECUCAG ms .-xcoss, E\CLTJTNDDE\(‘ARGOS, socuus E
TRABAL!BS’]‘AS EX DISCRL\TNACAD 05 CUsms mnmm*os \}:chs,&RrosA E‘{EC'HCEU no PROJETO

Previsio de receitat RECURSO DO FUNDO DA RNFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas: -

1) ANEXO I- DETALHAMENTO DA FORMACAOQ DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO T - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORM! -\CAO DOS CUSTOS DOS MATERIALS DE CONSUMO;
4) ANEXO 1V - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCETRO

CONCEDENTE PROPONENTE

ENTE
QTDE VALOR DA QTDE PREVISAQ DE YALOR DA
PARCELAS | EREVISAO DEREPASSE PATYREA PARCELA PARCELAS REPASSE SATURESA G T BaROELA
MUNICIPAL 1 dez/2021 33504300 RS 159.385,93
TOTAL RS 159.385,98 TOTAL | rs -
Tdeatificagdo da Despesa : Classificagio Orgamentdria
MUNICIPAL 1103.08.243.0070 2151 - Natwweze de Despesa 33504300 - Fonte 2165

Os valores secdn repassados de acordo ¢om o crongarama de dessmbolso coinpativel com o3 gastos das stapus vinculadas & matas do croncgrama fisico.

1. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 du Lei 13019/2014, § lo nZo serd exigida
contrapartida financeira camo requisito para celebmeZo de parceria

12, PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestages de contes deverdo ser gpresentadas mensaliente conforme estabelecido pelo Manual de prestagio de contas da CGM ¢ as regras estabelecidas no Termo de Parceria
REI.ATGR!O DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminkamento de compravagdes de cumprimento de metas,

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronogrema de desembolio e em ¢onformidads com o Manual de Prestagio de Conlas dal
Controladeria Geral do Municipio.

RELATORIO DY. PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade copa o Manyal de Prestagdo de Contas da Confroladoria Geral do Municipio

13 APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi analisado o contede do PLANO DE TRABALHO, aprovamos ¢ autorizamos 2 execuZo dos procedimentos cperacionais detalhados no mesmo, que serd
vinculado 20 PROCESSO N° 012/2021/SMDS.

Contagem, 13 de dezembro de 2021.

LA L Yar

X
‘CiliaLarvalho Nahus Viviade Sovza Fhanga
Gastor da Parceria Secretaria Municipd de Desenvolvimento Sogial

\




—

ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMAGAQ 00 CUSTO DE PESSOAL

DETALHAMENTO DE GASTO COM PESSOAL

19/115

REMUNERACAQ 3 ENCARGOS SOCIAIS £ BENERICS
CARGO sub.Total Mulsa 50% INSS4,5% | INS§ 1% Ferldes | CUSTOTOTAL
satisio | 13 SA_LJ.,MO Filas | Firas-1f3 gEMUNERACID ForsE | N o Cota terecies | sar | PB% sEE
3 & ; : Patronal | 7 7 - £ .
AUX. ADMINISTRATIVO 176142 145,78 - 43,93 195712 15657 - 5 T . 2 18557 2.413,70
PAICOLOGO 245263 264,33 - £8,13 271515 | 21801 - - - - - 213,01 284318
FONCAUDIOLOGO 245253 04,33 - £3,13 2m5i5 | 801 - - - - - 218,01 294316
TERAPEUTA OCUPACIONAL 245263 204,39 - 5,13 272515 3.0 - - - - . 212,01 224316
TOTAL MENSAL 9.119,31 759,34 - 25331 1013257 | 81061 - - - - - 810,51 | 1094318
| .. TOTALEM1zMESES 10543175 nesyal eraa - - - 372227 131318,10
HOTAS EXPUCATIVASE 0 CAIS toma tnstitigle beneficante ni prza Cota Patrondl & SAT da INSS.
S Ax bériag s5a cakiteday com o s3birio do mds arecentado dx 13, nio tende um selirio a mais gue 94 12 prowiston
yalores erresadados
Patronis & RS 105.849,08
(=P8 £S 270,00
». Purietara

MR RS 137.425,50 sedtodacorumigty Miaets L0
Tambazy, RS 150,000,000 Ard RS 110005 15~

Be 85 110104 b &S W 125
sbtora RS 181.395,50 120123 §

ool Las st mh v ome
b E_'g;:.',m“ neds it 1
ueoa ] 174924 Qudler rataimd o S dp wegurado eroreada §R§ 643557
Auvbens RS 3.000.00
Azunaldy RS 106423
Weaderson RS 1.020,00
Miriamy RS 1.054,60 dlerarga Rt 1206187
dtotal RS 7.837,47
totad RS 1$9.232,47 RS 155.385,93 30




19/1%5

1 [Servigos de reforma parte eléirica 1 RS 14,184,79 | RS 14.184,79 1 RS 14.184,79

NOTAS EXPLICATIVAS:
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ETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

O 1t - DETALHAMENTO DA FORMACAD DO CUSTO DE IMATZRiAIS DE CONSUMO

90[ 115

i DESCRICAO 'ASPECTOS & CARACTERES Toual
: : terizls de u ficinas de

1 |materials diversos para oficinas ma. ; Rt £s 5.291,12

musica.
[y $ e [ +

2 |material para lanche para oficines maserials pely lnche 8 seren s 1.370,73

disponibilizados nas oficins
Custa Total com Materiais de Consumo RS 6.651,83

i i ser v,

NOTAS EXPLICATIVAS:




91145

ANEXQ IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTO INDIRETOS
DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

. Total Anual -

(Qiifé'&?*‘féﬁ?'i

1 1AGUA 12 RS 200,00 | RS 2.400,00
2 Lz 12 ns 201,00 | AS 2.412,00
3 |TELEFON: 12 ns 200,77 | RS 2.409,25

NOTAS EXPLICATIVAS:




EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.° 012/2021 ~ P.A. N.° 012/2021/SMDS —~ CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2020/CMDCAC.

Didrio Oficial de Contagem - Edicdo 5211 Contagem, 15 de dezembro de 2021 Paginat8de 113
)
QY 1%

Extrato do Termo de Fomento n.° 012/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e a Organi-
zagdo da Sociedade Civil - 0SC Centro de Atendimento e inclusao Social - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n.® 21.725.056/0001-83.

Fundamento legal: Lei Federal n® 13,019/2014, Lei Municipal n®. 4.910/2017 e o Decreto Municipal n® 30/2017.

Do abjeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugao do projeto “Cultura que te acompanha” que prevé a realizagio de oficinas terapéuticas de musica
para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/fou autismo, conforme aprovado pela 72 Plenaria Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Contagem

Valor global: R$ 159.385,98 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos),

Classificagdo Orgamentdria:
1103.08,243.0070.2131 - 33504300 - Fonte 2165 — R$ 159,385,98

Vigéncia: O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, com infcio a partir de 15/12/2021, conforme publicacdo de seu exirato no Diario Oficial de
Contagem,

Gestor responsavel: Fica designada a servidora Célia Carvalho Nahas [] Matricula 0154385-6 lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
Data assinatura: 15/12/2021

Presidente da OSC: Eliana Tameirao Pires
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social/Ordenadora da despesa: Viviane Souza Franga,

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON

ATA DA 562 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR - CONDECON

No dia 25 do més de novembro de 2021, 4s 10h00, realizada no formato online, teve infcio a quinquagésima sexta (56°) Reunido Ordinéria do Conselho Municipal de

' 2¢do e Defesa do Consumidor — CMDPD, com a presenca dos seguintes conselheiros municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a suplente,

-yueline da Silva Leite Magalhaes; Superintendéncia de Protecao e Defesa do Consumidor-Procon, a titular, Silvania Silva dos Santos e a sua suplente, Rafaela Altino
Ribeiro; Procuradoria Geral do Municipio de Contagem, o titular, Joel Siléncio de Andrade; Secretaria Municipal de Educagdo, o suplente, Lucas Candido de Oliveira;
Secretaria Municipal da Fazenda, a suplente, Daniele Tamires Damasceno; Associagio Comercial e Industrial de Contagem (ACIC), a titular, Andrea Pereira Gomes de
Souza; Instituto Socio Ambiental (EXITUS), o titular, Mouzart Afonso Brito e o suplente, Tiago Rufine Antunes Costa; Entidade Representativa das Donas de Casa, o
titular, Mauricio Cassim e a suplente, Arida de Jesus Ribeiro; Sindicato dos Trabalhadores no Comercio Varejista e Atacadista de Contagem (SINTRACC), o titular, Julio
Cesar Ferraz de Lima. A Presidente do Condecan, a Sra. Silvania Silva dos Santos, cumprimentou os presentes e deu inicio aos trabalhos da reunido. No momento inicial
da reuniao, apresentou que valor atual do Fundo é R$ 940.579,05 {(novecentos e quarenta mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinco centavos). Nesse sentido,
explicou camo funciona o Fundo, que o valor pode vir através de doagdo de pessoa fisica ou juridica, porém, no contexto atual, esse valor foi arrecadado por meio das
multas. Essas multas s3o aplicadas quando os fornecedores nio cumprem com suas obrigacdes. Ademais, ressaltou que o valor do Fundo é voltado para as politicas e
préticas da relagao de consumo, e sé pode ser movimentado com a autorizagio do conselho, Ainda destacou os 245 processos que estdo na Junta Recursal, que sdo
aqueles que houve interposicao de recurso das decisGes administrativas, Esses processos tém coma valor de multa de R$1 .088.624,25 {(um milhao e oitenta e oito mil
e seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e cinca centavos), A segunda pauta foi sobre o Niicleo do Superendividamento, disposto na Lei n°® 14.181, tendo em vista a
alta procura de demandas de superendividamento. Logo, o Procon Municipal de Contagem busca criar o referido nicleo, portanto, na préxima reunido do CONDECON
havera a votagao. O conselheiro Joel Siléncio ressaltou sobre os juros do empréstimo consignado, também requereu o encaminhamento da lei citada e dos extratos
bancérios do Fundo. Posteriormente, sugeriu a que a préxima reuniao seja de forma presencial, A outra pauta foi a apresentacao dos Mutirdes da Copasa e da Cemig,
que acontecera nos dias 02/12 e 03/12, a fim de negociar as dividas dos consumidores do Municipio de Contagem, A Sra. Silvania Silva ressaltou que ha grande procura
para essa negociagdo, portanto, demonstra a quantidade de pessoas endividadas. Acrescentou sobre a Black Friday no dia 26/11, onde ha um grande aumento do
nimero de consumo, e assim, o Procon Contagem ira fazer plantdo das 7h 3s 19h para oferecer informacdes e para receber dentncias de infragdes do CDC, A dltima
pauta foi o agendamento da préxima reunido do CONDECON no dia 03/02/2022, 35 09 horas, de forma presencial, na sede do Procon Municipal de Contagem. A Sra,
Silvania Silva dos Santos finalizou a reunido as 10:44 do dia 25/11/2021.Nada mais havendo a tratar, eu Rafaela Altino Ribeiro lavro a Ata desse encontro, a qual sera
enviada por e-mail para os participantes da 56° Plendria e aprovada nz 572 Reunido Ordindria.

"Este documento estd assinada digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2003, M=dida Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1.458/2010 e Portaria XXX, A assinatura digital cumpre a fungdo da associar uma passoa ou entidade a
uma chave piblica, Os métedes eriptogréficos adotados pela Prefeitura da Contagerm impedem que a assinatura eletrénica sejafalsificada, ou qua os dadas do documento seism adulterados, tornando-os invioldveis.
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade da todes os dadas do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc)." Para outras informagdes vavw.contagem.mg.gov.br,




