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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE FOMENTO N° 012/2021
P.A. N°012/2021/SMDS ~ CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n® 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, neste ato representado pela Secretéria Municipal, Viviane Souza Franga, CPF sob o
n® 077.632.156-07, e do outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Certro de
Atendimento e Inclusfo Social - CAIS com sede naruada Al, 171 - Conjunto Agua Branca,
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32370-270, inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.725.056/0001-83,
representada neste ato, por sua Supermtendente, Sra, Cristina Abranches Mota Batista,
portadora da cédula de identidade RG n° M-2.087.753 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n®
594.901.796-04 doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Termo de
Fomento, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n° 4.910, de
06 de dezembro de 2017, ¢ do Decreto Municipal n° 30/2017 e demais legislagBes pertinentes,
nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigacdes e responsabilidades das partes,

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Plblico u°
001/2020/CMDCAC, tem por objeto a execugdo do projeto “Cultura que te acompatha” que
prevé a realizaglio de oficinas terapéuticas de misica para criangas ¢ adolescentes com
deficiéncia intelectual efou autismo, conforme aprovado pela 7° Plendria Ordindria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Contagem,

1.2 O MUNICIPIO realizar4 o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio & O8C,
de acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste (Anexo
0.

Pardgrafo finico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragdo, respeitada a
legislagdo vigente ¢ apds proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
téenico favoravel do érgio competente, ratificado pelo Titular da Secrétaria Municipal de
Desenvolvimento Social, vedada alteragZo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA ~ DA VIGENCIA
2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, conforme extrato
publicado no Didrio Oficial de Contageém.

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal ¢
interesse -dos part;clpes, a parceria poder4 ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante
termo aditivo e prévia autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apds
proposta previamente justificada pela OSC e aprovagdo de novo Plano de Trabalho pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Contagem - CMDCAC.

§2° O MUNICIPIO prorrogaré de oficio a vigéncia da parceria quando der causa a0 atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogag8o ao exato perfodo do atraso verificado,

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de R$ 159.385,98 (cento e cinquenta e
nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos), conforme Plano de

Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdo  conta do orgamento vigente, na seguinte
dotagfio orcamentaria; 1103,08.243.0070.2131 - 33504300 - FONTE 2165

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERAGAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serfio liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta
Corrente u°® 69906-3, Agéncia n® 1229-7, Banco do Brasil pela qual serfio obrigatoriamente
movimentados.

§1° Sob nenhuma hip6tese haverd antecipagéio de pagamento.

§2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagfio financeira de curto prazo ou operag#o de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto nfio empregados na sua finalidade.

§3° O Municfpio reserva-se o direito de reter os pagamentos & organizagdo da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas no Art. 48 da Lei n° 13.019/2014,
§4° £ vedada a utilizagfo dos recursos provenientes deste Termo de Fomsnto:

[ — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere sste
instrumento, ainda que em carédter de emergéneia;

JI — No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterioimente ao periodo de
vigéneia acordado;

11l —~ Na realizagio de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corregdo monetaria,
referente 4 pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

IV - Na realizagiio de despesas a titulo de taxa de administrag#io, geréncia ou similar;

 — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piiblico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade pliblica da administrago direta ou indireta, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica;

VI - Na realizagéio de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo
ou de orientago social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais nfio constém nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
promog#o pessoal de autoridades, de servidores ptiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

[~ Manter a supervisio, 0 acompanhamento, o controle e a avaliagfio da execu¢do do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

11 — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugio deste Termo
de Fomento, conforme estabelécido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

by
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1II — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado & ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no art.
45, da Lei Municipal n® 4.910 de 06 de dezembro de 2017,

1V — Analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder & publicagfio do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagem; ‘

VI1-Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/Fomento, quando houver atraso
na liberagéio dos recursos, limitada a prorrogagéio a0 exato perfodo de atraso verificado;

VII - Orientar os servidores responséveis pela liquidagsio e pagamento das faturas para que
verifiquem a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagdo
€ 0 pagamento,

VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, S (cinco) anos.

IX — Na hipétese de inexecugiio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagfo, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugio
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens pliblicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a
responsabilidade pela execugio do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagéo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prcstac*ao
de contas o que foi executado pela OSC até o mornento em que o MUNICIPIO assumiu essa

responsabilidade;

X — Divulgar, pela internst, os meios para aprasentagfo de dentneia sobre a eplicagio
irregular dos recursos transferidos;

X1~ Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagio da parceria;

KII — Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

X1 - Fiscalizar, acompanhar e monitorar a execucdo das demais obrigagBes especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2. COMPETE A OSC:

1 — Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plario de Trabalho, observando as
normas legais vigentes;

1I — Manter atualizada a escrituragéo contabil especifica dos atos relativos 4 execugio deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizagio sem prévio aviso;

111 — Reéceber e movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria
espeuﬁca inclusive os resultantes de sua eventiial aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

IV — Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servigos ou aquisi¢éo de
produtos vinculados & execugdo deste Termo de Fomento, nos termos do art. 38, § 4°, do
Decreto 30/2017;

V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

B
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VI - Facilitar, aos 6rgios competentes do MUNICIPIO, a supervisio, acompanhamento,
fiscalizagdo e auditoria das a¢Bes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas 4reas contdbil, administrativa;

VII - Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica piblica, quando houver, da CMA e demais érgéos de fiscalizagdo interna
e externa a todos os documentos relativos & execugio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugéio do objeto;

VII — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social o
encetramento ou interrupgfo tempordvia das atividades, mudanga de enderego € ou mudanga
na composicio da diretoria;

IX--Responsabilizar-se pelos prejufzos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar & Administrag#o ou a terceiros em decorréncia da execugo do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente 3s suas expensas os ressarcimentos ou
indeniza¢des reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X -- Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas pot seus empregados contra si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o
dnus de eventual condenagéo, inclusive honorérios.

XI - Responsabilizar-se, integral € exclusivamente, pela contratagfio & pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados 4 execugdo do objeto,
nio 1mphcando responsabilidade solidéria ou subsidiaria do MUNICIPIO a madtmpléncxa da
0SC em relagio ao referido pagamento, 0s 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou 08
danos decorrentes de restrig#o 4 sua execugio;

XII— Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagio em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os
recursos puiblicos e gerir 0s bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficicia;

XII — Zelar pela ‘boa ‘qualidade das agles e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

- X1V~ Observar, no transcorrer da execug#o de suas atividades, todas as orientagGes emanadas
do MUNICIPIO;

XV — Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI ~ Manter registros, arquivos e controles contbeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagéio das agdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNIC]PIO;

XVII — Utilizar os bens, materiais e servicos custeados com recursos publicos vinculados &
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

XIX — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica pliblica, quando houver, da CMA e demais 6rgéos de fiscalizagho interna

4
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e externa a todos os documentos relativos & execugfio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugo do objeto;

XX - Responsabilizar-se peia legalidade ¢ regularidade das despesas realizadas para a
execugio do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO ¢
demais 6rgéos incumbidos da fiscalizago nos casos de descumprimento;

XXI — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
¢ de pessoal.

XXII — Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, IX, da Lei n°
13.019/2014.

XXIII - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura que te acompanha e
as demais obrigagdes especificas nas diretrizes da Politica Municipal de Atendimento Dos
Direitos da Crianga e Adolescente, com foco para:

a. Ofertar no periodo de 12 meses, 40 vagas em oficinas terap8uticas de musica com
equipe compartilhada para criangas e adolescentes atendidas pelo CAIS de forma
hibrida (presencial € virtual);

b. Realizar reforma da rede elétrica da instituigdo para seguranca das criangas
atendidas.

Paragrafo anico: A responsabllldade subsidisria do MUNICIPIO nos casos de agdes
trabalhistas movidas contra a OSC n#o & automética. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd
responsabilizado subsidiatiamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na
fiscalizaglio do cumptimento das obrigagdes trabalhistas.

CLAUSULA SEXTA ~ DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagio da parceria ser4 feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribuigGes, conforme preconizado na
Lei 13.019/2014 & no Decreto Municipal 30/2017;

I— Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

IT— Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestéo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfo adotadas para sanar os problemas

detectados;

I1I — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 ¢
decreto municipal 30/2017;

1V — Disponibilizar materiais ¢ equipamentos tecnologicos necessérios as atividades de
monitoramento ¢ avaliag#o.

V — Comunicar ao administrador ptiblico a inexecug#o por culpa exclusiva da OSC, para fins
do art, 62, da lei 13.019/2014;

VI — Em caso de irregularidade ou inexecucdo parcial apontados no relatério de

monitoramento ¢ avaliagdo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a impossibilidade de saneamento da

irregularidade ou cumprimento da obrigag#o;
5
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VII — Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas € suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da
politica ptblica, verificando a coeréncia e veracidade das informagSes apresentadas nos
relatérios gerenciais

6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizagdo do presente Termo de Fomento serd a servidora
Célia Carvalho Nahas — matricula 01543856, lotado na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.

6.3. O gestor da parceria poderd ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio
de simples termo de apostilamento.

6.4, Em caso de auséncia temporaria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumird a gestdo até o retorno daquele(a).

6.5. Em caso de vacAncia da fungHio de gestor(a), o(a) Secretério(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumira interinamente a gestio da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indicagdo de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIMA -~ DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAOD D38
RESULTADGS

7.1 Os resultados alcangados com a execugdo do objeto da parceria serfo monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comisséo de
Monitoramento e Avaliagfio-~ CMA.

Pardgrafo tnico: A CMA serd composta pelos seguintes membros titulares, conforins

A iha

dlspoes a Resoluggo 007/2021 emitida pelo CMDCAC em 13 de novernbro de 2021:

[- Representantes Governamentais:

a) Jonds dos Santos, representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

b) Joel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria-Geral.

11— Representantes Nao Governamentais:

) Maria Dolores Lima de Paiva, representante do Movimento de Luta Pro-Creche ¢ Educagéo
Infantil de Contagem — MLPC;

b) Simone Cristina da Silva - Creche Comunitéria Lago Azul.

7.2 Compete 3 CMA:

I—Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagéo de contas

pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13,019, de 31 de julho de 2014;

II — Avaliar os resultados alcangados na execugo do objeto da parceria, de acordo com
informagBes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, e fazer
recomendagbes para o atingimento dos objeiivos perseguidos;

III — Analisar-a vinculagio dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necesséario, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na OSC
¢ no local de realizagio do objeto da patceria com a finalidade de obter informag&es adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

v
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V — Solicitar aos demais 6rgiios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagdo;

VI - Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcang¢ados no periodo, contendo a hota
da parcetia, aValiat_;ﬁo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento ¢
avaliagio, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos telatérios técnicos previstos na cldusula 7.1 serdo estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OITAVA —-DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéneia desta parceria, os bens de propriedade da administragdo
publica que venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de
Termo de Permissio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apés a vigéncia do
presente Termo de Fomento,

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria néo
comp&em o patriménio desta e deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

3.3 Extinto o ajuste por realizagio integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com tecursos da patceria serfio eniregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova patceria, seja pela
execugio direta do objeto pela administragfio piiblica municipal.

3.4 A OSC devers, a partir da data da apresentagfo da prestagio de contas, dispouibilizar os
bens para 0 MUN ICIPIO, que devers finalizar o Termo de Permiss#o de Uso, no prazo de até
90 (noventa) dias, ap6s o qual a OSC n#o mais serd responséve] pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugio da OSC durante a vigéncia da parceria, 0s bens rernanescentes
deverfio ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data
de notificagfo da dissolug#o.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e matetiais permanentes com recursos provenientes da
celebragiio da parceria, estes serfo gravados com cldusula de inalienabilidade, restando
formalizada a promessa da transferéncia de sua propriedade para 0 MUNICIPIO, em caso de
exting#o da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lei n° 13.019/2014.

CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

9,1 A OSC elaborar ¢ apresentard ao MUN 1CiPIO prestagio de contas na forma discriminada
no Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagdo e regulamentag8o aplicéveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverfio ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o ntimero do Termo de Fomento 012/2021, e mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, 4 disposig#o dos 6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovag#o da prestagho de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se 0s
de origem puiblica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em plataforma
eletrénica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagéo por

qualquer interessado.
7



10/ 394

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

9.4 Até que se institua a plataforma eletronica de que trata o item: anterior, referida prestagio
de contas e atos subsequentes serfio realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Munic{pio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiiveis no sitio eletrénico da

Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagio dos gastos, ndio serfio aceitas despeses efetuadas em data
anterior ou posterior ao perlodo de vigéncia da parceria.

9.6 N0 podergo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
‘pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administraggo.

9.7 A falta de prestagio de contas nas condigBes estabelecidas nesta cldusula e na legislagéio
aplicével, ou a sua desaprovagio pelos érgéios competentes do MUNICIPIO, implicara a
suspensfio da liberagiio das parcelas subsequentes, até a corregfio das impropriedades
ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais ¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e & execugdo do objeto da
parceria é exclusiva, nfio se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsidiaria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragfio do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugio.

9.9 A prestagdo de contas parcial seré feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso,

5,10 A prestagio de contas final de execugio do objeto e de execugdo financeira, da aplicagdo
dos recursos recebidos em iransferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos ds rendimentos
apurados em apllcagoes no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias Gieis a partir do
fim da vigéneia do presente Terro de Fomento/Fomento, podendo ser protrogével por mais
10 (dez) dlas ateis, mediante solicitagfio e justificativa da OSC, para apresentagdo da
Prestagdio de Contas final

CLAUSULA DECIMA - DA ACAD PROMOCIONAL

13.1 Em qualquer ag#o pr omoc1ona1 relacionada & parceria serfio, obrigatoriamente, seguidas
as orientagBes do MUNICIPIO.

10.2E vedada 3 0SCa reahzagﬁo de qualquer agéo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO,

10.3 Caso a OSC realize agéo promocional sem a aprovagdo do MUNICIPIO e com recursos
da parceria, o valor gasto deverd ser restitufdo 4 conta dos recursos disponibilizados e o
material produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagéo tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no &mbito da presente parceria, deveréd apresentar o brasdo oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgagdo total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente ‘parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificagiio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd
rescindido por infragfio legal ou descumprimento das obrigagdes assumidas, ou pela

8
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superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisio ou a dendincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderso
pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,

devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (irinta) dias, a documentagéo
comprobatéria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicag@es financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadaggo, a Conta Corrente n°® 094452-1, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente.

11.4 Havendo indfcios fundados de malversagiio do recurso paiblico, o MUNICIPIO devera
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisdo da parceria,

11.5 Quando da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, néo tendo
ocorrido a utilizagio total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogével de 30 (trintz) dias contados da data do evento, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagBes financeiras, acrescidos de corregdo monetdria ¢ de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancario a0 MUNICIPIO.

11.6 A inobservéncia do disposto no itera anterior ensejara a imediata instauragfio da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscrigdo de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

17.1 Este termo poder ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigBes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo € na legislagéo aplicavel.

Paragrafo tnico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certiddio de apostilamento, as seguintes alteragdes:

I -- Utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execug#o da parceria;

IT - Remanegjamento de recursos sem a alteragdo do valor global;

[1I — Prorrogagéo da vigéncia, antes de seu término,; quando o MUNICIPIO tiver dado causa
ao atraso na liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagdo limitada ao exato
perfodo do atraso verificado; ou

IV — Indicagio dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

13.1 Pela execu@ﬁo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Municip’a! n° 4.910/2017, do Decreto Municipal n°
30/2017 e da legislagio especifica relacionada 4 Politica Nacional de Assisténcia Social, o

MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes previstas no artigo
73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

5
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Pardgrafo inico: Aplicadas as sangdes previstas nesta cldusula, deverdo ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condi¢Ges seguintes:

1— Os trabalhadores contratados pela OSC n#o guardam nenhum vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tiltimo em relagto as
.obngagoes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II = O MUNICIPIO ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséneia de
cumprimento das obrigag@es fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
0OSC, ndo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

III - Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico,

1V — As exigéncias que ndo puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deveréo ser supridas
através da regular instrug#io processual, em meio fisico,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questes resultantes
da execugdio ou da interpretaciio deste instrumento e que nfo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigdes ajustadas,
firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 15 de dezembro de 2021,

Viviane SdwZza Franga
Secretaria Municipal de Resenvolvimento Social
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‘|22 PERIODO DE EXECUCAO pe i
) Inicio Fim
Promog3o, defesa ¢ atendimento dos direitos da Crianga e Adolescente. 151272021 Ll20R

23 IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Exectigho 'do projeto “Cultura que te acompanha” que prevd a realizagto de oficinas feraputicas de misica pais criaicas ¢ adolescentes com deficidncia intelcetual efou autismo,
conforme 2provado pela 7* Plendria Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Addlescente da Contagem

L)

Desdc a década de 1980 nosso pals vive um processo de mudangas imporiantes no_quw diz respsito

3.JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO )

308 dircilos das criangavadolescentes com deficiéncia. Essas mudangas incluem
marco¥ politicos ¢ legals, dentre o quais destacam-se O Estatuto da Crianga & Adolescents — ECA, Lei n° 8.069/1950, a Convencio da ONU sobre o8 direitos das Pégsoas com
Deficiéncia de 2006 o seu Protocolo Facultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status de Emenda Constitucional ¢ a Politica Nacional dé Educagio Especial na Perspectiva da
EducacZo Inclusiva, langada pelo Ministério da Educagio - MEC em 2008, Além destas, a Lei Brasileira de Inclus3o, Lei n* 13.146, de 6 de julho de 201 5, também conheeida como
Estatuto da Pessoa com Deficiéneia. Das leis citadas destacamos:

ECA:

Titulo I1 - Dos Direitos Fundamentais

Capltulo [ - Do Direito 2 Vida ¢ A Saide

Art 11, B assegurado atendimento integral & saiide da erianga e do adolescente, por intermédio do Sistema Unico de Satide, garantido o acesso universal ¢ igualithrio 4s agdes e servigos
para promos o, proteso ¢ recuperagio da saide, (Redsgdo dada pela Lein® 11.185/2005)

§1° A crianga € o adolescente portadores de deficiéncla recebeciin atendimento especializado. {..)

Capitulo IV - Do Direito & EducagZo, & Cultura, 20 Esporte ¢ 20 Lazer

Art 54, E dever do Estado assegurar 4 crianca ¢ a0 edolescente:

()
Ul - atendimenito educacional especializade 208 portadores de deficidocia, preferencialmento na rece reguler de ensino;.

()

Capitulo V - Do Direita 4 ProfissionalizagZo ¢ 4 Proteg¥o no Trabatho

Art, 66, Ao adolescente portador de deficiéneia & assegurado trabalho protegido.

Capitulo VII - Da Proteg3o Judicial dos Interesses Individuais, Difusos ¢ Coletivos

Act. 208, Regem-se pelas disposigdes desta Lei as ages de resporsabilidade por ofensa aos direitos assegurados 4 crianga & 20 adolescenite, referentes ao ndo oferccimenta ou oferta
irregular: (Vide Lei n* 12,010, de 2009)

(...

1 - de atendiniento educacional especializado zos portadores de deficiércia,

(..)

LE{ BRASILEIRA DE INCLUSAO:

Capitulo IT -Do Dircito 3 Habilitag3a ¢ 4 Reabilitagio

Art. 14, O processo de habilitagdo e de reabililz¢¥o & um direilo da pezsoa com deficiéncia

Parigrafo tinico. O prot2sso de habilitagdo e de reabilitagdo tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades, telentos; habilidades e 2ptiddes fisicas, cognitivis, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais ¢ artisticas que conlribuam para a conguista da autonomia ds pessoa com defici¢ocia e de sva participacdo social em igualdado de condicDes ¢
oportunidades com as demais pessoas.

At 13, O processo mencionadd no art. 14 desta Lei baseia-s¢ em avatisgdo multidiseiptinar das negessidedes, habilidades e potencialidades de cada pessos, observadas s seguintes
diretrizes:

1 - diagnéstico e intervensdo precoces,

11 - adog3o de medidas para compensar perda ou Jimiteg3o funcional, buscando o desenvolvimento de epliddes;

111 - atuagio permanente, integrada ¢ articuleda de politicas pliblicas que possibilitea a plena participacio social da pessoa com deficiéncia;

IV - ofcrta de rede de senvigos articulados, com atuagio intersetorial, nos diferentes niveis de complexidade, para atender 3 necessidades especificas da pessoa com deficiéneis;

() . .
0 trabalbo envelvendo a¢fes dearfes e misica teas 8idé realizado por diversos espécialisias por apcesentar Slimos resultados giando se fala da interagBio de criangas & adolescentes com
deficiéncla através dessat estratégias de atendimento ¢ ainda a possibilidade de alcance ou amplisgZo da autonomia destes spbs o contato com atividades culturais

Este projeto contempla s43¢s e diversas dreas o stendimento A criangas ¢ adolescentes através de oficinas culturas para criangas ¢ adolescentes com deficiéncia

Como resultado do emprego de novas estratégias de atengdo 4 saiide de criangas ¢ adolescentes com deficiéncia intelectual e TEA, visando 4 melhoria dé suas funcionalidades, as
atividades com misica ¢ artes tén trazido &feitos positivos 20 alcance da autonomia permitindo Superar as basreiras da comuniczgZo ¢ damobilidade e possibilitando ampliar sua
inclus3o social. Para a deficidncia intelectual € TEA, que apresentam limitagdes para lidar com o mundo simbélice, a producZa antistica o cultural pemiite a entrada na linguagem.

Loweafeld (1977) pentuou que toda experiéncia, exerce influéneia sobre a criana Assim, cada voz que ¢la vivencia momentos de interagdo, conhéce lambém outras meneiras de agir, de
resolver problemas, de refletir, 0 que contribuird pars o desenvolvimento de séiss pensamentos (OLIVETO; MANZINL, 1995), pocdenda atuar na sua sutonomia & na sua constituicio
como sujeito ativo na construc3o de seu saber,

Por meio de diferentes 'a_ii\fidadcs ¢ malerials, as criangas conversam e 530 ouvidas, conhecem & sentem Aiferentes fextucas, cores, formas € ritni6s. Estes momentos ds livie expressdo
podem pemtitic situagbes de seguranga e favorecer seu desenvolvimento.

A Arie; endudnto linguagen, interpretago ¢ reptesentaclo do mundo & parte deste movimedto. Enquanto forma privilegiada dos processos de representagiio bumana & instnimento
cssenéial para o desenvolvimento da consciéncia, pois propicia 20 homem conlato consigo mesmo ¢ com o universo... O conhecinmento do meio & bisico paraa sobreyivéneia, e
representi-lo faz parte do proprio processo pelo qual o ser humano amplia séd ssber™ (BUORO, 2000, p. n).

Para 03 aulorés, 48 alividades artisticas quando planejadas adequadamente, e um ambiente descontraido ¢ alegre, contribuem pam a promegdo do desenvolvimenlo de babilidades,
capacidades ¢ também da linguagem, atentando para a necessidade de 0 cducador apreciar o valor global da expresso artistica conto forma de comunicagio. O autores destacaram que 2
¢apagidade de falar no & a Ginica maneira que existe para a comuniczg3o. )

Segundo Manzini; Deliberato (2004), 0 conceito de comunicagio ndo comesponde apenas 20 150 das palvras ¢ da fala, uma vez que a comunicago pode ser muito mais abrangente, pois
0 3¢¢ hitmand possui fecursos expressivos verbials e ndo verbais que, na interagdo interpessoal, acabam se misturando e se complementando,

As Artes Viswais foram destacadas por Pillar (1990, p. 74) a0 evidenciar a importincia do excrcicio desta modalidade de expressio por meio das linguagens artisticas, A autors
consideroi que “mais do qué apenas impressdés deixadat pela erianga’sobre o materiais, o8 desenhos, as pinturas, as construgdes evidencian o seu processo de claboregdo intelectual,
emocional 8 percepliva do mundo, no qual s3o agentes”,
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A arte configure-se como um instrumento poderoso de aproximag3o do educadorfierzpeula com a crianga/adolescente com deficiéncia, abrindo um amplo espago de trabatho ¢ ragando
diversas estratégias pera se chegar com maior efetividade a0 aleanca da interag2o, da autonomia & enfim da inclusio dessa crianga/adolescente no meio social.

A milisica bu seus elementos (fom, ritmo, melodia ¢ harmonia) em um processo destinado a faciiitar ¢ promover comunicac3o, relecionamentd, aprendizado, mobilizagHo, expressdo,

| organize¢ 0 ¢ outros objetives lerapduticos relevantes, 2 fim de atender ds necessidades fisicas, mentais, sociais & cognitivas. A misica busca desenvolver potericials ou restavrar fungdes
do individuo, para que alcance uma methor organizz¢do intra ou interpessoal e, corsequentements, Uma mether quatidade de vida através de prevengo, reabilitac3o ou traramento
(MELO 2008).

Para Sacks (2007), a misica exerce um grando poder sobre as pessoas que s¥o capazes de pereehé-la em todas as suas propriedades, tons, timbees, harmonia, ritmo &, 20 percebir essa
jungdo, a miisica se forma na mente do individuo utilizando muitas partes do cdiebro. Essa apreciagio estrutural, mustas vezss, inconscicnte, ocationa reagdes intensas o profindsmenta
emocionais. Para 6 autor, & miisica tém cardler térapdutico, beneficiando as pessoas que apresentam comprometimantos neuroldgicos, mas que podem responder & misicaed
niusicoterapia

Rosa (1990a) afirma que a importdncia de trabalhar com a linguagem musical consiste mais na alegria que ela pode oferecer ¢ nas possibilidades de comunicagdo do que apenas atingir a-
perfeigio nas realizagBes musicais das criancas, A musica & linguagem expressiva e, por meio dela, as crizngas podem exteriorizar suas emopdes e seus sentimentos. Els afets, atinge,
contagia as criangas, despertando a imaginagdo e'a criatividade.

Para Nicolau (1597), as criangas cegas, surdas ou com deficidncia mental, podem satisfazer seus interesses, por mieio da linguagem musical, Por $ua vez, Joly (1954) em sua tese de
doutorada “Aplicaglo ds procedimentos de musicalizagio infantil en criangas deficicates”, apresentou os principios defendidos par Martenot, um impaortante educador musical, a
respeito da educz¢do musical para criangas ¢ adultos, A sutora destacou a necessidade de considerar a criznga na sua individualidade, propercionando-he um ambiente de liberdade,
alegria ¢ confisnga, com atividades que comespondam ds especificidades das mesmas,

Objetivando avaliar os cfeitos da oplicasdo de procedimentos de misicalizagdio infantil sobre 0 desenvolvimento da peveepsdo ritmica ¢ auditiva em criangas com deficiéneia, Joly (1994)
contéu comn a participacko de quatro ¢rizngas com deficiéricia, sendo que dois delés apresentavana diagndstico de paralisia cerebal; um com Sindrome de Down; e outro com disriomia
cerebral. A autora dnalisou coricepgdes de vérios educadores musicais, concluindo que, 2pesar de as suas metodologias ndo serem voliadas para o desenvolvimento de criangas cotn
deficiéncia, percebeu que todas eram apliciveis para qualquer crianga. A medida que a linguagem rausical ¢ colocada a servigo da edanga com deficidncia, & possivel quebrar barreiras
sociais, degmistificando-se os preconceitos. A musicalizagdo ¢ uma estimulago que envolye aspectos psicolégicos e cognitivos.

0 estudo de Ludwig; Viana (2008) téve como objetive demonstrar como a atividade musical auxilia no desenvolvimento global dé criangas com deficiéncia intelectual, e como esta atua
em seu comportamento, minimizando as diferengas. O trabalho intitlado “Musicalizag3o ¢ Deficineia Mental” foi desenvolyido no Instituto Gabriele Bureto Sogari, uma organizag3a
nio govemnamental que atendem criangas & jovens com necessidades especiais de baixa renda ¢ que nfo tém acesso a tratamentos especializados nas dreas de salide e educago,

Através da myisicalizagHo, o5 dutores supracitados, trabalharam aspectos importantes pard 0 desenvolvimento dos sujeitos, como; interagZo social, tonus muscular, ¢ suxiliar no
deseavolvimento da linguagem, descavolvimento fisico, intelectual ¢ afetivo, concluindo que a misica esimula a participaglo, a troga social, pérmitindo uma maior concentragio por
parte das criangas, elevando a tolerdncia 4 frustragio, constituindo-se, assim, num estimulo para.o desenvolvimento plobal das mesmas.

O CAIS tem em sua experiéncia o trabatho com astes & msica, incluldos nos atendimentos especializados ds criangas ¢ adolescenles com deficidneia As salas de Artes ¢ Cultura
Cotporal de Movimentos traziam 4 tona as possibilidades de comunicagdo e expressio através de diversas formas de linguagem adotedas por aqueles sujeilos que em outros momeatos
ndo se apresentavam na inferagdo com o cutro, Desenhos, histérias, pocsias, miisicas ¢ dangas, teatro, evidenciavam & proximidade com 0 0uto, ¢riavam novos lagos & mobilizavam a
construgio do ssber através das experiéneias vividas. Com 6 passar do lempo s <alas lematicas foram substituidas @ as agdes incorporadas 20 dia 2 dia dos atendimentos 203 grupos.

As alividades artisticas ¢ cultimais tambénm fecilitam & favorecem 2 integragio entre cducegdo ¢ szfide possibititando o didlogo entre educadores ¢ equipe clinica

A intersetorialidade so faz presente no contexto de atendimento das pessoas com deficiéncia, sendo altmmente notessiria para gerar resultados ripidos ¢ setisfatorios. 0 didlogo entre 08
yarios alores socials que atendem em divérsos niomentos essas pessoas eriquece o conhecimento sobre a deficidncia & sobre a situzg30 ¢m que a pessoa se encontra. Assim, possibilitaa
crisgZo do novasestritégias que promovam a inclusdo desses individuos nos diversos espagos sociais, principalmente na escola & no trzbalho.

1 importante considerar que a troca entre os profissionais das diversas dreas deve ser realizada de mansira horizontal, pols é crucial que ndo hajaum peso maior entre um ou outro
aspecto. Nesse sentido 2 proposta do CAIS se baseia ém enxergar a3 eriangas & adolescentes com deficiéncia através de um tripé: corpo, meate 8 social. Por isso oferece um atendimento
transdisciplinar qus integra a educago, a salide, a assisténcia social ¢ a culura Também busea atuar nos diversos espagos da sociedade onds estas criangasfadolescentes estio inseridas:
familia; instituicBes (escola/empresa) ¢ no proprio CAIS onde os atendimertos acontecem n3o opénas dentro das salas especificas mas, tambén, em toda o espago da instituicZo, seja nes
espagos comuns, Tefeitdrio ou consultdrios, para que haja uma integrag3o das agBes em peol daautonamia ¢ inclusin destes.

O trabalho em grupa, sustentado pelos profissionais de virias dreas, Facilita as trocas heterog@neas, penmitindo que as diferen¢as se inter-relacionem, diluindo os éfeitos estigmeiizantes ¢
paralisadores que a deficiéncia, 1nuitas vezes, provoca As experiéncias do encontro entre 0s componentes do grupo fazém a articulagio dos parés em sua pequena diferensa levando o
sujeite a construir sua propria identidsde, Neste aspecto sustenia-s¢ esse disposilivo AEC ¢omo uma ferrimenta ingispensivel no trabalkio com ¢riangas e adolescentes nesta instituigio
com efeito difeto no dmbito social, familiar, sducacional e individual pa vida dos envolvidos.

O prajeto propdt arealizagio de oficinas de artes e miisica, cavolvendo virios profissionais em um mesmo stendimento para assii aleancar um resultado positivo na vis3o das
potencialidades da crianca/adelescente com deficiéncia atendida(o), abrindo novas formas ds consirugio de sus autonomia & portunidades de inclusio das criangas e adolescentes com
deficiéncia atendidos no CAIS atendendo s diretrizss de realizagho de agBes voltadas & arte, cultura, miisica, esporte & lazer para criangas e zdolescantes em vulnerabilidade social e para
prevensdo do 150 ¢ abuso de substincias pyicoativas e Inclusio Social de Criangas ¢ sdolescentes com necessidaces especiais

Em observincia 4s agdes de contengdo & disseminagdo A COVID-19, as'oficinas previstes no projeto podem ser realizadas de forma virtual ou hibrida, respeitando o nimero de
participantes ¢ todas as normas e protocolos de seguranga que eslejam em vigor quando da realizagio das oficinas )

4ABRANGENCIA

Todo o municipio de Contagem, téndo em vista que 03 insctitos no CAIS vém de todas as regides da cidade.
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10034 das oficirias de mdsica a parlis do “atendimiénto em equips compartilhada” slo realizadas;
Rede elétrica da instituigao adequada para o atendimento de criangas/adolessentes oferecendo segurangs € comodidade para todos;
70% das criangas/adolescentes participantes das oficinas apresentam methoras em seut quadro geral de deseriyolvimento

o s | peRIODO D,
MEIOS DE COMPROVAGAO. | (itielt

_INDICADOR

) PARTICIPAGAO DE MINIMO 30
Ofertzr 40 vagas cm oficinas terapduticas de misica com equipe- CRIANCAS ADOLESCENTES 1. Lista de pasticipantes das oficinas,
TNSCRITAS NO PROJETO, COM 2. Relatdrios de acompanhdmento, MENSAL

1 compartithada para criangas o adolescentes atendidas pelo CAIS de
forma hibrida (presencial ¢ virtual) ‘FREQUENCIA DE 3, Relatério fotogrifico
70% DAS OFICINAS
; 1. Relatério fotogréfico
H & .+ . o | . 1,
3 Realizzr reforma da rede e‘!émca da m.shmngi"o para seguranga Jas 100% do conclusto do servico demonstrando a ¢on'clus.§o de 106% MENSAL
criangas atendidas do servigo.
2, Notas fiscal de servigo
|82 CRONOGRAMA DEXRECUCRO™ | R
META e s ACi0 UNDADE QIDE
Nirnero de ahunos sclesionados 40 zlunos

Realizar o cadastro des 40 criangas/adolescentes que serdo contemplados pelo projeto

ver anaxo torrespondents aos materias de consunio €

Realizar a aquisiclo dos meterias de conswino ¢ ¢quipamentos necessirios pera desenvolvimento do projeto dquibintonta
1
Realizar oficinas lerapéuticas de milsica com equipe compartilhada para grupos de até 3 eriangas de segunda a
sexta-feira dasShas 12he 13has 17h Ceda oficina com 30 min_ de durago, s&ndo que cada crianga participa gt
de 1 oficina por semana. As oficinas ser3o oferecidas no modo presencial e virtual de azordo com as Nﬁm:%?i:’::;m:ﬁ:"“ 40 alunos
prientagdes municipais sobre o isolamenta social necessdrio de acordo com agdes para evitara dissemina¢o P P :
da pandemia de COVID-19
Realizar orgamentos para a fealizagio da reforma da rede elétrica da imlitu%pad orgamentos apresentzdos 3 orgmentos
2 :
servigo contratado hchesl e
(SEIVI§O

Realizar a reforma da rede clétrica do CAIS.

Liks B0 - o M
 DESCRICAODADESPESA VLORMEDIO | yA10K TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remunéragdes (13° Saldrio, Adicional do Férias, ; :
ai o H 10.132:57 | RS 121.590,84
; , Aviso Prévio Indenizad ¥
PESSOAL E ENCARGOS Blrisg, Aviso Prbviq [ndenizsdo) __
(ANEXOD Pagamento de Encargos Sociais, Tributos ¢ Bcn:ﬁmos_(lNSS, )
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Recunersda, Licengas, Vale. 810,61 | RS 9,721,217
Transporte & Outros Beneflclos)
SERVICAS DE TEI:g:‘;IS‘O: I;ESSO.\ JURIDICA ‘Empresa especializada em reforma parte elétrica 1.182,07 | RS 14.184,79
MATER::;’;;%%%NSUMO Materiais para oficinas ¢ lanche conforme detalhados o sriexg 555,15 | RS 6.651,83
CUSTOS INDIRETOS Custos indiretos necessérios a execugdo doobjets, conforme AL 41 i1 | rs 722125
(ANEXOTV) do Deereto Municipal i 30 de 23/02/2017, detethados no ancko : o
lNVES_’i‘ i._\rIEhTO AquisicEo de equipamentos ¢ raateriais permanciies conforme RS .
(ANEXOY) détalhado no anexo. i
Bl : RS o 15938598

_VALORGLOBAL
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: Previsio de receita: RECURSO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas: -

1) ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO 1 - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS,;
3) ANEXO U - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO 1Y - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO Y - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

cer{cmm:rs : Padvo;mm
o p:\g:i\s PREVISAO DE REPASSE NATUREZA ey I Pm'}s‘s)sm NATUREZA ‘;ﬁ‘é‘;&‘\
MUNICIPAL H dez/2021 33504300 RS. 159.385,98 . . 5 R .
T e T e e
Idc_nl[ﬁs;dgia d;D&p&n Has T .7 : S C]mlﬂugioO;;amerh
MUNIC{PAL 1103.08.243.0070.2131 - Natweze do Despesa 33504300 - Fonte 2165

0Os valores serdn repassados de acarde com o croncgrama de dessmbolso compativel com 05 gastos das stapss vincwladss 4 metas do cronograma fisico.

R RONROGRATIA DF CONTRATARTD

o

Conforme Art 35 da Lei [3019/2014, § Lo n2o serd exigida
conteapartida financelra camo requisito para calebragdo de parceria

As prestaces de conlas déverao sec pprésentadas mensalinente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da COM o as regras estabelecidas no Termo de Parceria
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: rcaminhamento de compravagbes de cumprimento de metas.
|RELATORIO BE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolsa’e ém ¢onformidada com o Manual de Prestagio de Contas da

Controlzdoria Geral do Municipio. . ‘ )
RELATORIO DF, PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade corn o Mential de Prestaglo do Conlas da Controladoria Geral do Municipio

P 5 $ : B

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos 3 execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que setd
vinculado 20 PROCESSO N° 012/202(/SMDS.

Contagem, 15 de dezeinbro de 2021.

[+ ¥
Mma]hu Nahas Viviade Souza Fhangs
Gestor da Parcerin Secrétaria Municipd] de Desenvolvimento Social

N




ANEXO 1 - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DO CUSTO DE PESSOAL

1[I

DETALHAMENTO DE GASTO COM PESSOAL )
% ; e 4 " REMUNERACAO ENCARGOS SOCIAIS E RENEFIQOS - A :
o SR | ol susoril " | wissasn | miss o CusToTOTAL
. 4 S.ﬂLAmo : ls'SMAﬁJ_A, [ f"‘“ ‘ .'irhx—‘f’ REMUNTRACKD : P‘m e | Sanr | 28 gutane
AUX. ADMINISTRATIVO 1.761.42 145,78 - 48,93 195713 156,57 - - - 2.113,70
P3ICOLOGO 2.452,63 204,39 - 68,13 27585 2801 . - - - 218,01 2.943.18
FONOAUDIOLOGO 245253 204,39 . 68,13 a7515] 1801 - . - - 218,01 1.943,16
TERAP £ UTA DCUPACIONAL 245163 104,39 . £3,13 272515 | 218,01 - . - - 218,01 1.84,16
TOTAL MENSAL 9.119,31 759,34 - 253,31 | 10.132,57 | - 310,64 . S B B -] s8] . 10.943;18
TOTAL IM 12 MIESES 109.431.75 3 : 11085038 | wrmar & HYE : i Ul edmrar| o CinLakie
HOTAS EXPUCATIVAS: 0 CAS tona nstiniiglo Beneficeate n¥a prga Cota Patronal 9 SAT do INSS.
As $érdas sdo caleulidey eom @ 4irio do mds adescenind de 13, ndo sendo Lm sallrfo a mals que 03 11 previstan
oot srrecadadod
Patromas : RS 105.000,00
CEMIG RS 2.270,00 ) ) )
¢ Partelmia
Né% RS 27.125,00 Sindicumide Mans  odoe
Tembas RS :50,000,00 Ack kS 1.100.00 15~
: Dek§ LI OLatd RS . 165
wbtonsf RS 151.395,00 10188
- n:i;m;:mu u un
Jusea RS 174924 Qe miing d) NS0 wigwrato smpeald MAS €01
Rubens RS 1.000,00
Aguinaido RS 106423
Wenderion RS 1.000,00
Mirlam RS 1.054,00 dfeercaRH 1006787
RN RS 743747
total R 199.23247 RS 159.385,93 10%
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AMEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE SERVICOS DFE TERCEIROS

DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS

NOTAS EXPLICATIMAS:



SHMEXO - DEVALHAMENTO DA FORMACAO 2O CUSTO DE IMATEZRIAIS DE CONSUMO
DETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

20294

 Ccusta 'ﬁagaf com Materlais de.céhs_ﬁmé :

W 0 pEscuigRo | AspECTOSECARACTERES | Touwl
: terial fici .
-1 |materials diversos para oficinas rassiies diusofesniidinesds RS 5.291,12
- misica.
2 |material para lanche para oficinas. rlja‘e;i:':ls‘i‘para lanche :_aerem rS 1.370,71
disponibilizados nas oficins
RS © 6.661,83

e

e, s

NOTAS EXPLICATIVAS:




ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO 1508 CUSTO INDIRETOS

DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

24294

3 |TELEFONL

1 JAGUA 12 RS 200,00 | RS 2.400,00
2wz 12 RS 201,00 | A5 2.412,00
12 s 200,77 | RS 2.409,25
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He TN Didvio Oficial de Contagem - Edigae 52711 Contagem, 15 de dezembro de 2021 Pdgina 68 de 113

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.° 012/2021 - PA, N.° 012/2021/5MDS - CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2020/CMDCAC,

Extrato do Termo de Fomento n.° 012/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e a Organi-
zagdo da Sociedade Civil - OSC Centro de Atendimento e Inclusdo Sacial - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n.° 21.725.056/0001-83.

Fundamento legal: Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n®. 4.910/2017 e o Decreto Municipal n® 30/2017.

Do ohjeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugdo do projeto “Cultura que te acompanha” que prevé a realizagao de oficinas terapéuticas de musica
para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 72 Plendria Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e

do Adolescente de Cantagem

Valor global: R$ 159.385,98 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais € noventa e oito centavos).

Classificagdo Orgamentéria:
1103.08.243.0070,2131 - 33504300 - Fonte 2165 - R$ 159.385,98

Vigéncia: O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, com inlcio a partir de 15/12/2021, conforme publicagio de seu extrato no Didrio Oficial de

Contagem.

Gestor responsavel: Fica designada a servidora Célia Carvalho Nahas [] Matricula 0154385-6 lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Data assinatura: 15/12/2021
Presidente da OSC: Eliana Tameirdo Pires
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social/Ordenadora da despesa: Viviane Souza Franga.

Secretaria Municipal
de Direitos Humanos
e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON

ATA DA 562 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAO E DEFESA DO CONSUMIDOR ~ CONDECON

‘o dia 25 do més de novembro de 2021, s 10h00, realizada no formato online, teve inlcio a quinquagésima sexta (56%) Reunido Ordindria do Conselho Municipal de

rotecdo e Defesa do Consumidor - CMDPD, com a presenga dos seguintes conselheiros municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a suplente,
Jacqueline da Silva Leite Magalhaes; Superintendéncia de Protegdo e Defesa do Consumidor-Procon, a titular, Silvania Silva dos Santos e a sua suplente, Rafaela Altino
Ribeiro; Procuradoria Geral do Municipio de Contagem, o titular, Joel Siléncio de Andrade; Secretaria Municipal de Educagao, o suplente, Lucas Candido de Oliveira;
Secretaria Municipal da Fazenda, a suplente, Daniele Tamires Damasceno; Associagdo Comercial e Industrial de Contagem (ACIC), a titular, Andrea Pereira Gomes de
Souza; Instituto Socio Ambiental (EXITUS), o titular, Mouzart Afonso Brito e o suplente, Tiago Rufine Antunes Costa; Entidade Representativa das Donas de Casa, o
titular, Mauricio Cassim e a suplente, Arida de Jesus Ribeiro; Sindicato dos Trabalhadores no Comercio Varejista e Atacadista de Contagem (SINTRACC), o titular, Julio
Cesar Ferraz de Lima, A Presidente do Condecon, a Sra. Silvania Silva dos Santos, cumprimentou os presentes e deu inlcio aos trabalhos da reunido, No momento inicial
da reunido, apresentou que valor atual do Fundo é R$ 940.579,05 (novecentos e quarenta mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinco centavos). Nesse sentido,
explicou como funciona o Fundo, que o valor pode vir através de doagdo de pessoa fisica ou juridica, porém, no contexto atual, esse valor foi arrecadado por meio das
multas. Essas multas s3o aplicadas quando os fornecedores ndo cumprem com suas ohrigagdes. Ademais, ressaltou que o valor do Fundo é voltado para as polfticas e
préticas da relagdo de consumo, e s pode ser movimentado com a autorizagio do conselho. Ainda destacou os 245 processos que estdo na Junta Recursal, que sdo
aqueles que houve interposicdo de recurso das decisdes administrativas. Esses processos tém coma valor de multa de R$1.088.624,25 (um milhao e oitenta e oito mil
e seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos). A segunda pauta foi sobre o Niicleo do Superendividamento, disposto na Lei n® 14.181, tendo em vista a
alta procura de demandas de superendividamento. Logo, o Procon Municipal de Contagem busca criar o referido nticleo, portanto, na préxima reuniso do CONDECON
haveré a votagdo. O conselheiro Joel Siléncio ressaltou sobre os juros do empréstimo consignado, também requereu o encaminhamento da lei citada e dos extratos
bancérios do Fundo. Posteriormente, sugeriu a que a préxima reunido seja de forma presencial. A autra pauta foi a apresentagdo dos MutirGes da Copasa e da Cemig,
que aconteceré nos dias 02/12 e 03/12, a fim de negociar as dividas dos consumidores do Municipio de Contagem. A Sra. Silvania Silva ressaltou que hé grande procura
para essa negociagdo, portanto, demonstra a quantidade de pessoas endividadas. Acrescentou sobre a Black Friday no dia 26/11, onde hé um grande aumento do
nimero de consumo, e assim, o Procon Contagem ira fazer plantio das 7h &s 19h para oferecer informagdes e para receber dendincias de infragdes do CDC. A tltima
pauta foi 0 agendamento da préxima reunido do CONDECON no dia 03/02/2022, as 09 horas, de forma presencial, na sede do Procon Municipal de Contagem. A Sra.
silvania Silva dos Santos finalizou a reunido 3s 10:44 do dia 25/11/2021.Nada mais havendo a tratar, eu Rafaela Altino Ribeiro lavro a Ata desse encontro, a qual serd

enviada por e-mail para os participantes da 562 Plendria e aprovada na 572 Reuniao Ordinéria,

*Este documenlo est4 assinade digitalmente nos termos da Lei Federal 11,419/2006, Madida Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpra a fungdo de associar uma pessoa ou entidade 2
uma chave piblica, Os métodos criptogréficos adatados pela Prefeitura da Contagem impedem que a assinatura aletrdnica sejs falsificada, 6u que os dados do documento sejam adulierados, tornando os invioldvels,
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e & inviclabilidade de 1odos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG (doc).* Para outras Informages vavw.contagem,mg.gov.br.




