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PEEFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolyimento Social

TERMO DE FOMENTO N° §i2/2021
P.A. N°012/2021/SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n® 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, neste ato representado pela Secretdria Municipal, Viviane Souza Franga, CPF sob o
n® 077.632.156-07, e do outro lado a Organizagio da Sociedade Civil Textro de
Atendimento ¢ Inclusfio Social - CAIS com sede na rua da AJ, 171 — Conjunto Agua Branca,
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32370-270, inscrita no CNPJ/MF sob n°®21.725.056/0001-83,
representada neste ato, por sua Supermtendente Sra. Cristina Abranches Mota Batista,
portadora da cédula de identidade RG n® M-2.087.753 SSP/MG ¢ inscrito no CPF/MF sob n®
594.901.796-04 doravante denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Termo de
Fornento, nos termos da Leoi n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n®4.910, d¢
06 de dezembro de 2017, ¢ do Decreto Municipal n°30/2017 ¢ demais legislagBes pertinentes,
nos termos da proposta do Plano de Trabalho ¢ pelas cldusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigagSes ¢ responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DC OBJETO

1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Piblico
001/2020/CMDCAC, tem por objeto a execugo do pr ojeto “Cultura que te acompunha” que
preve a Leaiam{,ao de oficinas fempeu,,mas de musica para criangas ¢ adolescentes com
deficiéneia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 7* Plendria Ordindria do
Conselho Munieipal dos Direltos da Crianga ¢ do Adolescente de Contager.
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1.2 O MUNICIPIO realizard o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio 3 08¢
de acordo com o Plano de Trabatho anexo, parte integrante e indissocidve] deste ajuste {Anexo
D.

Pavagrafo dnico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragio, respeitada a
legislagiio vigente e apés proposta previamente justificada pela OSC e acolhida em parecer
téenico favordvel do érgdio competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, vedada alteragfo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
%1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 {doze) meses, conforme extraio
publicado no Didrio Oficial de Contagem.

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e
interesse dos partlcxpes a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante
termo aditivo e prévia autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislaciio vigente, apos
proposta previamente justificada pela OSC e aprovagio de novo Plano de Trabalho pele
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Contagem - CMDCAC.

§2° O MUNICIPIO prorrogaré de offcio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberag#o dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de R$ 159.385,98 (cento e cinquenta ¢
nove mil, irezentos e oitenta & cinco reais e noventa e oito centavos), conforme Plano de

Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrfio & conta do orgamento vigente, na seguinte
dotacfio orcamentaria: 1103.08.243.06070.2131 ~ 33504300 - FONTE 2165

CLAUSULA QUARTA — DA LIBERACAQ E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serfio liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta
Corrente n° §9906-3, Agéacia n® 1229-7, Baneo do Brasil pela qual seréio obrigatoriamente
movimentados.

81° Sob nenhuma hipdtese havera antecipagio de pagamento.

82° Os recursos serfo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagiio financeira de curto prazo ou operagédo de mercado aberto lastreada em tftulos da
divida puiblica, enquanto nfio empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio teserva-se o direito de reter os pagamentos & organizagio da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas no Art. 48 da Lein® 13.015/2014,
84° & vedada a utilizagiio dos recursos provenientes deste Termo de Fomsnto:

este

[~ Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho 2 qgue se refere
instrumento, ainda que em cardter de emergéneia;

Il - No pagamento de despesas efetvadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado;

Il — Na realizacéio de tdespesas com taxas bancérias, multas, juros ou corregfo monetéria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

1V — Na realizacfio de despesas a titulo de taxa de administragfio, geréncia ou similar;

V — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro
de pessoal de 6rgdo ou entidade phblica da adininistragio dirsta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia téenica;

VI — Na realizagfio de despesas com publicidade, salvo as de cardter educativo, informativo
ou de orientag#o social, desde que relacionadas ao objefo desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, e das quais n#o constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
promogio pessoal de autoridades, de servidores ptiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA — DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1, COMPETE AO MUNICIPIO:

1 — Manter a supervisfio, o acompanhamento, o controle e a avaliagio da execugéo do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

IT — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a exccugdo deste Termo
de Fomento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

by
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III - Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado & ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no att.
45, da Lei Municipal n° 4.910 de 06 de dezembro de 2017.

[V — Analisar as prestagGes de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder a publicagdo do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagein;

VI— Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/Fomento, quando houver atraso
na liberagéo dos recursos, limitada a prorrogag#io ao exato perfodo de atraso verificado;

VII ~ Orientar os servidores responséveis pela liquidagiio e pagamento das faturas para que
verifiquem a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagio
£ 0 pagamento;

VI~ Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, $ (cinco) anos.
[X — Na hipétese de inexecugio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais 4 populagio, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucio
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens pablicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu dircitos de uso de tais bens, e/ou assurnir a
responsabilidade pela execugfo do restante do objeto previsto no plano de frabalho, no caso
de paralisagfio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagfio
de contas o que foi executado pela OSC até o mormento em que o MUNICIPIO assumiu essa
responsabilidade;

X — Divulgar, pela internst, os meios para apresentagfo de deniincia sobre a aplicagfio
irregrlar dos recursos transferidos;

K1 - Emitir relatorio téenico de monitoramento de avaliagdo da parceria;

XII — Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados,

KU1~ Fiscalizar, acompanhar e monitorar a execugfio das demais obrigag8es especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2, COMPETE A OSC;

I — Exccutar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as
normas legais vigentes;

[ — Manter atualizada a escrituragio contdbil especifica dos atos relativos 4 execugiio deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizagfo sem prévio aviso;

III — Receber e movimentar 0s recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria
especifica, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagio no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em confrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
¢ tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

IV — Observar os valores médios de mercado para a contratagdo de servigos ou aquisigio de
produtos vinculados & execugiio deste Termo de Fomento, nos termos do art. 38, § 4° do

Decreto 30/2017;
V — Prestar contas dos recursos fianceiros recebidos;

(¥R
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VI - Facilitar, aos érgfios competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento,
fiscalizagfio ¢ auditoria das agBes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas areas contabil, administrativa;

VII — Permitir ¢ facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica piblica, quando houver, da CMA e demais érgfos de fiscalizagdo interna
e externa a todos os docurhentos relativos & execugio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugfio do objeto;

VHI — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social o
encerramento ou interrupgéo temporaria das atividades, mudanca de enderego ¢ ou mudanga
na composic¢fo da diretoria;

IX -~ Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar & Administragéio ou a terceiros em decorréncia da execugo do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente &s suas expensas o0s ressarcimentos ou
indenizac@es reivindicadas judicial ou exirajudicialmente;

X -~ Comparecer em jufzo nas questdes trabalhistas propostas por seus ernpregados contra si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condigdo de empregadora, arcando com o
onus de eventual condenagdo, inclusive honorérios.

XI - Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagic = pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugdo do objeto,
n#o implicando responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
O8C em relagio ao referido pagamento, os onus incidentes sobre ¢ objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restricdo 4 sua execugio;

XII— Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagfo em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os
recursos piblicos ¢ geriv os bens pablicos com observincia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

X1 — Zelar pela boa qualidade das agGes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuades de forma otimizada;

X1V — Observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, todas as orientagfes emanadas
do MUNICIPIO;

XV - Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI — Manter registros, arquivos ¢ controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagéo dqs acOes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XVIII — Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

XIX — Permitir ¢ facilitar 0 acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica phblica, quando houver, da CMA e demais érgéos de fiscalizaggo interna -

4
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e externa a todos os documentos relativos 4 execugfio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

XX — Responsabilizar-se peia legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execugio do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO ¢
demais 6rgdos incumbidos da fiscalizagdo nos casos de descumprimento;

XXI — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

KXII — Restituir os recursos tecebidos, nos casos previstos no art, 42, IX, da Lei n°
13.019/2014.

XX -~ Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura que te acompanha ¢
as demais obrigagdes especificas nas diretrizes da Politica Municipal de- Atendimento Dos
Direitos da Crianga e Adolescente, com foco para:

a, Ofertar no perfode de 12 meses, 40 vagas em oficinas terap@uticas de musica com
equipe compartilhada para criangas e adolescentes atendidas pelo CAIS de forma
hibrida (presencial ¢ virtual);

b. Realizar reforma da rede elétrica da instituicdo para seguranga das criangas
atendidas.

Parfgrafo tnico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de agBes
trabalhistas movidas contra a OSC n#o é automdtica. Ou seja, o MUNICIPTO somente serd
responsabilizado subsidiariamente se¢ ficar comprovado que agiu de forma culposa pa
fiscalizagdo do cumprimento das obrigages trabalhistas,

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAD
6.1 A fiscalizagfo da parceria ser4 feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribui¢Ges, conforme preconizado na
Lei 13.019/2014 e no Decreto Municipal 30/2017:

[~ Acompanhiar e fiscalizar a execug#io da parceria;

[[— Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem corao as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas

detectados;

I1I — Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagio de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagfo de que trata o art, 59 da Lei 13.019/2014 ¢

decreto municipal 30/2017;

[V — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessirios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

V — Comunicar ao administrador publico a inexecugfo por culpa exclusiva da OSC, para fins
do art, 62, da lei 13.019/2014;

V1 — Em caso de irregularidade ou inexecuciio parcial apontados no relatério de
monitoramento e avaliagfo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (tvinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a zmposq:blhdflde de saneamento da

irregularidade ou cumprimento da obrigagfio;

S
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VII — Realizar a conferéncia ¢ a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagio da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagGes apresentadas nos

relatérios gerenciais
6.2. O Gestor responsavel pela fiscalizag8o do presente Termo de Fomento seré a servidora
Célia Carvalho Nahas — matiicule 01543856, lotado na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

6.3. O gestor da parceria poderé ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio
de simples terrmo de apostilamento,

6.4, Em caso de auséncia tempordria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumird a gestdo até o retorno daquele(a).

8.5, Bm caso de vaclncia da funcBo de gestor(n), o(a) Secretirio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumiré interinamente a gestéo da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indicagfo de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIVIA -~ D0 MONITORAMENTD §F DA AVALIACAD TE
RESULTADGS

7.1 Os resultados alcancados com a execugo do objeto da parceria serfio monitorados ¢
avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos pela Comissfio de
Monitorainento ¢ Avaliagfio - CMA.

Parigrafo fmicor A CMA serd composta pelos seguintes membros titulares, confonns
dispes a Resolugo 007/2021 emitida pelo CMDCAC em 18 de novemnbro de 2021:

[- Representantes Governamentais:

a) Jonas dos Santos, tepresentante da Secretaria Municipal de Fazenda;

b) Joel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria-Geral.

1 — Representantes Néio Governamentais:

2) Maria Dolores Lima de Paiva, representante do Movimento de Luta Pré-Creche e Educagéo
Infantil de Contagem — MILPC,

b) Simone Cristina da Silva - Creche Comunitéria Lago Azul.

7.2 Compete a TMA:

[--Hornologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagéo de contas
pela OSC, o relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13,019, de 31 de julho de 2014;

11 — Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagbes constantes do relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagdo, e fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

[1I — Analisar a vinculagfo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

1V — Solicitar, quando necessério, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC
¢ 110 local de realizagfio do objeto da patrceria com a finalidade de obter informagdes adicionais

que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;
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V — Solicitar aos demais 6rgfios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necesséarios para subsidiar sua avaliaggo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
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VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no perfodo, contendo a nota
da parceria, avaliagdo das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento ¢
avaliacfio, recomendagOes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios téenicos previstos na cldusula 7.1 serdo estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA GITAVA —DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragdo
plblica que venham a ser utilizados pela OSC deverfio ser disponibilizados por meio de
Termo de Permissio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apds a vigéneia do
presente Tertno de Fomento.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria nio
compdem o patrimdnio desta ¢ deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto

pactuado,

3.3 Extinto o ajuste por realizagio mtcgzal de seu objeto, 0s bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da palCEll'l setfio entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragio de nova parceria, seja pela
axecucio direta do objeto pela administragfio piblica municipal.

8.4 A OSC devers, a pariir da data da apresentagfio da prestago de contas, disponibilizar 0s
bens para o MUN 1cirio, que deverd finalizar o Termo de Perimissdo de Uso, no prazo de até
90 (noventz) dias, apds o qual 4 OSC nflo mais serd responsével pelos bens,

5 Na hipétese de dissolugfio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes
devcl fo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data

de notificacio da dissolugéo.

8.6 Casoa OSC adquim equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebraglio da parceria, estes serfio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando
formalizada a promessa da nansferenma de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de
extingo da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 A OSC claboraré e apresentard ao MUNICIPIO prestagio de contas na forma discriminada
no Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagho ¢ regulamentagio aplicdveis.

9.2 Qs originais das faturas, recibos, notas fiscais ¢ quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverfio ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o namero do Termo de Fomento 012/2021, e mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, a disposigfo dos drgfos de controle interno e externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da prestagio de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se 03
de origem piiblica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-fo em plataforma
eletrdnica a ser disponibilizada no poxtal do N‘U\JICIPIO pemntmdo a vmmllzamo por

qualquer interessado,’
5
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9.4 Até que se institua a plataforma eletrdnica de que trata o item anterior, referida prestagio
de contas e atos subsequentes serfio realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletronico da
Prefeitura de Contagern.

9.5 Para fins de comprovagio dos gastos, nfo serfio aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéneia da parceria,
9.6 Nio poderfio ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de

trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragéo.

9.7 A falta de prestacgio de contas nas condig&es estabelecidas nesta cldusula e na legislagéo
aplicdvel, ou a sua desaprovacdo pelos érgéos competentes do MUNICIPIO, implicara a
suspensfio da liberagio das parcelas subsequentes, até a corregfo das impropriedades
ocorridas.

9.2. A responseabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencifrios,
fiscais ¢ comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo e & execugéio do objeto da
parceria € exclusiva, nfio se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou
restricdo a sua execugdo.

9.9 A prestagiio de-contas parcial serd feita mensalments, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso,

%.10 A prestagiio de contas final de execugiio do objeto e de execugfo financeira, da aplicagio
dos recursos recebidos em iransferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos
apurados em aplicagBes no mercado financeiro serd feita e 20 (vinte) dias Gisis a partir do
fim da vigéneia do presente Termo de Fomento/Fomento, podendo ser prorrogéavel por mais
10 (dez) dias uteis, mediante solicitaglo e justificativa da OSC, para apresentagfo da
Prestagio de Contas final

CLAUSULA DECIMA - DA ACAD PROMOCTIONAL

13.1 Em qualquer agfio promocional relacionada a parceria serfio, obrigatoriamente, seguidas
as orientagtes do MUNICIPIO.

10,2 E vedada & OSC arealizagio de qualquer agéo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize acgo promocional sem a aprovagédo do MUNICIPIO e com recursos

da parceria, o valor gasto deverd ser restituido & conta dos recursos disponibilizados ¢ o
material produzido deverd ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagio tecnoldgica e/ou metodolégica, decotrentes de
frabalhos realizados no dmbito da presente parceria, deverd apresentar o braso oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgagio total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificagiio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, ¢ serd
rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigactes assumidas, ou pela

P
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superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisdo ou a dentineia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderio
pelas obrigagtes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,

devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagio
comprobatéria do cumprimento das obrigag@es assumidas até aquela data,

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagBes financeiras realizadas, serfio devolvidos a0 MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadacfo, & Conta Corrente n® 094452-1, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagio do recurso pablico, o MUNICIPIO deverd
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisfo da parceria,

5 Quando da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente gjuste, ndo tendo
ocomdo a utilizagfo total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das

aplicagOes financeiras, acrescidos de cotregdo monetdria e de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depésito bancdrio a0 MUNICIPTO.

11.6 A inobservincia do disposto no item anterior ensejard a imediata instauragfio da tomada
de contas especial, sem prejufzo da inscrigio de demais sangBes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas clausulas e
condigBes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse sgja
manifestado por qualquer dos patticipes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo ¢ na legislagéo aplicavel.

Pardgrafo duico: Dispensam a elaboragdo de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certiddo de apostilamento, as seguintes alteracdes:

I -- Utilizagio de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existente
antes do término da execugHo da parceria;

[I - Remanejamento de recursos sem a alteragfio do valor global;

[11 — Prorrogagdo da vigéneia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa
ao atraso na liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagiio limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

IV — Indicagfio dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS
SANCOES

13.1 Pela execuciio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei Federal n°® 13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n®
30/2017 ¢ da legislago especifica relacionada & Politica Nacional de Assisténcia Social, o
MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as san¢es previstas no artigo
73 da Lei Federal n° 13.019, de 2014.

9
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Paragrafo ninico: Aplicadas as sangdes prcwstau nesta clausula, deverfio ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condiges seguintes:

[-- Os trabalhadores contratados pela OSC n#o guardam nenhum vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tltimo em relagfio 4s
obrigag@es trabalhistas ¢ demais encargos assumidos pela OSC.

II — O MUNICIPIO n#io responde, subsididria ou solidariamente, pela auséneia de
cumprimento das obrigages fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
OSC, n#o se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

[l — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrdnico.

IV — As exigéneias que nfio puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverfio ser supridas
através da regular instrucfo processual, em meio fisico,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FCRO

15,1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questfes resultantes
da execugdio ou da interpretagfio deste instrumento ¢ que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as cIav sulas € condigdes ajustadas
firmam o presente tertao, em 2 (duas) vias de ignal teor, na presenga das testernunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 13 de dezembro de 2021,

Za Franca
esenvolvimento Social

Viviane §
Secretaria Municipal de
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. DESCRIGAO DO OBIETO A SER EXECUTADO

1.1 PROGRAMA DE GOVERNO. 2.2 PERIODO DE EXECUCAO - :
Inicio Fim
Promogio, defesa e atendimento dos direitos da Criznga ¢ Adolescente.
15/12/2021 14/1272022

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

Execligo do projeto “Cultura que te acompanhia® que prevé a realizago de oficinas lerapiuticas de misica pafa cridngas e adolescenics com deficiéneis intelechal efou autismo,
conforme zprovado pzla 7* Pleniria Crdinéria do Conselho Municipal dos Direitos da Criziga ¢ do Adolescente de Contagem

3. JUSTIRICATIVA DA PROPOSICAO * / i e nf S R s R
Desde a década ds 1930 nosso pais vive wm processo de mudangas imporantes no que diz respeito aos direitos das criangasfadolcscentes com deficiéncia Essas mudangas incluem
marcos politicos & legais, dentrg 08 quais destacat-sé O Estatuta da Criznga ¢ Adolescents ~ ECA, Lein® 8.069/1550, a Conveng3o da ONU sobre os dircitos das Pedsoas com
Deficiéheia de 2006 ¢ scu Protocolo Freultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status de Emenda Constitucional e a Politica Nacional do Edueagio Especial nz Perspectiva da
Educagdo Inchusiva, langada pelo Ministério da EducagZo - MEC em 2003, Aléem destas, a Lei Brasileira de InclusZo, Lei n® 13,146, de 6 de julbo de 2015, tembém conhecida come
Esiztuto da Pessoa com Deficiéncia Das leis citadss destscamos:

ECA:

Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais

Capitulo [ - Do Direito 2 Yida e 4 Salide

Att. 11, E assegurado aterdimento integral & satide da eriarga ¢ do adolescente, par intenmédio do Sistem
para promegdo, protes2o ¢ recuperego da satids, (Redegdo dada pela Lei n® 11.185/2005)

§17 A crianga ¢ o adolescents portadores de deficiéncia receberlo atendimento especializado. (...}
Capitulo IV - Do Direito & Educago, & Cultura, 20 Esporte ¢ 2o Lazer

Art 54, E dever do Estedo assegurer 4 erianga e #o zdoleseents:

()

[1f - atendimentd educacional especializade os portadores da deficidncla, preferencielments na reds regular de ensing;

()

Capitulo V - Do Direito 4 ProfissionalizagZo @ & ProtegZo no Trabalho

Arl. 66, Ao zdolescente portador de deficiineia § assegurade trabalho protegico.

Cepitulo VII - Da ProteZo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos ¢ Coletivos

Art. 208, Regem-se pelas disposies desta Lei 5 2¢9¢s de responsabilidade per ofenta 205 dirzitos assrqurados & erunga 6 20 adoleseénte, referintes no n3o ofcrechmento ou oferta
irregular; (Vide Lei n® 12,010, de 2609)

{...)

H - de aterdimento edusacional especializcado £9s portederss de doficid

4 UInico da Saide, garantido o eceaso universal ¢ igualitirio 4s sg@es ¢ servigos

()

LEI BRASILEIRA DE INCLUSAO:

Capitlo 11 -Do Dirsito & Habilit2g2o @  Recbilitzg5o

Art 14, O processo de habililagio e de reabilitzgo & um dicello Ja peisca com deficiineia
Pasigrafo tinico, O procasso de habilitzg¥o e de reabilitagdo tem per objetivo o desenvolvimento 4 potencialidades, talentes, habilidades e 2ptidGes fisicas, cognitivas, senscrals,
psicossosiais, stitudinals, profissionais ¢ artisticas que contribvan paraa conquista da autonomia da pestoa com deficituoia e de sua participagio sccial em iguatdzde de condigBes ¢

oporiunidades com as deatais pessoas.

Art 15, O processo mensionado no art. 14 desta Lei bascia-ge em avalizgdo multidisciplinar des ne sessidades,
dizetrizes:

1 - diagréstico ¢ intervengdo precoces,;

1 - edog 3o de medidas para compensar perda su limitagZe funcional, buscando o dseny olvimento de zpliddes;

111 - atuag 3o permanente, integrada e erticuleda de politicas piiblicas que possibilitem a plena participaco social da pessoa com deficidncia;

IV - oferta de rede de servigos 2eticulados, com atuaids intersetorial, nos diferentes nivels de complexidade, para atender A5 necessidades especificas da pescoa com deficiingis,

Tabilidades & poterncialidades de cada pessoa, obsorvades 38 seguintes

()
O tabalho snvolvendo agdcs ds artes € miisica tem sido realizado por diversos especialistas por apresentar étimes resultades quande se fala da inferagZo do eriangas ¢ edolescentzs com
deficiancia piravés dessas estratéaias de atendiments e ainda 2 possibilideds de alcancs ou anplizgZo daautonomia destes 2pés o contato com atividades culturais

Este projeto contempla 2¢es em diversas dress o atendimento a ¢rizngas e adalescentes atravds de oficinas culturais para crzngss ¢ adolescentes com deficiéncia,
Como resultado do emprego de novas estratégias do atengdo & sahide de criangas & adolescéntes com deficidneia intelectual ¢ TEA, visando & melhoria de suzs funcionalidades, a5
tividades com miisica & arles Lim trazido efeitos positivos 2o aleancs da avtoromia permitindo superar as barreiras da comuniczgdo ¢ da mobilidade ¢ possibilitando ampliar sua
inclusad scelal, Pard a defi¢idncia inteleztval e TEA, que sprosentam liitagdes para lidar com o mundo simbélico, a produgdo artistica & cultural permite 2 entrada na linguagem.

‘ia, exerce infludneia sobre a crianga Assim, cada vez que ela vivencia momentos de interagdo, cenhecs tarshém outras maneiras de agir, de

Lowenfeld {1677) pontuou que teds experiéas
resolver problemas, de refletir, 0 qua contribuiri parao desenvolvinento de seus pensamentos (OLIVETO; MANZINI, 1999), godendo atyar na sua autononlia & na sua constituigio

coino sujeito ativo na construgdo de seu saber.

Por nieio de diferentes atividades ¢ materiais, as crizngas conversani e 580 ourvidas, conhecsm & sentem diferentes fexturns, cores, formas e ritnos. Estes momenios de livre expressio
podem penmitir situages de seguranga & favorecer seu desenyolvimento.

deste movirento. Enquanto ferma privilegiada dos processes de representagdo humana & instumento

“A Arle, eaquanto linguageny, Interprelagdo ¢ representago do rende & parte
araa sobrevivéneia, e

essencial para o desenvolvimento da conscidneia; pois propicia 20 homem conlito ¢onsigo mesmo & com o tniverso... O conhecimento do meio € bisico p
representé-lo fa, pare do préprio processo pelo qual o ser humano amplia seéu saber” (BUORO, 2600, p. 71).

Para 05 2utores, as atividades antisticas quendo plancjadas adequadamento, cm um ambicate descontraido ¢ alegre, contribusm para a promogdo do desenvolvimento de bebilidades,
capacidades e lambém ¢2 lingusgem, atentando para a pecessicade de o educador epreciar o valor global da expressio artistica como forma de comunicagZo. Os autores destacaram que a
capzeidade de [elar nio é a Gnica maneira que existe para a comuniczg30.

Segundo Manzini; Deliberato (2004), o conczito de comunicago nda corresponde apenas 20 uso das palavras ¢ da fala, uma vez qv
o ser humeno possui refilisos expressivos verbals ¢ ndo verbais que, na interag2o interpessoal, acabam se misturando ¢ se complementando.

2 a comunieagdo pode ser muito mais sbrangente, pois

As Aries Visusis foram destacadas por Pillar (1990, p. 74) zo evidsnciar a importdncia do excrcicio desta medalidade de expressdo por meio das linguagens adisticas. A autora
considercu que “mais do que apenas impressdes deixadas pela crianga sobre os matetiais, 03 desenhos, as pinturas, as construgBes evidenciant o seu processo de elaboragio irtelectual,
cmbcional & pereeptivo do mundo, no qual sio agentés”.
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cadorfterapeuta com a criangaadolescente com deficiéncia, abrindo um amplo espago ¢ tzbalho ¢ tragando

[A arte configura-se como um instrumento poderoso de aproximagZo do edu
¢30, da autonamia ¢ enfim da inclusio dessa crianga/adolescents no mefo social.

diversas estratégias para e chegar com maior efctividzde a0 aleancé da intera

A mibsica ou seus elementos (som, rtmo, melodia ¢ barnionia) em um processo destinado a faciiitar ¢ promover comunicagio, relzcionamento, aprendizado, mebilizago, expressio,
organizz¢do e outros objelives letapéuticos relevantes, 2 fim de atender 45 necessidades fisicas, mentals, sociais ¢ cognitivas. A mbsica busca desenvelver potencidis ou restaurar fungdes
do individuo, psra que aleance uma methor orgenizagZo intra ou interpesseal e, consequentemicate, tma inelhér quatidade de vida atravds de prevengdo, reebilitago cu tratamento

(MELO 2008).
Para Sacks (2007), a miisica exerce um grande peder sobre as pessoss que sfo capazes de perecb-la ein todas a5 suas propriedades, tons, timbres, harmonia, ritmo &, 20 perceber essa
[jungdo, a misica s¢ forma na mente do individuo vilizando muitas partes do cérebro, Essa apreciagio estrutural, muitas vezes, inconsciente, ocasiona reagdes intensas ¢ profundamento

crmocionais, Para 0 autor, a misica tem carditer terapéutico, beneficiando as pessoas que apresentzm cempremetimentos naurolgicos, mas que pedem responder amissicae &

musiecterapia

linguagem musical consiste mais na alegria que ela pods oferecer ¢ nas possibilidades de comunicagdo do que apenas atingir a

Rosa (19903) ofirma que a fraporténcia de trabalhar com 2
ogdes & seus sentimentos. Ela afela, atinge,

perfeigio nas realizagBes musicais das crizngas. A miisica é linguagem expressiva ¢, por meio dela, 25 eriangas podem extedonizar suas em,
contagia as crangas, desperando a inaginagio ¢ a criatividade,
surdas on com deficineia mental, padem satisfzzer seus intérésses, por meio da linguagem musical, Por sua vez, Joly (1 994) em sua tese de

", aprésentow os principios deferdidos por Martenot, um importante educader musical, a
onsiderar 4 criznga na sua individuatidade, proporcionzndo-lhe um znbiente de liberdade,

T'ara Nicolau (1597), as eriangas cegas,
doutorado “Aplicagio de procadimentes de musicalizago infantil em criangas deficictes
respeito da educagdo musical para criangas ¢ adultos. A aiitora destacou a necessidade de ¢
alegris ¢ confianga, com atividades que comespondam A3 especificidades das mesmas.

entos ds musicslizagio infantil sobrs o desenvolvimento da peccepgo ritmica ¢ aud itiva e erangas com deficiéreia, Joly (1994)
contou com a participagXo de quatro criangas com defici¢neia, sendo que dois deles apreséntavam dizgréstica de paralisia cerebral; um com Sindrome de Down; ¢ outro com disriunia
cerchral, A autora snalisou concepdes de virios educadores musicais, concluindo que, 2pesar de 2s suas metodologiss n3o serem voltadas para o desenvolvimenio de enizngas com
deficiéneia, percebeu que todss eram apliciveis pam qualquer crianga A medida que a linguagem musical & coloceda a servigo da ctiznga com deficiéneia, ¢ possivel quebsar basreiras
coeiais, desmistificando-s os preconceitos. A musicalizaglo & uma estintlagZo que envolve aspectos psicologicos & cognitives.

Objetivando avaliar os efeitos da aplicagdo de procedim

O éstido de Ludwig; Viana (2008) teve como objetivo demonstrar como # atividzde musical auxilia 1o desenvolvimento global ds criangas com deficiéncla intelectual, & como estaatua
st $eu comportantento, minimizando as diferengas. O trebalho intitulado “Musicalizzg 3o ¢ Daficiéncia Mental” foi deseavolvida no Instituto Gabricle Barreto Sogari, uma organizagia
nio govermnamental qus atendem criangas e jovens com necessidades espesials de baixa renda ¢ que piio thn 2cesso a tralementss especializados nas freas de satde ¢ educagio,

Atravis s rousicalizagZo, os antores supracitados, rabalharam aspectos impiortantes par o dezenvolvimento dos sujeitos, como: intera20 so¢ial, tonus muscular, ¢ euxiliar o
desenvolvimento da linguagén, desenvolvimento fisico, intelectual & afetivo, concluindo que 2 miisiea estimuta a pariicipagio, a troca social, pennitindo wma malor concentragio por
parte das crizngas, elevando a tolerdncia 4 frusteagZo, constituinde-s2, assim, num estimulo pera o desenvolvimento global das mesmas.

0 CAIS tern om suk experiéngia o trabalho com artes ¢ misica, inclufdos nes stendimentos especializados & criangas ¢ zdolescentes com deficiencia As sales de Artes ¢ Cultura
Cotporal de Moviméntos traziam & lora a8 possivilidades de comunicagZo & expressio atravds de diversas formas de linguzagem adotadas por aqueles sujeitos que em cutros momeatos
ndo s¢ apresentavam na interagdo com o outro. Desentios, histérias, poesias, misieas ¢ dangas, leatro, svidenciavam a proximidade com o outro, eriavam novos lajos ¢ mobilizavam a
construgio do s2ber ztravés das oxperiéncias vividas. Coin 0 passar de tertpo as salas teméticas forant substituidas € as agdes incorporadas a0 dia a dia dos atendimentos zos gupos.

s clividides artistieas ¢ cullinals também feailitam e favorseem a integrogio entre edueagio ¢ satde possibititande o didlogo entre educadores ¢ equips clinica

sazs com deficiéncia, sendo altamente necessiria para gerar resultados ripidos e setisfatérios. O dialogo entre os

A intersetorielidade s¢ Faz presente no contexto de atendimento das pe
2 F
tuacio i qUie 2 pessoy 5¢ ercontra Assim, possibilitas

varios atores secials que atendem em diverses niomenlos essas passoss enriquece o conheaimento sobre a deficiéncia ¢ sobre a si
cringZo do novas cstratégias que promovam a inclusdo desses individuos nos diversos espagos socials, principalmente na escola & no trzbathe.

£ imporiants considerer qua a lroca entre os profissicnals das diversas dreas deve ser realizada de meneira horizontal, pois & crueial que nfo haja um peso maior entre unt ou cutro
aspecto. Nesse sentido a proposta do CAIS <¢ basela ém enxergar as criangas e adolescentes com deficidneia através de un tripé: corpo, mente ¢ social. Por isso oferece um aterdimento
transdiscipliner qus integra a educagio, a satde, a assistineia social ¢ a cultura. Tambéa busca alyer nos diversos espagos da sociedade onde estas eriangag/adolescentes estdo inseridas:
Familia, inetituicdes (escolefempresa) e nio proprie CAIS onde o5 atendimentos acontecem ndo apenas dentro das salas especificas mas, também, em tede o espago da instituido, seia nos
espagos conuns, Tefcitdrio ou consultérios, para que haja uron integrag3a das 2¢5es em prol daautonomia ¢ inclusio destes.

as, permitindo que as diferengas s intec-relecionem, diluindo o5 zfeitos eshgmatizantes ¢

¢s do grupo fazem 2 articulagdo dos pares em sua pequena diferenga levarda o
amenta indispensivel no trabalho com criangas e adelescentes nesta institulgo

0O webalho & arupo, sustentado pelos profissionais de viries dreas, facilila as trocas htiere géne:
paralisadores que a deficiéricia, muitas vezes, proveca. As experiéncias do encontro entre 05 components
sujeito a constniir sua prépra ideatidzde, Neste aspecto sustenla-se esse dispositivo ABC como uma feir,
com efcito direto 1o Ambito sccinl, familiar, educacional ¢ individual na vida dos envelvidos,

O projeto propée & fealizagio do oficinas de artes & intisica, cavolvendo visios profissionais em um mesmo atendimento para assim aleangar um resultado positivo na visZa dz3
potenciatidades da crianga/adolescente com deficiéncia atendidalo), abrinda novas formas de construgde d sun autonomia e Gportunidaces de inclusdo das criangas e edolescentes com
deficiencia atendidos no CAIS atendendo &s diretrizes de realizago de agBes volladas 2 arte, cultura, tmvisica, esporte e lazer para eriangas e edolescentes em wulrerpbilidade social ¢ para
prevengio do uso ¢ abuso de substincias psicoativas ¢ Inclusio Social de Criangas ¢ adolescentes com necessidades especiais.

Em observaneia is scdes de contengdo 4 disseminzgo 3 COVID-19, as oficinas previstes no projeto podem ser realizadas de forma virtual ou hibrida, respeitando o nimero de
paticipantes & todas as normnas ¢ protocolos de seguranga que estejzm en vigor quando da realizzgEo das oficinas

4. ABRANGENCTA

Todo o inunicipio de Contagem, tendo cm vista que 03 inscritos no CAIS vim de todas 5 regides da cidade,




5. POBLICOALYO

Criangas ¢ adolescentes com deficiineia intelectual efou autisino

6. PERIODO DE EXECUCAO

12 meses contados conforme previsto nio extratd do tenno publicado ro difrie oficial, pedendo ser prorrogado de acerdo com o permissivo legal.

7. RESULTATO/ PRODUTO ESPERADUY IMPACTOS PREVISTOS

100% das oficinas de misica a pariic do “atendiménto em equipe compartilhada™ sio realizadas;
Rede elétrica da instituig3o adequeda para o atendimento de crisngas/adolescentes oferecendo seguranga e comodidade para lodes;
707 das eriangas/adolescentes participantes das oficinas apresentam methoras em seu quadro geral de desenvolvimento

3, METAS E ETAPAS :
S,1 METAS R : = ]
e ETA NDICA : AL PERIODO DE
N MET. INDICADOR MEIOS DE COMPROVAGRO | iciess
PARTICIPAGAO DE MINEMO 30
Oferter 40 vagas em oficinas terapduticas de misica com equips CRIANGAS ADOLESCENTES I, Lista de pasticipantes das oficinas,
1 compartilbada pera criangas & adolescentes atendidas pelo CAIS de | INSCRITAS NO PROJETO, COM 2, Relatérios de acompanhamento, MENSAL
forma hibrida (presancial e virtual) FREQUENCIA DE 3. Relatéria fotogrifico
70% DAS OFICINAS
1. Relatério fotogrifico
Realizar reforma da reds eléitica da instituigio pam segurangs das % i demonsirando a conclusio de 106%% .
2 et 100% de conchusio do servigo doservico, MENSAL
2. Notas fiscal de servigo
52 CRONOGRAMADE EXECUGAO. 0 o ; SRR :
MELA ' = ; ACAO UNIDADE QTDE
Realizer o codastro des 40 eriargas/adolescentes que serdo contemplados pelo projeto Namero de 2henos selecionados 40 aluros
Realinar 2 aquisigio dos materias de consuno ¢ equipamentos necessirios para dezenvolvimento do projeto VLR mmswﬂdm.{ i eIt
cquipamento
1 - MO
Realizar oficinas terapiuticas de misica com equipe compartilhada para grupos de até 3 criangas de segundaa
sexta-feira das $has 12h o 13h as 17h Cada oficina com 30 min. de durzgo, teudo que cada crianga paticipa — A
i3 i y 2 i Mimero de alunos beadeficilros :
de | oficina por semana, As oficinas serdo oferecidas no medo presencial ¢ viriuel de acordo com as T3 { 40 slunos
" i s 3 i i 1 o participantes das oficinas
cricatagdes nunicipais sobre o ifolamento social necessério de zcordo com agdes para eyitar a disseminagio :
da pandemia de COVID-19
Realizar orgaracnies pare a realizagio da reforma darede elétrica da instituigfio. orgamentos apresentados 3 otgmentos
% —
Realizer a reforma da rede elétrica do CAIS. servigs contratado 1 centisto de
S¢rvigo
33 PLANO DE APLICACAO DETALHADA) :
DESCRICAO DA DESPESA VLORMEBIO | vy 1% TOTAL DA DESPESA
: MENSAL i 7 2
R ¢ Hé 3% Salad iel ;
Pagamento de Rv.:n?mcm‘écs (!.J. S:\lann,. Adicional de Férias, 1013257 | RS 121.560,84
Férias, Avizo Frévio Indenizade) ¥
PESSOAL E ENCARGOS — -
(ANEXO T Pagamento ds Encargos Sociais, Tributos e Benelicios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remimerada, Licengas, Vale 510,61 | RS 9.727,27
Transporie ¢ Qutros Beneficios)
SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA »iig P
H Heau B R 14.184,79
(ANEXO 1 Empresa espeeializada em reforma parte eléirica 1.152,07 | RS 84,
MATERIAL DE CONSUMO ) . - :
v k 3 6.661,83
(ANEXO IID) Materizis par oficinas e Jarchs conforme detalbados no enexo 555,15 | RS 61,8
CUSTOS INDIRETOS Custos indirctos necessérios a execugdo doobjeto, conforme Art. 41 66197 | RS 722125
(ANEXOIV) do Decreto Municipal n° 30 de 23/02/2017, detalhados no anexe . i
INYESTIMENTO Aquisigio de equipamentos @ materials pennanentes confonmne RS g
{ANEXO Y) detalhado no anexo B )
VALOR GLOBAL RS 159.385,98




X s

5, PREVISEO DE RECEITAS E.A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES, INGLUIND
TRAL ALHISTAS EA DISCRIMINACAO DO 05 INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAODOPROJETO

EXCARGOS SOCIAIS

Previsio de reccilat RECURSO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas: -

1) ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO 11 - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO 1V - DETALHAMENTO DA FORMACAO LOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

ié‘.'PL;iN;é)'ﬁspﬁsr}amzbi;.sqiimwcéﬁq il ; - i ;
T ] lco.\'c‘z.:-)‘z-rrrs - ' - P-p..ol?(-mn.\r'n-: i
S T P———— - P - e
MUNICIPAL 1 dez/2021 33504300 RS 159.385,93 F A ) .
7 ToTAL ; RS 15938598 TOTAL RS e
B IdeatificasTo da Despesa - Classificaglo Orgamentdria
MUNICIPAL 1103.08.243.0070.2131 - Natureza de Despesa 33504300 - Fonte 2165

Os valores secdo repassados de acordo ¢om 0 eroncgrama de desembolyy compative! com 05 gastos das elapes vinculadas &s metas do cronograma fisleo.

i e e, e

11, CRONOGRANLA DE CONTRAPA RTIDA.

Conforme Art 35 da Lei 1301972014, § lo nfo srd exigida
contrapanida financeira coma requisite para celebragZo de parceria

12, PRESTACAO DE CONTAS PARCIAL

As prestag@es de vontas devei2o ser spresentadas mensalinente conforme estabelesido pele Manual de prestzgio de contas da CGM ¢ as regias estzbelecidas no Termo de Parcerda
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de compravagdes de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo eom o cronograma de desembolso e &in onformidads com o Mznual de Prestagio de Contas da

Controlzdoria Geral do Munieipio.
RELATGRIO DY PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Contreladoria Geral do Municipio

13 APROVACAO 10 FLANO DE TRABALHO PELA PMC

:

DECLARAMOS que foi enalisado o contelido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos ¢ auterizamos a execugdo dos procedimentos operzcionais detalhados no mesmo, que serd
vinculado 20 PROCESSO N° 012/202 1/SMDS,

Contagem, 15 de dezembro de 2021,

- OE‘(’ \) oS

1 s
TéiaBarvalho Nahas Viviae Souz4 Franga
Gestor da Parceria Secretaria Munieipa] de Desenvolvimento Social

- - N
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ANEND |- DETALHAMENTO DA FORMAGCAC DO CUSTO DE PESSOAL

ETALHAMENTO DE GASTO COM PESSOAL
: CREMUNERAGAD T ENCARGOS SOCAISEBENERIOS =
SR -s.as;n\ﬁm 13eSAARIO | Firlas sin;i i3 SubTold FGIS 83t Sl son ms:-.'::m INSS 5% [ INSS D | oo | fonide SO
a2 el 3 bl RemuNERAGHD : FGTS i tereslees | sar | T encrges
o 2Lt Patronzl e . e dias
AUL ADMINISTRATIVO 176142 145,78 - 48,93 195713 | 15557 - . . - - 156,57 2.113,70
PSICOLOGO 245263 204,39 - £3,13 272515 | 21801 - . . . - 218,01 2.943,16
roNoAUDIGLCGa 245253 20139 - 63,13 272515 | 213,01 - . - . . 213,01 2913,16
TERAZEUTA OCUPACIONAL 245263 204,39 - 63,13 272515 ] 21801 . - . - . 212,01 2.943,16
' TOTAL MENSAL 9.119,31 e 253,32 10,132,571 $10,61 - St - . . 810,61 10.943,18
. ToTaLEMu2 mEsts 10543175 s s | g2 - : - - f amar] i
HOTAS EXPUCATIVAS: 28 a5 comaln Eaneficante n¥a paga Cota Paliénd & ZAT 2o i8S,
st sta e sem 0§l o mis suescentady 33 Y3 nlo taads um sildrio wreiis ue o3 §2 it
valares griciedades
Perronas ’ [ 15.610,60
ceehig RS 9.270.00
" Y = I Pareclate
Hes RS 27,125,500 Siblodefarirttcie AN, grbak
RS +50.000,69 Ark 8340060 Lo
y [STIFRICTIPEES 5 s
skt RS 18132500 139148 >
Bef8 230490888 :
1350 % o
Ceas3aiant s
P 541187 14 pLEN Y
furea RS 174924 O wior o do INSS 35 sngueads drnificenia DR 6431 57
Rubsna: s 31,600,060
sevinatis 3 1064,23
Wendzisen RS 1.000,00
Nirtam RS 1.054,00 Elerergafii 1806737
btatal a_s 7.83747

bl

tatat RS 15323247 RS 159,338,393 s
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AUEXG I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE SERVICOS DR TERCEIROS

DETALEAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS
P B ‘ e e
5 H P Vpe%c‘f“l_ggsp S Quantidade | nigio | f[n.:gtj,all,ltj:mg:n.salr :

o v

o Total

1 RS 1412479

RS 1418479 | RS 14.184,79

L |Servigos de reforma parte eléirica 1
o 'f?ét'éi_"dés{,c;qété{'sﬁﬁiﬁ'§y§m_i:§d;dg‘,TerggIrq;_‘ 7 = 738 2 lRs aasare
e ATk Gn s b <O 5 o ¥ 3 1 it -

s s g e A i e B e et T B

NOTAS EXPLICATINAS:



ARERO HE- DETALBAMENTO DA FORMACAC DO CUSTO DE IMATIRIAS DE CONSUMO

DETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

2R . DESCRICAO . | ASPECTOS E CARACTERES Total
e : materials de uso nas oficinas de
L Imaterials diversos para oficings e €40 fag ovo) 73 5.291,12
musica.
; A ; materials para lanche a serem .
2 {matedal para lanche para oficings : b 57 it 1.370,7
s L s L disponibilizados nas cficins 3 A
Cusio Total com Materiais de Consimo RS 6.651,83

MOTAS EXPLICATIVAS:



AMENQ IV - DETALMAMENTO DA FORMAGAD 105 CUSTO INDIRETOS

INDIRETOS

DETALHAMENTO DE CUSTOS

]

- Descrigho. it S

I | TotalAnual

AGUA

i2

Lz

TELEFCNE

RS 2.400,00

as 2,412,060

los Custosiindiretos

NOTAS EXPLICATIVAS:

e e i Y LTS MR £ £ Eim]

20/015
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Didria Oficial do Contagem - Edican 5211 Cantagem, 15 de dezembro de 2021 PFagina68de113

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTQ N.° 012/2021 — P.A. N.° 012/2021/SMDS —~ CHAMAMENTO PUBLICO N.© 001/2020/CMDCAC.

Extrato do Termo de Fomento n.® 012/2021, firmado entre o Municfpio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e a Organi-
zagdo da Sociedade Civil - OSC Centro de Atendimento e Inclusdo Social - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n.% 21.725,056/0001-83.

Fundamento legal: Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n°, 4.910/2017 e o Decreto Municipal n® 30/2017,

Do objeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugdo da projeto “Cultura que te acompanha” que prevé a realizagao de oficinas terapéuticas de musica
para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 72 Plenaria Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e

do Adolescente de Contagem

Valor global: R$ 159.385,98 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e citenta e cinco reais e noventa e oito centavos).

Classificagao Or¢amentéria:
1103.08.243.0070.2131 - 33504300 - Fonte 2165 — R$ 159.385,98

Vigéncia: O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio a partir de 15/12/2021, conforme publicacio de seu extrato no Dirio Oficial de
Contagem.

Gestor responsavel: Fica designada a servidora Célia Carvalho Nahas [] Matricula 0154385-6 lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,

Data assinatura: 15/12/2021

Presidente da OSC: Eliana Tameirdo Pires
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social/Ordenadora da despesa: Viviane Souza Franca,

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON

ATA DA 56° REUMIAQ GREINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTEGAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON

"1 dia 25 do més de novembro de 2021, s 10h00, realizada no formato online, teve infcio a quinquagésima sexta (562) Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de
. vtegdv e Defesa do Consumidor — CMDPD, com a presenga dos seguintes conselheiros municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a suplente,
Jacqueline da Silva Leite Magalhaes; Superintendéncia de Protegao e Defesa do Consumidor-Procon, a titular, Silvania Silva dos Santos e a sua suplente, Rafaela Altino

Ribeiro; Procuradoria Geral do Municipio de Contagem, o titular, Joel Siléncio de Andrade; Secretaria Municipal de Educagdo, o suplente, Lucas Candido de Oliveira;
Secretaria Municipal da Fazenda, a suplente, Daniele Tamires Damasceno; Associagdo Comercial e Industrial de Contagem {ACIC), a titular, Andrea Pereira Gomes de
Souza; Instituto Socio Ambiental (EXITUS), o tituler, Mouzart Afonso Brito e o suplente, Tiago Rufine Antunes Costa; Entidade Representativa das Donas de Ca<a, o
titular, Mauricio Cassim e a suplente, Arida de Jesus Ribeiro; Sindicato dos Trabalhadores no Comercio Varejista e Atacadista de Contagem (SINTRACC), o titular, Julio
Cesar Ferraz de Lima. A Presidente do Condecon, a Sra. Silvania Silva dos Santes, cumprimentou os presentes e deu infcio aos trabalhos da reunido. No momento inicial
da reuniao, apresentou que valor atual do Fundo é R$ 940.579,05 (novecentos e quarenta mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinco centavos). Nesse sentido,
explicou coma funciona o Fundo, que o valor pode vir através de doagio de pessoa fisica ou juridica, porém, no contexto atual, esse valor foi arrecadado por meio das
multas. Essas multas sao aplicadas quando os farnecedores nao curprem com suas obrigagoes. Ademais, ressaltou que o valor do Fundo é vaoltado para as politicas e
praticas da relagdo de consumo, e sé pode ser movimentade com a autorizagio do conselho. Ainda destacou os 245 processos que estio na Junta Recursal, que sdo
aqueles que houve interposicdo de recurso das decisGes administrativas. Esses processos tém como valor de multa de R$1.088.624,25 (um milhac e citenta e oito mil

e seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos). A segunda pauta foi sobre o Nucleo do Superendividamento, disposto na Lei n® 14.181, tendo em vista a
alta procura de demandas de superendividamento. Lego, o Procon Municipal de Contagem busca criar o referido nticleo, portanto, na préxima reunido do CONDECON
haveré a votagao. O conselheiro Joel Siléncio ressaltou sobre os juros do empréstimo consignado, também requereu o encaminhamento da lei citada e dos extratos
bancérios do Fundo. Posteriormente, sugeriu a que a préxima reunido seja de forma presencial. A outra pauta foi a apresentagio dos Mutirdes da Copasa e da Cemig,
que acontecera nos dias 02/12 e 03/12, a fim de negociar as dividas dos consumidores do Municipio de Contagem. A Sra. Silvania Silva ressaltou que ha grande procura
para essa negociagdo, pertanto, demonstra a quantidade de pessoas endividadas. Acrescentou sobre a Black Friday no dia 26/11, onde h& um grande aumento do
niimero de consumo, e assim, o Procon Cantagem ird fazer plantao das 7h s 19h para oferecer inforrmacdes e para receber dentincias de infragdes do CDC, A dltima
pauta foi 0 agendamento da préxima reunido do CONDECON no dia 03/02/2022, s 09 horas, de forma presencial, na sede do Procon Municipal de Contagem. A Sra.
Silvania Silva dos Santos finalizou a reunio as 10:44 do dia 25/11/2021.Nada mais havendo a tratar, eu Rafaela Altino Ribeiro lavro a Ata desse encontro, a qual serd

enviada por e-mail para os participantes da 562 Plendria e aprovada na 572 Reunido Ordindria.

Fg

"Este documento esld assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2006, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 e Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a fungio da associar uma pessoa ou entidads a
uma chave pabliza. Os métodos criptogréficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletrdnica seja falsificada, ou qua os dados do documento sejamn adulterados, tornando-os invioldvels,
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG [doc)." Para outras it formagdes waww.contagem.mg.gov.br,




