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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
ORGAO MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E SEGURANCA ALIMENTAR ~ DATA:
ENCAMINHAMENTO DA PRESTACAO DE CONTAS
DECRETO Ne 30/2017 10/08/2022
PROCESSO: PRESTACAO DE CONTAS PARCELA/NE: Unica  |(X)PARCIAL/ANUAL
L - | ) FNAL
PARCERIA NE:| TERMO DE FOMENTO 012/2021
PARCEIRO (05C):| CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
T oNey| 21725086/000183 | ééﬁ‘f&b’é’ {;01107}2022 1T 4 | 2-"5;(—)7_/;652 '

Contagem, 10 de agosto de 2022,
(Local e Data)

Prezada Senhora,

Encaminho 3 V. Sa. documentagdo comprobatéria da prestagdo de contas parcial composfa dos anexos: Relatdrio de
Execugio Financeira, Conciliagdo Bancdria, Execugdo de Receitas e Despesas, Relagdo de Pagamentos, Demonstrativo de Mdo
de Obra Utilizada, Relatdrio de Execugdo Fisico / Financeiro, Relatério de Cumprimento do Objeto, Declaragdo de Aplicagdo
dos Recursos no Objeto, referente & Parceria firmada entre o Centro de Atendimento e Inclusdo Social, portador do CNPJ n

21.725.056/0001-83 e Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social portador do CNPJ n® 18.715.508/0001-31,

Coloco-me a disposi¢ao de V. Sa. Para quaisquer informagoes adicionais.
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Atenciosamente, _&0\0 4 t}\\"
\1‘3“@6\3‘5@ G
X\:Q‘pl‘ \) (‘\\\\‘
Cristina Abranches\Mota Batista .(,5‘} ("\Q 'Q\-Q\
. (Nomedofpesponsavel) " _\@x\'% s == s
o I!_E_LEFONE - } - (31)33&*1988 -
L 'NOME DO CONTATO: ___J___ 7777777 - (Cristina Ab Abranches Mota Batista
 EMAIL ) [ I ~ Cristina.abranches@cais.org.br -
~ ENDERECO:} ~ RuaAl,n® 17liBa|rro Conjunto Agua Branca, Contagem/MG, CEP: 32370-270
llmo Sra.:

Viviane Souza Franga
Secretdria Municipal
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
(Dados do Destinatdrio)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

TERMO DE FOMENTO N° $12/2021
P.A. N°012/2021/SMDS ~ CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n° 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secrétaria Municipal de Desenvolvimento
Social, neste ato representado pela Secretdria Municipal, Viviane Souza Franca, CPF sob o
n® 077.632.156-07, ¢ do outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil Certro de
Atendimento ¢ Inclusiio Social - CAYS com ssdena rua da AJ, 171 - Conjunto Agua Branca,
Contagem, Minas Gerais, CEP: 32370-270, inscrita no CNPJ/MF sob n°2 1.725.056/0001-83,
representada neste ato, por sua Superintendente, Sra. Cristina Abranches Mota Batista,
portadora da cédula de identidade RG n° M-2.087.753 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n°
594.901.796-04 doravante denominada 8SC, acordam ¢ ajustam firmar o presente Termo de
Fomento, nos termos da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n® 4.910, de
06 de dezembro de 2017, e do Decreto Municipal n° 30/2017 ¢ demais legislagdes pertinentes,
nos termos da proposta do Plano de Trabalho e pelas clusulas a seguir expressas, definidoras
dos direitos, obrigag@es ¢ responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIVMIEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Terrmo de Fomento, decorrente do Chamamento Plblico 1°
001/2020/CMDCAC, tem por objeto a sxecusiio do projeto *Cultura que te acompunha” que
prevé a realizaglo de oficinas terapduticas de misica para criangas ¢ adolescentes com
deficiénoia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 7° Plendria Ordindria do
Conselho Mamicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Contager,

.20 MUNICTPIO realizard o repasse de resursos financeiros em forma de subsidio 4 0OSC,
de acordo com o Plane de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidve] deste ajuste (Anexo
0. '
Pardgrafo dnico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragfio, respeitada a
legislago vigente e apds proposta previamente Justificada pela OSC e acolhida em parecer
técnico favordvel do érgiio competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, vedada alteragZo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

%1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 12 (doze) meses, conforine extrato
publicado no Didrio Oficial de Contagem.

§1° No minimo 60 (sessenta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e

interesse dos participes, a parceria poder4 ter seu prazo de execugdio prorrogado, mediante
termo aditivo e prévia autorizagéio do MUNICIPIO, respeitada a legislagfio vigente, apés
proposta previamente justificada pela OSC e aprovagiio de novo Plano de Trabalho pelo
Conselho Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente de Contagem - CMDCAC.

§2° O MUNICIPIO prorrogaré de oficio a vigéncia da parceria quando der causa a0 atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogacio ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 159.385,98 (cento e cinquenta e
nove mil, trezentos e oitenta & cincs reais e noventa ¢ oito centavos), conforme Plano de

Trabalho em anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrfio & conta do orgamento vigente, na seguinte
dotagfo orgamentaria: 1103.08.243,0070.2131 — 33504300 - FONTE 2165

CL!EUSULA QUARTA - DA LIBERACAQ E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serfio liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recutsos previstos na clusula 3.1 serfio transferidos eletronicamente na Conta
Corrente 2° 69906-3, Agéneia n® 1229-7, Baneo do Brasil pela qual serfo obrigatoriamente
movimentados.

§1° Sob nenhuma hipétese havers antecipagio de pagamento.

§2° Os recursos serfio automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida piiblica, enquanto nfio empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos i organizagfo da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas no Art, 48 da Lei n® 13.019/2014,
84° & vedada a utilizagiio dos recursos provenientes deste Termo de Fomenio:

[~ Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refece este
instrumento, ainda que em cardter de emergéneia;

I~ No pagzmento de despesas efctuadas em data anterior ou posteriormente ao perfodo de
vigéncia acordado;

I ~ Na realizagfio de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corregfio monetéria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

[V ~ Na realizago de despesas a tftulo de taxa de administragiio, geréncia ou similar;

V — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado piiblico, integrante de quadro
de pessoal de érgdo ou entidade plblica da administragéio direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

VI - Na realizagdio de despesas com publicidade, salvo as de caréter educativo, informativo
ou de orientag#o social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano

de Trabalho, ¢ das quais nfo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
: g 5
promog#o pessoal de autoridades, de servidores piiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES

5.1, COMPETE AOQ MUNICIPIO:

[ — Manter a supervisiio, o acompanhamento, o controle e a avaliagéio da execucdio do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

IT - Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugfo deste Termo
de Fomento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

by
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IIT - Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 3 ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no art,
45, da Lei Municipal n° 4.910 de 06 de dezembro de 2017.

IV — Analisar as prestagses de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder & publicagio do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagem;

VI-Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/F omento, quando houver atraso
na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagdo ao exato perfodo de atraso verificado;

VII — Orientar os servidores responsdveis pela liquidagfio e pagamento das faturas para que
verifiquem a presenga dos documentos citados no processo antes de executarem a liquidagfio
€ 0 pagamento,

VIII - Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, § (cinco) anos.
IX — Na hipétese de inexecugiio exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagiio, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens plblicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido 2 modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assurnir a
responsabilidade pela execuco do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisaciio, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio
de contas o que foi executado pela OSC até o tmormento em que 0 MUNICIPIO assumiu essa

responsabilidade;
X ~ Divulgar, pela internet, o5 meios ara sprosentagfio de dentneia sobre a aplicasdo
o > iy ? ; i
irregular dos recursos transferidos;
X1 - Emitit refatério téenico de monitoramenio de avaliagfo da parceria;
KII - Fiscalizar mensalmente a reaularidade dos agamentos de verbas trabalhistas e
o P
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados,
XIII— Fiscalizar, acompanhar e monitorar a execugdo das demais obrigactes especificas rns
£ag
diretrizes da Politica Nacional de Assisténeia Social,
5.2, COMPETY A OSC:
I'— Executar o objeto pactuado, em conformidads com o Plano de Trabalho, observando as
normas legais vigentes;
I - Manter atualizada a escrituracfio contabil especifica dos atos relativos 4 execugio deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizagio sem prévio aviso;

III ~ Receber ¢ movimentar os recursos relativos a este instrumento, em conta bancéria
especifica, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
¢ tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento.

IV — Observar os valores médios de mercado para a contratagio de servigos ou aquisiciio de
produtos vinculados & execugfio deste Termo de Fomento, nos termos do art, 38, § 4° do

Decreto 30/2017;
V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

Dy
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V1 - Facilitar, aos érgéos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento,
fiscalizag#o e auditoria das acSes relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas areas contdbil, administrativa;

VII — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica piiblica, quando houver, da CMA e demais orgéos de fiscalizagdo interna
¢ externa a todos os documentos relativos 4 execugiio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagces solicitadas, bem como aos locais de execugdo do objeto;

VII — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social o
encerramento ou interrupgfo temporaria das atividades, mudanga de endere¢o ¢ ou mudanga
na composicéo da diretoria;

IX—-Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar 4 Administragfio ou a terceiros em decorréncia da execugio do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente &s suas expensas os ressarcimentos ou
indenizag@es reivindicadas judicial ou extrajudicialmente;

X -- Comparecer em jufzo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados conira si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condicdo de empregadora, arcando com o
Onus de eventual condenagio, inclusive honorarios.

XI -- Responsabilizac-se, integral ¢ exclusivaments, pela contratacic s pagamenio dos
encargos trabalhistas, previdenciérios, fiscais e comerciais relacionados & execugdo do objeto,
néo implicando responsabilidade soliddria ou subsidi4ria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
OS8C em relagdo ao referido pagamento, os dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou 0
danos decorrentes de restrigio & sua execugdo;

X1l — Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagfio em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de Jjulho de 2014, bem como aplicar os
recursos pliblicos e gerir os bens pablicos com observancia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da

eficiéncia e da eficécia;

XII — Zelar pela boa qualidade das agdes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

XIV— Observar, no transcorrer da execugio de suas atividades, todas as orientages emanadas
do MUNICIPIO;

XV — Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI — Manter registros, arquivos e controles contébeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagdo das agBes objeto da parceria scja realizada com o
consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO;

XVIII ~ Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com reeursos publicos vinculados 4
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

XIX — Permitir ¢ facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da polftica pliblica, quando houver, da CMA e demais 6rgéios de fiscalizagfio interna

4
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e externa a todos os documentos relativos & execugfio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

XX — Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execucio do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO ¢
demais 6rgéos incumbidos da fiscalizagfio nos casos de descumprimento;

XXI ~ Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo ¢ financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal.

XXII — Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art, 42, IX, da Lei n°
13.019/2014.

XXIII - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto Cultura que te acompanha e
as demais obrigactes especificas nas diretrizes da Politica Municipal de Atendimento Dos
Direitos da Crianga e Adolescente, com foco para:

a, Ofertar no perfodo de 12 meses, 40 vagas em oficinas terapéuticas de misica com
equipe compattilhada para criangas e adolescentes atendidas pelo CAIS de forma
hibrida (presencial e virtual);

b. Realizar reforma da rede elétrica da instituigio para seguranga das criangas
atendidas.

Parigrafo Gnico: A responsabilidade subsidisria do MUNICIPIO nos casos de agOes
trabalhistas movidas contra a OSC n#o ¢ automdtica. Ou seja, o MUNICIPIO somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa pa
fiscalizaglo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizagfo da parceria ser4 feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes atribuiges, conforme preconizado na
Lei 13.019/2014 ¢ no Decreto Municipal 30/2017:

[ — Acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da pacceria;

1[I — Informar ao seu superior hierdrquico a existéneia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestio dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serfio adotadas para sanar os problemas

detectados;

1II — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagiio de contas final, com base no
relatério téenico de monitoramento ¢ avaliagiio de que trata o art. 59 da Lei [3.019/2014 ¢
decreto municipal 30/2017;

[V — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento ¢ avaliag#o.

V — Comunicar ao administrador piblico a inexecugio por culpa exclusiva da OSC, para fins
do art, 62, da lei 13.019/2014;

VI — Em caso de irregularidade ou inexecu¢dio parcial apontados no relatério de

monitoramento e avaliagHo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a impossibilidade de saneamento da

irregularidade ou cumprimento da obrigacéo;
5
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VII — Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas e suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementacio da
politica publica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos

relat6rios gerenciais

6.2. O Gestor responsdvel pela fiscalizagdo do presente Termo de Fomento ser a servidora
Célin Carvalho Nahas — mairiculy 01543856, lotado na Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

6.3. O gestor da parceria poderé ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICIPIO, por meio
de simples termo de apostilamento.

6.4, Em caso de auséncia tempordria do(a) gestor(a), o(a) Secretirio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social assumiré a gestfio até o retorno daquele(a).

6.5. Em caso de vacdncia da fungfio de gestor(a), o(a) Seerstirio(e) Municipal de
Desenvolvimento Social assumnird interinamente a gestio da parceria, por meio de simples
apostilamento, até a indicag#o de novo(a) gestor(a).

CLAUSULA SETIMIA ~ DO MONITORAMENTO & DA AVALIACAO DE
RESULTADGS

7.1 Os resultados aleangados com a execugfio do objeto da parceria serfo monitorados e
avaliados sistematicamente por meio de relatdrios técnicos emitidos pela Comissiio de

Monitoraimento ¢ Avaliagio —~ CMA,

Pavhgralo Gmico: A CMA serd composta pelos seguinies membros titulares; conforms
disp@es a Resolugdo 007/2021 emitida pelo CMDCAC em 18 de novernbro de 2021;

[- Representantes Governamentais:
a) Jonas dos Santos, representante da Secretaria Municipal de Fazenda;
b) Joel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria-Geral.

I - Representantes Ndo Governamentais:

a) Maria Dolores Lima de Paiva, representante do Movimento de Luta Pré-Creche e Educagio
Infantil de Contagem — MLPC;

b) Simone Cristina da Silva - Creche Comunitaria Lago Azul.

1.2 Compete 2 CMA:

[-Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo de prestagio de contas

pela OSC, o relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagéo de que trata o artigo 59, da Lel
Federal n.° 13,019, de 31 de julho de 2014;

I — Avaliar os resultados alcangados na execugdo do objeto da parceria, de acordo com
informagbes constantes do relatério técnico de monitoramento ¢ avaliagio, e fazer
recomendagdes para o atingimento dos objetivos perseguidos;

IIT - Analisar a vinculag#io dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necessario, reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas na OSC
é 1o local de realizagdo do objeto da parceria com a finalidade de obter informag@es adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

¥ g
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V —Solicitar aos demais érgios do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliag#o;

VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no perfodo, contendo a nota
da parceria, avaliagio das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios téenicos previstos na cldusula 7.1 serfio estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (frinta) dias entre um ¢ outro.

CLAUSULA CITAVA - DOS BENS

8.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administragdo
plblica que venharn a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de
Termo de Permissio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana ap6s a vigéneia do
presente Termo de Fomento,

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria néo
compdem o patrimdnio desta ¢ deverfio ser utilizados em estrita conformidade com o objeto

pactuado.

3.3 Extinto o ajuste por realizagfo integral de seu objeto, os bens ﬂdqmrldos produzidos ou
transformados com recursos da pfnccna serfio entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragfo de nova parceria, seja pela
execugio direta do objeto pela administragfio plblica municipal.

3.4 A OSC dever4, a partir da data da apresentagfio da prestagso de contas, dispouibilizar os
bens para o MUN ICIPIO, que deveri finalizar o Termo de Permiss#o de Uso, no prazo de até
90 (noventz) dias, apds o qual a OSC nfio mais scrd responsével pelos bens,

8.5 Na hip6tese de dissolugfio da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes
deveriio ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data
de notificagfo da dissolugdo.

8.6 Casoa OSC adquira equipamentos ¢ materiais perrnanentes com recursos provenientes da
celebragdo da parceria, estes serfio gravados com cléusula de inalienabilidade, restando
formalizada a promessa da transferéncia de sua propriedade p’lt‘a o MUNICIPIO, em caso de
extingio da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lei n°® 13.019/2014.

CLAUSULA NOMA — DA PRESTACAQ DE CONTAS
9.1 A OSC ¢laborard e apresentara ao MUNICIPIO prestagiio de contas na forma discriminada

no Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o Capitulo IV, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagdo ¢ regulamentagfio aplicaveis.

9.2 Qs originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o ntimero do Termo de Fomento 012/2021, e mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, & disposig#o dos érgéos de controle interno ¢ externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovagdo da prestagfo de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestéio, separando-se os
de origem publica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
cletrdnica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por

qualquer interessado.
7
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9.4 Até que se institua a plataforma eletrnica de que trata o item anterior, referida prestagdo
de contas e atos subsequentes serfio realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da
Prefeitura de Contagem.

9.5 Para fins de comprovagdo dos gastos, nfio serfio aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria,

9.6 N#o poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de
trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagatnentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragiio.

9.7 A falta de prestagéio de contas nas condigGes estabelecidas nesta cldusula e na legislagfio
aplicével, ou a sua desaprovagiio pelos érgfios competentes do MUNICIPIO, implicard a
suspensdo da liberaglio das parcelas subsequentes, até a corregdio das impropriedades
ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais € comerciais relativos ao funcionamento da instituigfio e & execugfo do objeto da
parceria € exclusiva, néo se caracterizando responsabilidade solidéria ou subsididria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugio.

9.9 A prestagio decontas parcial sera feita mensalmente, e até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

.10 A prestagfo de contas final de execugto do objeto ¢ de execugo financeira, da aplicagio
dos recursos recebidos em fransferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos
dpurados em ﬂp[icac'c”)es no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias Gieis a partir do
fim da vigéncia do presenie Terrao de Fomento/Fomento, podendo ser protrogével por mais
10 (dez) dias dteis, mediante solicitagdo e justificativa da OSC, para apresentacio da
Prestacdo de Contas final

CLAUSULA DECIMA — DA ACAD PROMOCIONAL

13.1 Em qualquer ag8o p;omouonc.l relacionada & parceria serfio, obrigatoriamente, seguidas
as orientag&es do MUNICIPIO.

10.2E vedada 2 0SCa 1831!23(}30 de qualquer agdo promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio e formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agfio promocional sem a aprovagio do MUNICIPIO e com recursos
da parceria, o valor gasto deverd ser restituido a conta dos recursos disponibilizados ¢ o
material produzido deverd ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagdo de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagio tecnoldgica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no mbito da presente parceria, deverd apresentar o brasfo oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgagdo total ou parcial sein o consentimento prévio e

formal do MUNICIPIO.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

11.1 A presente parceria podera, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos
participes, mediante notificagfio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, ¢ serd
rescindido por infragio legal ou descumprimento das obrigagBes assumidas, ou pela

8
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superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente
inexequivel.

11.2 Ocorrendo a rescisfo ou a denfincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderio
pelas obrigagdes assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagdo
comprobatéria do cumprimento das obrigactes assumidas até aquela data,

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicag8es financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadagfio, 2 Conta Cotrente n°® 094452-1, Agéneia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga ¢ Adolescente.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagiio do recurso pablico, o6 MUNICIPIO devers
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
rescisfio da parceria.

11,5 Quando da conclusfio, dentincia, tescis@o ou extingdo do presente gjuste, néio tendo
ocorrido a utilizagio total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagGes financeiras, acrescidos de cotregdo monetdria ¢ de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancério ao MUNICIPTO.

11.6 A inobservancia do disposto no itera anterior ensejard a imediata instauragéio da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inserigdo de demais sangdes ¢ medidas cabiveis,
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERAQOES

17.1 Este termo poderd ser alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condigBes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo ¢ na legislag#o aplicdvel.

Paragrafo fnico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certidéio de apostilamento, as seguintes alteragdes:

I - Utilizag&o de rendimentos de aplicages financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugfio da parceria;

11 — Remanejamento de recursos sem a alteragéo do valor global;

I11 - Prorrogagéo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa

a0 atraso na liberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogacio limitada ao exato
perfodo do atraso verificado; ou

IV — Indicag#o dos créditos orgamentérios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

13.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n°
30/2017 ¢ da legislagfio especifica relacionada & Politica Nacional de Assisténcia Social, o
MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar 3 OSC as sang@es provistas no artigo
73 da Lei Federal n°® 13.019, de 2014.

9

2 ¢



VQ /)70

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Parfgrafo Ginico: Aplicadas ds sangBes previstas nesta cldusula, deverfio ser as mesmas
registradas no sitio eletrénico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condiges seguintes:

[~ Os trabalhadores contratados pela OSC nfio guardam nenhum vinculo empregaticio com
o MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse tltimo em relagio as
obrigag@es trabalhistas ¢ demais encargos assumidos pela OSC.

I — O MUNICIPIO ndo responde, subsididria ou solidariamente, pela auséneia de
cumprimento das obrigagGes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
OSC, néo se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

11T — Todas as comunicagBes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletronico.

IV — As exigéncias que nfio puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas
através da regular instrugfo processual, em meio fisico,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugdo ou da interpretagiio deste instrumento e que nfo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as cldusulas e condi¢fes ajustadas,
firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 15 de dezembro de 2021,

Viviane Saaza Franga
Secretaria Municipal de Resenvolvimento Social
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2, DESCRIGKO DO OBJETO A SER BXECUTADO ARSI R
2.1 PROGRAMADE GOVERNO ~ — .« T . i |22 PERIODO DE EXECUCAO
) Injcio Fim
Promogo, defesa a atendimento dos direitos da Crianga ¢ Adolescente.
15/12/202] 14/122022

23 IDENTIFICACAO DO OBJETO

ExtcuigZo do projeto “Cultura que te acompanha” que prevé a realizagfo de oficinas terapéuticas de missica para erizngas ¢ adolescentes com deficiéneia inteloctual efou autisrmo,
conforme aprovado pela 7* Plendria Ordirdria do Conselho Municipal dos Direitos da Criznga e do Adolescente de Contagem

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO S S e e ot SRR
Desde a década de 1980 nosso pais vive um processo de mudangas importantes no que diz respeito 2os direitos das criangas/adolescentes cem deficidncia Essas mudangas incluem
marcos politicas ¢ legais, dentr 05 quais destacam=-se O Estatuto da Crianga ¢ Adolescents — ECA, Lei n® 8.069/1990, a Canvenglio da ONU sobre os direitos das Pegsoas com
Deficiéncia de 2006 ¢ seu Protocolo Facultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status d Emenda Constitucional e 2 Politica Nacionzl de Edveag3o Especial na Perépectiva da
Educagdo Inclisiva, langada pelo Ministério da Educagio - MEC e 2008. Além destas, a Lei Brasileira de Inclus#o, Lei n® 13.146; de 6 de julho de 2015, tembém cornheeida como
Eswatuto ¢a Pessoa com Deficiéneia. Das leis citadas destacamos:

ECA:

Titulo If - Dos Dircitos Fundamentais

Capitulo [ - Do Direito & Vida ¢ 4 Satide )

Art. 11, £ assegurado atendimento integral 4 satide da crianga & do adolescents, por intermédio do Sistema Unico de Saide, garantido o acesso universal ¢ igualithrio ds s¢des o servigos
para promegdo, protes2o e recupéragdo da satide, (Redagdo dada pela Lei n® 11.185/2005)

§ 1° A erianga ¢ o adolescente portadores de deficiéncia receberdo atendimento especializade. (...)

Capitulo IV - Do Direita & Edvcagdo, & Cultura, 20 Esports ¢ 20 Lazer

Art. 54, E dever do Estado assegurar A criznga ¢ a0 2dolescente:

()

U1 - aterdimento educacicnzl especializado dos portedores de deficidneia, proferencialmente na reds regular de ¢nsino;

()

Capitulo V - Do Direito 4 Profissionalizagdo ¢ 4 Proteg¥o no Trabalho

Art. 66, Ao zdolescente portador de deficiéncia & assegurado trabalho pretegide.

Capitulo YII - Da Proteg3o Judicial dos Interesses Individuais, Difusos » Coletivos

Art. 208. Regeme-se pelas disposicdes desta Lei as a¢iies de responsabilidade por of¢nsa aos direitos assegurados & erienga & 20 adolescente, teferentss ao 130 ofercclmento ou oferta
irreguler; (Vide Lei n® 12,010, de 2009)

(...}

11 - de 2terdimento eduzacional especializado cos portadores de deficidrcia;

1 ek

()

LEl BRASILEIRA DE INCLUSAC:

Capitalo I -Do Direito & Habilita3o ¢ 4 Reabilitagfo

Art. 14. O processo de habilitagdo e de reabilitago & um direito da peasca com deficiéncia

Parigrafo tinico. O processo de habilit2gFo e de reabilitagZo tem por objeiive o desenvolvimenlo ds potencialidades, telentos; habilidades e sptides [isicay, copritivas, sénsorials,
psicassotiais, atitudinals, profissionais ¢ artisticas que confribuin para a conquista da autonomia da pessoa com deficiénoia 2 de sua participagio social em igualdade de condicBes e
oportunidades com as deoals pessoas.

Art. 15. O precesso mencionado no art. 14 desta Lei baseia-se em avalizsghio multidisciplinac das necassidades, habilidades 2 potencialidades de cada pessea, coservedzs as seguintes
diretrizes:

1. diegrdstico e intervengdo precoces;

i - adogdo de medidas para compensar perda ou limitegZo funcional, buscando o deseavolvimento de apliddes;

111 - atuagdo permanente, integrada e zrticuleda dé politicas piblicas que possibilitem a plena participagdo social da pessoa com deficiéacia;

IV - oferta de rede de servigos articulados, com atuzgdo interseiocial, nos diferentes niveis de complexidade, para atender 4s necessidades espacificas da pessoa com deficidnciz;

()

O trabalho envolvendo ages da ardes e misica tem sido realizedo por diversos especialisias por 2presentar Stimos resultados quando se fala da interagio de criangas ¢ adolescsntes com
deficiéncia através dessas estratégias de atendimento e ainda a possibilidads de alearce ou ampliagdo da autonomia destes 2pds o contato com alividades ¢ulturais.

Este projeto contempla z¢des em diversas freas o atendimento a criangas e adoleseentes através de oficinas culturais para cizngas & adolescentes com deficiéncia,

Como resultado do emprego de novas estratégias de atengZo 4 salide de criangas ¢ adolescentes com deficiéneia intelectual ¢ TEA, visando dmelhocia de suas fincionalidades, as
atividades com mitsica ¢ artes tém trazido efeiios positivos 20 alcancs da autonomia permitindo superar as barreiras da comunicagdo ¢ da mobilidade e possibilitando ampliac sua
inclus2d social, Para a deficiéneia intelectual e TEA, que apresentam linvitag8es para lidar com o mundo simbélico, a produgZo artistica & cultural permite a entrada na lingusgen

Lowenfeld (1977) pontuou que toda experidacia, exerce influéncia sobre a crianga. Assim, cada vez que ela vivercia momentos de interagdo, conhecs também ouvtras maneiras de agir, do
resolver problemas, de refletir, 0 que contribuird para o desenvolvimento de seus pensamentos (OLIVETO; MANZINI, 1999), podende atuar na sua autonomia & na sua constituigZo

como sujeito ativo na construgdo dé seu saber.

Por meio de diferentes atividades e materiais, as criangas conversam ¢ 530 ouvidas, conhecem ¢ sentem diferentes texturas, cores, formas ¢ ritnios. Estes momentos de livie expressio
podem permitir situagdes de seguranga ¢ favorecer seu desenvolvimento,

"A Arte, enquanta tinguagem, interpretagdo e representago do mundo é parte deste movimento, Enquanto ferma privilegiada dos processos dé representagdo humana é instrumento
essencial para o desenvolvimento da consciéneia, pois propicia 20 homem contato consigo mesmo e com o universo... O conhecimento do meio & bisico para a sobrevivéncia, ¢
representd-lo faz parte do proprio processo pelo qual o ser humano amplia séu saber” (BUORO, 2000, p. 71).

Para os autores, a3 atividades artisticas quando planejadas adequadamente, em um ambiente descontraldo ¢ alegre, contribuem para a promogdo do desenvolvimento de habilidades,
capacidades ¢ também da linguagem, atentando para a necessidade de o educader apreciar o valor global da expressio artistica como forma de comunicagdo. Os autores destacararn que a
capacidade de felar nio & a tmica maneira que existe para a comunicag3o.

Segundo Manzini; Deliberato (2604), o conceito de comunicag2o ndo corresponde apenas 3o uso das palavras & da fala, uma vez qua a comunicagdo pode ser muito mais abrangente, pois
0 ser Fumane possui retursos expressivos verbais e nfo verbais que, na interagdo interpessoal, acabam se misturando e se complementando,

As Artes Visuais foram destacadas por Piller (1950, p. 74) a0 evidenciar a importineia do exer¢icio desta modalidede de expressio por meio das linguagens artisticas. A autora
considerou que “mais do que apenas impressdes deixadas pela crianga sobre os materiais, 08 desenhos, as pinturas, as construgdes evidenciam o seu processo de elaborzgo intelectuial,

emdcional & perceptivo do mundo, 1o qual s3o agentés™,
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A art¢ configura-se como um instrumento poderoso de aproximagio do educador/terapeinta com a crianga/adolescente com deficigncia, abrindo um amplo espago ds trabalho € tragando
diversas estratégias para se chegar com maior efetividzde ao alcance da interagdo, da awtonomia ¢ enfim da inclusio dessa arianga/adolescente no meio social

A misica ou seus elementos (som, rimo, melodia ¢ harmonia) em um processo destinado 2 faciiitar e promover comunicagio, relacionamento, aprendizado, mobilizagdo, expressdo,
organizegdo e outros objetivos tlerapéuticos relevanies, a fim de atender 45 necessidades fisicas, mentais, seciais ¢ cognitivas. A misica busca desenvolver potenciais ou restavrar fungdes
do individuo, para que alcance uma meélhor organizagdo intra ou interpessoal e, consequentemente, ima melhor qualidade de vida através de prevengdo, reabilitagio ou tratamento

(MELO 2008).

Para Sacks (2007), a misica exerce um grande poder sobre as pesioas que $30 capazes de percebé-la <m todas &s suas propriedades, fons, timbres, harmenia, ritmo e, 20 perceber essa
jungdo, a masica se forma na mente do individuo vtilizande muitas partes do cérebro. Essa apreciagio estrutural, muitas vezes, inconicicnte, ocasiona reaqdes intensas & profimdamente
emocionais. Para o autor, 3 misica tem cardter terapéutico, beneficiando as pessoas que apresentin ecinprometimentos reuroldgicos, mas que pedem responder A misicae a
musicoterapia,

Rosa (1590a) afirma que a importancia de trabalhar com a linguagem musical consisto mais na alegria qus ela pode oferscer & nas possibilidzdes de comunicagio do que zpenas atingir 4
perfeicdo nas realizasGes musicais das criangas. A misica é linguagem expressiva ¢, por meio dela, as crizngas podem extericrizar suas emogdes e seus sentimentos. Ela afeta, atinge,
contagia as criangas, desperiarndo a imaginagiio e a eriatividade.

Para Nicolau (1597), as criangas cegas, surdas ou com deficiéncia mental, podem satisfazer scus interesses, por meio da linguagem musical, Por sua vez, Joly (1594) em sua tese de
doutorado “Aplicagdo de procedimentos de musicalizagio infantil em criangas deficientes”, apresenton os principios deferdidos por Martenct, un importante educador nwsical, a
respeito da educz¢Zo musical para eriangds ¢ adultos. A autora destacon a necessidade de considerar a crisng2 na sua individualidade, proporcionando-lhe um ambiente de liberdzde,
alegria ¢ confiarga, com atividades que correspendam As especificidades das mesmas,

Objetivanco avaliar os efeitos da aplicagIo de procedimentos de musicalizag3o infantil sobre o deseavolvimento da percepso ritmica ¢ auditiva em criangas com deficiéncia, Joly (1954)
contou com a perticipagfio de quatro criangas com deliciéncia, sendo que dois deles apreséntavam diagndstico de paralisia cerebeal; um com Sindrome de Down; ¢ outro com disritmia
cercbral. A autord analisou concepedes de virios educadores musicais, coneluindo que, apesar de as suas metodologias n2o serem voltadas para o desenvolvimento de eriangas comn
deficiéneia, percebey que todas eram aplicdveis para qualquer crianga. A medida que a linguagem musical & colocadaa servico da erianga com deficiéncia, & possivel quebsar barréiras
sociais, desmistificando-s¢ os preconceitos. A musicalizago ¢ uma estiniulagio que envolve aspectos psicologicos = cognitivas.

O estudo de Ludwig; Viana (2008) teve como objetive demonstrer como 2 atividade musical auxilia no desenvolvimento global de criangas cont deficiéncia intelestuel, e como estaalua
em seu comportamento, minimizando as diferengas. O trabalko intivalado “Musicalizag3a & Deficiéncia Memal” foi desenvolvido no Instituto Gabricle Barreto Sogari, uma organizagia
nio governamenial que atendem crizngas ¢ jovens com necessidades especiais de baixa renda e que plo tdm acesso a tratamentos especializados nas freas de salde ¢ edugagdo,

Através da musicalizagio, os auteres supracitados, rabalharam aspectos importantes pard o desenvolvimento dos sujeitos, como; interagdo so¢ial, tonus muscular, & euxiliar no
desenvolvimento da linguagem, desenvolvimento fisico, intelectual & afetivo, concluindo que 2 miisica estinula a participagdo, a troca social, permitindo uma maior concentrago por
parte das criargas, elevando a telerdneia & frustragdo, constituinde-s2, assim, nunt estimulo para o desenvolvimento global das mesmas.

O CAIS tem em sua sxperiéneia o trobatho com artes & radsica, incluidos nos 2lendimentos especializzdos ds criangas s adolescentes com deficitncia As sales de Artes ¢ Cultura
Corpéral de Movimentos traziam 4 tona as possibilidades de comunicagdo s expressdo através de diversas formas de linguagem adoladss por aqueles sujeitos que em ouiros momentos
nEo se apresentavam na interagdo tom o outro, Desenhos, histérias, poesias, miisicas ¢ dangas, teatro, evidenciavam a proximidade com & gutro, ¢riavam novos legos & mobilizavam a
construglo do saber através das experiéncias vividas. Com 0 passar do tempo as salas leméticas foram substituidas e as 2¢3¢s incorporadas so dia a dia dos ateadimentos zos grupes,

As alividades drtisticas o culturals também facilitzm ¢ favorecem 2 integrsgZo entre cducaglio ¢ satide possibilitando o didlogo entre sducadores ¢ cquips elinica

A intersetorialidade se faz presente no contexto de alendimento das pessozs com deficiéncia, sendo eltamente recessiria para gerar resultados répidos ¢ satisfatérios. O didlogo entre os
vérios atores sceiais que atendem em diversos momentos essas pessoas enriquece o conhecimento sobre a deficiéncia e sobre a situagdp eru que a pessod s¢ encontra. Assim, possibilitaa
criagZo do novas estratégias que promovam a inclusio desses individuos nos divecsos espagos sociais, principalmente na escola ¢ no trabalho.

£ importante considerar que a lroca entre os profissionais das diversas dreas deve gér realizada de maneira horizontal, pois é crueial que nZo haja um peso maior entre um ou outro
aspecto. Nesse senlido a proposta do CAIS ss baseia em enxergar as criangas & adolescentes com deficidocia através de um tripé: corpo, mente ¢ social, Por isso oferecs um atendimento
transdiscipliner qus integra a educeso, a satde, a assisténcia social ¢ a culturm, Também busca atuar nos diversos ¢spagos da sociedede onde estas erisngas/adolescentes esto insecidas:
familia, instituicdes (escola/empresa) ¢ no préprio CAIS onde os atendimentos acontecem nio apenas dentro das salas especificas mas, também, em todo & espago da instituigZo, s¢ja nos
espasos comuns, refeitdrio ou consultdrios, paca que haja uma integrag3o das 2¢es em prol da autenomia ¢ inclusio destes,

O mrabalho em grupo, sustentado pelos profissionais de vérias dreas, facilita as trocas heterogéneas, permisindo que as diferengas se inter-relacionen, dilvindo os efeitos estigmatizantes ¢
paralisadores que a deficidneia, muitas vezes, provoca. As experiéncias do encontro entre 05 componentes do grupo fazem a articulagdo dos pares em sua pequena diferenga levando o
sujeito a constalir sua propria identidade, Neste aspecto sustenla-se¢ ¢sse disgositivo AEC como uma ferramenta indispensivel ro trabalko com ¢riangas e adolescentes nesta instituigio
com efeito diteto no Ambito social, farniliar, educacional e individual na vida dos envelvidos,

O projeto propde a realizagio de oficinas de artes ¢ misica, envolvendo vérios profissionais em um mesmo atendimento para assim aleangzar um resultado positivo na visfo des
patencialidades da crianca/adolescente com deficiéncia etendida(o), abrindo novas formas de consirug3o dé sua autonomia ¢ oportunidades de inclus2o das criangas ¢ adolescentes com
deficiéneia atendidos no CAIS atendendo s diretrizes de realizacio de agles voltadas a arte, cultura, misica, esporte e lazer para criangas e adolescentes em vulnerabilidade social ¢ para
pravengio do uso ¢ abuso de substdncias psicoativas e Inclus¥o Social de Criangas e adolescentes com necessidades especiais.

Em observancia 4s agdes de contengdo & disseminagZo 3 COVID-19, as oficinas previstas no projeto podem set realizadas de forma virtual ou hibiida, respeitando o nimero de
participantes ¢ todas as normias & protocolos de seguranga que esteiam em vigor quando da realizagdo das oficinas '

4. ABRANGENCIA o T e g ? T

Tedo o inunicipio de Contagern, tendo em vista que 05 inscritos no CAIS vém de todas a5 regides da cidade,




Criangas e adolescentes com daficiéneia intelectual efou sutismo

6. PERODO DE EXEGUGAO

12 mes¢s contidos conforme previsto no extrato do termo puEIicsdu ro diério oficial, poderlo ser promogado de zcordo com o permissivo legal.

7. RESULTADO/ PRODUTO.

100%% das oficinas de masica a partir do “atendimento er equipe compartilhada® sdo realizadas;

707 das eriangas/edolescentes participantes das oficinas spresentam methoras em seu quadro geral de desenvolvimento

Reda elétrica da instituigZo adequada para o atendimeato de ¢riangas/adolescentes oferecendo seguranga ¢ comodidade para todos;

i St 3 - ¥ FONPRGVACLG | PERIODODE
¢ :
: N META INDICADOR MEIOS DE COMPROVACAQ VERIFICACAO
PARTICIPACAQ DE MINIMO 30
Oferter 40 vagas em oficinas terepduticas de misica com equips CRIANGAS ADOLESCENTES 1. Lista de pacticipantes das oficinas,
1 compartilheda perd criangas ¢ adolescentes atendidas pelo CAISde | INSCRITAS NO PROJETO, COM 2. Relatérios de acompanhamento, MENSAL
forna hibrida (presencial e virtual) FREQUENCIA DE 3. Relatério fotogrifico
76% DAS OFICINAS
1. Relatério folografico
izar re ‘da vede elétrica da instituigh wad j i i ¢
2 Realizar reformadare 4 ¢ ém::‘a a I.I'..*)llh.lly To pard sequanga Jas 100% de conchiedip do servico demonstrando 2 ch‘c]\.}.SﬁO de 1007 MENSAL
eriangas atendidas do servigo.
2. Notas fiseal de servigo
5.2 CRONOGRAMA DE EXECUCAO. e - A T
META Sty ACAO ~ UNTDADE QTDE
Realizar o cadastro des 40 criangasfadolescentes que ssrdo contemplados pelo projeto Niameio de 2hnos selecicnados 40 Alunos
ROX: &spond terias de co 1
Realizar 2 aquisicdo dos malerias de consumo ¢ ¢quipamentos necessérios para desenvolvimento do projeto VST ENRG ToaEsntmte.a0k _n'latcn‘.s de ceasamo ¢
: équipamerita
1 : —— e ]
Realizar oficinas terapéuticas de misica com equips compartithada para grupos de até 3 criangas de segunda a
Lol } A 1) I i > 2, AL 1 o 1ol ¥ % g
sexta-feira d:u; Shas 1Zhe 13has l?h: C.Ai;l ?ﬁcm co.mlJO min de dumca«?, sau d_n que cada crianga participa Niinters do alunios bendeficitrios
de | oficina por semana. As oficinas serdo oferecidds no modo presencial @ virtual de acorda com as s s . 40 alunos
. S : 3 i v i o participantes das oficinas
orientagdes municipais sobre o isolamento social mce;s,&n_o_dc acordo com agdes para evilar 2 disseminagZo
da pandemia de COVID-19
Realizar orgamentos para a realizagdo da reforma da rede elétrica da nstituigdo: orgamentos apresentados 3 orgunentos
2 e
Realizer areforma da rede elétrica do CAIS, servigo contratade : c::::;z de

§

VALOR GLOBAL

DESCRICAO DA DESPESA "’L&E\?s’fgm VALORTOTAL DA DESPESA
- 1 3 1 s i 3 - E
Pagamento de Remuncragdes (13° Salério, Adicional de Férias, " | 560.84
Férias, Aviso Prévio Indenizado) 10.132,57 | RS t !
PESSOAL E ENCARGOS Tt ry
(ANEXOTY Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remuncrada, Licengas, Vale 510,61 | RS 972127
Transporte ¢ Outros Beneficios)
SERVICOS DY, TE'},C\;"'.;&OOS I:;ESSO“ JURIDICA Empresa especializada em reforma perte elétrica 1.182,07 | RS 14.184,79
'BMTE}?T;E?{%CI%VB e Materiais para oficinas e lanche conforme detalhiados no anexo 555,15 [ RS 6.661,83
CUSTOS INDIRETOS Custos indiretos necessdrios a execugdo doobjeto, conforme Art. 41 60177 | RS 722125
(ANEXO IV) do Decreto Municipal n® 30 de 23/02/2017, detethedos no ancko : ’ i
INVESTIMENTO AquisicIo de equiparientos @ materiais penmanenies conforme Cigs .
(ANEXO Y) detalhado no anexo
' 7 RS 159.385,98
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Previsio de receita RECURSO DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas: )

1) ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMACAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVIGOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGA O DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO 1Y - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO Y - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

10. PLANO DE DESEMBOLSO ¥I

conczpENTy mom;\'mﬁ‘ -
MUNICIPAL 1 dex/2021 33504300 RS 159.385,98 i . )
“TOTAL : '_ : : RS Ml59.385';98 TOTAL | Bs -
Tdentificagdo da Despesa Classificagdo Orcamentdria
MUNICIPAL 1103.08.243.0070.2131 - Natirezs dé Despésa 33504300 - Fonte 2163

Os valores st repassados de acordo com o crongorama de desembolsa compative! com o3 gastos das elzpas vinewledas 45 metas do cronograma fisico.

1 CRONOCRAMADE CONTRAPARTIDA (¢ s 1. oo UM )

Conforme Art 35 da Lei 1301972014, § lo n2o rd exigida
contrepantida financeira como requisito para celebraglo de parcerin

12, PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL: =

As prestagSes de contes deverdo sec epresentadas mensalinente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM ¢ as regras estabelecidas no Teqno de Parceria
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de compravagdes de cumprimento de metas,
RELATOGRIQ DE CUMPRIMENTC DA META FINANCEIRA: de acorde com o cronograma de desembolso ¢ sin ¢enformidade com o Manuel de Prestagie de Contas dal

Cortrofedoria Geral do Municlpio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manial de Prestagdo de Contas da Confroladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o contelida do PLANO DE TRABALHO, aprovamos ¢ autorizamos a execucio dos procedimentos operacionais detalhades no mesmo, que serd
vinculedo a0 PROCESSO N° 012/2021/SMDS.

Cbntagcm, 15 de dezembio de 2021,

& =

iz
“CéiaLdrvalho Nahas
Gestor da Parceria

Viviade Souza Flanga
Secretaria Muni¢ips] de Désenvalvimento Social

N




ANEXO 1- DETALHAMENTO DA FORMAGCAO 0O CUSTO DE PESSOAL

Ng /)70

DETALHAMENTO DE GASTO COM PESSCAL
E Gatiih o A BT REMUNERACAO ENCARGOS SGUAS £ BENEFIAOS

. careo Bl Pt b G © . subTetil o autason | S s ase [mssan | Totaldos | CUSTOTOTAL

Leiita 2 2 £, - : ¥ . & AT T it = s
sautsic | isesaudArio | Fldas | |Fbian-dpd aemuNeraglo | TP | pare P:f:; | vereekos | saT 420 Goirise

(AU, ADMINISTRPATIG 176142 145,73 ) 4533 155713 | 15657 E i . . . 155,57 2.113,70
P51COLCGO 245253 204,39 £ 63,13 271535 ] 21801 - - . - . 218,01 224355
FONDAUDIBLOGO 245053 204,33 - 63,13 272515 | 21301 . . 3 2 z 212,01 251318
TERAPEUTA CCUPACIONAL 745253 204,35 : 65,13 272515 | 218,01 - - - . . 218,01 234316

TOTAL MENSAL 9.412,31 759,91 < 25331 1013257 | 810,61 . 3 = z 3 310,61 10343,18
i TOTALEM 12 MESES 10843175 | 12050088 emrar] qil i & 127 13L318,10
HOTAS EXPLCATIVAS:, *0 CAS coma trsttuiglo beneficente A3 pega Cote Pational  SAT 20 HSS,

v srrecadadon
Petronas 15.009,20
CEiG RS 227000
AE% PS 27,125,00
Tambasa . : RS 50,000,690
subttat RS 181,395,60
RS 171924
s 3.000.00
&S 106423
RS 1.000,00
as 1.054,60
RS 7.837,47
sl RS 159.232,47 R 159.285,93

A Kiriag i30 caeuindas 205 0 sairio do mis siescentids d2 /3, ndo wrdo um seldrio 2 e as gue 03 12 provistes

$o4do da tertridgls  Miqudst :ﬁ'

Atk RS 120000 75
':“jgz’f‘""”"’“- i 12 ag
aﬁ:fﬂ‘nm‘“ 1 1878

Q wofor rminimig do NS dy emgurads condrrenda BAS A 433 87

dlererga R 1806237

a0t




ANHENO - DEVALHARIENTO DA FORMACAQ DO CUSTO DE SERVICOS DE TERCEIROS

yg /) 70

DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS

v - o Rl e TS P e
TR e 10
Unitirian | oo snsl Iotalie
RS 14,184,?9 RS 14.'134,79 1 RS 14.184,79

NOTAS EXPLICATIVAS:
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ANEXQ HE - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE IMATERIAIS DE CONSUMO

DETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO

o e e e i 2 = Wit

i DESCRICAQ ' ASPECTOS E CARACTERES Total
ari it o a
1 Imateriais diversos para oficinas mi?t.,nals detiso o ollsindrde ps 5.291,12
: musica.
. \ aterlals para | :
2 {materal para lanche para oficinas hEend's pala anc,he_:? =Erea RS 1,370,71
disponibilizados nas oficins
Custo Total com Materiais de Consumo RS 6.661,82

e L TP

on o S e




ANEXO IV - DETALHANMENTO DA FORMAGAGC D05 CUSTO INDIRETOS

DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

Q) /)70

PR

e ‘?g}f_sﬂ_’é,(“é’fa-'Men;a(;;; -,;-Iéfé,il_&n'ual_

1 |AGua 12 s 200,00 | RS 2.400,00
2wz 12 RS 204,00 |38 2.412,00

3 |TELEFONE

2.409,25

MOTAS EXPLICATIVAS;
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N.2 012/2021 — P.A, N.® 012/2021/SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N.° 001/2020/CMDCAC. & 2, /j ‘}0

Extrato do Termo de Fomento n.° 012/2021, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvelvimento Social, e a Organi-
zagdo da Sociedade Civil - OSC Centro de Atendimento e Inclusdo Social - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n.° 21.725,056/0001-83.

Fundamento legal: Lei Federal n® 13.019/2014, Lei Municipal n°, 4.910/2017 e o Decreto Municipal n® 30/2017,

Do abjeto: O presente Termo de Fomento tem por objeto a execugao do projeto "Cultura que te acompanha” que prevé a realizagao de oficinas terapéuticas de misica
para criangas e adolescentes com deficiéncia intelectual e/ou autismo, conforme aprovado pela 72 Plendria Ordinaria do Conselho Municipal dos Direitos da Criancga e

do Adolescente de Contagem

Valor global: R$ 159.385,98 (cento e cinquenta e nove mil, trezentos e oitenta e cinco reais e noventa e oito centavos).

Classificagao Or¢amentdria:
1103.08.243.0070.2131 - 33504300 - Fonte 2165 - R$ 159.385,98

Vigéncia: O presente Termo de Fomento tera vigéncia por 12 (doze) meses, com inicio a partir de 15/12/2021, conforme publicagio de seu extrato no Didrio Oficial de

Contagem,
Gestor responsével: Fica designada a servidora Célia Carvalho Nahas [] Matricula 0154385-6 lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Secial.
Data assinatura: 15/12/2021

Presidente da OSC: Eliana Tameirdo Pires
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social/Ordenadora da despesa: Viviane Souza Franga.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAO E DEFESA DO CONSUMIDOR —~ CONDECON

ATA DA 562 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROTECAQ E DEFESA DO CONSUMIDOR — CONDECON

dia 25 do miés de novembro de 2021, as 10h00, realizada no formato online, teve inicio a quinquagésima sexta (562) Reuniao Ordinaria do Conselho Municipal de
1 10te¢do e Defesa do Consumidor — CMDPD, com a presenca dos seguintes canselheiros municipais: Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, a suplente,
Jacqueline da Silva Leite Magalhaes; Superintendéncia de Prote¢do e Defesa do Consumidor-Procon, a titular, Silvania Silva dos Santos e a sua suplente, Rafaela Altino
Ribeiro; Procuradoria Geral do Municipio de Contagem, o titular, Joel Siléncio de Andrade; Secretaria Municipal de Educagdo, o suplente, Lucas Candido de Oliveira;
Secretaria Municipal da Fazenda, a suplente, Daniele Tamires Damasceno; Associagdo Comercial e Industrial de Contagem {ACIC), a titular, Andrea Pereira Gomes de
Scuza; Instituto Socio Amhiental (EXITUS), o titular, Mouzart Afonse Brito e o suplente, Tiago Rufine Antunes Costa; Entidade Representativa das Donas de Casa, o
titular, Mauricio Cassim e a suplente, Arida de Jesus Ribeiro; Sindicato dos Trabalhadores no Comercio Varejista e Atacadista de Contagem (SINTRACC), o titular, Julio
Cesar Ferraz de Lima. A Presidente do Condecon, a Sra. Silvania Silva dos Santos, cumprimentou os presentes e deu inicio aos trabalhos da reunido, No momento inicial
da reunio, apresentou que valor atual do Fundo é R$ 940.579,05 (novecentos e quarenta mil e quinhentos e setenta e nove reais e cinco centavos). Nesse sentido,
explicou como funciona o Fundo, que o valer pode vir através de doagao de pessoa fisica ou juridica, porém, no contexto atual, esse valor foi arrecadado por meio das
multas. Essas multas sio aplicadas quando os fornecedores nao cumprem com suas obrigagdes. Ademais, ressaltou que o valor do Fundo é voltado para as politicas e
préticas da relagio de consumo, e s6 pode ser movimentado com a autorizagdo do conselho. Ainda destacou os 245 processos que estdo na Junta Recursal, que sdo
aqueles que houve interposicao de recurso das decisées administrativas, Esses processos tém como valor de multa de R$1.088.624,25 (um milhao e oitenta e oito mil
e seiscentos e vinte e quatro reais e vinte e cinco centavos). A segunda pauta foi sobre o Nicleo do Superendividamento, disposto na Lei n® 14.181, tendo em vista a
alta procura de demandas de superendividamento. Logo, o Precon Municipal de Contagem busca criar o referido niicleo, portanto, na préxima reunido do CONDECON
haverd a votagdo. O conselheiro Joel Siléncio ressaltou sobre os juros do empréstimo consignado, também requereu o encaminhamento da lei citada e dos extratos
bancérios do Fundo. Posteriormente, sugeriu a que a préxima reunido seja de forma presencial. A outra pauta foi a apresentagdo dos Mutirdes da Copasa e da Cemig,
que acontecerd nos dias 02/12 e 03/12, a fim de negociar as dividas dos consumidores do Municipio de Contagem. A Sra. Silvania Silva ressaltou que hé grande procura
para essa negociagdo, portanto, demonstra a quantidade de pessoas endividadas. Acrescentou sobre a Black Friday no dia 26/11, onde hd um grande aumento do
nimero de consumo, e assim, o Procon Contagem ird fazer plantdo das 7h as 19h para oferecer informagdes e para receber dentincias de infragdes do CDC. A Gltima
pauta foi 0 agendamento da préxima reunido do CONDECON no dia 03/02/2022, as 09 horas, de forma presencial, na sede do Procon Municipal de Contagem. A Sra.
Silvania Silva dos Santos finalizou a reunido as 10:44 do dia 25/11/2021.Nada mais havendo a tratar, eu Rafaela Altino Ribeiro lavro a Ata desse encontro, a qual serd
enviada por e-mail para os participantes da 562 Plendria e aprovada na 572 Reuniao Ordindria.

*Este documento estd assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 11.419/2008, Medida Provisdria 2.200-2/2001, Decreto 1.455/2010 & Portaria XXX. A assinatura digital cumpre a fungdo de associar uma passoa ou entidzde 2

uma chave plblica. Os métadaos criptogréficos adotados pela Prefeitura da Contagem impedem que 2 assinat, letrdnica seja falsificada, ou que os dadas do documento sejam adulterados, tornando-os invioliveis.
Portanto, encontram-se garantidas, pela assinatura digital, a autenticidade e a inviolabilidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - MG [do¢)." Para outras informagdes vaaw.conlagem.mg.gov.br.




