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Banco do Brasil

583666

16/@5/2022 - BANCO DO BRASIL - ©8:15:52
122901229 8857

COMPROVANTE DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: CENTRO DE ATEND INCL SCC

AGENCIA: 1229-7 CONTA: 121.196-0

00190080090293136300600004949178139870000092289
BENEFICIARIO:

ARH T D PESSOAL LTDA - EPP

NOME FANTASIA:

ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO D

CNPJ: ©4.673.365/0001-38

PAGADOR !

CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUS

CNPJ: 21.725.056/0001-83

NR. DOCUMENTO 51.363
NOSSO NUMERO 29818630000804949
CONVENIO 02981863
DATA DE VENCIMENTO 16/05/2022
DATA DO PAGAMENTO 13/05/2022
VALOR DO DOCUMENTO 922,80
VALOR COBRADO 922,80

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
9800 729 0001 Demais localidades.

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC BB

0880 729 0722

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

0860 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
0800 729 €083

Informacoes, reclamacoes,cancelamento de cartao,
outros produtos e servicos de Ouvidoria.

hitps:/lautcatendimento2.bb.com.br/apf-apj-autoatendimentofindex.himi?v=2.3.56#/template/~2F consultas~2FAAJ.bb
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Recibo do Pagador
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Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego
CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL CPF/CNPJ: 21,725.056/0001-83

CEP: 32370270; RUA AJ 171; CONTAGEM - MG
Nosso Numero Nr. do documento Data de Vencimento Valor Documento (=) Valor Pago
00029818630000004949 | 2022207 16/05/2022 922,80
Nome do Beneficidrio/CPF/CNPJ/Endereco
CPF/CNPJ: 04.673.365/0001-38

ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PES
AMAZONAS 2904 LOJA 203 BARROCA SHOPPING  PRADO

allnln-noc||-o-oll-ln-.cclu|ucl-noaln-loc||lnocu-cl-n||looc---uuoll-l|ocnl-oo-u||la-anllllooocun-nlooclllnuuu.

BELO HORIZONTE  MG-30.411-186

NSNS E R e e RN EOeeNRIIIteaNNEINRIeTIeRIsIIRIIRIRRIRAS

Agéncia/Cédigo do Beneficiario Autenticagio mecénica
3495-9/83985-0

A EEANNNNEIIsEAEREIIONRRIRIRRRIIIIY

aecnenesnas -cll|l-ooo'1-----nlA-onn-o-c-.un-l|||-ocu--o-.'-llo-n-n--a---u-'---lnooc-nu-..c---n--o.----..----on-n--ooouu--llnnﬂluuuto-

,% BINYTR 1] 211723 [ B 002-9 | 00190.00009 02981.863000 00004.949178 1 8987000002280

Local de Pagamento Data de Vencimento
Pagar preferencialmente nos canais de autoatendimento do Banco do Brasil, 16/05/2022 .

Nome do Beneficidrio/CPF/CNPJ Agéncia/Cédigo do Beneficidrio
ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PES - CPF/CNPJ: 04.673.365/0001-38 3495-9/83985-0

Data do Documento | Nr. do documento Espécie Doc | Aceite | Data Processamento Nosso Nimero
19/04/2022 2022207 DM N 19/04/2022 00029818630000004949
Uso do Banco Carteira Espécie Quantidade (x) Valor (=) Valor do Documento
17 RS 922,80
(-) Desconto/Abatimento

Informagdes de Responsabilidade do Beneficidrio

JUROS: Taxa Mensal 2,00 % APOS 16/05/2022 R T 0,00
MULTA DE 0,50% A PARTIR DE 17/05/2022 ! Atesto que o material/Ser. | () Juros/Multa

; Wige o ‘”“”’t’“ / prostade E

[ -; O L 0,00

T AN e (=) Valor Cobrado
i i”“sl@ljj_‘jﬁé_. \ N 922,80
MGG .A9 ). 5o
'-.-o-nln-o-|...----nnllaoo-|uu-'ol-.cnll-oc---.u-unnlsoaln--o---..-n-aln;:i;];a;izj]jxija""’ Ol ik ::1n W hssessssedatesanntsessressssnanaaseanedsitanrees
Nome do Pagador/CPF/CNPJ/Enderego
CPF/CNPJ: 21,725.056/0001-83

CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL
CEP: 32370270; RUA AJ 171; CONTAGEM - MG
Autenticagiio mecinica - Ficha de Compensagio

Beneficidrio Final

{1 AT



535466

NFS-e - NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA

o. |Emitida em: ‘Competéncia: jCédigo de Verificagdo:
N :2022/207  [19/04/2022 s 05:35:13 19/04/2022  6f5731f7
ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA
||] i Ill“- CPF/CNPJ: 04.673.365/0001-38 Inscricdo Municipal: 0178268/001-X
||| i || Il '||| AVE AMAZONAS, 2904, LOJA 203 BARROCA SHOPPING, Prado - Cep: 30411-186
Belo Horizonte MG
Telefone: Email:

- Tomador do(s) Servico(s)

j CPF/CNPJ: 21.725.056/0001-83 Inscricdo Municipal: N&o Informado
- CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

| RUA AJ, 171, CONJ AGUA BRANCA - Cep: 32370-270

- Contagem MG
| Telefone: Nao Informado Email: Nao Informado

- Discriminagao do(s) Servico(s)
| DIGITACAO ELETRONICA DE FOLHA - Termo de Colabaracdo n” PA 030/2021
| VALOR APROXIMADO DOS IMPQOSTOS: 15,774 = R$145,53

Cédigo de Tributacdo do Municipio (CTISS)
| 1702-0/03-88 / Organizacio, arquivamento, conservagao e gerenciamento de documentos de terceiros em quaisquer meios

' Subitem Lista de Servicos LC 116/03 / Descrigdo:
- 17.02 / Datilografia, digitacao, estenografia, expediente, secretaria em geral, resposta audivel, redacao, edicao, interpretacao,
' revisao, traducao, apoio e infra-estrutura administrativa e congeneres.
Cod/Municipio da incidéncia do ISSQN: Natureza da Operagao:
: 3106200 / Belo Horizonte Tributagao no municipio

Regime Especial de Tributagdo: ME ou EPP do Simples Nacional

' Valor dos servigos: RS 922,80 Valor dos servigos: RS 922,80

; § . ’ 3 .

(-) Descontos: R$ 0,00 () Dedugdes: : e R0

(-) Retencdes Federais: RS 0,00 (-) Desconto Inconchaonado: B RS0, 00

(_) 1SS Retlg@a FOD_E - _____B_S 0 00 ( ) Base de Ca[culo. Rs 922,80

* Valor Liguido: RS 922,80 (x) Aliquota: — — g

| (=)Valor do ISS: -

Documento emitido por ME ou EPP optante pelo Simples Nacional. Nao gera direlto a credito fiscal de lPI.

| ] i Prefeltura de Belo Horizonte - Secretaria Municlpal de Fazenda %_B BH ‘
e Rua Espirito Santo, 605 - 3° andar - Centro - CEP: 30160-919 - Belo Horizonte MG. ] NDTA

\.“f" Ddvidas: SIGESP /‘; 0 |
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04/03/2022 13:14 Consulta Regularidade do Empregador (_gg[%éé

CAILXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  04.673.365/0001-38
Razio Social:ARH TERCEIRIZACAC DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA EPP
AV AMAZONAS 2904 LOJA 203 BARROCA SH / PRADO / BELO HORIZONTE

Endereco:
/ MG / 30411-186

(
A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lIhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.
Validade:15/02/2022 a 16/03/2022
Certificagdo Nimero: 2022021500470102581751
Informacdo obtida em 04/03/2022 13:12:41

(

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https:llconsulta-cri’.caixa.gov.brlconsuItncrflpagesiconsultaEmpregador.jsf 1M
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CAIXA ECOL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  04.673,365/0001-38
Razio Social:ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA EPP

Endereco:
/ MG / 30411-186

A Calixa Econdmica Federal, no uso da atribulgdo que lhe confere o Art,
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima Identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:02/05/2022 a 31/05/2022

Certificac8o NGmero: 2022050200241846691135
Informac&o obtida em 02/05/2022. 14:37:46

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagio de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov,br

AV AMAZONAS 2904 LOJA 203 BARROCA SH / PRADO / BELO HORIZONTE

584666



Histérico do Empregador

598/666

Duvidas mais Frequentes | Inicio |V -~

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses, conforme Manual de
Orientagbes Regularidade do Empregador.

Inscrigdo: 04.673.365/0001-38
Razio social: ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA EPP

Data de
EmlssaoILeltura

09/06/2022

21 "’\5}'2022

021U5/2022

13/04/2022

25/03/2022

'06103/2022 ’

15/0212022
27/01/2022
08/01/2022
20/12/2021
o 01/ 2/20'21
12/11/2021
24/10/2021
05/10/2021
1(
28/08/2021
09/08/2021
22/04/2021
03/04/2021
15/03/2021
24/02/2021
05/02/2021
17/01/2021

29/12/2020

10/12/2020

21/11/2020

3/2021

02/11/2020
1411 0!2020

25/09/2020
06/09/2020

ENaNatsl Innnn

Data de Validade

1 09/06/2022 a 08/07/2022

"1 91/05/2022 a 19/06/2022

02/05/2022 a 31/05/2022

13/04/2022 a 12/05/2022

25/’03!2022 a 23/04/2022
06/03/2022 a 04/04/2022

15/02/2022 a 16/03/2022

2710 5202_55 25/02/2022

08/01/2022 a 06/02/2022

20/12/2021 a 18/01/2022

" 01/12/2021 a 30/12/2021
12/11/2021 a 1111212021

24/10/2021 a 22/11/2021

05/101'2'02'1 a03/11/2021
18/09/2021 a 15/10/2021

28/08/2021 a 26/09/2021

09/08/2021 a 07/09/2021

22/04/2021 a 19/08/2021

03/04/2021 a 02/05/2021

15/031'2021 a 13/04/2021
24/02/2021 a 25/03/2021

1 05/02/2021 a 06/03/2021
117/01/2021 15/02/2021
~|20112/2020 2 27/01/2021
110/12/2020 a 08/01/2021
21/11/2020 2 20/12/2020
02/11/2020 a ) a 01/12/2020

14/10/2020 a 12/1 1/2020

25/09/2020 a 24/1012020 B
06f09/2020 a osmo;zozo

AOinainnNnnn ~ A !‘Jnf\fﬁf\f\n

Nimero do CRF

é20220609b0325233746719

2022052100445440873630 '

2022050200241 84669’! 135

2022032500374621474949
2022030600265982752327
2022021 500470102581751

' 20211'22000331610477639

‘ 202111 1 200370236859560
20211 0240028183231 3005
202 1 00500414894458834

' 2021091600423293396005

2021082800402664054420

_ 2021080900291 606712855

2021042200344580694054
2021040300370462800030
2021031500293452831359
2021022400454163738570
.2021020500511995692031
2021011706231631404125
.2020122901492062657865
2020121001134874497674.

2020110200291130517831

' 20201014011401969894757

| 120200925012401 59064030
202009060040031 01 57582

ANAANONANACACHANLCONLO AN

' 2022012700591038546854 ’
2022010800502906783394

| 2020112101093?73981035 -

' 2021120100393381202120 -



Data ge validade

Emﬁissiéiéll;éi_’tu_r_a ) Numero”ao bm- 565 J(é

27/07/2020 12710712020 a 25/08/2020 020072713471271160307
01/07/2020 2020070101534531471152

Resultado da consulta em 14/06/2022 09:35:38

Volter




b @»;- MINISTERIO DA FAZENDA ¥
DS ‘) / Secretarla da Receita Federal clo Brasil : = !
: .b@ Procuradoriq-GeraI da Fazenda Naclonal F

{

GERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
smds I e ATVADAUNAD. e
Nome: ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA
CNPJ: 04:673.365/0001-38 _ 5 -

Ressalvado 0 direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever qualsquer dlvidas de
‘responsabllidade do sujeito passivo aclma identificado qué vierem a ser apuradas, © certificado que-
nédo constam pendéngias em seu hoime, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Recelta Federal do Brasll (RFB) e a inscriges em. Dlvida Ativa da Uniéo (DAU) junto &

Procuradorja-Geral da Fazenda Nacional (PGFN). \ e ;

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas fillals e, no caso de ente federatlvo, para
todos os rgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados, Refere-se a sitiagdo do
sujeito passivo no.ambito da RFB e da PGFN e abrange. inclusive as contribulgdes socials previstas,
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico Yo art. 11 da Lel n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagéo desta certidéo esla cOndIbionada é verificagdo de sua autentié
enderegos <http:/frib.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.gov.br>. :

Gertidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFBIPGFN n® 1.761, de 2/10/2014.
Emitida as 13:12:01 do dia 04!0_3;’2022 <hora ‘e data de Brasilia>. -

Valida até 31/08/2022. : ; :
Cédigo de controle da certiddo: D671 ODC5.DFC9.5E41

Qualquer rasura ou emenda Invalidara este documento.

idade na Internet, nos
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TMHH 1 da

FODER JUDICIARIO : =
JUSTICE BO TBTLLLHU e

]

: o
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

-~

 Nome: ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PLSSOAL LTDA (MATRIZ E

: FILIAIS) 7
" CNRJ: 04.673. 365/0001 38 / ;

Certiddo n°: 10817552/2022 ’

‘Expedicdo: 05/04/2022 8 10.+:32:57 ;

Validade: 02/10/2022 - 180.(cénto.esoitenta)'dias,~contados da data

de sua expedlgéo ) g S

L]

rCertifica se que ARH TERCEIRIZACAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA

(MATRIZ E‘FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 04.673. 365/0001-38,

NAO .CONSTA. como'inadlmplente no Banco Na01onal de: Devedores

Trabalhlsﬂas |
Certiddo emitida com base mos arts. 642~A e 883-A da Consolidagéo

das Leis do Tlabalho, acrescentados pelas Leis:ns.’ 12.440/2011 e

'13.467/20177, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 ‘de janeiro de 2022,

" 0s dados constantes desta Certldao sdo ‘de responsabilldade dos

Trlbunals do TLabalho ! ;

' No.caso de pessoa jurldlca, a Certidao atesta'a empresauem relac&o

_a todos os seus estabelecimentos, agen01as ou filiais. S

A aceitagdo desta certldao condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Trlbunal Superior. do Trabalho na
Internet: (http://www.tst.jus. br). :

Certiddo. emitida gratuitamerite.. i

INFORMAGAO IMPORTANTE .

. Do Banco Nacional de Devedores Trabalhlstas constam os dados
,necessérlos a 1dent1f1cagéo das pessoas naturais e juridicas

:1nad1mplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigagdes
estab61601das em sentenga ‘condenatéria tranSLtada em julgado ou em

~acordos jUdlClalS trabalhlstaa, inclusive no concernente ao0s
:recolhlmentos preVJden01arlos, a honorarlosp a custas, a
?‘emolumentos ou a recolhimentos determlnados em leil; ou decorrentes

soe ‘execugdo de acordos firmados perante o Ministério pablico do
Trabalho, Comissio de Conciliagdo Previa ou demals titulos que, por |

disposigdo legal, contlver forga executlva
, | "

iau YLGAR. ne uq-—n EXH -*nr}!:ﬂ:‘.."s_r_.':]Sir.‘hr'
R
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TercelrizagZo de Deplo de Pessoal Lida

ADITIVO AO GONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CAIS Centro de Atendimento e Incluséo Social ~ CNPJ no, 21.725.056/0001-83,
estabelecida na Cidade de Contagem, & Rua AJ no. 171 = B. conjunto Agua Branca, por
sua Diretora abaixo assinado, adiante denominada simplesmente CONTRATANTE,

E
ARH ~ TERCEIRIZAGAO DE DEPARTAMENTO DE PESSOAL LTDA — EPP, CNPJ
no. 04.673.365/0001-38, estabelecida nesta Capital a Av. Amazonas, 2904 - loja

201/205 —~ Comercial Barroca — Barroca — Belo Horizonte — MG,, por seu sécio-gerente,
infra firmado, adiante denominada simplesmente CONTRATADA,

Tem justo e combinado o Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos de
conformidade com as cldusulas e condigées seguintes:

12.) Nos termos da negociagéo realizacda em 15 de margo de 2021, o valor mensal pelos
servigos prestados de processamento da Folha de Pagamento e demais rotinas legais
pertinentes, fica reajustado para o valor de R$ 825,00 (oitocentos e vinte e cinco reais),

por um perfodo de 12(doze) meses.

2%) Continua em vigor as cemais clausulas e condigdes contratuais, permanecendo a
data de reajuste anual, no'més de margo.

Por estar justo e acordado, assinamos o presente aditivo em,

Belo | iorizq_ntr:, 16 de margo cde 2021,

(\L

Mo
CAIS Centro de Atﬁ%}lxmento e Inclusdo Social
iretor(@)  Cristiva Abranches Mota Batista

‘ Superintendente
{JEAHHDIMEI‘F?} {CLUSAO SOCIAL - CAIS

ARH Terceirizagio de Dc&é z%mentci e Pessoa
rque

dswalda'éfrsn

: ; Direlc
Oswalde Bismarque
Diretor

Av. Amazoias, 2904 ~ ¢j. 201/205 - Barroca Shopping — Barroca — Belo Horizonle/MG — CEP.: 30.411-180
CNPJ n. 04.673.365/0001/38 - PABX: (31) 3371-4471 - e-mail : arh@arhbh.com.br -
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O, ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS —A P A K - CONTAGEM

CONTRATO DE
TERGCEIRIZAGAO DO
DEPARTAMENTO[MZPESSOAL

1\\\‘,‘,, 151

it

ARH - TERCEIRIZACAO
DE RECURSOS HUMANOS LTDA

cGo s/ MF N 86,38 8.808/0001-03 - INSCRIGAO ESTADUAL: ISENTO

RUA HERVALIA, 108 - BAIRRO PEDRO 1} ~ BELO HORIZONTE 7 MG - CEP.: 31.280-080

PABX @ (31) 4117929 ~ Fax: (31) 4l 17827 - EMAILL ARH.BH@ZAZ.COM.BR
2
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AP i

CONYAGEM

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

TERGEIRIZAGAO DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL

Associagfio de Pais ¢ Amigos dos Excepeionals — APAE - CONTAGEM, CNPJ n® 21.725. 056/0001-83,
estabelecida na Cidade de Contagem / MG, Rua AJ n°® 171 — Baitro Conjunto Agua Branca, CEP.: 32.370-270, pela
sua Diretora Presidente, abaixo assinado, adiante denominada simplesmente CONTRATANTE,

ot

ARH — Terceirizagiio de Recursos Humanos Ltda, CNPJn° 86.33 8.808/0001-03,estabelecida em Belo
Horizonte & Rua Hervdlia, n, 108, Bairro Pedvo II ~ CEP.: 31,230-050, por seu S6cio-Gerente infia firmado,

adiante denominada simplesniente CONTRATADA,

Tem justo ¢ combinado o Contrato de Prestagio de Servigos de conformidade com as cldusulas e condig8es seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
Objeto

ATADA, dos seguintes servigos: 1) Acompanhamento

Constitui objeto do presente contrato a prestagio, pela CONTR
de

sistémico da Legislagifo trabalhista e providenciaria; 2) Consultoria, escrituragio e Gerenciamento do Departamento
Pessoal da CONTRATANTE, compreendendo, além do exigido por lei, os de conveniéncia administrativa da
CONTRATANTE, conforme ‘especificados no Anexo I, que integra o presente confrato, dele fazendo parte

indissociavel,

CLAUSULA SEGUNDA
T'razo
contados a partir de 1°/ MARCO /2000, tornando-se por prazo

2.1 - O prazo do presente contrato ¢ de 12 (doze) meses,
¢ por escrito, no praze maximo de 90 (noventa)

indeterminado se qualquer das partes nifo se manifestar em contrério,
dias antes do seu termo final,

2.2 - Fica desde j4 estabelecido, tornando-se o Contrato por prazo indeterminado, os valores constantes do ANEXO 11,
serfo reajustados pela variagio do IGP(M) - FGV.

CLAUSULA TERCEIRA
Condigdes gerais

Rotinas mensais:
4.1 - Todo dia 20 de cada més, ou dia imediatamente anterior na hipétese de domingos ou feriados, a CONTRATADA
recolhers no Escritério Central da CONTRATANTE as seguintes informagGes: Ponto de Pessoal; admissGes e

demissdes; alteragBes do cadastro e demais informag@es necessérias & confecgiio das folhas de pagamento mensais,
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3.2 - Com antecedéncia minima de 48 (quarenta © oito) horas do prazo final de pagameinto ou cumprimento de
obrigagéo, a CONTRATADA entregatd a CONTRATANTE, mediante protocolo, as FOLHASE ENVELOPES DE

PAGAMENTO, AS GUIAS DE INSS, FGTS/GFIP, IRRF, CAGED (Protocolo de entrega da RELACAO DE

ADMITIDOS E DESLIGADOS), bem como as demais obrigagdes relativas & Administragito de Pessoal, inclusive as

que venham a ser institufdas por leis ou outros atos normativos apos a assinatura deste instrumento.

Rotinas difrias:
1.3 - Periodicamente & CONTRATADA recolhera no Escritorio Central da CONTRATANTE, as informagdes
tes a Administragio de

correspondentes a Rescisdes, Admisstes, Pagamento de Férias ¢ demais atividades ineren
Pessoal. Tais informagdes poderdo ser obtidas, opeionalmente, via Fax e Internet.

as) horas a CONTRATADA devolverd A CONTRATANTE, no Mesino lacal em

3.4 - Num prazo de 72 (setenta © du
os ¢ ou emitidos 08 documentos relativos As movimentagdes

que haja recebido as informagdes, devidamente caleulad
dirias.

CLAUSULA QUARTA
Qlhrigagbes € 1’csponsnblli(lmlcs da contratada

A CONTRATADA s¢ obrigaa’

de sua propriedade ou em seu nome licenciado, que atenda a todas as exigéneias das
ovidenciar, s suas gxpensas, a manutengiio do mesmo, incluldas al
leis.

4,1 - Utilizar sSoflware”
legislagbes trabalhista e providenciaria, bem como pr
as modificagdes € ou acréscimos que s fizerem necessdrios por alteragdcs nessas MesNas

4.2 - Fornecer todos 05 formuldrios e demais imateriais necessdrios a exccugio dos servigos contratados, arcando con 05
yespectivos custos.

4.3 - Manter, em SCUs escritdrios, pessoa habilitada € credenciada a prestar informagdes ¢© esclarecimentos sobre @

execugiio dos servigos ora contratados, no horario de §:00 as 12:00 H. ¢ de 14:00 as 18:00 H,, de segundas as sextas-

feiras.

4.4 - Manter absoluto sigilo sobre dados e informagdes privativas da CONTRATANTE a que tiver acesso, inclusive

através de seus prepostos.

4.5 - Indenizar a CONTRATANTE por todos os prejufzos que @ esta causar por erro ol por omissito na prestagiio dos

servigos a seu cargo.

todos os arquivos de dados em meio fagnético & impressos, Lem

4.6 - Entregar & CONTRATANTE, findo o conlrato,
memorias de caleulos ste.

coimo toda @ dosumentagdo relativa aos servicos executados, tais como relatérios,

A CONTRATADA serd a (inica responsavel por:

4.7 - Todos os impostos que incidem, ou venham a incidir, na execuglio do presente contrato.

4.8 - Pagamento de salavios, ¢ todos 0s encargos decorrentes, de todo 0 pessoal que utilizar na prestagio dos servigos

contratados.
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CLAUSULA QUINTA
Obhvigagles e responsabilidade da confratante

A CONTRATANTE se obrigaa:
5.1 - Efetuar os pagainentos 10s prazos € forma estipulada na Clausula Sexta.

5.2 - Permitir plenas condigBes a CONTRATADA. para a realizagio de suas tarefas, fornecendo todos os elementos
necessarios nos prazos convencionados.

A CONTRATANTE serd a tinica responsivel por:

53 - Veracidade ¢ exatiddo dos dados fornecidos 2 CONTRATADA, pela omissfio ou erro nas informagdes
jmprescindfveis ao processamento, que onere o custo com pagamento da mifo-de-obra, bem como pelo custo de

reprocessamento a que der origem, conforme Anexo II.

5.4 - Selegifo ¢ contratagiio de seus funciondrios.

CLAUSULA SEXTA
Prego ¢ condigdes de pagamento

or unidade de servigo efetivamente excoutados, de conformidade com a tabela

Os scrvigos ora contratados seriio pagos p
rubricada pelas partes, faz parte integrante e indissocidvel do presente

de pregos constante do Anexo 11 que,
instrumento.

o nimero de empregados e auldnomos (informagdes GFIP) da

6.1 - Entende-se como unidade de servigo,
ade da ARH;

CONTRATANTE que prestaram servigos no decurso do més, cuja documentagfo é de responsabilid

6.2 - Serd cobrado a titulo de “Rotinas Anuais”, o equivalente a un progessamento mensal, no final do ano, sobre o

namero de empregados existentes no més de dezembro;

agamento por culpa do CONTRATANTE, terd custo adicional de 30% (trinta por

6.3 - Reprocessamento da Folhade P
multiplicado pelo n° de empregado da unidade;

cento) do custo médio global do més,

6.4 - Recaleulo da gula de GRPS / INSS, ter4 um custo adicional por guia de RS 0,78 (setenta e oito centavos) por guia;

6.5 - A prestagifo de servigos pelo funciondrio da ARH, nfo previsto em Conirato, serd cobrada pelas horas de
deslocamento da CONTRADA a CONTRATANTE ¢ pelas boras efetivas de trabalho a quantia de R3 9,50 (nove
reais e cinquenta centavos) por hora, mais despesas de viagem, estadia ¢ alimentagilo;

apresentard & COMNTRATANTE, apuragiio discriminada dos

a Fiscal/Fatura de Prestagio de Servigos, com vencimento para
0% (zero,

6.6 - A cada Gltimo dia do més a CONTRATADA

servigos executados no préprio més, juntainente com Not
0 30. (terceiro) dia do més subsequente a0 de referéncia dos servigos, sob pena de pagamento de multa de 0,2

vinte por cento) por dia efetivo de atraso,

6.7 — Os pregos scrifo corrigidos anualmente pelos indices do IGP(M) da Fundag#o Getulio Vargas.

ARH — TERCEIRIZAGAO DE RECURSOS HUMANCS LTDA
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6.8 - Fica estabelecido que na superveniéneia de novos tributos, deverfo 0s pregos serem repactuados na mesma

proporgio.
CLAUSULA SETIMA
Penalidades

A CONTRATADA, reconhece como licito, 4 CONTRATANTE, o desconto, 1108 pagamentos a que fizer juz, das
importancias relativas a multas o acréscimos legais efetivamente pagos pela CONTRATANTE cm decorréncia de erros,
omissées ou atrasos por nfo cumprimento de prazos cstabelecidos nesse instrumento a que, comprovadamente, der

origem.

CLAUSULA OITAVA
Rescisiio

O presente contrato cstard vescindido de pleno direito, independentemente de aviso ou interpelagiio judicial na

ocorréneia dos seguintes eventos:

a) Concordata, faléncia ou dissolugfio judicial de qualquer dos contratantes

b) Néo cumprimento de qualquer cldusula, por qualquer das partes

Pardgrafo nico - As PARTES poderilo, a qualquer tempo, rescindir o presente contrato, se assim Ihe convir, mediante.

comunicagito prévia, e por escrito, cony dittecedéncia minima de 90 (noventa) dias,sem que caiba indenizagfio de

qualquer espécie, mantida as condigdes do flem 4.6 por parie da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA
Foro

As partes clegem o fora da comarea de Belo Horizonte para divimir quaisquer dividas com relagdo a exceugo deste

contrato, renunciando a qualgquer oulro, por mais privilegiado que seja.

Belo Horizonte, 1° de margo de 2000

s b e Mol O30 Lol
P PRk — CONTAGEM — Assoc. e Pais & Amigos dos Excepelonals
Dra. Elza Kriemilda Abranches Batlsta

Direlora Presideitie da ACAL / Contagem
"

ARH —TERCEIRIZAGCAO DE RE’QHU ANOS LTDA.
Oswaldo Bismarque
Séeio-Gerente
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PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
Terceirizagédo do Dept® de Pessoal
JANEIRO /2000

Tabela de pregos por Empregado

—

CUSTO MEDIO
B Rin i e oo B i

R$ 12,000

R$ 11,760

NIVEL 1 - 12 R$ 11,525

13 R$ 11,294

14 R$ 11,068

15 R$ 10,847
16 R$ ETCRI N R$ 170,08
17 R$ 10,418 | ..overrrrrinnne AT ETEOR R$ 177,10
18 R$ BP0 | oo e R$ 183,76
19 R$ WO G005 | o inmmssin o R$ 190,09
20 R$ T T R$ 196,10
21 R$ T [ —— ewiiviri] P8 _ 201,78
22 R$ 9,417 il RS, 200,17
23 R$ 9,228 ..JR$ 212,25
24 R$ D004, | ciarmtieammsns st R$ 217,05
25 R$ 8068 | criimmsnnnamniismaeinm) RS 221467
26 R$ 8606 | i niniaimisin JR$ 22582
27 R$ L R$ 229,82
Base - Calculo: 28 R$ 8042 | vcaitiissisimsniioniin P R$ 23357
Conforme TABELA 29 R$ BATE | i i .| R$ 237,07
30 R$ 8,020 | iisivininmisinsiminesmiines] RS 240,60
NIVEL 2 31 R$ 8,015 |R$ 240,60 [R$ 7,860 [ R§ 248,46
100 R$ 7,908 [R$ 24060 [R$ 7,860 [ R$ 790,77
(C-30)x F +E 200 R$ 7,884 [R$ 24060 |R$ 7,860 | R$ 1.576,73
300 R$ 7,876 |R$ 240,60 [R$ 7,860 | R$ 2.362,69
NIVEL 3 301 R$ 7,849 | R$ 2.362,69 |R$ 7,207 | R$ 2.369,90
500 R$ 7,608 | R$ 2.362,69 |R$ 7,207 | R$ 3.804,14
1000 | R$ 7,408 | R$ 2.362,69 |R$ 7,207 | R$ 7.407,77
(C-300)xF+E 1600 | R$ 7,341 | R$ 2.362,69 |R$ 7,207 | R$ 11.011,40
NIVEL 4 1501 | R$ 7,340 | R$ 11.011,40 [R$ 6,571 [ R$ 11.017,97
1800 | R$ 7,213 | R$ 11.011,40 [ R$ 6,571 | RS 12.982,65
~ (C-1.500) xF +E 2000 |R$ 7,448 |R$ 11.011,40 [R$ 6,571 [ RS 14.296,82
g NIVEL & 2001 | R$ 7,148 | R$ 14.296,82 | R$ 5,585 | R$ 14.302,41
2500 |R$ 6,836 | R$ 14.296,82 | RS 5,585 | R$ 17.089,43
i (C-2000)xF+E 3000 |R$ 6,627 | R$ 14.296,82 | R$ 5,585 | R$ 19.882,05

OBS: VALORES EXPRESSO EM REAL

Exemplo de como fazer calculo da FATURA : Empresa com 300 empregados = [ATIVOS + DESLIGADOS no més)
{300 (Numero de Empregados) ~ (menos limite nivel 1) 30 } = (270 x 7,86 = R$2,122,20) + R$240,60 = R$ 2.362,80

IMPFORTANTE:

1)VIGORAR 1 1° DE JANEIRO DE 2000

?) REPROCESSAMENTO 1 30% do custo médio global, multiplicado pelo n® empragfunidade,
3) 2° VIA GUIA/RECALCULO  : R$ 0,78/ POR GUIA (setenta o oilo centavos)

4) CUSTO/HORA-FUNCIONARIO ARH = R$ 9,50 (nove reals e cinquenla cenlavos)

5) IMPLANTAGAO =10% do custo médio por més cadastrado.
Belo Horizonls, 1°/ MARGO /2000

pAE

Dr.Elza Krlemllda Abranches Ballsta

APAEICONTAGEM-Assoo.Pals 8 A. Excepclonals

[ CUSTOPOREMPREGADO |

[Basv deOadox  COvio pot Emalsgadon]
item n® emgy. VrEmpt.
1 10 12,00
2 20 9,80
3 60 7,94
4 100 7,90
5 600 7,54
6 3000 6,62

3500 14,00

3000 i 12,00

2500 10,00
2000 1 8,00
1500 J4° 1 6.00
1000 k 4,00
500 -1 2,00
0- L 0,00

B A




