¥ Banco do Brasil CENTRO DE ATENDIMENTO E |

Comprovante de Pagamento N° 7 6 08/06/2022.
.5)Q4jj/

08/06/2022 - BANCO DO BRASIL - 09:49:39

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

FORMA DE PAGAMENTOQ: Crédito em conta corrente

CLIENTE: CENTRO DE ATENDIMENTO E |

AGENCIA: 1.229-7 CONTA: 000.000.121.190-0

DATA DA TRANSFERENCIA: 07/06/2022
NUMERO DO DOCUMENTO: 000000000000
1.453,89

VALOR TOTAL:

« « %%+ * TRANSFERIDO PARA:
CLIENTE: BIANCA G FERREIRA

ikt S o JIC S S

+ Atesto que o MUlgff-li,"Sé'f.:-l

BANCO: 001 - BANCO DO BRASIL ‘
h vico tot entregue / prastage |
AGENCIA: 3.609-9 | 0L 66 qz 2.
CONTA:  000.000.035.549-6 L1580 4 A1) ( \7; —
N_1900.92% (0
._..-—4':‘-'

Nr. da Autenticagdo: 1.E09.A44.D99.34E.EEF

Pagina 10 de 65

Suporte Técnico: 4004-0001 (capitais e regides metropolitanas) e 0800-729-0001 (demais localidades)
SAC: 0800729-0722 / Ouvidoria: 0800-729-5678



w#! Banco do Brasil

» | Comprovante de Pagamento

CENTRO DE ATENDIMENTO E |
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12/08/2022 - BANCO DO BRASIL - 16:36:26

COMPROVANTE DE TRANSFERENCIA

FORMA DE PAGAMENTQ: Crédito em conta corrente
CLIENTE: CENTRO DE ATENDIMENTO E |
AGENCIA; 1229-7 CONTA; 601055-5

DATA DA TRANSFERENCIA: 07/06/2022

NUMERO DO DOCUMENTO:
VALOR TOTAL: 1.363,52

*** %+ * TRANSFERIDO PARA:

N-: '.]‘& que n n aterinl/Sore W‘

CLIENTE: BIANCA G FERREIRA o ot @ntregte ¢ prostade
O L.
BANCO: 001 - BANCO DO BRASIL i M50 ;4/4 )
, ' O
AGENCIA: 3609-9 _[\_,_ MQCL ec )

CONTA:  35549-6

Nr. da Autenticagdo: A.87B.723.CF7.6BD.AAG

Pagina6de 6

Suporte Técnico: 4004-0001 (capitais e regides metropolitanas) e 0800-729-0001 (demais localidades)
SAC: 0800729-0722 / Quvidoria: 0800-729-5678
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"TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

E|

IDENTIFICAGAO DO EMPREGADOR

0T CNPIICE

. bz Razdo SociallNome

CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

21.725.056/0001-83

03 Enderego (logradouro, n°, andar, aparfamento) 04 Bairro

RAJ N°171 CJ AGUA BRANCA
|05 Municlpio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJICEI Tomador/Obra
CONTAGEM MG 32370-270 9430800 21 725 056/0001 -83
R s IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/IPASEP 71 Nome Matrlcula - 000000532
204.10057.81-3 BIANCA GOMES FERREIRA

(T2 Enderego (logradouro, n°, andar, aparlamento) 13 Bairro

RUA RIO GRANDE DO SUL N° 66 SAO CAETANO

T4 Municipio 16 0F [16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF)

BETIM MG 32678-040 06669398, 0030, MG 129.743.876-08
19 Dafa de Nascimenfo [20 Nome da Mae

06/11/1996 MARIA ALICE GOMES FERREIRA

'DAROS DO GONTRATO

j Tipo de éontra{o

1 - CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO INDETERMINADO

(22 Causa do Afasfamenio

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO

2?3 Remuneragdo Mé&s Ant.

24 Data de Admissao

25 Data do Aviso Prévio

26 Dala de Afastamento

27 Cod. afastamento

1.740,24 i 20/01/2022 30/05/2022 30/05/2022 SJ1

o8 Pensdo ATm. (%) TRCT 129 Pensdo Alim. (%) FGTS [30 Cafegoria do trabalhador

0,00% 0,00% 01 - EMPREGADO ]
131 Cadigo Sindical 37 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Caboral

000010097072831 17.450.529/0001-00 - SENALBA - MG

DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 30/Dias Salario . :
(quuido de O/Faltas ;DSR) 1.740.24 51 Comissdes 0.00 52 Gfa‘lﬁca(}éo O,@
53 Adic. de Insalubridade 0% 0.00 54 Adic. de Periculosidade 0% 0.00 55 Adlc. Noturno 0 Horas a 0% 0.00
56.1 Horas Extras 0 Horas a 0% 0.00|57 Gorjetas 0.00 B iy (Sgé“R%”a’ 0.00
59 Reflexo do DSR Sobre :
Salario Variavel 0,00 60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 62 Saldrio - Familia 0,0Q
63 13° Salario Proporcional 4/12 64.1 13° Saldrio- Exerc :
Avos 580,08/0/12 Avos 0.00 65 Férias Propore. 4/12 Avos 580,%
66.1 Férias Venc Per. Aquis. : : . ; ;
e a | | 0,00 68 Terco Conslituc. de Férias 193.36 69 Aviso - Prévio Indenizado 0,00
70 13° Salério (Aviso - Prévio 71 Férias (Aviso - Prévio
Indenizado) 0,00]!ndenizado) 0,00
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO ' 2.093,76
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensdo Alimenticia 0.00 101 Adiantamento Salarial 0.00 102 Adiantamento 13° Salério 0.00
103 Avisc - Prévio Indenizado i} i ; ;
30/Dias 0.00 106 Vale - Transpoite 104,41 112.1 Previdéncia Sccial 138,44
112.2 Prev. Sccial - 13° o :
Salério 43.50 114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF Sobre 13° Saldrio 0,00
nig st If;u.lo o ma!nr:ai,‘So:- H TOTAL DEDU(}GES bk 266,35
steo—jel-emtregidprodtads = = e
ﬁ_ﬁ_ : _ﬁ@* _F_Za.Z{‘ VN-OR UQUIDO s - 12.807,41
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| TERMO DE QUITAGAO DE RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO

01 CNPJICEI 02 Razdo Social/Neme

21.725.056/0001 83 CAIS CENTRO DE ATENDIMENTO E INCLUSAO SOCIAL

TRABALHADOR St SRR e G S S T e
10 PIS/IPASEP 1 1 Nome Malricula - 000000532
204.10057.81-3 BIANCA GOMES FERREIRA

17 CTPS (n", série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento |20 Nome da Mae

06669398, 0030 MG 129.743.876-08|06/11/1996 MARIA ALICE GOMES FERREIRA

ICONTRATO : e ; R S L N e

22 Causa do Afastamento

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO

24 Dala de Admissdo 25 Dala do Aviso Previo 26 Data de Afastamento 27 C&d. Afast. 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS

20/01/2022 30/05/2022 30/05/2022 SJ1 0,00%
30 Categoria do Trabalhador

01 - EMPREGADO

Foi realizada a rescisdo do conlrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n.° 477 da Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcla & rescisao prawsta no § 1°do art. n.° 477 da CLT ndo & devida, tendo em vista a duragdo do contrato de
trabalho nio ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsao de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convengéo Coletiva de
Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

Nodia__ [/ / fol realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, 0 efetivo pagamento das verbas
rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 2.807,41, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do
presente Termo de Quitagao.

C‘(')ﬂ\'-f'Qﬁ‘rY'\ I_Q,gde &L%LVG de “)/Qra/}“/ ) .
) U 0 - Cristina Abranches Mota Batista
p/{ o~ Suneri \! adento

CAIS CENTRO DE ATENGIMENTO E INCLUBAO SCCIAL CENTRO G ATE U EUSAD SOCIAL . CEYS
150 Assinatura do Empregador ou Preposlo

Drorco donea Ceray

151 Assinalura do Trabdlhador 162 Assinalura do Responsavel Legal do Trabalhador

....... P
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156 Informagdes & CAIXA:

A ASSISTENCIA NO ATO DE RESCISAO CONTRATUAL E GRATUITA : iy
lar agéo judlc{al quan_‘ aos créditos resultantes das relat;des de trabaiho até 0 Ilmile de dois anos apés a exlinc.AO do
" contrato de frabalhio (Inc. XXIX. Art. 70 da Constituiggo Federal/1988). i
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