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TERMO DE COLABORAGAO N°001/2022 FIRMADO ENTRE ASSOCIAGAO COMUNITARIA SHEKINAH E O MUNICIPIO DE CONTAGEM POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL.

OBJETO: EXECUCAO DA JUVENTUDE ATIVA, EM REGIME DE MUTUA COOPERAGAQ ENTRE O MUNICIPIO, POR MEIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL.

VALOR: 150.000,00

DOTAGAO ORQ-'\MENTARIA: 1.171.06.122.0001.2022-33903900 - FONTE: 0100

ASSINADO: 16/09/2022 ~ VIGENCIA A 16/03/2023

ERRATA DO EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 010/2022
publicado em 20/09/2022 — Dirio Oficial de Contagem Edigao n° 5399 (Pag. 6) — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sacial, Trabalho e Seguranga Alimentar.

ONDE SE LE:

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 010/2022 - PA. N° 012/2022/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC.

LEIA-SE:
EXTRATO DO TERMO DE FOMENTQ N° 010/2022 - P.A. N° 012/2021/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC.

'Secretaria Municipal

e Fazenda

SUPERINTENDENCIA DE TRIBUTAGAO
A Superintendéncia de Tributagdo faz publicar as decisdes abaixo indicadas:
Ficam os contribuintes cientificados do prazo de 30 (trinta) dias pra interposicao de recurso voluntério, conforme § Gnico do Art. 282 do CTMC.

PA lAssunto Nome/RazaoSocial Nome Servidor N° Decisdo
01348/2022-02A  |[MUNIDADE TRIBUTARIA BRA SOCIAL DA PAROQUIA NOSSA SENHORA DE FATIMA DEFERIDO 11.634
15687/2021-02A  [ISENGAO DE IPTU IGREJA UNIVERSAL DO REINO DE DEUS DEFERIDO 11,635
108517/2022-02A  [CANCELAMENTO DE TRIBUTOS MOBILIARIOS|FRATERNIDADE ESPIRITA LUZ DA ESPERANGA DEFERIDO 11.636
01871/2022-02A SENGAO DE IPTU G.A.D, PARTICIPAGOES € EMPREENDIMENTOS LTDA - OF 162/2022  [DEFERIDO 11.637
14922/2022-02A  [ISENCAO DE TRIBUTOS MOBILIARIOS IORGANIZACAO DE APOIO A JUVENTUDE E A FAMILIA - JUFE DEFERIDO 11.638

*Esta documento estd assinado digitalmante nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.418/2008, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Devreto 594/2022. A assinatura digital cumipre a fung3o da sssociar uma

pessoa ou entidade a uma chava plblica. Os métados criptogréficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletrdnica sejafalsificada, ou qua os dados do documento sefam edulterados, tornando-os Tnvioldvels,
idada e a Inviolabifidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informagdes, scesse www.contsgem.mg.gov.br,

Portanto, tram-5a g idas, pela assh digital, a
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TERMO DE FOMENTO N° 010/2022
P.A. N°012/2021/SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

O Municipio de Contagem com sede na Praga Presidente Tancredo Neves n® 200, Bairro
Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n° 18.715.508/0001-31, doravante
denominado MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social, Trabalho ¢ Seguranca Alimentar neste ato representado pela Secretaria Municipal,
Sra. Daniela Tiffany Prado de Carvalho, CPF sob o n® 049.666.236-85, e do outro lado a
Organizagéio da Sociedade Civil Centro de Atendimento e Inclusfio Social - CAIS, com sede
na Rua AJ, 171 - Conjunto Agua Branca, Contagem, Minas Gerais, CEP. 32.370-270,
inscrita no CNPJ/MF sob n® 21.725.056/0001-83, inscrita no Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Contagem, sob. o n°® 43, representada neste ato, por
sua Superintendente, Sra. Cristina Abranches Mota Batista, portador da cédula de identidade
RG n® MG-2.087.753 SSP/MG e inscrito no CPF/MF sob n°® 594.901.796-04, doravante
denominada OSC, acordam e ajustam firmar o presente Termo de Fomento, nos termos da
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n°® 4.910, de 06 de dezembro de
2017, e do Decreto Municipal n° 30/2017 e demais legislagbes pertinentes, nos termos da
proposta do Plano de Trabalho e pelas cléusulas a seguir expressa's, definidoras dos direitos,

obrigacdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 O presente Termo de Fomento, decorrente do Processo Administrativo n°

012/2021/SMDS, Chamamento Pablico n® 001/2020/CMDCAC, tem por objeto execucéo do
projeto “Compartilhar para Melhor Aprender”, que visa promover ages que auxiliem a
inclusfo de criangas com deficiéncia na escola e na sociedade, por meio de um atendimento
especializado que tem como prerrogativa a visdo integral de cada atendido, sendo direcionado
as criangas e adolescentes de 0 a 18 anos incompletos, atendidos nos diversos programas do
CAIS, conforme aprovado na 3* Plenéria Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente de Contagem. |

1.2 O MUNICIPIO realizar4 o repasse de recursos financeiros em forma de subsidio & OSC,
de acordo com o Plano de Trabalho anexo, parte integrante e indissocidvel deste ajuste
(Anexo I).

Paridgrafo tdnico: O plano de trabalho poderd ser revisto para alteragdo, respeitada a
legislagdo vigente ¢ apds proposta previamente justificada pela OSC ¢ acolhida em parecer
técnico favordvel do 6rgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Segurancga Alimentar vedada alteragdo do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 10 (dez) meses, contados a partir de 20 de
setembro de 2022, conforme publicagfo de seu extrato no Didrio Oficial de Contagem. '
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minimo 30 (trinta) dias antes de seu término, havendo possibilidade legal e interesse
dos participes, a parceria poderd ter seu prazo de execugdo prorrogado, mediante termo
aditivo e prévia autorizagio do MUNICIPIO, respeitada a legislagdo vigente, apés proposta
previamente justificada pela OSC e aprovagéo de novo Plano de Trabalho pela Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.

§2° 0 MUNICIPIO prorrogard de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 O presente Termo de Fomento tem o valor total de RS 213.789,49 (Duzentos ¢ treze mil,
setecentos e oitenta e nove reais e-quarenta e nove centavos), conforme Plano de Trabalho em
anexo.

3.2 As despesas decorrentes da parceria correrdo 4 conta do orgamento vigente, na seguinte
dotag#o orgamentdria:

1103.08.243.0005.2046 — 33504300 - FONTE 2165 — RS 213.789,49

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E UTILIZACAO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

4.1 Os recursos serdo liberados conforme o Cronograma de Desembolso constante no Plano
de Trabalho.

4.2 Os recursos previstos na cldusula 3.1 serdo transferidos eletronicamente na Conta
Corrente n° 48681-7, Agéncia n° 1229-7, Banco do Brasil pela qual serdo obrigatoriamente

movimentados.
§1° Sob nenhuma hipétese haverd antecipagfo de pagamento.

§2° Os recursos serdo automaticamente aplicados em cademetas de poupanga, fundo de
aplicagdo financeira de curto prazo ou operagéo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, enquanto ndo empregados na sua finalidade.

§3° O Municipio reserva-se o direito de reter os pagamentos a organizagéo da sociedade civil,
caso constatado qualquer das impropriedades previstas nos arts. 48 da Lei n° 13.019/2014.

§4° E vedada a utilizagio dos recursos provenientes deste Termo de Fomento:

I — Em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
instrumento, ainda que em cardter de emergéncia;

I1 — No pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posteriormente ao periodo de
vigéncia acordado;

Il — Na realizagdo de despesas com taxas bancérias, multas, juros ou corre¢do monetdria,
referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

1V — Na realiza¢fo de despesas a titulo de taxa de administragdo, geréncia ou similar;
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V — No pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro
de pessoal de érgéo ou entidade piiblica da administragéo direta ou indireta, por servigos de
consultoria ou assisténcia técnica;

VI — Na realizagfio de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo, informativo
ou de orientagio social, desde que relacionadas ao objeto desta parceria ou previstos no Plano
de Trabalho, ¢ das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizam
promogio pessoal de autoridades, de servidores ptiblicos e/ou de outras pessoas fisicas.

CLAUSULA QUINTA —DOS DIREITOS E OBRIGACOES DAS CONTRATANTES
5.1. COMPETE AO MUNICIPIO:

I — Manter a supervisdo, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da execugdo do Plano
de Trabalho, parte integrante deste Termo de Fomento;

11 — Efetuar a transferéncia dos recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de
Fomento, conforme estabelecido no Cronograma de Desembolso do Plano de Trabalho;

1IT — Reduzir ou aumentar o valor do recurso financeiro a ser repassado 3 ENTIDADE, de
acordo com o Plano de Trabalho constante desta parceria, tendo em vista o disposto no art. 45,
da Lei Municipal n®4.910 de 06 de dezembro de 2017.

1V — Analisar as prestag@es de contas encaminhadas pela OSC;

V — Proceder & publicagdo do presente instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial de
Contagem;

VI — Prorrogar, de oficio, a vigéncia deste Termo de Fomento/Fomento, quando houver atraso
na liberagio dos recursos, limitada a prorrogag#o ao exato perfodo de atraso verificado;

VII — Orientar os servidores responsdveis pela liquidagéio ¢ pagamento das faturas para que
verifiquem a preseénga dos decumentos citados no processo antes de executarem a liquidagéo e
0 pagamento;

VIII — Arquivar todos os documentos pertinentes & parceria por, no minimo, 5 (cinco) anos.

IX — Na hipétése de inexecugdo exclusiva por culpa da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populagdo, por ato
préprio independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo
das metas ou atividades pactuadas, retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que
tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens, e/ou assumir a
responsabilidade pela execug#io do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso
de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagéo
de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que o MUNICIPIO assumiu essa

responsabilidade;
X — Divulgar, pela internet, os meios para apresentagfio de -denlincia sobre a aplicagio
irregular dos recursos transferidos;

X1 — Emitir relatério técnico de monitoramento de avaliagdo da parceria;
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XII — Fiscalizar mensalmente a regularidade dos pagamentos de verbas trabalhistas e
previdencidrias porventura devidas pela OSC aos seus empregados.

XIII — Fiscalizar, acompanhar e monitorar a execugdo das demais obrigagdes especificas nas
diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social.

5.2. COMPETE A OSC:
I — Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho, observando as
normas legais vigentes;

]I — Manter atualizada a escriturag@o contébil especifica dos atos relativos & execugdo deste
Termo de Fomento, para efeito de fiscalizagdio sem prévio aviso;

III — Receber e movimentar 0s recursos relativos a este instrumento, em conta bancaria
especifica, inclusive os resultantes de sua eventual aplicagdo no mercado financeiro, bem
assim aqueles oferecidos em contrapartida, de conformidade com plano de trabalho, exclusiva
e tempestivamente, no cumprimento do objeto deste Termo de Fomento,

IV — Observar os valores médios de mercado para a contratagfio de servigos ou aquisi¢do de
produtos vinculados & execugdo deste Termo de Fomento, nos termos do art. 38, § 4°, do

Decreto 30/2017,;
V — Prestar contas dos recursos financeiros recebidos;

VI — Facilitar, aos érgdos competentes do MUNICIPIO, a supervisdo, acompanhamento,
fiscalizag#io e auditoria das ag@es relativas ao cumprimento do presente Termo de Fomento,
assegurando aos mesmos a possibilidade de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes
nas reas contdbil, administrativa;

VII — Permitir e facilitar 0 acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica ptiblica, quando houver, da CMA e demais érgéos de fiscalizagéo interna
e externa a todos os documentos relativos a execugdo do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informagdes solicitadas, bem como aos locais de execugéo do objeto;

VIII — Comunicar, de imediato, & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho
¢ Seguranca Alimentar o encerramento ou interrupgdo tempordria das atividades, mudanga de
endereco e ou mudanga na composigéo da diretoria;

I1X — Responsabilizar-se pelos prejuizos e danos pessoais e materiais que eventualmente venha
a causar 2 Administragio ou a terceiros em decorréncia da execugdo do objeto do presente
Termo de Fomento, correndo exclusivamente &s suas expensas os ressarcimentos ou
indenizagdes reivindicadas judicial ou extrajudicialmente; '

X — Comparecer em juizo nas questdes trabalhistas propostas por seus empregados contra si,
ou contra o Municipio, assumindo o polo passivo, defendendo-se judicialmente e
reconhecendo perante a Justiga do Trabalho, sua condi¢do de empregadora, arcando com 0
énus de eventual condenagao, inclusive honorérios.

XI — Responsabilizar-se, integral e exclusivamente, pela contratagio e pagamento dos
encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a execugéo do objeto,
ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsididria do MUNICIPIO a inadimpléncia da
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OSC'emﬂrelag:ﬁo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os
danos decorrentes de restri¢do a sua execugdo;

XII — Executar o plano de trabalho, isoladamente ou por meio de atuagfio em rede, na forma
do artigo 35-A, da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como aplicar os
recursos publicos e gerir os bens piiblicos com observéncia aos principios da legalidade, da
legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da
eficiéncia e da eficécia;

XIII — Zelar pela boa qualidade das agbes e servigos prestados, buscando alcangar os
resultados pactuados de forma otimizada;

XIV — Observar, no transcorrer da execugdo de suas atividades, todas as orientages
emanadas do MUNICIPIO;

XV —Indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no prazo
de 30 (trinta) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

XVI — Manter registros, arquivos e controles contdbeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

XVII — Assegurar que toda divulgagio das agdes objeto da parceria seja realizada com o
consentimento prévio e formal do MUNICIPIO;

XVIII - Utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos publicos vinculados a
parceria em conformidade com o objeto pactuado;

XIX — Permitir e facilitar o acesso de agentes do MUNICIPIO, membros dos conselhos
gestores da politica ptiblica, quando houver, da CMA e demais érgéos de fiscalizagdo interna
e externa a todos os documentos relativos & execugéio do objeto da parceria, prestando-lhes
todas e quaisquer informa¢des solicitadas, bem como aos locais de execugo do objeto;

XX — Responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas para a
execugdo do objeto da parceria, pelo que responderd diretamente perante o MUNICIPIO e
demais 6rgdos incumbidos da fiscalizagio nos casos de descumprimento;

XXI — Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito s despesas de custeio, de investimento e

de pessoal.
“XXII ~ Restituir os recursos recebidos, nos casos previstos no art. 42, IX, da Lei n°
13.019/2014.
XXIII - Executar o objeto da parceria em acordo com o Projeto “Compartilhar para Melhor
Aprender” e as demais obrigagtes especificas nas diretrizes da. Politica Nacional de
Assisténcia Social, nas ag@es com foco para:
a. Promover no periodo de 10 meses, atendimento por equipe compartilhada (AEC)
com duragio de 30 min/oficina, 2 vezes por semana, para 45 criangas e
adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, cadastradas no CAIS, como agio
complementar aos atendimentos da instituig#o visando promover a inclusdo de
criancas com deficiéncia na escola e na sociedade.

v3/5Z
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Paragrafo iinico: A responsabilidade subsididria do MUNICIPIO nos casos de agdes
trabalhistas movidas contra a OSC ndo é automitica. Ou seja, 0 MUNICIPIO somente serd
responsabilizado subsidiariamente se ficar comprovado que agiu de forma culposa na

fiscalizagio do cumprimento das obrigages trabalhistas.
CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 A fiscalizag#o da parceria ser4 feita pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Seguranga Alimentar através do(a) gestor(a) designado(a), com as seguintes
atribuigtes, conforme preconizado na Lei 13.019/2014 € no Decreto Municipal 30/2017:

1— Acompanhar e fiscalizar a execugio da parceria;

11 — Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que seriio adotadas para sanar os problemas
detectados;

111 — Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas final, com base no
relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei 13.019/2014 e
decreto municipal 30/2017;

1V — Disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessdrios as atividades de
monitoramento e avaliagéo.

V — Comunicar ao administrador pdblico a inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, para fins
do art. 62, da lei 13.019/2014;

VI — Em caso de irregularidade ou inexecugdo parcial apontados no relatério de
monitoramento e avaliagdo, notificar a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias, sanar a
irregularidade, cumprir a obrigagdo, ou justificar a impossibilidade de saneamento da
irregularidade ou cumprimento da obrigag#o;

VII — Realizar a conferéncia e a checagem do cumprimento das metas € suas respectivas
fontes comprobatérias, bem como acompanhar e avaliar a adequada implementagdo da
politica pablica, verificando a coeréncia e veracidade das informagdes apresentadas nos
relatérios gerenciais

6.2. O Gestor responsével pela fiscalizagdo do presente Termo de Fomento serd o servidor
Rodrigo Francisco Correa de Oliveira— matricula 01548234, lotado na Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.

6.3. O gestor da parceria podera ser alterado a qualquer tempo pelo MUNICfPIO, por meio de
simples termo de apostilamento.

6.4. Em caso de auséncia temporédria do(a) gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar assumird a gestdo até o retorno
daquele(a).

6.5. Em caso de vacincia da fungdio de gestor(a), o(a) Secretdrio(a) Municipal de
Desenvolyimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar assumira interinamente a gestao da
parceria, por meio de simples apostilamento, até a indicagdo de novo(a) gestor(a).

c??/f 2
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AUSULA SETIMA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIACAO DE
RESULTADOS

7.1 Os resultados alcangados com a execugio do objeto da parceria serdo monitorados e
avaliados sistematicamente por mejo de relatérios técnicos emitidos pela Comissdo de

Monitoramento e Avaliagdo — CMA.

Pardgrafo tinico: A CMA serd composta pelos seguintes membros titulares, conforme
dispdes a Resolugdo 06/2021 emitida pelo CMDCAC em 18 de novembro de 2021:

I- Representantes Governamentais:

a) Jonas dos Santos, representante da Secretaria Municipal de Fazenda;

b) Joel Siléncio de Andrade, representante da Procuradoria Geral.

II — Representantes Ndo Governamentais:

a) Maria Dolores Lima de Paiva, representante do Movimento de Luta Pré-Creche e Educagio
Infantil de Contagem — MLPC;

b) Simone Cristina da Silva— Creche Comunitéria Lago Azul;

7.2 Compete 3 CMA:

I — Homologar, independentemente da obrigatoriedade de apresentagio de prestagio de contas
pela OSC, o relatério técnico de monitoramento e avaliagio de que trata o artigo 59, da Lei
Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014;

II — Avaliar os resultados alcangados na execugfio do objeto da parceria, de acordo com
informagtes constantes do relatério técnico de monitoramento e avaliagio, e fazer
recomendag@es para o atingimento dos objetivos perseguidos;

IIT — Analisar a vinculagdo dos gastos da OSC ao objeto da parceria celebrada, bem como a
razoabilidade desses gastos;

IV — Solicitar, quando necessério, reunides extraordindrias e realizar visitas técnicas na QSC e
no local de realizagido do objeto da parceria com a finalidade de obter informag@es adicionais
que auxiliem no desenvolvimento dos trabalhos;

V - Solicitar aos demais 6rgdos do MUNICIPIO ou & OSC esclarecimentos que se fizerem
necessarios para subsidiar sua avaliagfo;

VI — Emitir relatério conclusivo sobre os resultados alcangados no perfodo, contendo a nota
da parceria, avaliago das justificativas apresentadas no relatério técnico de monitoramento e
avaliagdo, recomendagdes, criticas e sugestdes;

7.3 A periodicidade dos relatérios técnicos previstos na cldusula 7.1 serdo estipuladas pela
CMA, vedado prazo superior a 30 (trinta) dias entre um e outro.

CLAUSULA OITAVA — DOS BENS

8.1 Durante o perfodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administra¢io
publica que venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de

\
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T ermo de Permissio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apds a vigéncia do
presente Termo de Fomento.

8.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria néo
compdem o patriménio desta ¢ deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto

pactuado.

8.3 Extinto o ajuste por realizagfo integral de seu objeto, os bens adqumdos produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdo entregues ao MUNICIPIO, para assegurar a
continuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragiio de nova parceria, seja pela
execugio direta do objeto pela administragdo publica municipal.

8.4 A OSC dever4, a partir da data da apresentagéo da prestagéo de contas, disponibilizar os
bens para 0 MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permiss&o de Uso, no prazo de até
90 (noventa) dias, ap6s o qual a OSC ndo mais seré responsavel pelos bens.

8.5 Na hipétese de dissolugéo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes
deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de

notificagdo da dissolugéo.

8.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes serfio gravados com cldusula de inalienabilidade, restando
formalizada a proméssa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de
extingdo da OSC, conforme disposto no art. 35, § 55 da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACKO DE CONTAS

9.1 A OSC elaborard e apresentari ao MUNICIPIO prestagio de contas na forma
discriminada no Decreto Municipal n® 30, de 23 de fevereiro de 2017, observando-se o
Capitulo 1V, da Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014 ¢ demais legislagdo e
regulamentagfo aplicdveis.

9.2 Os originais das faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da OSC, devidamente
identificados com o numero do Termo de Fomento 010/2022, e mantidos em sua sede, em
arquivo e em boa ordem, 4 disposigdo dos 6rg#os de controle interno e externo, pelo prazo de
10 (dez) anos, contados a partir da aprovag4o da prestagéo de contas ou da tomada de contas
especial pelo Tribunal de Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestfio, separando-se os
de origem publica daqueles da prépria OSC.

9.3 A prestagio de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma
eletrdnica a ser disponibilizada no portal do MUNICIPIO, permitindo a visualizagdo por
qualquer interessado.

9.4 Até que se institua a plataforma eletrnica de que trata o item anterior, referida prestagéo
de contas e atos subsequentes serfo realizados na forma indicada pela Controladoria Geral do
Municipio, sendo utilizados, para tanto, os instrumentais disponiveis no sitio eletrénico da
Prefeitura de Contagem.
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9.5 a fins de comprovagio dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efetuadas em data
anterior ou posterior ao periodo de vigéncia da parceria. v
9.6 Ndo poderdo ser pagas com recursos da parceria, despesas em desacordo com o plano de

trabalho, bem como aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a
pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo.

9.7 A falta de prestagiio de contas nas condigdes estabelecidas nesta clusula e na legislagéo
aplicével, ou a sua desaprovagio pelos érgéos competentes do MUNICIPIO, implicard a
suspensdo da liberagio das parcelas subsequentes, até a corregdo das impropriedades
ocorridas.

9.8. A responsabilidade da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituigdo € & execugéio do objeto da
parceria é exclusiva, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria do
MUNICIPIO pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou
restrigdo 4 sua execugdo.

9.9 A prestagio de contas parcial serd feita mensalmente, em até 15 (quinze) dias corridos do
més subsequente ao més de recebimento da parcela do recurso.

9.10 A prestagdo de contas final de execugdo do objeto e de execugdo financeira, da aplicagio
dos recursos recebidos em transferéncia, dos de contrapartida oferecidos e dos de rendimentos
apurados em aplicagdes no mercado financeiro serd feita em 20 (vinte) dias tteis a partir do
fim da vigéncia do presente Termo de Fomento/Fomento, podendo ser prorrogével por mais
10 (dez) dias ‘teis, mediante solicitagdo e justificativa da OSC, para apresentagdo da
Prestagfio de Contas final

CLAUSULA DECIMA — DA ACAO PROMOCIONAL

10.1 Em qualquer ago promocional relacionada & parceria serdo, obrigatoriamente, seguidas
as orientagdes do MUNICIPIO.

10.2 E vedada 4 OSC a redlizagdo de qualquer agio promocional relativa ao objeto da parceria
sem o consentimento prévio ¢ formal do MUNICIPIO.

10.3 Caso a OSC realize agdo promocional sem a aprovagéo do MUNICIPIO e com recursos
da parceria, o valor gasto deverd ser restituido & conta dos recursos disponibilizados e o
material produzido devera ser imediatamente recolhido.

10.4 A divulgagio de resultados técnicos, bem como todo e qualquer ato promocional
relacionado ao desenvolvimento ou inovagéio tecnolégica e/ou metodolégica, decorrentes de
trabalhos realizados no dmbito da presente parceria, deverd apresentar o brasio oficial de
Contagem, sendo vedada a sua divulgagéio total ou parcial sem o consentimento prévio e
formal do MUNICIPIO,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO
11.1 A presente parceria poderd, a qualquer tempo, ser denunciada por qualquer dos

participes, mediante notificagio escrita com antecedéncia de 60 (sessenta) dias, e serd
rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigagbes assumidas, ou pela
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superveniéncia de norma legal ou fato que o torne juridica, material ou formalmente

inexequivel.

'11.2 Ocorrendo a rescisfo ou a dentincia do presente ajuste, MUNICIPIO e OSC responderéio
pelas obrigages assumidas até a data de assinatura do respectivo termo de encerramento,
devendo a OSC apresentar ao MUNICIPIO, no prazo de até 30 (trinta) dias, a documentagao
comprobatéria do cumprimento das obriga¢Ges assumidas até aquela data.

11.3 Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serfio devolvidos ao MUNICIPIO por meio de Documento
de Arrecadago, 4 Conta-Corrente n°® 094452-1, Agéncia 1633-0, Banco do Brasil, Titular
Fundo Municipal de Direitos da Crianga e Adolescente.

11.4 Havendo indicios fundados de malversagio do recurso piblico, o MUNICIPIO deverd
instaurar Tomada de Contas Especial, para apurar irregularidades que tenham motivado a
resciséo da parceria,

11.5 Quando da conclusdo, dentincia, rescisdo ou extingdo do presente ajuste, ndo tendo
ocorrido a utilizagio total dos recursos financeiros recebidos do MUNICIPIO, fica a OSC
obrigada a restituir, no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias contados da data do evento, os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagbes financeiras, acrescidos de corre¢do monetiria ¢ de juros de mora, devendo
encaminhar o respectivo comprovante de depdsito bancério ao MUNICIPIO.

11.6 A inobservéncia do disposto no item anterior ensejard a imediata instauragdo da tomada
de contas especial, sem prejuizo da inscri¢&o de demais sangdes e medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1 Este termo podera sér alterado, mediante termo aditivo, em qualquer de suas cldusulas e
condigdes, exceto quanto ao seu objeto, de comum acordo, desde que tal interesse seja
manifestado por qualquer dos participes, previamente e por escrito, observado o disposto
neste termo ¢ na legislagdo aplicdvel.

Paragrafo tnico: Dispensam a elaboragio de Termo Aditivo, podendo ser utilizada a
certiddo de apostilamento, as seguintes alteragdes:

I — Utilizagdo de rendimentos de aplicages financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugdo da parceria;

11 — remanejamento de recursos sem a alteragfio do valor global;

111 — prorrogagfo da vigéncia, antes de seu término, quando o MUNICIPIO tiver dado causa
ao atraso na Jiberagdo de recursos financeiros; ficando a prorrogagdo limitada ao exato
periodo do atraso verificado; ou

IV — Indicag#io dos créditos orgamentarios de exercicios futuros.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS RESPONSABILIZACOES E DAS
SANCOES

(/52
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MR
13.] f"‘ﬁi execugio da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei
Federal n® 13.019/2014, da Lei Municipal n® 4.910/2017, do Decreto Municipal n°® 30/2017 e
da legislagio especifica relacionada a Politica Nacional de Assisténcia Social, 0 MUNICIPIO
podera, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC as sangdes previstas no artigo 73 da Lei

Federal n® 13.019, de 2014.

Paragrafo finico: Aplicadas 3s sangBes previstas nesta cldusula, deverdo ser as mesmas
registradas no sitio eletrbnico do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1 Acordam as partes, ainda, em estabelecer as condigfes seguintes:

I — Os trabalhadores contratados pela OSC nfo guardam nenhum vinculo empregaticio com o
MUNICIPIO, inexistindo, também, qualquer responsabilidade desse wltimo em relagdo s
obrigactes trabalhistas e demais encargos assumidos pela OSC.

II — O MUNICIPIO n#io responde, subsididria ou solidariamente, pela auséncia de
cumprimento das obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdencidrias e comerciais assumidas pela
OSC, n#o se responsabilizando, ainda, por eventuais demandas judiciais.

111 — Todas as comunicagdes relativas a esta parceria serfio consideradas como regularmente
efetuadas quando realizadas por meio eletrénico.

IV — As exigéncias que nio puderem ser cumpridas por meio eletrdnico deverdo ser supridas
através da regular instrugfio processual, em meio fisico.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes
da execugio ou da interpretagdo deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente. E, por estarem de acordo com as cldusulas e condigGes ajustadas,
firmam o presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas, para que produza os efeitos legais.

Contagem, 15 de setembro de 2022.

[k d/g e«(&z'/v(aﬁ’uﬁ""‘ =
Dantela Tiffany Pilado de Carvalho o
Secretdria Municipal de Desenvo_],vi:\nent\o Social, Trabalho e Seguranga A]ime_ntaf" : ,\v\}%‘\
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PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE FOMENTO
N2 N2 010/2022
P.A. N2 012/2021/SMDS — CHAMAMENTO
PUBLICO N2 001/2020/CMDCAC

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Soclal, Trabalho e Seguranga Alimentar

Enderego - i : Balrro
Rua Padre Rossini Cindido, n? 10 Centro
= . Cidade U.F. CEP 4 = -~ DDD/fone
Contagem MG 32040-030 {031) 3353-6234

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA.

Rodrigo Francisco Correa de Oliveira - Matricula: 01548234

1.2 0SC ~ ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL :

~Mome

-CNPJ

Centro de Atendimento e

Inclusio Social

21.725.056/0001-83

. Enderego ~ Bairro
Rua AJ, 171 Conjunto Agua Branca
_Cidade U.F, CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.370-270 31-3393-1988
Banco AG c.C E-mail
BRASIL 12297 48.631.7 CAIS@CAIS.ORG.BR
1.2.1 DIRIGENTE £
. Nome do Responsdvel C.P.F
Cristina Abranches Mota Batista 594,901.796-04
R.G./Orglo Expedidar Cargo - Periodo de Mandato
M-2087.753 SSP/MG Superintendente 26/03/2021 a 25/03/2023
¥ ~ Enderzgo Bairro
Rua Leopoldina, 770 - AP 702 Santo Antdnio
Cidade ‘UK CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 30.330-230 {31)39807-9031 ST AN CHE B AT R B

Qb

ASSINATURA DO DIRIGENTEVALIDANDO O CONTEU




2. DESCRICAO DO ORIETO A SER EXECUTADO . ARb R = ; S

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO - 2.2 PERIODO DE EXECUCAD
; Inkio Fim
Promog3o, defess e atendimento dos dizeitos da Criangae Adolescente,
) | 20/03/2022 20/07/2023
2.3 IDENTIFICAGAO DOQRIETO 1~ - == i 3 St g
de criangas com deflcidncia na escola e na sociedade, por

|Execusio do projeto "Compartilhar para Melhor Aprender”, que visa promoyer agdes que auxifiem a inclusio
meio de um atendimento especializado que tem como prerrogativa a vis3o Integral de cada atendido, sendo direcionado 3s criangas e adolescentes de 0 a 18 anos

Incompletos, atendldos nos diversos programas do CAIS, conforme aprovade na 3! Plendria Ordindria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de

Contagem.

3, JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO : Z ; : e
Desde a década de 1930 nosso pais vive um processo de mudangas importantes no que diz fespeito aos direitos das criangas/adolescentes com deficiéncia, £s53s mudangas
incluem marcos politicos e legals, dentre os quals destacam-se O Estatuto da Crianga é Adolescente — ECA, Lel n? 8.069/1990, a Convenglo da ONU sobre os direitos das
Pessoas com Deflciéncia de 2006 e seu Protocolo Facultativo, ratificada pelo Brasil assumindo o status de Emenda Constitucional e a Politica Nacienal de Educaglo Especial
na Perspectiva da Educago Inclusiva, langada pelo Ministério da Educagio - MEC em 2008. Além destas, a Lel Brasileira de Inclusdo, Lei n? 13,146, de 6 de julho de 2015,
também canhecida como Estatuto da Pessoa comn Defliciéncia. Das leis titadas destacamos:

ECA:

Titulo It - Dos Direitos Fundamentals

Capitulo | - Do Direito 3 Vida e 3 Sadde

Art, 11, E assegurado atendimento integral 3 satide da crianca e do adolescente, por intermédio do Sisterna Unico de Satde, garantido o acesso unlversal e igualitério 3s
3¢5es e servigos para promogdo, prote¢oe recuperacio da saude. (Redacso dada pela Lei n? 11,185/2005)

§ 12 A crianga e o adolescente portadores de deficidncia receberdo atendimento especializado. [...)

Capitulo IV - Do Direito 3 Educag¥o, 3 Cultura, ao Esporte e a0 Lazer

Art. 54. £ dever do Estado assegurar A crianga e 20 adolescente:

[
11l - atendimento educaclonal especializado aos portadores de deficiéncia, preferenclalmente na rede regular de gnsino;

{...)

Capitulo V - Do Direito & Profissionalizagio e a Protesdo no Trabalho

Art. 66, Ao adolescente portador de deficiéncia é assegurado trabalho protegido.

Capitulo Vil - Da Protegdo Judicial dos Interesses Individuais, Difusos e Coletivos

Art, 208, Regemn-se pelas disposi¢des desta Lel as agSes de responsabilidade por ofensa a0s direitos assegurados 3 crianga € ao adolescente, referentes ao ndo
oferecimento ot oferta irregular: (Vide Lel n# 12,010, de 2009}

()
Il - de atendimento educacional especializado 305 portadores de deficiéncia;

(i)

LE BRASILEIRA DE INCLUSAQ:

Capitulo Il -Do Direito 3 Habilitag3do e 3 Reabilitagso v

Art. 14. O protesso de habilitag3o e de reabilitagdo € um direita da pessoa com deficiéncla,

Parigrafo dnico, O processo de habilitagdo e de reabilitag3o tem por objetivo o desenvolvimento de potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes fislcas, cognitivas,
sensorlais, peicossocials, atitudinals, profissionals e artisticas que contribuam para 2 conquista da autonomia da pessoa com deficiéncia e de sva particlpagdo saclal em)
jgualdade de condigbes e oportunidades com as demals pessoas.

Art. 15. O processo mencionada no art, 14 desta Lel basela-se em avaliagio multidisciplinar das necessidades, habilidades e potencialidades de cada pessoa, observadas as
segulntes diretrizes: v

| - diagndstico e interveng3o precoces; .

i -ado¢So de medidas para compensar perda ou limitagie funcianal, buscando o desenvolvimento de aptiddes;

111 - atuag3o permanente, Integrada e artlculada de politicas publicas que possibilitem a plena participac3o sodial da pessoa com deficiéncia;

IV - oferta de rede de servicos articulados, com atuag3o Intersetorial, nos diferentes nivels de com;ﬁlexldade. para atender 3s necessidades especificas da pessoa com
deficléncia;

()

Nesse sentido, todo trabalho realizado para ampliar © 2cesso e garantir a permanéncia das pessoas com deficiéncia nos diversos ambientes da sociedade precisam ter
destaque para que o resultado da Inclusio seja satisfatérlo e promova a autonomia e melthoria da qualidade de vida dessas pessoas.

A Intersetorialidade se faz presente no contexto de atendimenta das pessoas com deficléncia, sendo altamente necessiria para gerar resultados rdpldos e satisfatérios. O
dislogo entre os varios atores soclals que atendem em diversos momentos essas pessoas enriquece o conhecimento sobre a deficiéncia e sobre a situagdo em que 3 pessoa
sa encontra. Assim, possibilita a criag30 de novas estratégias que promovam a inclusio desses Individuos nos diversos espagos soclals, principalmente na escola e no

trabalho, £
£ importante considerar gue a troca entre os profissionais das diversas dreas deve ser realizada dé maneira horizontal, pois é cructal que n¥o haja um peso malor entre umn
ou outro aspecto. Nesse sentido a proposta do CAIS se basela ern enxergar 2s criangas e adolescentes com deficiéncia através de um tripé: corpo, mente e sodial. Por Isso
oferece um atendimento transdisciplinar que integra a educag3o, 2 sadde, a assisténcia soclal e a eulturs. Também busca atuar nos diversos espagos da socledade onde
estas crlangas/adolescentes est3o inseridas: famflia, InstituicSes (escola/empresa) e no préprio CAi§_ onde os atendimentos acontecem ndo apenas dentro das salas

especificas mas, também, em todo o espago da Instituicdo, seja nos espagos comims, refeitério ou consultérios, para que haja uma integragio das a¢Ses em prol da

3 faoloclurfadastas




4, ABRANGENCIA

Municipio de Contagem/MG.

s. pUBLICO ALVO

45 criangas e adolescentes com defieléncia Intelectual e/ou autismo

6. PERIODO DE EXECUGAD ™

10 {dez) meses, contados a partir de 20 de setembro de 2022, conforme publicag3o de seu extrata no Didrio Oficial de Contagem.

7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS

8034 das criangasfadalescentes atendldos através do AEC alcangam melhorias em seu quadro geral de desenvolvimento

100% das oficinas de "atendimento em equipe compartilhada” realizadas
Infraestrutura da InstituigSo adequada para o atendimento de criangas/adolescentes oferecenda seguranga e comodidade para tedos

8. METAS £ ETAPAS
5.1 METAS
; 57 . INDICADORES DE CUMPRIMENTO. ; : — PERIODODE
M2 = METAS - " DAS METAS MEOS DF Vzim:(.-\l;.ip RS
1. FICHA DE INSCRICRQ ASSINADA PELO
: RESPONSAVELLEGAL DA CRIANCAS,
Promaver no perfoda de 10 meses, atendimento por equipa ACCMPANHADO DA AUTORIZAGAO DO USQ
compartithada (AEC), com Guragdo de 30 minfoficing, 2 vezes | Minima de 40 de aiangas e adoltescente que| DA IMAGEM E DIVULGAGAO DE DADOS
1 por semana, para 45 criangds ¢ adolescentés de 0a 17 anos e|  estejam matriculados e frequentes nas CONFORME EQGICO PELA LGPD, MENSAL
11 mescs, cadastradas no CAIS, como agJo complementar oficinas. 2, REGISTRO FOTCGRAFICO DAS OFICINAS 4
a0s atendimentos da instituigJo visando promover a inclusio REALIZADAS; .
de ¢riangas com deficléncia na esccla e nasociedade. 3. DIARIO DE FREQUENCIA, ATESTADO PELO
EXECUTOR DA OFICINA E REPRESENTANTE
DA OsC.
8.2 CRONOGRAMA DE.!XECUC'XO - B3 i =4
Inlcio TERMINO i (0 AGAD
DivulgagZo do projeto e realhagEo das inscrigbes do benefidérios
20/5/2022 | 20/10/2022 Elaberagdo do quadro de atendimentos e deslgnagdo da equipe do projeto
1/10/2022 | 19/71/2023 Execugdo da oficinas
20/9/2022 | 20/11/2022 Or¢amentos para manutengdo do espago e telhado
21/11/2023 | 28/3/2023 Execugdo dos servigos de manutengio
3.3 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA 1 £ ] .
& s - o - = - .
i g £ -VALOR MERSAL ;
DESCAICAO DA DESPESA : 7 PP VALOR TOTAL DA DE!
: i : i5es .| ~ DESPESA - {MEDIA) 3 : A DRSRES)
Pagamento de RemuneragGes (132 Saldrio, Férias, Adicienal de
#: ¥ p ésias) s g RS 1843851 RS 184.385,08
PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Soclajs, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale Transportee | RS 1.475,10 | RS 14.751,00
QOutros Beneficlos)
SERVIPOS DR TEAGEIRGS Despesas relativas a prestagso de servigos voltados
PESSOA JURIDICA 5 RS 14,653,41| RS 14,653,41
exclusivamente ao cumprimento do objeto da parceria
{ANEXO I}
EEisict VALORGLOBAL == i RS 213.789,49

/ %/fa



9, PREVISAQ DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE oss?asu SEREM nmum.u NA Exscudo DAS AGOES, INCLUINDO ENCARGOS SOUNS E TRABALHISTAS EA wscmmmAcAa Das
cusms INDIRETOS NEI:E.SSM A atscucﬁo DO PROJETO : ; . 3 [ d

Previs3o de receita: RECURSOS DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA

Estimativa de despesas:
1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACGAQ DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS,

10. PLANO DE DESEMBOLSG FINANCEIRO

- CONCEDENTE - ' PROPONENTE
| awe [ previshooe | NATUREZA VALORDAPARCELA | QroE pARCELAS | Previsho DEREPASSE | NATUREZA NALOR DA
: PARCELAS | - REPASSE extilen Sodiae 5 : PARCELA
MUNICPAL 1 sel/2022 33504200 RS 213,789,429 3 . A )
Toral | RS . 21378940 -~ TOTAL £ /3 :
: Identlﬂca;i;od: _D_e_;pa:' Classificagio Orgamentiria
MUNICIPAL 1103,08,243.0005.2046 - Natureza de Despesa 33504300 - Fonte 2165

Os valores serdo repassados de acordo com 0 ¢ronbgrama de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas 3s metas do cronograma fisico,

11, CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 10 n3o serd exiglda
contrapartida financeira coma requisito para celebragio de parceria.

12, PRESTACAQ DE CONTAS PARCIAL

As prestagdes de contas deverdo ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da COM & a5 regras Bstabeledidas no Termo de Parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTC META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de curiprimento de metas,
RELATGRIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o ¢ronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestag3o de Contas da Controfadoria Gerel do

Muriclpio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

13, APROVACAO po PIANO DE TRAEA[HO PﬂA FMC

DECLARAMOS que foi analiszdo o conteddo do PLANO DE TRABALHO, aprovames e auterizamos 3 execug3o dos procedimentos operacicnais deia[hados na mesmo, que

serd vincylado 20 PROCESSO ADMINISTRATIVO N# D12/2021 -SMOS

Contagem, 15 de setembro de 2022

= e :9077{.4 vellgr—

Rodrigo Fr:ncisc?’Correa de Olivelra - Matricula: 01548234 oars&la Tiffany Prado de Carvalho

Gestor da Parceria Secretdria Municipal de Desenvolyimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar
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EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 010/2022 - P.A, N°® 012/2022/SMDS - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2020/CMDCAC

Extrato do Termo de Fomento n® 010/2022 firmado entre o MUNICIPIO DE CONTAGEM, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Seguranga Alimentar e a Organizagao da Sociedade Civil Centro de Atendimento e Inclusio Social - CAIS, inscrita no CNPJ sob o n® 21.725.056/0001-83, representada,

neste ato, por sua Superintendente, Sra. Cristina Abranches Mota Batista
Fundamento legal: Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n® 4.910, de 06 de dezembro de 2017, e do Decreto Municipal n® 30/2017 e demais legisla-

¢oes pertinentes.

Do Objeto: O presente Termo de Fomento, decarrente do Processo Administrativo n® 012/2021/SMDS, Chamamento P(iblico n® 001/2020/CMDCAC, tem por objeto
execugao do projeto “Compartilhar para Melhor Aprender”, que visa promover agdes que auxiliem a inclusdo de criangas com deficiéncia na escola e na sociedade, por
meio de um atendimento especializado que tem como prerrogativa a visio integral de cada atendido, sendo direcionado as criangas e adolescentes de 0 a 18 anos
incompletos, atendidos nos diversos programas do CAIS, conforme aprovado na 32 Plendria Ordinéria do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
de Contagem.

Valor global: R$ 213.789,49 (Duzentos e treze mil, setecentos e oitenta e nove reais e quarenta e nove centavos).

Dotacdo Orgamentaria:

1103.08.243.0005.2046 — 33504300 - FONTE 2165 —~ R$ 213.789,49

Vigéncia: O presente Termo de Fomento terd vigéncia por 10 (dez) meses, contados a partir de 20 de setembro de 2022, conforme publicagdo de seu extrato no Diario

Oficial de Contagem.
Gestor responsével: O Gestor responsavel pela fiscalizagéo do presente Termo de Fomento ser4 o servidor Rodrigo Francisco Correa de Oliveira - matricula: 01548234,

Data assinatura: 15/09/2022,
Representante legal OSC Centro de Atendimento e Inclusao Social - CAIS: Cristina Abranches Mota Batista
-etaria Municipal de Desenvolvimento Sacial, Trabalho e Sequranga Alimentar: Daniela Tiffany Prado de Carvalho.

EXTRATO DO TERMO DE FOMENTO N° 012/2022 - PA. N° 014/2022/SMDS - CHAMAMENTO PUSLICO N° 001/2021/CMDCAC

Extrato do Termo de Fomento n® 012/2022 firmado entre o MUNICIPIO DE CONTAGEM, par intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e
Sequranga Alimentar e a Organizagdo da Sociedade Civil Rede Cidada, inscrita no CNPJ sob o n® 05.461.315/0001-50, representada, neste ato, por sua Presidente, Sra.

Angela de Alvarenga Batista Barros.

Fundamento legal: Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, da Lei Municipal n® 4,910, de 06 de dezembro de 2017, e do Decreto Municipal n® 30/2017 e demais legisla-
¢des pertinentes.

Do Objeto: O presente Termo de Fomento, decorrente do Processo Administrativo n® 014/2022/SMDS, Chamamento Piblico n® 001/2021/CMDCAC, tem por objeto exe-
cugao do projeto “Trilha de Desenvolvimento com foco no servigo de socio aprendizagem” que visa promover o desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo,
social e cultural de adolescentes por meio da oferta de oficinas de qualificagio e capacitagao profissional, conforme aprovado na 42 Plenéria Extraordindria do Conselho

sicipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Contagem.

\ e ; 7
varor global: R$ 309.831,70 (Trezentos e nove mil, oitocentos e trinta e um reais e setenta centavos)

Dotagdo Orgamentaria:

1103.08.243.0005.2046 - Natureza de Despesa 33504300 - Fonte 2165 - R$ 300.894,38

1103.08.243,0005.2046 - Natureza de Despesa 44504200 - Fonte 2165 - R$ 8.937,32

Vigéncia: O presente Termo de Formnento terd vigéncia por 12 (doze) meses, contados a partir de 20 de setembro de 2022, conforme publicagao de seu extrato no Diério

Oficial de Contagem.
Gestor responsével: O Gestor responsavel pela fiscalizagao do presente Termo de Fomento sera o servidor Rodrigo Francisco Correa de Oliveira — matricula: 01548234.
Data assinatura: 19/09/2022,

Presidente OSC Rede Cidada: Angela de Alvarenga Batista Barros
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar: Daniela Tiffany Prado de Carvalho.
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*Esta documenta est assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lel Faderal 11.418/2008, Medida Proviséria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 & Dacreto 5342022, A assinatura digital cumpre a fungaa de associar uma

pessoa ou entidade a uma chava piblica, Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura ds Contagem Impedem que a assinatura eletrdnlca sefa falsificada, ou que os dados do documento sej2m adulterados, tornando-0s invioldvels.

Portanto, encontram-se garantidas, psla sssinatura digital, 8 autenticidada ¢ a inviolabifidade de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informagdes, aceses vavw.contagem.mg.gov.br,




