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Cooperacdo técnica para o desenvolvimento dos servigos de protego social basica e de média Complexidade nos equipamentos piiblicos Centros de Referéncia da Assisténcia Social -
CRAS e Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, em conformidade com a Resolugfio n° 109 de 11 de novembro de 2009 - Tipificagio Nacional de Servigos
Socioassistenciais.

O Sistema 1inico de A ia Social - SUAS ¢ um sistema unificado responsavel pela organizagdo da politica de assisténcia social, em mbito federal, estadual e municipal. E materializa o
Jumm-.ﬂdo da LOAS, tendo o modelo de gestdo descentralizado e participativo, define e organiza os elementos essenciais para execugio da politica pitblica de assisténcia social, normatizando os

padrdes nos servigos, a qualidade no atendimento aos usudrios, os indicadores de avaliagio e Itado, a 1 dos servigos ¢ da rede prestadora de servigo socioassistencial. Nesse
contexto, as agSes da assisténcia social s3o organizadas tendo como referéncia o territério onde as pessoas moram, considerando suas demandas e necessidades. As ages desenvolvidas buscam
promover renda com Servigos socioassistenciais na perspectiva de oft 1 C idades e possibilidades de desenvolvimento de individuos, famflias e comunidades. (SUAS, 2005).

Nesse contexto, a protegao social se configura uma nova situagio para o Brasil, que tem como principio garantir as pessoas que necessitam e, sem contribuigdo prévia a provisdo dessa protegio
social, garantindo as seguintes segurancas: seguranga de sobrevivéncia (rendimento ¢ de autonomia), de acolhida e de convivio ou vivéncia familiar, Desse modo, a Politica Social se divide em
suas protegdes: Protegdo Social Basica — PSB e a Protegfio Social Especial — PSE (média e alta complexidade). Os servigos socioassistenciais no SUAS sdo organizados segundo as
referéncias: vigilineia social, protegdo social e defesa social ¢ institucional.
Os servigos de protegdo social bsica serfo executados de forma direta nos Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS e em outras unidades bésicas e publicas de assisténcia social, bem
como de forma indireta nas entidades ¢ organizagdes de assisténcia social da 4rea de abrangéncia dos CRAS. O CRAS é uma unidade publica da politica de assisténcia social, de base territorial,
Hocalizado em 4reas com maiores indices de vulnerabilidade e risco social, destinado 2 prestagiio social basica As familias e pessoas. Tem por objetivo prevenir a ocorréncia de situagdes de
vulnerabilidades e riscos sociais nos territérios por meio do desenvolvimento de p ialidades e aquisigdes, do fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, ¢ da ampliagdo do acesso
aos direitos de cidadania. Cabe informar que no 1iltimo ano foram realizados 24, 109 di P iais e 3,868 atendi I 1o CRAS, além das familias acompanhadas e as
participantes dos grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos.
No que se refere a Protedo Social Especial — PSE, ressalta-se presta atendimento a familias e individuos em situagdo de risco pessoal e social em decorréncia de abandono, maus tratos fisicos,
abusos sexuais, uso de substincias psicoativas, cumprindo medid ioed ivas, situagdo de rua e de trabalho infantil. Os Centros de Referéncia Especializado de Assi ia Social - CREAS ¢
2 unidade piiblica estatal que se constitui como locus de referéncia, nos territérios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e individuos em sitnagdo de risco pessoal e social,
por violagSes de direitos. Seu papel no SUAS define, igualmente, seu papel na rede de atendimento, O objetivo do trabalho do CREAS ¢é contribuir para romper com padrdes violadores de direitos
no interior das familias, prevenir a reincidéncia de violagdes de direitos por meio do fortalecimento da familia no desempenho de sua fungdo protetiva. E importante informar que na média dos
iltimos anos, foram atendidos nos CREAS Eldorado, Sede, Ressaca e Vargem das Flores um total de 1.249 casos, que envolvem os individuos encaminhados e suas familias.

Conforme o disposto na NOB-RH/SUAS (2006), o porte dos municipios ¢ o elemento fundamental no planejamento do quantitativo de equipamentos no territério, ou seja, é o nimero de familias

que vivem no territério que constituem parimetros para a capacidade de atendimento e o niimero de equif além da definig3o das equipes nas unidades socioassistenciais: CRAS e CREAS.
Nesse contexto, destaca-se a importincia de conhecer a realidade municipal mediante o diagnéstico socioterritorial e os dados de vigilincia socioassi ial, para compreender a situaggo que se

encontra o publico a ser referenciado e identificar as familias que convivem com as vulnerabilidades proprias da Politica da Assisténcia Social.

Nesse cendrio, para atender as familias que se encontram em vulnerabilidade social e risco pessoal no dmbito da ProtegZo Social Basica o municipio possui dez (10) Centros de Referéncia da

Assisténcia Social — CRAS, e da Proteciio Social Especial possui (04) CREAS. Para o atendimento da assisténcia social a primazia do foco est4 na familia. Desse modo, as familias que constituem

o piiblico usudrio da Politica de Assisténcia Social, sio cidadiios e grupos que se encontram em situagdes de vulnerabilidade e riscos, em que os beneficidrios do Programa Bolsa Familia em

especial aquelas em descumprimento de condicionalidades por motivos relacionados a situages de risco pessoal e social, por violagdo de direitos, ¢ do Beneficio de Prestagio Continuada sio

prioritirios no acompanhamento.

INo municipio de Contagem possui 57.736 familias inscritas no Cadastro Unico dos Programas Sociais. Num total de 23.445 familias cadastradas com renda per capita mensal de RS 0,00 até RS
89,00, vivendo em situagdo de extrema pobreza. Sobre o Beneficio de P, ¢do Continuada — BPC da Lei Orgfinica da Assisténcia Social (LOAS) que garante um saléric minimo mensal 4 pessoa

com deficiéncia que comprove ndo possuir meios de prover a propria manutengio, nem de té-la provida por sua familia — Contagem no més de maio de 2020, registrou o mimero de 9,622

beneficidrios, sendo 4,194 pessoas com deficiéncia e 5.428 pessoas idosas.

F‘E importante destacar que, desde o inicio da pandemia as condigbes precdrias de vida da populagio que vive em situagio de vulnerabilidade e risco social tém se agravado no Brasil, isso em
fingo da disseminagdo da COVID-19 e das suas consequéncias sociais e econdmicas. A situagio econdmica do pais escancarou e aprofundou os efeitos da extrema desigualdade social que vive

as familias pobres e o fato de tantas pessoas em condig#io de miséria ainda estarem invisiveis as politicas piiblicas.

Diante do porte do municipio e do ntimero de familias beneficidrias dos programas sociais, os dados nos permitem afirmar que ha um déficit de cobertura na oferta de servigos e equipamentos no

municipio de Cc O que rep um 0 considerével de individuos e familias tendo o seu direito violado, e, portanto, a serem inseridas na politica ptblica de Assisténcia Secial.
Sendo necessério, portanto, potencializar as ages de acompanhamento, cadastro ¢ ampliar a cobertura dos Centros de Referéncia da Assisténcia Social nos territérios de vulnerabilidade social.
A parceria, ora prop plaré a continuidade dos servigos ofertados nos equipamentos de CRAS e CREAS, conforme as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social visando

| garantir a integridade e observancia dos direitos findamentais de seus usuirios. A continuidade da execugdio é fundamental para as atividades nos CRAS/CREAS, além de ampliar a cobertura da
Proteciio Social Basica nas Regionais do municipio de Contagem e o niimero de familias referenciadas nos territérios, ao implantar as equipes volantes nos territérios que s6 possuem um CRAS ¢
também aumentar o nimero de equipamentos.

REAS como seguem:

Priblico alvo do CRAS:
Populacio que vive em situacdo de vulnerabilidade decorrente da pobreza, privagio ou auséncia de renda elou, fragiliza¢do de vinculos afetivos.
Piiblico alvo de CREAS:

Criangas e adolescentes, Familias ¢ individuos que vivenciam violagdes de direitos por ocorréncia de: violéncia fisica, psicolégica e negligéncia; violéncia sexual, abuso e/ou exploragio sexual; individuos
que tiveram o afastamento do convivio familiar devido a aplicagio socioeducativa ou medida de protecio; discriminagio em decorréncia da orientagio sexual e/ou racial/etnia; descumprimento de
condicionalidades do programa Bolsa Familia e do PETI em decorréncia de violagio de direitos e outras formas de violagdo de direitos decorrentes de discriminagio/submissdes a situagSes que provocam
danos cu agravos a sua condi¢do de vida e os impede de usufruir autonomia e bem estar. E devem ser atendidos também adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto de
liberdade assistida e de prestagdo de servi¢os comunitirios.




Enfrentamento da pobreza;

Garantia do minimos sociais;

Provimento de condigGes para atender contingéncias sociais;
Promover a universalizagdo dos direitos sociais;

e
N.° META QUANTIDADE PRAZO
1 Atender familias nos CRAS - Centros de Referéncia em Assisténcia Social 65.000 12 MESES
2 Realizar oficinas nos CRAS - Centros de Referéncia em Assisténcia Social 960 12 MESES
3 Realizar encaminhamentos para a rede de politicas ptiblicas e sistema de garantia de direitos 15.000 12 MESES
4 Acompanhar familias no CREAS - Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social 1.700 12 MESES
5 Realizar atividades em grupo com os uwz:nos dnos CRS]?;Z- Centros de Referéncia Especializado de 350 12 MESES
6 Realizar apoio técnico administrativo e de gestio em atendimento aos usuarios/beneficiarios de 2 12 MESES
programas sociais (més)
7 Realizar diagnéstico socic ial nas regionai: 8 12 MESES
INDICADOR . | . .
META ACAO INICIO TERMINO RESPONSAVEL
UNIDADE QTDE
1 Asiments de Baiflise u66 10 CRAS do Familias atendidas/més 0 10372022 toanms |[PTERel (RiSeds
municipio 08C
2 i e L [T 65.000 1032022 103p03 | Eauipe do CRAS cda
do municipio 0OSC
Realizaggo de encaminhamentos para a rede de 3 . o :
3 politicas péblicas e sis % 2 de Encaminhamentos realizados/Més 960 10/3/2022 10/3/2023 Equipe do CRAS
Acompanhamento de familias nos 04 CREAS s 3 Equipe do CREAS e
4 do icipio Familias acompanhadas/més 15.000 10/3/2022 10/3/2023 da OSC
Realizagzo de atividades em grupo com Atividades em grupo Equipe do CREAS ¢
5 irios dos 04 CREAS do municipio lizadas/Ma 1.700 10/3/2022 10/3/2023 da OSC
Realizar apoio técnico administrativo ¢ de
6 gestdo em atendimento aos Gestio/més 350 10/3/2022 10/3/2023 Equipe da OSC
usudrios/beneficidrios de programas sociais
Realizar diagnéstico socioassistencial nas . Equipe da OSCe
7 —— Gestao/més 12 10/3/2022 10/3/2023 Protegio Bisica
Equipe da OSC,
Realizar agdes de sensibilizagdo, capacitagio, CRAS, CREAS ¢
8 mobilizac3o de pessoas ¢ instituigdes para o Acio/més 10 10/3/2022 10/3/2023 Diretoria de Protegio
enfrentamento ao trabatho infantil 4 Crianga e

P“gm"‘m‘l“l:méﬁas A‘mﬁm"sl,“_3.asl’ﬂi“{ Py Ag;‘;“’“l deFéras, | o5 3201267 | RS 3.864.152,00

PESSOAL E ENCARGOS
(ANEXO )

Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale RS 57.765,85 | RS 693.190,18
Transporte ¢ Outros Beneficios)

Servi¢o de manutengio e conservagio de iméveis, maquinas e
equipamentos (Pequenos reparos) / Servigo de transporte com
locaggo de veiculo com motorista / Servigo de locagio mobilidria /
SERVICOS DE TERCEIROS Servigos Graficos de Divulgagio & Comunicag:ﬁt? (fold_er, cartaz,
PESSOA JURIDICA cartilha, busdoor, ou.tdoor, etc) / P!.'f\cas dc Idcntuﬁ_cax;au para 05 RS 1273446 | RS 152.813,46

(ANEXO ) CRAS e CREAS, Servigos de telefonia movel / Servigo de internet / ’

Servigos de fotografia para documentos / aquisi¢io de passagens
para usudrios da politica de assisténcia social — como beneficios
eventuais / Servigo de som automotivo / Produgdo de midias e spots
¢ publicidade digital.

TERIAL Despesas relativas aos materiais de consumo exclusivamente
My ( ANEI;:E'SI%NSUMO necessdrios a execugdo do objeto de forma direta, relacionados no | RS 14.000,00 | RS 168.000,00
Anexo III, parte integrante desse plano de trabalho

CUSTOS INDIRETOS Desp'csas re!snvas a0s custos iud_nctos ncccs:‘sarios a exccugdo do
(ANEXO IV) objeto, seja qual for a proporgo em relagio ao valor total da
parceria, conforme Art. 46, inciso ITI da Lei 13.019/2014.

i =

RS 15.000,00 [ RS 180.000,00




Metas 1 ¢ 2. Quantidade de atendimento sociofamiliar realizados, nos limites cstabelecidos pelo MDS para municipio de grande porte, comprovados em relatério mensais de gestio;
Meta 3. Listas de presenga eventos (oficina e agdes comunitérias), relatérios fotogrifico das agdes desenvolvidas, relatérios mensais de gestdo, minimo 50% de realizagdo; Meta 4.
encaminhamentos registrados em formularios proprios das unidades de atendimento:

Meta 5. realizacgo de atividades em grupo a cada trés meses pelas equipes do CREAS, comprovados por listas de Ppresenga, relatorios fotografico das atividades desenvolvidas relatorios
is de gestdo; Meta 6. realizar apoio técnico administrativo, conforme orienta¢do da unidade gestora,

Meta 7. Relatério consolidados de dados emitidos pela equipe técnica.

Estimativa de despesas:

1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL:

2) ANEXO 1I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

03753 MUNICIPAL RS 126.979,03 03/22 MUNICIPAL | RS 103.533,94
ESTADUAL RS 288.000,00 ESTADUAL (RS 285.000,00
04/22 MUNICIPAL RS 126.579,03 04/22 MUNICIPAL | RS 103.533,94
05/22 MUNICIPAL RS 126.979,03 05/22 MUNICIPAL | R$ 103.533,94
MUNICIPAL 126.979,03 CIPAL 103.533,94
0622 RS 979, - MUNI RS 3.53
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
MUNICIPAL 126.979,03 MUNICIPAL 103.533,94
07/22 s . 07/22 B —
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
MUNICIPAL 1 03 CIP, 103.533,94
0822 RS 126.975, 08/22 MUNICIPAL | RS 03.533
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
MUNICIPAL .979,0 MUNICIPAL 103.533,94
12 33504300 09/22 = 128G | 3504300 09/22 e =
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL (RS 95.000,00
— MUNICIPAL RS 126.979,03 16722 MUNICIPAL | RS 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
Y555 MUNICIPAL RS 126.979,03 T MUNICIPAL | RS 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL |RS 95.000,00
T MUNICIPAL RS 126.979,03 15485 MUNICIPAL |R$ 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL | RS 95.000,00
i MUNICIPAL RS 126.979,03 i MUNICIPAL |R$ 103.533,94
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL 126.979, AL 103.533,94
02793 RS 9,03 w3 MUNICIP. RS 3.533
FEDERAL RS 96.000,00 FEDERAL RS 95.000,00
MUNICIPAL RS 1.523.748,36 MUNICIPAL | RS 1.242.407,28
FEDERAL 000, 55.
SUB TOTAL RS 864.000,00 SOHTOREAT FEDERAL |RS 855.000,00
ESTADUAL RS 288.000,00 ESTADUAL |RS 285.000,00
TOTAL RS 2.675.748,36 TOTAL RS 2.382.40728
MUNICIPAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.0100 RS 1.269.790,30 | RS 253.958,06
MUNICIPAL - CREAS 1102.08.244.0005.2041.33504300.0100 R3 1.035.339,40 RS 207.067,88
FEDERAL — CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.2129 RS 672.000,00 | RS 192.000,00
FEDERAL — CREAS 1102.08.244.0005.2041.33504300,2129 RS 665.000,00 | RS 150.000,00
ESTADUAL - CRAS 1102.08.244.0005.2039.33504300.2156 RS 288.000,00 | RS -
ESTADUAL — CREAS 1102.08.244.0005.2041.33504300.2156 RS 285.000,00 | RS -
Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas s metas do cronograma fisico.




Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o ndo seré exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragiio de parceria.

| Imente conforme estabelecido pelo Manual de prestacdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

As prestagSes de contas dever3o ser ap
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolse ¢ em conformidade com o Manual de Prestagdo de Contas da Controladoria Geral do

Municipio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacio de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o conteido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera vinculado ao

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 003/2021/SMDS.
Contagem, 7 de margo de 2022.
Ludimila de Rezende Ribeiro — matricula: 01543212 Viviakd Souza Franca
Gestor da Parceria Secretdria Municipal de Desenvolyimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar
~
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