01/08/2019

CAIXA

l.n_t:erneT___Ban_king__ CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV

Via Internet Banking CAIXA

Emitente:
Conta origem:

Conta destino:

PRO CEU PROJETO CONSTRUINDO EM U
1529 / 003 / 00005291-8

0893 / 023 / 00019154-5

Nome destinatario: RAFAELLA DE MELO SILVA
valor: R$ 1.170,00
Identificacdo da

operacéo: RAFAELA

Data de débito:

Data/hora da operagao:

01/08/2019

01/08/2019 13:59:23

Cédigo da operacdo:
Chave de seguranca:

25150734

S63LAMUXHLG44G9P

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAQ DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS
SAC CAIXA: 0800 726 0101
Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Quvidoria: 0800 725 7474

£ [l
Recibo de Pagamento Dafe s Adegiey (: 1 Q
( Folha de Pagamento ) Ql-/ﬁ_u- Ui
NrROACGON Inscricao A sofio Compeatancia
;To-Ceu Projeto Construindo em Uni&o CNPJ: 12.995.334/0001-21 Wmow Julho de 2018
Carmo LotacAo
INSTRUTOR DE CURSQ MATRIZ
PIS Banco Agéncia Conta Tipo de Conta
12912061107
Discriminacéo das Verbas
Cod. | Descrigdo Referéncia Provento Desconto
010 | Salario-Famllia 2 cota(s) 65,60
011 | Salario-Base 30 dia(s) 1.200,00
002 | Arredondamento Compensagao 1,00
310 | INSS 8% 98.00
391 | Arredondamento Desconto 0,60
Total oe Proventos Total de Dascontos
1.266,60 96,60
Saioro Contratual | Base de Calculo do INSS | Base de Calculo do FGTS TGS | FGTS Contribuigéo Social |  Base de Caiculo do IRRF
1.200,00 1.200,00 1.200,00 96,00

https:l/intemetbanklng.ealxa.gov.brISIlBCﬁmprime_n*ansferencla.processa




CONTROLE DE FREQUENCIA

Empregador: Pro-Ceu Projeto Construindo em Unido PRO-CEU Projeto C em Uniao
Enderego: Rua Quartro, 286
Atividade:

CNPJ/CEI: 12.995.334/0001-21
Periodo: De 01/07/2019 a 31/07/2019
Lotagdo: 01 MATRIZ

Empregado: 000013 RAFAELLA DE MELO SILVA NASCIMENTO

[cargo: INSTRUTOR DE CURSO

cTPs: 00006239394/00001
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