


02 Razao SoclallNome

D1 CNRJ/CEI
12.995.334/0001-21 ProCeu Proieto Construindo em Uniao

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Av, Tropical, 1360 Tropical

05 Municipio 07 CEP
Contagem

10 PIS/PASEP 11Nome
107.516.851.08 EDIMAR HONORATO CAMPOS

32072-440

08 CNAE
9430-8/00

09 CNPJ/CE! Tomador/Obra

AV TROPICAL, 975

12 Endereco (logradouro. n®, andar. apartamento)

14 Municipio
Contagem

15UF
MG

16 CEP
32070-380

13 Bairro
TROPICAL
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
00000063311/00612 MG 375.331.266-53

1§Ijata de nascimento
168/01/1961

20 Nome da mae

GENI DAS CHAGAS BANDEIRA CAMPOS

21 Tipo ge Contrato

1 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

22 Causa do Afastamenlo

Despedida sem justa causa, pelo empregador

23 Remuneracdo Més Ant. | 24 Data de admissao 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de afastamento | 27 Céd. afastamento
1.684,86 11/09/2018 22/04/2020 22/05/2020 SJ2

26 Pensdo Alim. (%) TRCT| 29 Pens. alim.(%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0.00% 0,00% 01 - Empregado

31 Cédigo Sindical
010.097.07283-1
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—Ai=Adal

32 CNPJ & Nome da Entidade Sindical Laboral
17.450.529/0001-00 - SENALBA
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p«‘ et I
".h._g./bt !

 VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica | Rubrica Valor
50 Saldo de 22/dia(s) Salario 1.242 90 51 Comissdes 0,00 (52 Gratificagao 0,00
(Liquido de /falta(s) e DSR)
53 Adic. de Insalubridade % 0.00 B4 Adic. de Periculosidade % 0,00 [55 Adic. Notumo _ Horas a_% 0.00
56.1 Horas Extras _horas a % 0.00 [57 Gorjetas 0,00 [58 Descanso Semanal 0,00
IRemunerado(DSR)
59 Refiexo do DSR sobre 0,00 B0 Multa Art. 477, §8°%CLT 0,00 |62 Salario-Familia 0,00
Salario Varlavel
563 137 Salario Proporcional 706,19 B4.1 13° Salario-Exerc. _ /12 0,00 [65 Férias Proporc. 8/12 avos 1.129,91
5/12 avos vos
66.1 Farias Venc. Per, Aguis. 0,00 B8 Terga Constituc. de Férias 376,64 |68 Aviso Prévio Indenizado 0,00
AL anfing dias
70 13° Salario (Aviso Pravio 0,00 |71 Férias (Aviso Prévio 0,00 [95.1 Arredondamento 0.24
indenizado) ndenizado) ICompensagéo
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00
DEDUCOES
Desconto Valor D r Desconto
100 Pens&o Alimenticia 0,00 101 Adiantamento Salarial 0,00 [102 Adiantamento 13° Salario 0,00
103 Aviso Previo Indemzado 0,00 [112.1 Previdéncia Social 96,18 |112.2 Prev. Social - 13° Salario 52,96
dias
114.1 IRRF 60,05 [114.2 IRRF sabre 13° Salario 0,00
)




D1 CNPJICEI

12.995.334/0001-21 ProCeu Projeto Construind
10PIS/ PASEP 11Nome L. T ' i
107.516.851.08 EDIMAR HONORATO CAMPOS
17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 18 Data de nascimento| 20 Nome da mae
00000063311/00612 MG 375.331.266-53 16/01/1961 GENI DAS CHAGAS BANDEIRA CAMPOS
|_CONTRATO st CalSEE e O - s e

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de admissao 25 Data de Aviso Prévio 26 Data de afastamento 27 Céd. Afast 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
11/09/2019 22/04/2020 22/05/2020 SJ2 0,00%

30 Cateqoria do Trabalhador
01 - Empregado

Foi realizada a rescisao do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n° 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia & rescisao prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT nao & devida, tendo em vista a duragdo do contrato de

trabalha ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia & rescis3o contratual em Acordo ou Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria a qual pertence ¢ trabalhador.

No dia / / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n® 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 3.247.39, o qual. devidamente rubricado pelas partes, € parie

integrante do presente Termo de Quitacdo.
anrzafam_ o2 de _DNAOND e 2O

oL
150 Assinatura do Empregador ou Preposto
Edimar Honorato Campos - Presidente

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador




CONTROLE DE FREQUENCIA

Empregador: ProCeu Projeto Construinde em Uniao PROCEU Projeto C em Uniao
Enderego: Av. Tropical. 1360

CNPJ/CEI: 12.995.334/0001-21
Periodo: De 01/05/2020 a 31/08/2020

0160_nx
02-s8b|

04-seg
05-ter

Atividade: Lotagdo: 01 MATRIZ
Empregado: 000019 EDIMAR HONORATO CAMPOS lCargo: AUX. ADMINISTRATIVO FTPS: 00000063311/00612
Dia

Assinatura/Justificativa
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Assinatura do Empregado




s '.32/()5,‘?1’120 Internet:::B anking CAIXA

CAIXA

Comprovante de transferéncia eletrénica disponivel

Via Internet Banking CAIXA

Tipo de TED: TED para terceiros
Conta origem: 1529 / 003 / 00005563-1
Tipo de conta: 01 - Conta Corrente
Tipo de pessoa: JURIDICA
: Nome: PRO CEU PROJETO CONSTRUINDO EM U
| CPF/CNPI: 12.995.334/0001-21
Banco: 033 - SANTANDER BANESPA - 90400888
Tipo de conta: 01 - Conta Corrente
| Conta destino: 3097 / 00001099513-5
| Tipo de pessoa: FISICA
Nome: EDIMAR HONORATO CAMPOS
CPF/CNPI: 375.331.266-53
Valor: R$ 3.247,39
Valor da tarifa: R$ 0,00
Finalidade: 04 - Pagamente de Salarios
?;Z’;;fizch da RESCISAO EDIMAR
L Histérico:
\[ Data /
| Hora da 22/05/2020 10:12:47
! operacao:
] Cédigo da operagdo: 00140082
\ Chave de seguranca: PHZS2EFOZEKORYS]

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAQO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 60 MINUTOS.
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBC/imprime_ted_terc.processa 171




