INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56
Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000284 - ANTONIO RODRIGUES ALVES Periodo: 01/2020
Cargo: 0069 - MONITOR (A) Matricula: 0000000284 |CTPS: 1107043 /00020
Depto.: 000039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissdo: 13/01/2020 |CPF: 050.454.886-78
0001 - Salario Contratual 19,00 844,20
0500 - Salario Familia 1,00 30,79
0510 - Arredondamento 0,19
0094 - Vale Transporte 1,00 50,65
0520 - Desconto INSS 8,00 67,53
RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA 18 Total: - 118,18
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE ___ VT _ e
PERIODO __/ /| A__ | 1 757,00
Recebi o valor liquido, acima descrito em &5 /& 2 /é ¢ Assinatura:
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGT S Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.332,95 844,20 844,20 67,53 776,67
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03/02/2020 |_nte-rnet---Ba:nking C:AIXA

CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV
Via Internet Banking CAIXA

Emitente: INST PR SOC HUMANA DARCY RIBEIRO

Conta origem: 0620/ 003 / 00000842-2

Conta destino: 0893 / 013 / 00109945-9

Nome destinatario: ANTONIO RODRIGUES ALVES

Valor: R$ 757,00

Identificagdo da

operag&o: ZZC ANTONIO RODRIGUES ALV

Data de débito: 03/02/2020

Data/hora da operagédo: 03/02/2020 20:34:43
Cédigo da operagdo: 54526070
Chave de seguranga: J8JPOVLYWLFY98TL

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Ouvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

https://internetbanking.caixa.gov.br/SIIBClimprime_transferencia.processa
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REGISTRO DE FREQUECIA

Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794.227/0001-56

Més/Ano: JANEIRO/2020

Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO
NOME: Antonio Rodrigues Alves / 050.454.886 - 78 [OCUPACAO: Monitor
Amolgo/Jantar Café

DIA ENTRADA| Inicio | Témino | Inicio | Témino | SAIDA Assinatura
1 quarta FERIADO |
2 quinta
3 sexta
4 sabado '
5 domingo H
6 segunda |
7 terga
8 quarta
9 quinta
10 sexta
1 sabado
12 domingo
13 _|segunda | F: 00|10 0ol ldima 17:‘9‘"
14 |terca D00 (390113 Do (7:.6D
15 |quarta ONnlll:o0)3: o0 [7.©°
16 |quinta 2:oolldioolld v (70
17 |sexta Lol oo 13:pno 1200 ;
18  |sabado i
19 domingo : 'i
20 |segunda Jd:ooll12 0plt3 00 I O o
21 |terca 1: 0012 0|3 Oo [7 00 #
22 |quarta 2 colfaienl1> o Ve 1.2 "
23 _ |quinta P oolld eolld 0o 1 QOa X,
24  |sexta 90N OO 13: o Yoo ;{. .
25 |sabado !
26 domingo Q;
27  |segunda 2:00 |V 13 0o 12/ <0
28 |terca 20013 :moll3: Co [7: o0 =
29  |quarta Proolfrtion lLb! On [l:o
30 quinta 9. 00 v)),- ool/ 1 17 ;20 V|
31 |sexta 200l wolld: oo 2: 00 é

Justificativa e Observagoes:

5

Assinatura Empregado:

O Acordo de Comp

/ AsWa Chefia Imediata: |Assinatura Cheﬁﬁp\erior:
g AL A e L
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