INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000232 - CINTIA ROMUALDA DOS SANTOS DE FREITAS Periodo: 07/2019

Cargo: 0069 - MONITOR (A) Matricula: 0000000232 |CTPS: 0017145/00149
Depto.: 039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissao: 26/02/2019 |CPF: 086.641.136-45

0001 - Salério Contratual

1.305,92
0500 - Salario Familia 1,00 32,80
0510 - Arredondamento 0,39
0094 - Vale Transporte 1,00 78,35
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,29
0520 - Desconto INSS 8,00 104,47

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE __ VT
PERIODO__/__/I___A__ I |/

Recebi o valor liquido, acima descrito em ( [ / g,"g_‘!/ /&7 Assinatura: );@/7//7;1 E

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.305,92 1.305,92 1.305,92 104,47 1.201,45
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=@ REGISTRO DE FREQUECIA
" )) Instituto de Promogédo Social e Humana Darcy Ribeiro
e CNPJ: 00.794.227/0001-56 més/Ano: Jutko /2019
Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO
NOME/CPF: Cintia Romualda dos Santos | 086.641.136-45 ]OCUPACKO: Monitora
Amolgo/Jantar Café

DIA ENTRADA | Inicio Témino Inicio Témino | SAIDA Assinatura
1 |segunda [0%-gp) [ /2. 00 | 1300 12.00 | @30

2 |Terga 0800 | /2.00 | 13:00 17.00 ?‘:ﬁc,%
3 laurta 0300 | 12.00] 13 .00 1200 | ‘oo

4 |Quinta 0% | 12:00| i3:00 12.00 | Grdos

5 |sexta 08:@| 12:00 | 13.00 13.00 | Gt

6 Sabado ABADO

7 Domingo DOMINGO

8 [segunda |94 001200 [ 1200 1300 %K

9 tersa  [03.00| :2.:00 | 120 13.00 | 7B

10 [auarta |03 .00 ;2.00!| 1300 .00 VTN

11 |auinta |9g.30 | 000 | A2 (0 12700 | Bl

12 |sexta 92001 12.00 | i13.00 1300 W

13 Sabado SABADO

14 Domingo DOMINGQ
15 Segunda | 0%, | ;2-00 | V3:00 ™. 00 /y/ﬁvb&
16 |Terca 03.00 | 200 | 13.Q0 Q00 ggj

17 lauwata  |p¢ 0ol 172:00 | 3.Q0 13:00 | <

18 Quinta 0% r:o0 | 130 2.0 S hID>
19 sexta 0% 00| 12:00 11200 2 (0 W)
20 Sabado SKB’ADO

21 Domingo DOMINGO
22 |segunda | )¢ 00 | 2. 00| 1A Q0 Lo

23 |Terca 0% 00| 12.00| +3.00 )%
24 Jauata % 00| 2:00] - 00 ' s I
25 Quinta 0200 | 12 00 | Ao

26  |[sexta 0N%. 00 12:20 | 200 7

27 Sabado SABADO

28 Domingo L DOMINGO
29 Segunda | )% 00 ;,2.'0% 2 00 123200 MQ},
30 |Terca 0%:00 [ 12:00 | »3:00 12 .00, 7107

31 Quarta 0%:.00| w00 113.00 3:00 %ﬁ

Justificativa e Observagdes:

Assingtura Empregado: Ass‘;ntura Chefia Im |ata: Assinaturﬁga Superior:
%0 / o220 //"’ C

gl

O Acordo de Compensagdo de Horas de Trabalho é acessério ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,
declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagdo, estando ciente que nédo faz jus ao
recebimento de horas extras e seus reflexos/incidéncias.

%/ﬁa mmV(fa olor Lgu 1&@\ ola l/‘(@ff/oub

Assinatura do empregado




