03/05/2019

CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV
Via Internet Banking CAIXA

in.tern-et Bank-i_ng---CA-IXA

Emitente: INST PR SOC HUMANA DARCY RIBEIRO
Conta origem: 0620 / 003 / 00000842-2

Conta destino: 3553/ 013/ 00016741-7

Nome destinatario: LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO

Valor: R$ 2.463,00

Identificagéo da ZZC LEANDRO S RIBEIRO

operagao:

Data de débito: 03/05/2019

Data/hora da operacgéo: 03/05/2019 14:48:49

Codigo da operagdo: 00210463
Chave de seguranga: AN9WLQYU4VNN2WSS

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS.
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492
Ouvidoria: 0800 725 7474
Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000230 - LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO
Cargo: 0734 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR
Depto.: 039 - CENTRO POP ABORDAGEM

:‘i‘ R £ (R

0001 - Salario Contratual 30,00

Periodo: 04/2019
Matricula: 0000000230 [CTPS: 8598027 / 00040
Admissdo: 26/02/2019 CPF: 068.812.576-00

T

2.756,25
0510 - Arredondamento 0,61
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,49
0520 - Desconto INSS 9,00 248,06
0530 - Desconto IRRF J——— =) 7,50

45,31

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE . VA

RECEBI DESTA EMPRESA O TATAL DE __VT
PERIODO__/ / A__/ [/

Recebi o valor liquido, acima descrito em ? 2 54 2 é/z Z Assinatura:

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més
2.756,25 2.756,25 2.756,25

Base Calc. IRRF Faixa IRRF
220,50 2.508,19 7,5%
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REGISTRO DE FREQUECIA

Instituto de Promog&o Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794,227/0001-56

Mas/Ano: Abril/2019

| Departamento/ Setor

CENTRO POP ELDORADO

NOME/CPF: Leandro de Souza Ribeiro| 068.812.576-00

|OCUPAGAO: Téc. Nivel Superior

Amolgo/Jantar Café
DIA ENTRADA | Inicio | Témino Inicio Témino | SAIDA Assinatura
1 Segunda /fw /j/w @JZE {7@ '
2 Terga TT-C)7 /5(/() 7.5: 15 | 7°X-:CD
3 Quarta |77 )7 1500 |15:76 | 1+ 70
4 Quinta 77 @3) S0 /j,/ﬁ 77 O
5 Sexta 77/ 0 7_9 L 19,7 j TR
6 Sabado :
7 Domingo
8 Segunda /// Lf] f_é 5:& fﬁ/‘ 75 ff’w
9 |Terca 7702 LSO | 75751 /7 (0
10 |Quarta |77,/ LA | 1575 | 722>
11 |Quinta I7 2> 150 | 1965 | /200
12 |Sexta 1700 152 | 71575 [ 12:2D
13 Sabado
14 Domingo
15 [Segunda | 77:(0) XL 7575 17302
16 |Terga i 75-C2 1 45:175 | J2EPD
17 Quarta Vid o) [ﬁ D 7;7..5 7} 'Qf
18 Quinta // oo /‘/C@ 75 75 L0
19  [Sexta 77:00 LD 618 |77 0D
20 Sabado « :
21 Domingo  — — e
22 |Segunda | 77/)) (SOl 7515 | 7D
23 Terca 77 L7 78:C 1545 722
24  |Quarta 77:02) 1| 71979 | /Lo
25 Quinta 1 o AHLES ) 1515 K
26 Sexta K £47] AR 1675 D
27 Sabado s
28 Domingo ]
29 Segunda 77’60 £ Ll 1575 f?’fj@
30 Terga ST 756217575 wi

Justificativa e Observagdes:

Assinatura Empregado: Kﬁ

Assi ‘ ;a Chefia |
oo A o
74

iata:

Assinatun%:‘ia Superior;

A~ i

O Acordo de Compensagdo de Horas de Trabalho é acessériz ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,

Assinatura do empregado




