INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000230 - LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO Periodo: 02/2020
Cargo: 0734 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Matricula: 0000000230 |[CTPS: 8598027 /00040
Depto.: 000039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissédo: 26/02/2019 CPF: 068.812.576-00
Verbas Referéncia Vencimentos i Descontos
0001 - Salério Contratual 30,00 2.897,70
0510 - Arredondamento 0,30
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,24
0520 - Desconto INSS 9,00 260,79
0530 - Desconto IRRF 7,50 54,97
RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA Total: 2.898,00 Total: 316,00
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE ___ VT
PERIODO __ / [/ A __ | | Valor Liquldo 2.582,00
)
Recebi o valor liquido, acima descrito em ( Z—A _: é/éZi/ Assinatura: /mnfj///oa(g (Vé/@/@f ﬁé/
Salério Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF

2.897,70 2.897,70 2.897,70 231,81 2.636,91 7,5%




L WLH L0003SYE 3d OYIVITAINY - OIYYTVS - SOLNIWVANIOV 3d OI¥Q 1Y 13%/0L0e Ry /0peweIbold WXIVO/NXIVO/O/-El

=T :3eq

00'2682¢ “IV¥39 W1O0L
JINIAN3d Y 00'SYLE 0202/£0/20 861411886 ouges BUOD 0790  ¥OL  SIANVNYIL JANIZIY dV YSSINVA 1-915'280%20 96,500
3IN3AN3d  [eey 00'9¥9 0202/£0/20 L1-¥59211886 ougles BUOD 0290 YOI  SNILMVIA VATIS ONINOY 30 INOWIS £4-966'682°L00 S6.400
3INION3d  [eay 00°266 0202/€0/20 1-622€99986 ougles U0y 0290 YOI VATIS SO0V OWHY 04 IT3Z0Y £5-91Z VLY 066 6500
3INJON3d ey 00268 0202/£0/20 0281659986 ougles UOD 0290 YOI V1S00 1 3NILSIO V1IOSIdd 17-928'599'850 £6.500
JINION3d e 00'80%T 0202/£0/20 1-¥12£99986 ougles BUOD 0290 YOI VATIS VQ OXIZEN VIO LV 1§08L'SE8'6.6 26,500
JINION3d 12y 00'%96') 0202/£0/20 £-€2.211886 ouges Buod  0Z90  ¥OL VHIZIA H 30 VAIO3HVdY ViVIVN 55-921'286'990 16500
JINION3D B3~ 00'ZYLL 0202/€0/20 1-§5€£99986 ougles €UOD 0290  ¥OL SVILVIN VaIDIUVAY VIMYW 26-96Y" LY €60 06500
3INIANId B9 -00'285C 0202/£0/20 9-€6v£99986 ougles Guod 0290  ¥OL 0¥I38I YZNOS 30 O¥ANVIT 0095218890 68L500
JINIANId  BeY - 00'LY9 0202/£0/20 5-05£99986 ouges Buod 0290  ¥OL SIONIS HVAYS YISIH 82-92.°690° 12} 88400
JINION3d e - 00199 0202/£0/20 2812111886 ougles BUOD 0290 YOI WATIS ¥Q VOISS3r ANNIP G-929'18E61L 18100
3INIANId  [EeY - 00'965°C 0202/£0/20 v-96€68.¥86 ~ OUBESEILOD 0290 YOI 39HOr SOSSYd FTIISVUO £0-925'556'700 98.500
JINION3d B8y - 00'9SS ') 0202/£0/20 6-L€2.11886 ouges uod 0290  ¥OL SOLNVS SO0 0LNOS 0931a 69°918'GL1 80 $8L500
JINIONId B8y 00'80¥C 0202/£0/20 0-L1€¥99986 ougles 0D 0290 YOI HOINNM YOVNE 1TV 1590 '669'8¥0 ¥8L500
3INION3d ey - 00'689 0202/£0/20 v-LL€111886 ougles U0y 0290 YOI SIANIW STUVH IV INVILSINO 91-92t°60L 00 £8.500
3INIONId e 002K 0202/€0/20 66.9v99986 ougles BUOD 0290 YOI SOLVIN VATIS H3IAYX 3NIMOUYD 08-98€ €7 090 28L500
JINION3d e 007285 0202/€0/20 0-268499986 ougles BUOD 0290  YOL  LNVS VHIZATVO ANILSIIO Vvauva 01-928'760°280 18500
JINIONId e - 00'ZbL'L 0202/€0/20 £-190599986 ougles BUOD 0290 YOl 00 SANSINA0H z_,%mﬁwmua 86-99°2ZY L1k 08L500
JINION3d  EeY - 00'9VL'L 0202/£0/20 S-¥19.211886 oupleS BUOD 0290 YOl VATIS SINOIIA0Y OQHYNOITNYITY 61959260610 61,500
JINJON3d  E8Y  /00'80E') 020Z/£0/20 -16£599986 ouges guod 0790  ¥OL VZNOS S VaIF¥NI4 YNVIHAY 2I-9/€2788'896 81500
OVAVNLS VO3ON  HOWA onow OHIH vaVLASHZ  viNOD 3 OdIL VIONIDY 008 JWON 4d0 ojuewepuaby
VINOO ‘OLNINVOVd
N3 010340 30 VINH04
[o3 @p opoyied } | S - 13814 A9NVA 00S WONd OLNLILSNI 3WON 155662 :0SSINO¥JNOD 00 09199
[ 35V 30 OYAVITdWY - ORIYIVS - SOLNIWYANIOY 30 ORIQLVIIY ]

L 0QVINVH90d YXIVD

. |
| Jo]  oFog. v
ops ard *\\ 0% V43034 VOINQNODT VXIVO ( \ M P - <u

.

TNLHL0003SYE 30 OYIVITAAY - OIYYTVS - SOLNIWVYANIOV 3d Ol1dQ1v13d 0202/€0/20



REGISTRO DE FREQUECIA
Instituto de Prom::);:):Zc:Jc:gI:;Zu;;::gll-)saercy Ribeiro wiksTiio: FEVEREIRO/ZOZO
Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO
NOME/CPF: Leandro de Souza Ribeiro| 068.812.576-00 IOCUPACAO Téc. Nivel Superlor
Amolg¢o/Jantar Café
DIA ENTRADA | Inicio Témino Inicio Témino | SAIDA Assinatura
1 sabado SABADO
2 |domingo ; J DOMINGO
3 segunda 8' m jf w ///9 1420
4 ltersa  |F- L1 L0 | 415 172942
5 lquarta  [SF()) 112 45 | 742D
& Jaunta (7 (77 7LD 7725 (77D
7 sexta % x5 ﬂw ///fj ,/[/‘,ﬂ/?
8 sabado SABAD
9 domingo , DOMINGO i
10 segunda ﬁ s J//w /41_9 /V@
1M tesa  |&5.00 7L | L7275 | 74.2
12 |awarta | 59720/ 1L 74.25 | 77D
13 |quinta | & 7)) 7708 |17 75 | 7.0
14 |sexta Sy 7LD | 7175 | 242D
16  |sabado 35ABAD
16 |domingo DOMINGO
17 |segunda | K- () 7 D775 ;
18 terca ﬁ&? 17@ 7. Z] "
19 quarta Q,U& /4'% 17 /5
20 quinta ﬁm /%W /’/,//
21 sexta D) g Lo i As
22 sabado )
23 domingo DOMINGO
24 segunda FERIADO
25 terga i ERIA}DO
26 quarta o o0 1700 /775 | 7Y:(D g
27 quinta 6’ i} w ////ﬂﬂ //f_/.g /&Cb
28 sexta ‘B W2s FIED /fz(j [‘/@ ;
29 sabado g ;

SABADO

Justificativa e Observagdes:

Assinatura Empregado:

Assinatura%a Superior:
VLl

A <2
Assj a Chefia Imedjdta
|4

O Acordo de Compensacédo de Horas de Trabalho é acessério ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,
declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagdo, estando ciente que ndo faz jus ao recebimento
de horas extras e seus reflexos/incidéncias.

Assinat%mpregado




