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CAIXA

Comprovante de transferéncia entre contas da CAIXA - TEV

Via Internet Banking CAIXA

CAIXA

Emitente:
Conta origem:

Conta destino:

INST PR SOC HUMANA DARCY RIBEIRO

0620 / 003 / 00000842-2

3553/ 013/ 00016741-7

Nome destinatario:
Valor:

Identificacdo da
operagdo:

LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO

R$ 2.463,00

ZZC LEANDRO S RIBEIRO

Data de débito:

Data/hora da operacgdo:

04/04/2019

04/04/2019 13:36:23

Cédigo da operacgao:

00147718

Chave de seguranga: 7S1WQUL7S39Q3415

DEBITO REALIZADO COM SUCESSO. A PREVISAO DO CREDITO NA CONTA DESTINO E DE 30 MINUTOS.
SAC CAIXA: 0800 726 0101

Pessoas com deficiéncia auditiva: 0800 726 2492

Quvidoria: 0800 725 7474

Help Desk CAIXA: 0800 726 0104

INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000230 - LEANDRO DE SOUZA RIBEIRO Periodo: 03/2019
Cargo: 0734 - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR Matricula: 0000000230 [CTPS: 8598027 / 00040
Depto 039 CENTRO POP ABORDAGEM Adm|ssao 26/02/2019 CPF: 068.812.576-00
. . Verbas | Referéncia | Vencimentos | ~ Descontos
0001 Salano Contratual 30,00 2.756,25
0510 - Arredondamento 0,49
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,37
0520 - Desconto INSS 9,00 248,06
0530 - Desconto IRRF 7,50 4531 -

j 203,74

Valor quuldo - 2 463 00

Recebi o valor liquido, acima descrito em (_[_‘//_H/a) Assinatura: ﬂ/@l/d[ﬁ(,é? @(/ZD’ ?ﬁ?/ )/@

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més

Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.756,25 2.756,25 2.756,25 220,50

2.508,19 7,5%




REGISTRO DE FREQUECIA

Instituto de Promog&o Social e Humana Darcy Ribeiro

CNPJ: 00.794.227/0001-56

més/ano: Marco/2019

Servigos Gerais

Centro Pop e Abordagem de Rua - Contagem

NOME/CPFLmW()d{gm %@(O W% Now) OCUPAGAO: 7@6 /Z/l/(/g/ gU/&?///()/
Amolg¢o/Jantar Café

DIA | DIA semana | ENTRADA | Inicio Témino Inicio | Témino Sl}iDA Assinatura
1 :exta 414007 14O F5{7Z %
2 abado
3 Domingo
4 Segunda
5 Terga
6 |Quarta 2100 LY (D LG 4700
7 | Quinta 114:00 (Y- D LY4]5 TF D
8 |Sexta 1L0 {40 S [(Z
9 Sabado
10 Domingo
11 |Segunda L1400 Z%@{Uﬁ /7&9
12 |Terga _4400 _/LL/@ IZ/»L-/ pl 90
13 | Quarta L4400 {(4-Do[Z¢0 e
14 | Quinta A1) A4.00 \ /Y75 W20
15 | Sexta i{(?/j jg(%) 74‘, 45 ?QO
16 Sabado
17 Domingo )
18 | Segunda _fé\@a L/QC“() C/.{5 7 / (D
19 | Terca L4100 1¢ 5@ 41911700
20 |Quarta 4407 inve, /4//4’, /7D
21 |Quinta 1400 124 CD U 15 17700
22 |Sexta 1400 (4. CD 1415 1ED
23 Sabado
24 Domingo
25 |Segunda |17 .00 14:CO 11570
26 | Terca ALO0 14:00 A 4/15 7120
27 |Quarta 44D 1Y%O0 [[iE1517290
28 | Quinta 14 CD 140 WHTSH7(D
20 | Sexta (10 1400 WG 200
30 Sabado
31 Domingo

Justificativa e Observacgdes:

Assinatura Empregado:

P

Assinatura Chefia Imediata:

%54 ﬁu /

Lz Yo a

Assinatura Chefia Superior:

.,

O Acordo de Compensagao de Horas de Trabalho é acessério ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,

declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coacdo, estando ciente que nado faz jus ao

recebimento de horas eW seus reflexos/incidéncias.

Assinatura do empregado



