PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORACAO N°
002/2019
PA. N° 034/2018 SMDS — CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM, com sede na Praca Presidente Tancredo Neves, n°.200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, CEP: 32.017-900, inscrito no CNPJ sob o
n°18.715.508/0001-31, por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
neste ato representado por sua Secretéria, Luzia Maria Ferreira, CPF sob o n° 296.906.176-72,
com fundamento no que dispdem o artigo 45 da Lei Municipal n° 4.910/2017 e no Decreto
Municipal n° 30/2017, resolve modificar o Termo de Colaboragdo n° 002/2019, celebrado com
a Organizagdo da Sociedade Civil, INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA
DARCY RIBEIRO, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 00.794.227/0001-56, cujo objeto € a
“execu¢do do Servigo de Protecio Social Especial de Média Complexidade - Centro de
Referéncia Especializado para Populagdo em Situagdo de Rua - com oferta de servico
especializado para populagdo em situagdo de rua e servigo especializado de abordagem social
no municipio de Contagem, nos termos do Edital Pablico n® 003/2018, em observancia das
diretrizes das a¢des tipificadas na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS”, conforme
clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente instrumento tem como objeto modificar o Plano de Trabalho parte integrante do
Termo de Colaboragdo n® 002/2019, no tocante ao Plano de Aplicagdo Detalhada dos
Recursos por Rubrica constante no item 8.3 do referido Plano de Trabalho e os respectivos

anexos, conforme abaixo disposto:

Pagamento de Remuneragdes (132
Salério, Adicional de Férias, Férias RS
’ g 4 603.192,53
Aviso Prévio Indenizado)
PESSOAL E ENCARGOS Pagamento de Encargos Sociais, 20
(ANEXO 1) Tributos e Beneficios (INSS, FGTS, i

PIS/PASEP, Auséncia Remunerada,

193.519,03
Licencas, Vale Transporte e Qutros A8
Beneficios)
SERVICOS DE TERCEIROS Locacdo de imovel /seguro fianca / contratos de RS
PESSOA JURIDICA medicina e seguranca do trabalho / contratos de 348.788,44
(ANEXO 1) fornecimento, manutencio predial / e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

monitoramento de seguranca / fotografia, filmagem,
4udio e equipamentos / pequenos reparos elétrico,
hidraulico, alvenaria, e serralheria / servigos de
lavanderia / recarga de extintores / servigo de
transporte, locagdo de veiculos, 6nibus, taxis, vans /
oficinas, semindrios e capacitagdes / servigos de
acompanhamentos advocaticios / telefonia /
internet / energia elétrica / dgua e esgoto / sistema
de informética / AVCB / outros servigos vinculados a
execuc¢do do objeto da parceria.

Material de escritério / material gréfico e impressdao
/ material de limpeza / material de higiene /
material didatico pedagdgico / material de

MATERIAL DE CONSUMO | manutenc3o e pequenos reparos / material elétrico | RS
(ANEXO 1ll) e de iluminacdo / material hidraulico, suprimentos | 160.100,00
de informética / artigos de mesa e banho / gés de
cozinha / tarifa social para usudrios / uniformes e
EPIs
Pagamento de despesas indiretas, incluidas nos
CUSTOS INDIRETOS custos do projeto, como por exemplo, despesas com RS
(ANEXO IV) transporte, aluguel, luz, 4gua, telefone, internet, 50.400,00
servigos contabeis, assessoria juridica, etc.

INVESTIMENTO RS
(ANEXO V) "

CLAUSULA SEGUNDA — DA RATIFICACAO

Ratificam-se todas as demais clausulas e condigdes anteriormente acordadas no Termo de
Colaboragéo n° 002/2019, permanecendo validas e inalteradas as ndo expressamente
modificadas por este Instrumento.

Contagem, 3 de dezembro de 2019.

Secretaria Municipal Desenvolvimento Social

2° Termo de Apostila ao Termo de Colaboragio N° 002/2019



PLANO DE TRABALHO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

22 Termo de Apostilamento ao Termo

Colaboragdo n2 002/2019 P.A. n¢
034/2018

Chamamento Publico n? 003/2018

1. DADOS CADASTRAIS
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Enderego Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fane
Contagem MG 32040-030 (031) 3352-6884
1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA
Renata Diogo de Freitas Avila

matricula 151580-8

1.2 OSC - ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Nome CNPJ
Instituto de Promocgdo Social e Humana Darcy Ribeiro 00.794.227/0001-56
Endereco Bairro
Rua Tamoios , 462 Sala 506 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Belo Horizonte MG 30120-050 {(031) 3317.0958 / 3277.1639 / 3421.0562
Banco AG cC E-mail
Caixa Economica Federal 620 iEshdireloﬁa@mail.com
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsavel CP.F
José Geraldo Reis 534.782.316-04
R.G./Orgdo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
58.754 DAB/MG Presidente De 17/08/2017 & 16/04/2022
Enderego Bairro
Rua 54 Rego, 177 Salgado Filho
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 30.550-710 99976-0462 - y _ :
ipshdiretoria@gmail.com
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2. DESCRICAO DO OBIETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUCAO

Inicio Fim

Centro de Referencia Especializado para Populagdo de Rua, com oferta do Servico Especializado para Pessoas em

Siti R Servi ial i
ituacdo de Rua e Servigo Especializado em Abordagem Social 4/2/2019 3/2/2020

2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO

|Execucio de Servigo da Protecdo Social Especial de Média Complexidade: Centro de Referéncia Especializado para Populagdo de Rua, com oferta do Servico Especializado para
Pessoas em Situacdo de Rua e Servigo Especializado em Abordagem Social no municipio de Contagem/MG

A Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS/2004), a Norma Operacional Basica (NOB/SUAS) e a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social (NOB-RH/SUAS) — Resolugdo CNAS 269/2006 trouxeram ao pais o desafio da implementagio de servicos, beneficios, programas e projetos socioassistenciais.

Como parte do esforgo de consolidagdo do SUAS , em primeiro de novembro de 2009, foi aprovada pelo Conselho Macional de Assisténcia Social (CNAS) a Resolucao n® 109/2009,
que trata da Tipificagdo Nacional de Servicos da Protecdo Social Especial de Média Complexidade, que especificou o Servico Especializado para pessoas em Situacdo de Rua,
prevendo como lécus de sua oferta o Centro de Referéncia Especializado para Populacdo em Situagdo de Rua, unidade prevista no art. 72 do decreto n2 7.053 de 23 de dezembro de
2009.

Contagem é um municipio brasileiro do estado de Minas Gerais, Regido Sudeste do pais. Pertence 4 Regido Metropolitana de Belo Horizonte e é o terceiro municipio mais populoso|
do estado, reunindo 659.070 habitantes segundo estimativa de 2018. Sua Administragdo esta dividida em 08 regionais: Eldorado, Industrial, Nacional, Petrolandia, Ressaca, Riacho,
Sede e Vargem das Flores.

A Prefeitura de Contagem, por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, tem se esforcado para ampliar o atendimento a@ populacdo em situagdo de rua,
especialmente a partir de 2017. Segundo informagées retiradas no site da Prefeitura de Contagem, o objetivo é reinserir esta populacdo na familia e mercado de trabalho. Para tanto,
exige-se um trabalho em rede de atendimento favorecendo para que 0s usudrios da Politica de Assisténcia Social possam, por exemplo, providenciar sua documentagdo, serem)
encaminhados para tratamento de salde e para as demais politicas publicas. Por meio de um cadastramento prévio, este publico também tem acesso a refeigdo gratuita nos trés
restaurantes populares do Municipio. Além disso, sdo encaminhados para cadastro no CAD Unico, no intuito de acessarem os programas sociais do Governo Federal. Atualmente,
260 pessoas auto declaradas em situagdo e rua estdo recebendo o beneficio do Bolsa Familia no municipio. A proposta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua
e/ou pessoas em situagdo de risco social e pessoal na cidade de Contagem acontecera através do Centro de Referéncia Especializado para Pessoa em Situagdo de Rua - "CENTRO
POP" e Servigo Especializado em Abordagem Social, que se constitui em unidade de referéncia da Protecdo Social Especial de Média Complexidade. Os servicos deverdo integrar as|
acdies da politica de assisténcia social, dos drgdos de defesa de direitos e das demais politicas publicas, de maneira a provocar impactos no fortalecimento da autonomia, visando a
construcdo de novas trajetdrias de vida.

A trajetéria politica nos dltimos anos vem destacando a populacdo de rua no cendrio de seus planejamentos, reconhecendo que se trata de um compromisso do Estado garantir a
estes rasileiros seus direitos. Os desafios ainda s3o muitos e requerem o entrosamento das diversas politicas, em um esforgo coletivo envolvendo poder publico e a sociedade civil|
organizada, com participagdo fundamental dos representantes desse segmento.

O Instituto de Promocdo Social e Humana Darcy Ribeiro planeja para o presente e sucessivos anos ampliar seus trabalhos destinados a grupos vulnerabilizados socialmente e com
especializagdo em populagdo de rua, infancia, idosos e segmentos historicamente discriminados. Atestamos capacidade de gestdo em executar atividades e projetos ligados a rede
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) em suas diversas complexidades. A perspectiva de executar o Centro de Referéncia Especializado para Populagdo de Rua, com oferta
do Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de Rua e Servico Especializado em Abordagem Social no municipio de Contagem/MG nos & muito cara. Em nosso quadro de
Recursos Humanos ha pessoas extremamente capacitadas para tanto, com demasiado interesse em atuar nesse municipio. Entendemos a complexidade do servigo, mas nos

apresentamos aptos para execucdo, gestdo, monitoramento e avaliagdo,

MUNICIPIO DE CONTAGEM

5. PUBLICO ALVO.

Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias em situacdo de risco pessoal e social que utilizam 0s espacos puiblicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia.

|s. periopo pEEXECUCRD

12 meses contados a partir da assinatura.




[7-resurtano / produTO EsPERADD / IMPACTOS PREVISTOS
|Recepcionar os individuos efou familias encaminhadas pelos servicos socioassistenciais, das demais politicas puiblicas setoriais e dos demais 6rgdos do Sistema de Garantia de
Direitos ou demanda esponténea, com o objetivo de possibilitar acolhida na rede socioassistencial, além de contribuir para a construgao de novos projetos de vida, respeitando as
escolhas do usuério e as especificidades do atendimento. Contribuir para restaurar e preservar a integridade e a autonomia da populag&o em situagdo de rua e promover agbes para

a reinsergéo familiar e/ou comunitdria.

Os servicos especializados essenciais ofertados pelo Centro Pop sdo: acolhida, escuta, estudo social, diagnostico sacioecondmico, informagdo, comunicagdo e defesa de direitos,
referéncia e contrarreferéncia, orientagio e suporte para acesso a documentacao pessoal; orientacdo e encaminhamentos para a rede de servicos locais; articulacdo da rede de
servigos socioassistenciais; articulacdo com outros servigos de politicas publicas setoriais, articulagdo institucional com os demais 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos;
mobilizacdo de familia extensa ou ampliada; preparacao para o trabalho, estimulo ao convivio familiar, grupal e social, elaboragdo de relatdrios e/ou prontudrios.

0 impacto social esperado no Servigo Especializado em Abordagem Social contribui para:

- redugdo das violages dos direitos socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidéncia;

- protecao social a familias e individuos;

- identificagdo de situagies de violagdo de direitos;

- redugio do numero de pessoas em situagdo de rua;

- construcdo de novos projetos de vida;

- contribuir para restaurar e preservar a integridade e autonomia da populagdo em situacdo de rua;
- promaver agBes para reinsercdo familiar e/ou comunitaria.

para o acompanhamento da execucdo e a aplica¢do dos recursos envolvidos nesta parceria, a entidade deverd comprir as seguintes acbes e objetivos:
- Identificagdo da populagdo em situagéo de rua em acompanhamento na Centro Pop;

- Cadastramento da populagio em situagdo de rua, dando acesso aos mesmaos a beneficios e programas de transferéncia de renda;

- Encaminhamento da populagdo em situagdo de rua para a rede socioassisntecial e o sistema de Garantia de Direitos;

- Realizar atendimentos psicossociais;
- Possibilitar o acesso a alimentacdo, como por exemplo, via Restaurante Popular e tickets alimentacéo.

INDICADOR DE CUMPRIMENTO DA
2 META
N QUANTIDADE META FISICA
1 Ofertar Servico Especializado para Pessoas em Situacéo de Rua com até 80 atendimentos/dia até 80 atendimentos/dia N2 de pessoas atendidas/dia
2 Ofertar Servico Especializado em Abordagem Social a pessoas e/ou familias em situagdo de rua.  |até 350 abordagens/més Ne de abordagens/més

Ne de novos cadastros no CAD Unico

v numero de novatos
3 Cadastrar novos casos no CAD Unico 100% :
demandantes/numero de

encaminhamentos)

m..

Mapeamento para adequacdo do Servico;
Procura de Imdvel adequado para funcionamento do Equipamento; Contrato de Locacio do referido imbvel; Aquisicao material de consumao para inicio das
atividades; Publicagdo em site oficial da Entidade para Seleco e Contratagdo de Recursos Humanos conforme guadro anexo.

Ofertar acolhida e atendimento a pessoas em situacdo de rua, disponibilizando infraestrutura adequadas ao Servigo e localizagdo estratégica

Ofertar local adequado e com privacidade para atendimento individual e coletivo

Realizar atendimento para a insercdo de novos (as) usuarios (as) no Servigo, assegurando condigdes de dignidade.

Garantir oferta de café da manh3 e lanche da tarde a todos os usuarios do Centro Pop

Garantir veiculo e motorista para o transporte da equipes do SEAS a todo o Municipio de Contagem

Garantir abordagem e busca ativa nos turnos manhd, tarde e noite, em acordo com escala de planejamento de modo a identificar, nos territorios, a incidéncia de
pessoas em situacdo de rua, trabalho infantil e abuso e exploragdo sexual.

Garantir recursos materiais e humanos necessarios para a realizacéo de manutenc3o e pequenos reparos na estrutura fisica e mobilidrios da Unidade, incluindo

servigos de terceiros.

Garantir a oferta de acesso a higiene pessoal, bem como lavagem de roupas, com 0 repasse aos usudrios de itens basicos de higiene.

SETeC il B55oal guan T
diretrizes da NOB SUAS RH

\

\
mento Social, para a c rdelnacéo

Selecionar e contratar profissional de Servico Social ou Psicologia, conforme diretrizes da NOB SUAS RH e Secretaria de Desenvolvi
do Servigo




Disponibilizar pessoal qualificado voltados para 0 acompanhamento técnico e financeiro da Parceria,

Encaminhar & DIPE, até o 52 dia Gtil de cada més, relatérios quantitativos mensais com dados referentes ao atendimento e atividades, ou outros que forem
demandados.

Promover espacos de formagdo e reflexdo acerca de questdes relacionadas as particularidades e singularidades do publico atendido, garantindo um atendimento
humanizado e digno.

3 Realizar reunides periédicas com a rede na busca de consensos para propiciar maior acolhida dos usudrios na rede socioassistencial
la

Promaover reunides periddicas com a rede, com vistas a minimizar os impactos das vulnerabilidades e viabilizar o acesso a direitos

Manter o Regimento Interno e/ou Normas de Convivéncia atualizados e garantir sua publicizagdo.

Realizar o encaminhamento de todos 0s usuarios sem documentagdo civil que demandarem tal acdo.

Garantir o encaminhamento de 100% dos usudrios para Tadastro no CAD unico, visando o acesso ao Bolsa Familia, BPC, Passagens, Alimentagao/Restaurante
Popular, dentre outros.

Realizar atividades estruturadas de fortalecimento de habilidades, aptidGes, capacidades e competéncias dos usuarios.

Elaborar o Plano Individual de Acompanhamento dos usuarios /familias acompanhados pelo servico

Realizar atividades coletivas, socioeducativas, culturais, eventos e oficinas, que promovam reflexdo, socializaciio e convivéncia

Realizar registros de atendimentos, atividades realizadas aos usuarios, mantendo-os sempre atualizados.

Elaborar relatorios de acompanhamento, quando necessario, com vistas a qualificar os encaminhamentos

Promover atividades gue tenham por objetivo o restabelecimento de vinculos comunitérios, familiares e/ou sociais

Buscar o histérico de vida dos usudrios e realizar contato com familiares, a partir da demanda efautorizacio daqueles que desejam retomar os lagos afetivos.

Estabelecer parcerias diversas com o objetivo de disponibilizar vagas em programas de profissionalizagdo, insercdo no mercado de trabalho e inclusdo produtiva.

Articular com as politicas de educagdo e trabalho o fomento e acesso 3 educacdo e qualificagdo profissional

Articular com a Satide o provimento da atengdio integral a saude, considerando também, os casos de uso prejudicial de dlcool, outras drogas e sofrimento mental

Realizar eventos culturais e comemorativos em datas estratégicas, garantindo especificidades de género, diversidade sexual e outras tematicas relacionadas aos
direitos humanos.

Fomentar e garantir a participagdo dos usuarios em espagos coletives e nas diversas instancias de formulagdo, controle social, monitoramento e avaliagdo das
politicas pablicas.

Orientar e encaminhar os usuarios para cadastramento no CAD Unico e programas eventuais

DESCRICAO DA DESPESA QTDE VALOR TOTAL DA DESPESA

P t R 25 (132 Salario, Adici Eri
agamento de e'n'.nunera_gﬁes E' Salan?, dicional de Férias, RS 603.192,53
Férias, Aviso Prévio Indenizado)
PESSOAL E ENCARGOS
A 20
(ANEXO 1) pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS,
PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale Transporte e RS 193.515,03
Outros Beneficios)
Locacdo de imével /seguro fianga / contratas de medicina e seguranca do trabalho /
contratos de fornecimento, manutencdo predial / monitoramento de seguranga / fotografia,
SERVICOS DETERCEIROS ser‘ralhe‘;ia“:":e‘:i:c es:; Iarva d .;;‘ifriiqueanzs r:’_a':s ele;”w'_h'd;“:r'm' 3“’:“3|"al ) 1
PESS'O“ JURID'CA : ?0_ .n (] E-I"g e e .II'I’ t_:res SEWIFD e SI'ISPGI e, locagao RS 348?88,44
(ANEXO 1) de veiculos, Gnibus, taxis, vans / oficinas, semindrios e capacitacdes | servigos de
acompanhamentos advocaticios / telefonia / internet / energia elétrica [ dgua e esgoto /
sistema de informética / AVCB / outros servigos vinculados a execugdo do objeto da
parceria,
Material de escritdrio / material grafico e impressdo / material de limpeza / material de
MATERIAL DE CONSUMO higiene / material diddtico pedagogico / material de manutencdo e pequenos reparos / RS 160.100,00
(ANEXO i1} material elétrico e de iluminacdo / material hidraulico, suprimentos de informatica / artigos FE

de mesa e banho / gas de cozinha / tarifa social para usuarios / uniformes e EPIs

Pagamento de despesas indiretas, incluidas nos custos do projeto, como por exemplo,
despesas com transporte, aluguel, luz, agua, telefone, internet, servigos contabeis, RS 50.400,00
assessoria juridica, etc.

CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV)

INVESTIMENTO _ [ RS )
(ANEXO V) f

VALOR GLOBAL

: J ] R$ 1.356.000,00

W Q3 l ﬁ}g}




2.4 INDICADORES, DOCUMENTOS £ OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Numero de noves usudrios cadastrados no CAD Unico numero de novos usudarios cadastrados no servigo.
Niémero de atividades realizadas

Planilha quantitativa com relacdo de cafés e lanches ofertados

Planilha quantitativa com relag3o de banhos ofertados

Planilha guantitativa com relagdo de lavagem de roupas

Relatérios quantitativos com dados de atendimentos técnico

Relatérios quantitativos com dados de encaminhamentos diversos

Relatérios quantitativos com dados de abordagens

Relatérios quantitativos com as rotas do Servio de Especializado em Abordagem Social

Relatérios quantitativos de acesso a servigos da rede

Reunides de equipe

Reunifes e assembléias com usuarios

Capacitagdo de profissionais

9. PREVISAO DE RECEITAS £ A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM nmmnxmummmmcmmmmmzw
DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO PROJETO ' S : e e e

Previsio de receita: Recurso Fonte Municipal, Estadual e Federal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGCAQ DO CUSTO DE PESS0AL;

2) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAQ DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3} ANEXO 11l - DETALHAMENTO DA FORMACAD DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

CONCEDENTE PROPONENTE

RCELA
PARC ENTE P“::;i‘ig:{ DOTAGAO VP“AL:CREE: PREVISAO DE REPASSE | NATUREZA \';’:l:clf:
MUNICIPAL 1102.08.244.0072.2208 - 33504300-0100 | R$  81.000,00 _ ]
; __'Mumoim— e/ 1102.08.244.0056.2045 - 335043000100 | RS 96.000,00 _ B 5 [ - -
FEDERAL 1102.08.244.0072.2208 - 33504300 - 2129 | RS 84.000,00 :
FEDERAL 1102.08.244.0056.2045 - 33504300- 2129 | RS 78.000,00 | = e
MUNICIPAL 1102.08.244.0072.2208 - 33504300 0100 | RS 81.000,00 _ .
: MUNICIPAL _— 1102.08.244.0056.2045 - 335043000100 | RS 96.000,00 _ e W T
FEDERAL 1102.08.244.0072.2208 - 33504300 - 2129 | R$  84.000,00 . ]
'FEDERAL 1102.08.244.0056.2045 - 335043002129 | RS  78.000,00 P R
. " MUNICIPAL g 1102.08.244.0072.2208 - 335043000100 | RS 162.000,00. _ il — =
MUNICIPAL 1102.08.244.0056.2045 - 33504300-0100 | R$  192.000,00 . >
» MUNICIPAL m | 1i0208204.0072.2208 - 33504300 - 0100 RS 168.000,00 ] . & R
MUNICIPAL 1102.08.244.0056.2045 - 335043000100 | R$  156.000,00 ] )
TOTAL RS 1.356.000,00 TOTAL R$ :
Identificagio da Despesa Classificagdo Orcamentaria
T o soam oo
— 1102.08 244 0072.2208 - 33504300 — Fonte 2129
1102.08.244.0056.2045 - 33504300 — Fonte 2129

Os valores serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

AMA DE CONTRAPARTIDA

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § 1o ndo serd exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragdo de parceria.

As prestagoes de contas deverao ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagéo de contas da CGM e as regras estabelecidas no
Termo de Parcena.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de compravagbes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagao de Contas
da Controladoria Geral do Municipio

RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagéio de Contas da Controladoria Geral do Municipio




i analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugio dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que serd

DECLARAMOS que foi
vinculado ao PROCESSO N2 034/2018 - SMDS.

Contagem, 3 de dezembro de 2019.

\
n , [ {
Q ¢ QAR
Renata Diogo de Freitas Avila b LOzZ# Maria Ferreira
Secretaria Municidal de Desenvolvimento Social

Gestor da Parceria




ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAQ DO CUSTO DE PESSOAL (cLm)

DETALHAMENTO DE GASTO COM PESSOAL

REMUNERACAD ENCARGOS SOCIAS E BENEFICIOS
CARGO are Sub. Total Multa 50% | Vale refaigio/ Total dos w‘ma TOJ .
SALARIO 130SALARIO |  Férias | Fériss - 1/8 REMUNERAGAO FGTS 8% T alimentacia PIS 1% T R
Coordenadora 1 4.000,00 333,33 333,33 111,11 A777.78 367,22 191,11 396,00 47,78 242,00 1.259,11 6,036,589
Auxiliar de Servigos Gerais 1 1.033,04 86,00 86,09 2870 1.233,91 98,71 49,36 396,00 12,34 242,00 798,41 2.032.32
Monitor 7 1.267,88 105,66 105,66 35,22 10.600,89 848,07 424,04 2.772,00 106,01 1.694,00 5.844,12 16.445,00
Técnico de N. Superior (5h) 8 2,756,25 229,69 229,69 76,56 26.337,50 2.107,00 1.053,50 - 263,38 1,936,00 5.355,88 31.697,38
Técnico de referencia (3h] 1 3.368,75 280,73 280,73 93,56 4.023,7E 321,90 160,95 396,00 40,24 242,00 1.161,09 5.184,88
Auxiliar administrativo 1 1,653,75 137,61 137,81 45,94 1.975,31 158,03 74,01 396,00 13,75 742,00 534,79 2,870,10
| Auniliar de cozinha 1 1.102,50 591,88 91,88 30,63 1.316,88 105,35 52,68 396,00 13,17 242,00 809,19 212607
TOTAL MENSAL 20 15.182,17 126518 | 1.265,18 421,73 50.266,04 407128 | 2.010,64 4.752,00 502,66 4.840,00 16.126,59 66.392,63
TOTALEM 12 182, 503.19258 | 48 24.127.70 §7.024,00 | 6.031.83 | Siosop0 |  ds3siss 796.711.56
teenico de pivel superior & horas sio & © Valor dos val & una média por dor. A entidade poderd realocar uma despesa e outra, di

MOTAS EXPUCATIVAS: Monitor sio 7
administrativa.
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ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTO INDIRETOS
DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS

1 ggi::sz :;r; }transpor‘te do interlocutor da entidade (uber, taxi, onibus, metro, 1 RS 200,00 | RS 2.400,00
2 Despesa com pessoal responsavel pela interlocugao da entidade 1 RS 3.500,00 | RS  42.000,00
3 Servigos contabeis 1 RS 500,00 | RS 6.000,00

NOTAS EXPLICATIVAS: A entidade podera realocar uma despesa e outra, conforme necessidade administrativa.




ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMAGAOQ DOS INVESTIMENTOS

DETALHAMENTO DOS MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

 Totaldos Custos Com Investimentos

NOTAS EXPLICATIVAS:




