INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte

Demonstrativo de Pagamento

Func.:. 000038 - NAIARA APARECIDA DE HEREDIA VIEIRA GOMES Periodo: 09/2019
Cargo: 1270 - ANALISTA ADMINISTRATIVO Matricula: 0000000038 |[CTPS: 8671391/00010
Depto.: 039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admlssao 01 /09/2016 CPF: 066.987.126-55

3.471,10
0,39

0001 - Salario Contratual
0510 - Arredondamento
0511 - Arredondamento Més Anterior
0515 - Desconto Adiantamento Salario
0520 - Desconto INSS

0530 - Desconto IRRF

11,00
15,00

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE
RECEBI DESTA EMPRESA O TATAL DE
PERIODO_ [ /[ A__[_ [/

VA
VT

N 9 1 19 TNy K (
Recebi o valor liquido, acima descrito em o/ I, /L Assinatura: e /U/(,(/L( L/ (/

0,52
1.100,00
381,82
80,15

Salario Base
3.471,10

FGTS do Més Bas\CaIc. IRRF
277,68 2.899,69

Sal. Contr. INSS
3.471,10

Base Calc. FGTS
3.471,10

Faixa IRRF
15%
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REGISTRO DE FREQUECIA

Instituto de Promogao Social e Humana Darcy Ribeiro

CNPJ: 00.794.227/0001-56

mas/Ano: Setembro/2019

Centro POP e Abordagem

NOME/CPF: Naiara Aparecida de H. V. Gomes | OCUPACAO: analista administrativo
«CPF» 066.987.126-55 ]
Amolc¢o/Jantar Café

DIA |DlAsemana | ENTRADA | Inicio | Témino | Inicio | Témino | SAIDA Assinatura
1 Domingo —

2 |Segunda R [l 1300 EECS) /{MI/ /
3 |Terca R.o (@00l l3co AT O VVV/M/
4 |Quarta - [ 10| L2:Cx 1980 W .

5 | Quinta Q ~oo [ la:Co| I3-co 1300 ¥ WV

6 |Sexta R ~00 [12°00[ 13:00 ol )

7 | sabado - -

8 Domingo S 2 /!

9 |Segunda 00 | 130 3-CO ( /{,', v

10 |Terca Q-0 [ 1200123230 \3:cO <9 /

11 |Quarta 200 [0l 12:00 30 \fJK/M{ /

12| Quinta €300 |12:00] 1>co Nieo| YN

13 | Sexta a0 |[M:oo | 1R300 160 mﬂﬁ/

14 Sabado — il

15 Domingo e " /

16 | Segunda Qo0 1200112 00 e A W

17 | Terga Q00 |12:00 | 1310 oo AWA Jv/

18 | Quarta Bro0o [11:00 | 1 X500 oo | WU/
19 | Quinta 2 00 11200 [ 12 -CO \F e \/%AAM
20 |Sexta R0 12:Cc0 1200 13°C0 “/A W
21 Sabado — v

22 Domingo — £y

23 |Segunda Reoo [Hd:00] )2:c0 13:¢0 / ,
24 |Terca o0 [12:00]12:00 11.¢0 { ,./M/
25 |Quarta 00 [ 12:Q0 |\ 00 \ 10| M, /
26 |Quinta Q0 190012700 1300

27 |Sexta Q00 [12:00\2-00 g.opl N~ MM
28 |Sabado e el

29 Domingo — /

30 |Segunda Q00 N0 [12:00 170 (//?\,{ AL/

Justificativa e Observagoes:

Assinatura Empregado

/M

iy

Assmatura Chefia
% ﬁ ¢ ’/7’/

Assinatura Chefia Superior:

Acordo

pensagao de Horas de Trdbalho é é}.essorlo ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,

declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagdo, estando ciente que ndo faz jus ao

recebimento de horas extras e seus refle

{s/?idéncias.

\/ Assinatura do emp




