INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO

00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000051 - VANESSA APARECIDA REZENDE FERNANDES Periodo: 03/2020
Cargo: 0322 - COORDENADOR (A) Matricula: 0000000051 |CTPS: 0095867 /00070
Depto.: 000039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissao: 01/09/2016 |CPF: 024.087.576-14
0001 - Salario Contratual 30,00 4.205,28
0094 - Vale Transporte 235,00
0217 - Plano de Saude 352,02
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,26
0515 - Desconto Adiantamento Salario 2.800,00
0520 - Desconto INSS 14,00 447 67
0530 - Desconto IRRF 22,50 209,33
TSN TR T S R U 2
RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA ) : .044,28
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE __ VT -
PERIODO ___ /| /| A__ | | 61,00
A< i J Y /> /, )
Recebi o valor liquido, acima descrito em ¢27 /020 pssinatura: L/ ywr /f) /!
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
4.205,28 4.205,28 4.205,28 336,42 3.757,61 22,5%

ol




REGISTRO DE FREQUECIA
Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794.227/0001-56 ’ 'Y'es/ ano: Margo/ 2020
Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO |
NOME/CPF: Vanessa Ap Rezende Fernandes | 024.087.576-14 IOCUPACAO: Coordenadora
Amolgo/Jantar Café
DIA ENTRADA Inicio Témino Inicio Témino Assinatura
2 segunda [OB-00 y
3 |terca 0800 [\ .00 | 1200 Roe | |V
4 Jauarta | 0Roo | 1900 | 300 *rco | ¥
5 |auinta | 0B0O | 1200 | P00 1300 | ¥,
6 |sexta OB | 200 | 200 | 32D i
7 |saba ABAD
8 |domingo JOMINC
9 segunda |® 00 100 | \Boo 300 },/
10 terga BoO {2 ©O | 1300 {+.00 V
11 quarta BOo | \2oo | \3DO0 \F#PO 4
12 |quinta R.00 RO | \ADO VOO Y
13 sexta e ) \RCO | \VBAOO
14 < leabade it Wi e
15 domingo : el e e e
16 segunda |8 00 | QO | (A0 (300 ) %4
17 terga R 0O \ QOO D 0O (FO2 i
18 quarta B0 woo | \R00 \¥.00 Y/
19 quinta 8 .oV \Q”@D (DD 3o ;
20 sexta Bod / \Fco
2174 (leabade Sl g SN ARO .
% emnge [ b _[DOMINGO
23 segunda |@ OD \Q:00 |\R 0o %'
24 terga KOO WO | \RPO ]/
25 quarta B0 | Q00 | B /4
26 quinta @&oo (00| =00 '
27  |sexta B0 200 | 20O
200 ldemingo s -
30 segunda @.‘90 g OD (30
31 terga 60> 910\) \3 0

Justificativa e Observagoes:

Assitmmprega?’ Assi ra Chefia Imediata: Assinatura C%uperior:
/4 m,léw h&_W ALtV 47/22./ (a

0 Acordo de Compensacédo de Horas de Trabalho é acessoério ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,
declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagao, estando ciente que%néo faz jus ao recebimento

de horas extras e seus reflexos/incidéncigs.
/1/, (b1t oo

Assmatura do empregado
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