INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000225 - ADRIANA FERREIRA SILVA SOUZA Periodo: 12/2019

Cargo: 0070 - Tecnico de nivel superior Matricula: 0000000225 |CTPS: 7301545/ 00040
Depto.: 000039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissdo: 26/02/2019  |CPF: 968.882.376-72

. | Refers

0001 - Salario Contratual 30,00 2.897,70

0510 - Arredondamento 0,02

0094 - Vale Transporte 1,00 173,86
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,10
0515 - Desconto Adiantamento Salario 1.100,00
0520 - Desconto INSS 9,00 260,79
0530 - Desconto IRRF 7,50 54,97

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE __VT
PERIODO __ /| A_ | |

Recebi o valor liquido, acima descrito em OIZ/ Oj/ 020 Assinatura:

Saléario Base Sal. Contr. INSS Base Célc. FGTS FFTS do Mis/u/ Base Célé}. IRRF Faixa IRRF
2.897,70 2.897,70 2.897,70 231,81 2.636,91 7,5%
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REGISTRO DE FREQUECIA
Instituto de Prom:;:): S;,c:)c.fglz:zu7r}1:::1?:;cy Ribeiro s Ao DEZEMBRO/2019
Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO
NOME/CPF: Adriana Ferreira Silva Souza | 968.882.376-72 IOCUPACAO: Téc. Nivel Superior
Amolc¢o/Jantar Café
DIA ENTRADA | Inicio Témino Inicio Témino SAIDA Assinatura
1 domingo o : : MINGO
2 segunda |(fb.0O Jopo [lp:is [14:00
3 Terga 030D Jooo 00 1S IO ¥
4 |auarta 0% 0O J0:00 PpuiS H4UeD :
5 lauinta D3 0D J0:00Jol s AU, .
6 |sexta 0%, 00 J0.00 10 1S 13400 -
7  |sabado ' |SABADO
8 domingo ‘ ~ |BOMINGO
9 |sequnda_[). 00 1000 JO 1< 1400 ~
10 |Terca  D$.0A V0100 [J01DS 14 00|14,
1 |quata OB 00 0.00 U0-)<s 14006 -
12 quinta ‘bl@ OO0l 0 (< l{,‘DO .
13 sexta $. 0O J0.00[)0-1S Q_Q’.OD ‘e
14  |sabado , . SABADO
16 |domingo . ROMINGO
16 segunda [V9.00) iD,DO o.s 2 (” O il
17 Terga D%OO )O'OO A 018 (4‘.00
18 quarta O3 0D 1ol 40! IS Y00
19 quinta O 00D 3000|410 1S 4L .
20 sexta 04.QD A0 00 ADLIS JL’LOQ Wa’ :
21 |sabado SABAD
22 domingo & DQMINGO
23 [segunda V.00 JO00I0. ]S U Y.0)Uk- -
24 [Terca  U.0O 10000 0.1S D Y00 =
25 quarta e ‘ERIADO
26 |quinta 09,00 J0!IO0Jo IS 114100 d
27__Jsexta 0$.00 0:00J01S |1 YO, -
28 sabado ; ABADO
29  |domingo & MINGO
30 [segunda [0F.00 1000 1015114900 |4 -
3 [rerca  PDU-0Q o0 U0 S 400 { -
Justificativa e Observagdes:
ssinatura Empregado: Assigntura Chefia diata:, Assinatura Chefia Superior:
\ A ' %W /% 24 ﬁ})
O Acordo de Tompensagao de Horas de Trabalho é acessério ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,

declarando que o(a) empregado(a) o assina liyrexde pressdao e/ou coagdo, estando ciente que ndo faz jus ao recebimento

de horas extras e seus reflexos/incidéncias.

\

‘S Assinatura do empregado
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