INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento
Func.: 000151 - ALLAN LEONARD RODRIGUES SILVA Periodo: 12/2019

Cargo: 0069 - MONITOR (A) Matricula: 0000000151 |CTPS: 0005854 /00159

Depto.: 000039 - CENTRO POP ABORDAGEM Admissao: 02/05/2018 |CPF: 015.092.656-19

——
S R R

0001 - Salario Contratual 30,00 1.332,95
0510 - Arredondamento 0,17
0094 - Vale Transporte 1,00 79,98
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,51
0520 - Desconto INSS 8,00 106,63

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA
RECEBI DESTA EMPRESA O TATALDE __ VT
PERIODO l___A__I__1I

. ; . A
Recebi o valor liquido, acima descrito em {2!2 /Q[ /,,?6‘ Assinatura: Z %? ’/é%%// by . Jﬁ

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Ciélc. IRRF Faixa IRRF
1.332,95 1.332,95 1.332,95 106,63 1.036,73
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REGISTRO DE FREQUECIA
Instituto de Pr a0 Social e Humana Darcy Ribei
N omcczm:20.794.227/0021-ssrcy e Més/Ano: DEZEmBRO/ 2019
Departamento/ Setor CENTRO POP ELDORADO
NOME/CPF: Allan Leonard Rodrigues Silva | 015.092.656-19 IOCUPA(,‘KO: Educador Social
Amolgo/Jantar Café
DIA ENTRADA| Inicio | Témino Inicio Témino | SAIDA Assinatura
1 domingo | ; 2 DOMINGO
2 [segunda (D40 (4200 | 13400 16: %0 1%
3 |Terca 07580 |40 14300 [G£40
4 quarta AT 1424500 14300 Lb: 30 %’l
5 [quinta 071:9 Wi 4300 l6:3Q (P42
6 |sexta 7 A Ud e 144 5 06:30 | 74tlm
7/ sabado SABA ;0
8 domingo ~ |DOMINGO
9 segunda O7:4q 142200 (/2400 16530 Z/%M
10__|Terca 0725 (Wi {4200 Y7/
11 auarta  |07:40 47500 13500 (630 | 724/l
12 [quinta O30 [4J0d 143:00 (g:3¢ o
13 |sexta 07:30 [ 500 |43:00 {6:30 amn
14 sabado SABA DO
15 domingo DOM'NQQ
16 |segunda  07:30 400 |£3:00 (62430 14 Lo
17__[Tersa o740 [17500 43200 /€440 2Ll
18 auarta |7 %0 [(J4cn [{3:0d 16130 2 dflo
19 |quinta 07 30 | 1/500 | /4200 16:30 2l
20 [seta 19740 [W0500 14300 16:30 | o gl ann
21 |sabado ) ‘ SABADO '
22 domingo k DOM"‘:‘{GO
23 |segunda  |07T: 20 i_,_?:w 3.‘.C)d 179%;') 2 ddrun
24 |Terca Q7240 142500 113500 10} %) 244z
25 quarta FERTAID,O
26 |auinta _ [n7:30 [ 4500 (4300 630 | 24
27  |sexta 07:%) | K00 {%"OQ [g: I)O 9 //é/vl
28 |sabado SABADO
29 domingo DOMINGO
30 [segunda [%;30 [LJ:cp) [(3:00) 16:30 | 2z
3 |tersa {07430 (14200 [43:00 16:0 | 724l

Justificativa e Observagdes:

O Acordo de Compensagao de;?d

Assinatura Empregado: / P
T ot A3 M,

ASV Chefia diata:
Ine20 [ 2, &
1

-

Assinatura do empregad

Assinatura Chefi%or:

Trabalho é acessorio ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,




