INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000380 - ALEF CRISTIANO SILVA MACIEL Periodo: 05/2020
Cargo: 0187 - SERVICOS GERAIS LIMPEZA Matricula: 0000000380 |[CTPS: 1354830 /03692
Depto.: 000055 - CASA DE PASSAGEM CONTAGEM missdo: 20/05/2020 |CPF: 135.483.036-92
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0001 - Salario Contratual 434,42
0510 - Arredondamento 0,23
0094 - Vale Transporte 1,00 26,07
0520 - Desconto INSS 7,50 32,58
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Recebi o valor liquido, acima descritoem (O /)L /20 Assinatura;, M;éég@rﬁ“@ ey ’W
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Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS @ FéTS do Més Base Célc}RR-FJ Faixa IRRF
1.086,06 434,42 434,42 34,75 401,84
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REGISTRO DE FREQUECIA

Instituto de Promogéo Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794.227/0001-56 mizs/Ano: Mai0/2020
Departamento/ Setor CASA DE PASSAGEM
NOME/CPF: #Hef TN AT [ocuPacho: cooyJ 2C05 GEERD
5 U2 02697, | AmolgolJantar Café
__DIA ENTRADA | Inicio Témino Inicio Témino | SAIDA Assmatura
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0 Acordo de Compensagédo de Horas dve\ﬁlbalho é a%o ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,

Assinatura do empregado




