INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000365 - REUBER BATISTA DA SILVA Periodo: 06/2020
Cargo: 0069 - MONITOR (A) Matricula: 0000000365 |[CTPS: 4473076 /00060
Depto 000055 - CASA DE PASSAGEM CONTAGEM Admissdo: 14/05/2020 |CPF: 000. 189 666-08

Vs;, 7 EERT
I 4

0001 - Salario Comratual 30,00 1.332,95

0510 - Arredondamento 0,51

0094 - Vale Transporte 1,00 79,98
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,20
0520 - Desconto INSS 9,00 104,28

Recebi o valor liquido, acima descrito em J Z g } Mssinatura:

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS LFGTS do Me/ / Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.332,95 1.332,95 1.332,95 106,63 1.228,67

Atesto que o servigo foi

prestado efou material
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REGISTRO DE FREQUECIA

S

Instituto de Promog3o Social e Humana Darcy Ribeiro

e e Més/Ano:JUNHO/ZOZO
et e CNPJ: 00.794.227/0001-56
CP CONTAGEM
NOME: ’
cPF: ﬁ«é&xz a L5 In da LA™ 7000 Fore
Jop L89G £44 -0 | AlmogolJantar Café
DIA | DIASEMANA | ENTRADA | INiICIO | TEMINO | INIiCIO | TEMINO | SAIDA Assinatura
1 Segunda
2_|Terca 200 /9. 0ol /5w Futee
3 Quarta
4 | Quinta Z o0 L%, 00| L5 Fetee
5 sem — — e TS 3T Fs
s |Sequnda |7, 00 /9, 0 L6500 Focedee
9 Terca
10 |Quarta o L9V !fﬂﬂ Wéé‘é
12 |Sexta 700 /¢ g0 ./5’00 Flew - <
15 |Segunda
16 |Terca 70 |4%.00 |s/5 00 L ez
17 | Quarta
18 | Quinta 200 |L% |45 do oo oo £
19 |Sexta
22 |Segunda Fd0 j < 'ﬁg‘ 1578 72,7"’"/ ~
23 | Terca
24 |Quarta Foo |U$ D\ LoD ICore e
25 | Quinta
26 |Sexta F) UL, ~
29 |Segunda ]
30 |Terca Tde | Y &5 Fews A

Justificativa e Observagdes:

Assinatura Empregado:

Assinatura ChefigAmediata:

ASW perior:

(0 Acords de Compensacdo de Horas de Traba

6rio ao Contrato

# rabalho celebrado entre as partes,

declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagdo, estando ciente que n3o faz jus ao recebimento

de horas extrase s

s reflexos/incidéncias.

singtura do empregado




