INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte

Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000355 - RODRIGO MAIA CARRIJO SILVA Periodo: 05/2020
Cargo: 0187 - SERVICOS GERAIS LIMPEZA Matricula: 0000000355 |CTPS: 3310288 /00050
Depto.: 000055 - CASA DE PASSAGEM CONTAGEM Admissao: 06/05/2020 |CPF: 250.631.648-54

0001 - Salario Contratual 26,00 941,25
0112 - Adicional Noturno 20% 48,00 57,92
0507 - Descanso Remunerado s/ Adicional Noturno 4,00 10,53
0510 - Arredondamento 0,50
0094 - Vale Transporte 1,00 56,48
0520 - Desconto INSS 7,50 75,72

Recebi o valor liquido, acima descrito em Mag@ Assinatura:

o s
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FéTS d(%ﬂés Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.086,06 1.009,70 1.009,70 80,77 933,98
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REGISTRO DE FREQUECIA

CNPJ: 00.794.227/0001-56

Instituto de Promog¢do Social e Humana Darcy Ribeiro

Mas/Ano: Malo/2020

Departamen}\o/ Setor

CASA DE PASSAGEM

NOME/CPR/W Maia C.
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