INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000382 - WASHINGTON FERNANDO DE SOUZA Periodo: 06/2020
Cargo: 0069 - MONITOR (A) Matricula: 0000000382 |CTPS: 1965266 /00040
Depto.: 000055 - CASA DE PASSAGEM CONTAGEM Admissédo: 21/05/2020 CPF: 056.146.416-29
0001 - Salario Contratual 30,00 1.332,95
0510 - Arredondamento 0,53
0094 - Vale Transporte 1,00 79,98
0511 - Arredondamento Més Anterior 0,22
0520 - Desconto INSS 9,00 104,28

B R RS

SO 1HISTOR 28

Recebi o valor liquido, acima descrito em QZ_/O?’/_@ Assinatura: ( 5
Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
1.332,95 1.332,95 1.332,95 106,63 1.228,67
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= REGISTRO DE FREQUECIA
e ) . o ",
\' ) Instituto de Promogao Social e Humana Darcy Ribeiro Més/Ano: JUNHO /2 020
s ey P CNPJ: 00.794.227/0001-56
CP CONTAGEM
NOME:

e St oD deeanadn de Soge [0V oo N vOR.

0o, Xe.A\S. 29 AlmogcolJantar Café

DIA | DIASEMANA | ENTRADA | INICIO | TEMINO | INiCIO | TEMINO | SAIDA Assinatura
1 Segunda

2 |Terga Qo: 55A50O ZHeN _A806 SRS

3 Quarta

4 |Quinta OF. 00 JR:C0 [ R:CO0 BP0 [ WNFS

5 Sexta ,

?

8 |Segunda | o5+ = 03 5

A0 Q)
9 Terca
10 Qu:rta A AR 00 [ .CO A9:08 S
12 |Sexta 00 O | Sl
15 |Segunda
16 |Terca 1 OO M. QLK OO N | XS
17 | Quarta .
18 | Quinta SHOLE K NAO[ uxD
19 |Sexta
22 |Segunda O3 : 00 A0 ¥ 0 —
23 | Terga
2 Taws— SEOO[RR 0RO SHOVIIAANRS
25 | Quinta
26 | Sexta O OO XD N0 S
29 |Segunda —
30 | Terca O+ Q0 B0 M4 CO 900 \’§¥5

Justificativa e Observacgdes:

Assinatura Empregado: Assinatura Chefid Imediata: Assir:athmﬁa Superior:
&Aﬂmxmo§4 e Daven / / /./eﬂ

O Acordo de Compensacédo de Horas de Trab;l}o&n/a'cu'io ao Contrato de Trabalho celebrado entre as partes,
declarando que o(a) empregado(a) o assina livre de&’pressdo e/ou coagio, estando ciente que ndo faz jus ao recebimento

de horas extras e seus reflexos/incidéncias.

S&wi@mb : e @b@

Assinatura do empregado




