INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
00.794.227/0001-56

Rua TAMOIOS, 462 SALA 506 - Bairro CENTRO - Belo Horizonte
Demonstrativo de Pagamento

Func.: 000375 - STHER MENDES CUNHA Periodo: 09/2020

Cargo: 0070 - Tecnico de nivel superior Matricula: 0000000375 |CTPS: 3728327 /00040

Depto.: 000055 - CASA DE PASSAGEM CONTAGEM Admissao: 14/05/2020 |CPF: 052.871.746-40

7 T

2.807,70

0001 - Salario Contratual »

0108 - Insalubridade 40% 418,00
0510 - Arredondamento 0,68
0094 - Vale Transporte 1,00 173,86
0511 - Arredondamento Més Anterior 1,30
0520 - Desconto INSS 14,00 323,13
0530 - Desconto IRRF 15,00 94,09

RECEBI DESTA EMPRESA O TOTAL DE VA

RECEBI DESTA EMPRESA O TATAL DE ___ VT

PERIODO __ /| | A__[ I

Recebi o valor liquido, acima descrito em 05 b ﬂO/ QO Assinatura: ZQA.-&W U!ZWC\

Salario Base Sal. Contr. INSS Base Calc. FGTS FGTS do Més Base Calc. IRRF Faixa IRRF
2.897,70 3.315,70 3.315,70 265,25 2.992,57 15%
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REGISTRO DE FREQUECIA
Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro
CNPJ: 00.794.227/0001-56 mes/ano: SETEMBRO/2020
";‘;' o e CASA DE PASSAGEM CONTAGEM
WNOME STHER MENDES CUNHA
m——— OCUPAGAO: TEC. NIVEL SUPERIOR
Almogco/Jantar Café
DIA ssnDnrN A | ENTRADA INiCIO | TEMINO INiCIO TEMINO SAIDA Assinatura
1 Terga Q00 44 OO M
2 fauarta [ O0 ‘e o
3 Quinta {00 14 .00 /&M/V‘}"Q«
4 |sexta Y:00) 1400 I
Segunda - ” - 7 > 4 —
Terca ?-00 A4.00 AICR
9 Quarta P00 14.00 L~
10 |auinta [ OO 14:00
11 |Sexta YO0 I'NoLe)
14 |Segunda |¢° (OO 44 /
15 Terga 200 ’ 4'50 N e
16 fauvarta |9 OO 4:00
17 |auinta |§ OO 1400 Ly
18 |Sexta ) OY 1600 O~
21 Segunda |90 § QAN Y
22 Terca I_\) OuU A 4 6.8, M
23 Quarta RIS 14 00| Ziranm o
24 |auinta [ OO 14 QUL A ador
25  |Sexta {00 4 .00 L e

28 Segunda ? : - A SN /.,

29  |Terca ee) 19: 04 Lo or
30 |Quarta PN 46: 04 S o

Justificativa e Observagdes:

44'/' Vi

Assinatura Empregado: Assinatura C Imediata: |Assinatura ChefiaSuperior:
/ j/WON
{wﬂ/\/ / S

' 74
O Acordo de Compensagdo de Horas de Trabalho é acessério ao Contrato de%abalho celebrado entre as partes, declarando que o(a)
empregado(a) o assina livre de pressdo e/ou coagio, estando ciente que ndo faz jus ao recebimento de horas extras e seus reflexos/incidéncias.

,M@fmmm}m

Assinatura do empregado




