01 CNPJ/CEI
00.794.227/0001-56

02 Razao SociaI/Nome
INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua TAMOIOS, 462, SALA 506 CENTRO
05 Municipio 06 UF 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Belo Horizonte MG . 9430-8/00
____IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR

10 PIS/PASEP
124.88292.37-2

11 Nome

REUBER BATISTA DA SILVA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento)

13 Bairro

Rua AL, 133 Conjunto Agua Branca
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
Contagem MG 32.370-250 4473076/00060 - MG 000.189.666-08

19 Data de Nascimento
11/07/1974

20 Nome da Mae
IRACEMA PEREIRA DA SILVA

21 Tipo de Contrato

001 - Contrato de trabalho por prazo indeterminado

Atesto que o0 servigo foi

orestado elou_maiaﬂal

22 Causa do Afastamento | SARE AR A SR B o

Despedida sem justa causa, pelo empregador //%
fornec:do UQ

23 Remuneragao Més Ant.|24 Data de Admissao|25 Data do Aviso Prévio |26 Data fle astam

2.871,45 14/05/2020 03/12/2020 03/12/2!

28 Penséao Alim. (%) TRCT|29 Pensao Alim. (%) FGTS|30 Categoria do Trabalhado =

0,00% 0,00% 01 .n/ > ‘,)

31 Cddigo Sindical

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

000.503.00000-0 17.450.529/0001-00 SENALBA MG 4 -
DISCRIMINAGAO DAS VERBAS Rl
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 3/dias Salario (liquido 136,57 |51 Comissbes 0,00|52 Gratificagao 0,00
de O/faltas e DSR)
53 Adic. de Insalubridade 40% 41,80|54 Adic. de Periculosidade % 0,00 |55 Adic. Noturno Horas a 0,00
%
56.1 Horas Extras horas a 0,00|57 Gorjetas 0,00 |58 Descanso Semanal 0,00
% Remunerado (DSR)
59 Reflexo do DSR sobre Salario 0,00 |60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0,00 62 Salario-Familia 0,00
Variavel
63 13° Salario Proporcional 7/12 1.163,20|64.1 13° Salario-Exerc. - 0,00 |65 Feérias Proporc. 7/12 Avos 1.163,20
Avos /12 avos
66.1 Férias Venc. Per. Aquis. / 0,00 |68 Tergo Constituc. de Férias 443,12 {69 Aviso Prévio Indenizado 1.994,06
/ a /| |/
70 13° Salario (Aviso Prévio 166,17 |71 Férias (Aviso Prévio 166,17
Indenizado) Indenizado)
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 |TOTAL BRUTO 5.274,29
DEDUGOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
T00 Pensao Alimenticia 0,00 101 Adiantamento salarial 0,00 | 102 Adiantamento 13° salario 444,32
103 Aviso-Prévio Indenizado 0,00{112.1 Previdéncia Social 13,37|112.2 Prev Social - 13° Salario 103,96
dias
114.1 IRRF 0,00]114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00(115.1 Outros Descontos 0,55
Arred. Més Ant.
TOTAL DEDU(}OES 562,20
el T
‘VALQR »IJQUIDO Q712,07




| TERMO DE QUITACAO [

EMPREGADOR B R

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome

00.794.227/0001-56 INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO
TRABALHADOR :

10 PIS/PASEP 11 Nome

124.88292.37-2 REUBER BATISTA DA SILVA

17 CTPS (n°, série, UF)|18 CPF 19 Data de Nascimento|20 Nome da Mae
4473076/00060 - MG | 000.189.666-08 | 11/07/1974 IRACEMA PEREIRA DA SILVA
CONTRATO j N ; 2

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio|26 Data de Afastamento|27 Céd. Afast. 29 Pensao Alimenticia (%) FGTS
14/05/2020 03/12/2020 03/12/2020 SJ2 0,00%

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n® 477 da Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescis&o prevista no § 1° do art. n° 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duracao do contrato de
trabalho ndo ser superior a um ano de servigo e ndo existir previsdo de assisténcia a rescisao contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia /1 foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas rescisorias
especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 4.712,09, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante do presente
Termo de Quitagcao.

8o Nowgoute, . pg. hjonboro = 240
W A WU ez 50

150 AssinaturUE’mpregador ou Prepostio

X AL, f
151[Assinatur{ dq/‘l' rabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:

| ‘ﬁ:smrum.
s de trabalho até o limite de dois
J Id;io Federal/1988).
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I Periodo de até
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1
|

43

FORMA DE CREDITO EM
PAGAMENTO: CONTA

TIPODE  CONTA DT
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA [POD e r b o MOTING
008483 000.189.666- REUBER BATISTADA 104 0620 Conta Saldrio 236261541~ 64/12/2020
08 SILVA 5
TOTAL GERAL:
Pag: | -

VALOR MOEDA SITUAGAO

4.712,09 Real

4.712,09
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