01 CNPJ/CEI
00.794.227/0001-56

02 Razao vSocuaI / Nome

INSTITUTO DE PROMOCAOQO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR

03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

R DOS TAMOIQOS, 462 SALA 506 CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Belo Horizonte MG ‘ 30120050 _ 9430800

10 PIS/PASEP 11 Nome

12689003092 RAQUEL MATOS SOARES

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA EXPEDICION&RIOS, 1442 CS A Novo Progresso

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF
Contagem MG 32115-110 00070879/00087 - MG 03214551698
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

02/06/1978 VERA LUCIA MATOS SOARES

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

Atesto que O SErvico |

] 4 wl
22 Causa do Afastamento p reciag0 e/ou Hialcl Cii
DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR " P N/q/ /L/
L PVl alelallalnw
23 Remuneragao Més Ant. 24 Data de Admisséo |25 Data do Aviso Prévio 26" “Afastamento L sth‘Eﬂyﬁ”“"“""
1.805,74 20/05/2020 27/10/2021 Y 202N 1 4 /~ AB)
28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS [30 Categoria do Trabalhador MW =5 ( 7 A
0,00 % 0,00 % 01 i
31 Codigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral e % [% %
000.000.503.00000-0 |17.450.529/0001-00 - SENALBA MG ___A y
__DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISOI i
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica - Valor
50 Saldo de 29 /dias Salario 51 Comissoes 53 Adic. de Insalubridade
(liquido de 0 faltas e 0 DSR) | 1-320.22 - 0,00 ! 64(1)°ﬁ _ i 425,33
54 Adic. de Periculosidade ic. Noturno .1 Horas Extras oras
0,00 0,00 0,00
% "“YlHorasa % Hla %
57 Gorjetas 0.00 58 Descanso Semanal 0.00 59 Reflexo do DSR sobre 0.00
"““|Remunerado (DSR) '~ ~|Salario Variavel ’
60 Multa Art. 477, § 8°/CLT 0.00 61 Multa Art. 479/CLT 0.00 63/1 g° Salario Proporcional 1.835.85
! 1 avos ) ;
64.1 13° Salario-Exerc. 65 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aquis.
0,00 1.026,25 2.052,50
- /12 avos "U¥16/12 avos =¥120/05/2020 a 19/05/2021
68 Terco Constituc. de Férias 1.026.25 69 Aviso Prévio Indenizado 0.00 70d13° Sglé)rio (Aviso Prévio 0.00
: ! "~ “lindenizado !
71 Férias (Aviso Prévio 0.00
Indenizado) ’
99 Ajuste do Saldo Devedor 0,00 TOTAL BRUTO 7.686,40
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Descopto Valor
100 Pensao Alimenticia 0.00 101 Adiantamento Salarial 0.00 102 Adiantamento 13° 1.069.00
g ' |Salario : ’
103 Aviso Prévio Indenizado 0.00 106 Vale-Transporte 79 21 112.1 Previdéncia Social 140.59
dias g ! )
- = —
112:2 Prev Social - 13° 148,72 114.1 IRRF 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0,00
Salario
115.1 Arredondamento 0.05
'[OTAL DEDUQOES 1.437,57
VALQR LIQUIDO 6.248,83




EMPREGADOR Rk
01 CNPJ/CEI 02 Razao SocnaI/Nome

00. 794 227/0001 -56 [INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR
i g z’« 4 vv

10 PIS/PASEP 11 Nome

12689003092 RAQUEL MATOS SOARES
17 CTPS (n°série,UF)  [18 CPF

00070879/00087 MG 03214551698

22 Causa do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

24 Data de Admissdo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast.|29 Pensao Alimenticia (%) (FGTE
20/05/2020 27/10/2021 29/11/2021 SJ2 0,00 %

30 Categoria do Trabalhador

01

Foi realizada a rescisdo do contrato de trabalho do trabalhador acima qualificado, nos termos do artigo n° 477 da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT). A assisténcia a rescisao prevista no § 1° do art. n°® 477 da CLT n&o é devida, tendo em vista a duragao do contrato de
trabalho n&o ser superior a um ano de servigo e ndo existir previséo de assisténcia a rescisdo contratual em Acordo ou Convengao Coletiva
de Trabalho da categoria a qual pertence o trabalhador.

No dia ____/ / foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n° 15/2010, o efetivo pagamento das verbas
rescisorias especmcadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 6.248,83, o qual, devidamente rubricado pelas partes, € parte integrante
do presente Termo de Quitagao.

AN \*\0(\1)0&? 3Q de é’k‘)&“. de Ao\

150 YAsginatura do Empregador ou Preposto
ELAINE NERI DA SILVA
CPF: 06900671608

(Do

151 Assinatura do Trab\QTa‘UUT"’ 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:




03/12/2021

c A ' vﬂ‘ ll CAIXA ECONOMICA FEDERAL ot

l CAIXA PROGRAMADO

[ RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIACAO DE BASE

L]

ICODIGO DO COMPROMISSO: 299551 NOME: INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E | Periodo de atél

FORMA DE CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA

TIPODE  CONTA DT i
Agendamento CPF NOME Bcoacknci JEODE  CONTR . bl e MOTIVO VALOR MOEDA SITUACAO
013382 332-1“5-516' gggggg MATOS 104 0620 Conta Salario 224136321' 03/12/2021 6.24883 Real PENDENTE

TOTAL GERAL: 6.248,83

Pag: | -




