01 CNPJ/CEI -
00.794.227/0001-56

02 Razao Social / Nome

INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro

R DOS TAMOIQOS, 462 SALA 506 CENTRO

05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
Belo Horlzonte _ M\G i 30120050 19430800

10 PISIPASEP 11 Nome - .

12869691639 GABRIEL DOS SANTOS MARQUES

12 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA OBI, 220 BETANIA

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30590-330 03311440/00050 - MG 12014578664

19 Data de Nascimento

13/07/2000

20 Nome da Mae

WALQUIRIA DOS SANTOS _

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO

23 Remuneragéo Més Ant. 24 Data de Admisséo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cod.Afastamento
1.633,12 04/09/2020 28/01/2022 28/01/2022 SJ1
28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS [30 Categoria do Trabalhador
0,00 % 0,00 % 01
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000. 000 503. 00000 0 17 450. 529/0001-00 SENALBA MG
VERBAS RESCISGRIAS -
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 3 /dias Salario 53 Adic. de Insalubridade 56.1 Horas Extras horas
(liquido de 0 faltas e 0 DSR) | 12241409 32,321, o, 0,00
58 Descanso Semanal 59 Reflexo do DSR sobre 63 13° Salario Proporcional
Remunerado (DSR) 0,00 Salario Variavel 0,00 1/12 avos 102,01
64.1 13° Salario-Exerc. 65 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aquis.
- /12 avos 0,00 5/12 avos 532,78 / | a /] 0,00
68 Terco Constituc. de Férias 69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio
177,59 0,00 Indenizado) 0,00
71 Férias (Aviso Prévio e ————
indenizado) 000 | atec > o sondico foi
E L
;
TO 967,11
DEDUGOES f ‘
Desconto Valor 'Deéconto Valor Desconto Valor
101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° 103 Aviso Prévio Indenizado
! (s o] sy ) i 0.00
106 Vale-Transporte 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev Social - 13°
7,34 12,25 Salario 7,65
114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00 115.1 Arredondamento 0.74
TOTAL DEDUGOES 27,98
'VALOR LIQUIDO 939,13




01 CNPJICEI T02 Razao Social/Nome
OO_794,22_7JOOO1-56 INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR

10 PIS/IPASEP

ome
12869691639 GABRIEL DOS SANTOS MARQUES
17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF 19 Data Nascimentc| 20 Nome da Mae
03311440/00050 - MG | 12014578664 | 13/07/2000 WALQUIRIA DOS SANTOS
ONTR/ Y T e R
22 Causa do Afastamento
RESCISAO CONTRATUAL A PEDIDO DO EMPREGADO
24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 Cod. Afast| 29 Pensdo Alimenticia (%) FGTS
04/09/2020 28/01/2022 28/01/2022 SJ1 0,00 %
30 Categoria do Trabalhadc
01
31 Cddigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora

000.000.503.00000-0 | 17.450.529/0001-00 - SENALBA MG

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na rescisdo do contrato de trabalho, nos termos do artigo n°® 477, § 1°, da Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisorias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 939,13, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagéo.

As partes assistidas no presente ato de rescisao contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n° 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155 abaixo.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto
ELAINE NERI DA SILVA
CPF: 06900671608

151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgao Homologador

155 Ressalvas:

156 Informagdes a CAIXA:




\ 4 CAIXA ECONOMICA FEDERAL e
‘ 10/02/2022
I

CAIXA PROGRAMADO |
| RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO - AMPLIACAO DE BASE ]

[CODIGO DO COMPROMISSO: 299551 NOME: INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E B Periodo de até|

FORMA DE CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA

CONTA DT

TIPO DE
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA CONTA CREDITADA CREDITO MOTIVO VALOR MOEDA SITUAGAO
120.145.786- GABRIEL DOS . 928696298-
014346 64 SANTOS MARQUES 104 0620 Conta Salario 9 10/02/2022 939,13 Real PENDENTE
TOTAL GERAL: 939,13

Pag: 1 -
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CNPJ.: 00.794.227/0001-56

ki C T et www.ipshdr.org.br Fone: 3271.6755 / E-MAIL: servicosocial@ipshdr.org.br
Humsing Oarcy Ribairo End.: Rua Tamoios 462,sala 506-Centro- BH/MG-Cep 30120-050

{f.).) INSTITUTO DE PROMOGAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIRO

Prezado (a) Sr. (a).

Justifica ndo assinatura no Termo Rescisdao do Contrato de Trabalho

O ex-funcionario Gabriel dos Santos Marques, fez pedido de Demisséo conforme em anexo, foi feito o
devido pagamento na data correta e até a presente data ndo compareceu para assinar.

Atenciosamente. /

Belo Horizonte, 07 de margo de 2022.

oo

lr,(stit;?ée Promocéo Social e Humana Darcy Ribeiro

\
Eduardo dos Santos Macedo — Técnico Administrativo




