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0T CNPUCEI
00.794.227/0001-56

INSTITUTO DE PROMOCAOQO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR

Belo Honzonte

10 PIS/PASEP

11 Nome

9430800

03 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
R DOS TAMOIQOS, 462 SALA 506 CENTRO
05 Municipio 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra

12585571965 GABRIEL BARBOSA FERREIRA

12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro

RUA NATIVIDADE , 43 ESTRELA DO ORIENTE

14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°série,UF) 18 CPF

Belo Horizonte MG 30580-240 00681369/00060 - MG 16081487695

19 Data de Nascimento

27/08/2002

20 Nome da Mae
ROSANGELA BARBOSACOUTINHO FERREIRA

21 Tipo de Contrato

1. Contrato de trabalho por prazo indeterminado.

22 Causa do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

23 Remuneragéo Més Ant. 24 Data de Admisséo |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento | 27 Cdd.Afastamento
1.439,99 06/01/2021 04/01/2022 06/02/2022 SJ2
28 Pensao Alim. (%) TRCT| 29 Pensao Alim. (%) FGTS {30 Categoria do Trabalhador
0,00 % 0,00 % 01
31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral
000.000.503.00000-0 |17.450.529/0001-00 - SENALBA MG
—  DISCRIMINAGAO DAS VERBAS RESCISORIAS
VERBAS RESCISORIAS
Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 6 /dias Salario 56.1 Horas Extras horas 58 Descanso Semanal
(liguido de O faltas e 0 DSR) 300,46 a % 0,00 Remunerado (DSR) 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
Salario Variavel 0.00]1/12 avos 161,86 : /12 avos 0,00
65 Férias Proporc 66.1 Férias Venc. Per. Aquis. 68 Tergo Constituc. de
112 avos 169,421 06/01/2021 a 05/01/2022 2.033,05]4iag 734,16
69 Aviso Prévio Indenizado 70 13° Salario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso Prévio
0,00 Indenizado) . 0 ,'.QQ Indenizado) 0,09
| 4 "l'v /J |3 /\ P oAl
DS (/L/id4
] ///7 |
il /7! Z |
[//f /ch’ o),
/ ISR, SO 3.398,95
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
101 Adiantamento Salarial 102 Adiantamento 13° 103 Aviso Prévio Indenizado
0,99 salario 2199 dias -
106 Vale-Transporte 112.1 Previdéncia Social 112.2 Prev Social - 13°
0,00 22,53 Salério 12,13
114.1 IRRF 0.00 114.2 IRRF sobre 13° Salario 0.00 115.1 Arredondamento 065
TOTAL DEDUGOES 35,31
/ALOR LIQUIDO 3.363,64
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70 PISIPASEP T11 Nome - —
12585571965 GABRIEL BARBOSA FERREIRA
77 CTPS (n°.série,UF) 18 CPF

100681369/00060 - MG

i

2 Causa do Afastamento

DESPEDIDA SEM JUSTA CAUSA, PELO EMPREGADOR

16081487695

24 Data de Admissao |25 Data do Aviso Prévio 26 Data de Afastamento 27 C&d. Afast| 29 Penséo Alimenticia (%) FGTS
06/01/2021 04/01/2022 06/02/2022 SJ2 0,00 %

30 Categoria do Trabalhadc

01

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora

000.000.503.00000-0 | 17.450.529/0001-00 - SENALBA MG

Foi prestada, gratuitamente, assisténcia na resciso do contrato de trabalho, nos termos do artigo n° 477, § 1°, da Consolidagéao das Leis do
Trabalho (CLT), sendo comprovado neste ato o efetivo pagamento das verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido
de R$ 3.363,64, 0 qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte integrante do presente Termo de Homologagao.

As partes assistidas no presente ato de resciséo contratual foram identificadas como legitimas conforme previsto na Instrugéo
Normativa/SRT n°® 15/2010.

Fica ressalvado o direito de o trabalhador pleitear judicialmente os direitos informados no campo 155 abaixo.
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151 Assinatura do Trabalhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

153 Carimbo e Assinatura do Assistente 154 Nome do Orgéo Homologador

155 Ressalvas:

156 Informagoes a CAIXA:
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c A , V'A CAIXA ECONOMICA FEDERAL Poneae:

A 14/02/2022
| CAIXA PROGRAMADO |
| RELATORIO DE AGENDAMENTOS - SALARIO AMPLIAGAO DE BASE |
[cépiGo o COMPROMISSO 299551 NOME: INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E il Periodo de até|

FORMA DE CREDITO
PAGAMENTO: EM CONTA

TIPO DE CONTA DT
Agendamento CPF NOME BCO AGENCIA CONTA CREDITADA CREDITO MOTIVO
014350 160.814.876- GABRIEL BARBOSA

. 900281519-
95 FERREIRA 104 0620 Conta Salario 6 14/02/2022

TOTAL GERAL:

Pag: 1 -

VALOR MOEDA SITUAGAO

3.363,64 Real
3.363,64

PENDENTE




AVISO PREVIO

de empregador para empregado

Empresa: INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA DARCY RIBEIR (78614 )

End.: R DOS TAMOIOS, 462 SALA 506

Funcionario: GABRIEL BARBOSA FERREIRA ( 000475 )

CTPS Admisséo Fungéo

00681369 / 00060 06/01/2021 MONITOR (A)

O empregado acima fica notificado de que ser4 dispensado ao fim de 33 (Trinta e Trés) dias, a contar do dia seguinte a
esta notificagdo. Portanto, com término do vinculo empregaticio em 06/02/2022.

Data: Assinattyﬂ 9& empresa:
04/01/2022 L/ L

Para cumprimento do pres\éhte Aviso Prévio, indico a opgao de minha preferéncia.

D Redugé&o da jornada de trabalho por 02 (duas) horas diarias.

E Auséncia ao servigo por 08 (oito) dias, sem haver prejuizo do salario integral

Belo Horizonte , 04 de janeiro de 2022

Local e Data

Gl Rard e,

7 Ciente - Assinatura do empregado

Impresséo digital

Testemunhas:

Nome:

Ass.:

Nome:

Ass.:




