PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO
E SEGURANCA ALIMENTAR

QUINTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAQ N° 002/2019 - P.A.
N° 034/2018 - CHAMAMENTO PUBLICO N° 003/2018

O MUNICIPIO DE CONTAGEM com sede na Praca Presidente Tancredo Neves n°. 200,
Bairro Camilo Alves, Contagem/MG, inscrito no CNPJ sob o n°. 18.715.508/0001-31, por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga
Alimentar, neste ato representado pela Secretiria Municipal, Sra. Daniela Tiffany Prado de
Carvalho, CPF sob o n°® 049.666.236-85, doravante denominado MUNICIPIO e de outro lado
a Organizacdo da Sociedade Civil, INSTITUTO DE PROMOCAO SOCIAL E HUMANA
DARCY RIBEIRO, com sede na Rua Tamoios, n° 462, bairro Centro, em Belo Horizonte,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ/MF sob n° 00.794.227/0001-56, e regularmente inscrita no
CMASC sob o n° 240, desde 13/12/2018, representada neste ato, por seu Representante legal,
St. José Geraldo Reis, portador da cédula de identidade RG n° CI M3122451 — SSPMG e
inscrito no CPF/MF sob n° 534782316-04, doravante denominada OSC, com fundamento no
que dispdem a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, a Lei Municipal n° 4.910, de 06
de dezembro de 2017 e o Decreto Municipal n° 30, de 23 de fevereiro de 2017, resolvem firmar
o presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragio n° 002/2019, que serd regido pelas
clausulas e condi¢des que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n°® 002/2019, decorrente do
Chamamento Piblico n® 003/2018, Processo Administrativo n® 034/2018, tem por objeto a
prorrogagio do prazo de vigéncia por mais 8 (oito) meses, com inicio da vigéncia em
01/10/2022, com aporte de recursos financeiros necessarios a execugdo do Servigo de Prote¢@o
Social Especial de Média Complexidade - Centro de Referéncia Especializado para Populagéo
em Situago de Rua - com oferta de servigo especializado para popula¢iio em situagdo de rua e
servigo especializado de abordagem social no municipio de Contagem, nos termos do Edital
Publico n° 003/2018, em observancia das diretrizes das agdes tipificadas na Politica Nacional
de Assisténcia Social —- PNAS.

1.2 Para garantir a execugio, o Plano de Trabalho em anexo que foi inteiramente revisado, €
parte integrante deste termo aditivo devendo ser aplicado entre as partes.

Paragrafo timico: O plano de trabalho anexo poderd ser alterado e revisto, inclusive, com
acréscimos permitidos em lei, respeitada a legislagdo vigente e apds proposta previamente
justificada pela OSC ou pela Administragdo, substanciada em parecer técnico favoravel do
érgdo competente, ratificado pelo Titular da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
Trabalho e Seguranca Alimentar, vedada alteragao do objeto.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1 O presente Termo de Colaboragdo terd vigéncia por mais 8 (oito) meses, contados de
01/10/2022 a 01/06/2023, conforme publicagdo do extrato do termo no diério oficial de Conta-
gem — DOC.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO
E SEGURANCA ALIMENTAR

§2° O MUNICIPIO prorrogara de oficio a vigéncia da parceria quando der causa ao atraso na
liberagio dos recursos, limitada a prorrogagéo ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO RECURSO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1 Sera realizado repasse do montante de RS 1.144.898,37 (um milhdo cento € quarenta e
quatro mil oitocentos e noventa e oito reais e trinta e sete centavos), em 4 (quatro) parcelas,
para cobrir despesas previstas no Plano de Trabalho revisto anexo, durante o periodo de
prorrogacdo. Assim, o valor global da parceria, no periodo da vigéncia do Termo de
Colaboragdo passa a ser RS 5.776.399,42 (cinco milhdes setecentos e setenta e seis mil trezentos
e noventa e nove reais e quarenta e dois centavos).

3.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrfio & conta das
seguintes Dotac¢Ges Orcamentarias:

MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0200
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.44504200 Fonte: 0200
ESTADUAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 2156
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0100

CLAUSULA QUARTA — DA GESTORA

4.1 Fica mantida a designa¢do como gestora da presente parceria a servidora Ludimila de
Resende Ribeiro - matricula n° 0154321-2, lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar.

CLAUSULA QUINTA - DOS BENS

5.1 Durante o periodo de vigéncia desta parceria, os bens de propriedade da administra¢@o pu-
blica que venham a ser utilizados pela OSC deverdo ser disponibilizados por meio de Termo de

Permissio de Uso a ser elaborado em até 1 (uma) semana apéds a vigéncia do presente Termo
de Colaboragao.

5.2 Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo

compdem o patrimonio desta e deverdo ser utilizados em estrita conformidade com o objeto
pactuado.

5.3 Extinto o ajuste por realiza¢do integral de seu objeto, os bens adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos da parceria serdio entregues a0 MUNICIPIO, para assegurar a con-
tinuidade do objeto pactuado, seja por meio da celebragfo de nova parceria, seja pela execucéo
direta do objeto pela administragdo publica municipal.

5.4 A OSC dever3, a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, disponibilizar os
bens para o MUNICIPIO, que devera finalizar o Termo de Permissdo de Uso, no prazo de até
90 (noventa) dias, apos o qual a OSC ndo mais sera responsavel pelos bens.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO
E SEGURANCA ALIMENTAR

5.5 Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os bens remanescentes
deverdo ser retirados pelo MUNICIPIO, no prazo de até 90 (noventa) dias, contado da data de
notificagdo da dissolugio.

5.6 Caso a OSC adquira equipamentos e materiais permanentes com recursos provenientes da
celebragio da parceria, estes serdo gravados com cldusula de inalienabilidade, restando forma-
lizada a promessa da transferéncia de sua propriedade para o MUNICIPIO, em caso de extingdo
da OSC, conforme disposto no art. 35, § 5°, da Lein® 13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICACAO

6.1 Permanecem inalteradas as demais disposi¢cdes do Termo de Colaboragdo n°® 002/2019,
observadas as condi¢Oes em Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugdo ou da interpretagio deste instrumento e que ndo puderem ser resolvidas
administrativamente.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des ajustadas, firmam o presente termo, em

2 (duas) vias de igual teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas, para que produza os
efeitos legais.

Contagem, 30 de setembro de 2022.

A «Mﬁ—f"
DWO de Carvalho

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Assinado de forma digital por JOSE GERALDO
JOSE GERALDO REIS:53478231604 Reisis3478231604

Dados: 2022.09.30 09:26:20 -03'00'
José Geraldo Reis

Representante legal da OSC - Instituto de Promogdo Social e Humana Darcy Ribeiro

Testemunhas:

QU
Nome\__~/ iz M;“ \© 20 Nome:
RG: T ade @\66 RG:
CPF: o CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga

PLANO DE TRABALHO DO 5° TERMO ADITIVO AO
TERMO DE COLABORACAO N° 002/2019 — P.A. n°
002/2019 — P.A. N° 034/2018 CHAMAMENTO PUBLICO N°

Alimentar 003/2018
1. DADOS CADASTRAIS
1.1 SECRETARIA GESTORA DA POLITICA PUBLICA
Seerctaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho ¢ Scguranga Alimentar
Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade UF. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-6884

1.1.1 GESTOR(A) DA PARCERIA

Ludimila de Rezende Ribeiro — Matricula: 154321-2

1.2 0SC ~ ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL

Nome

CNPJ

Instituto de Promogiio Social e Humana Darcy Ribeiro

00794227/0001-56

Enderego

Bairro
Rua Tameios, 462 Sala 506 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Belo Horizonte MG 30120-050 (031) 33170958/ 32771639/ 34210562
Banco Aglncin Coata Op. E-mail
Caixa Econmica Federal 620 8422 3 ipshdirctaria@gmail.com
1.2.1 DIRIGENTE
Nome do Responsivel CPF
Jos¢ Geraldo Reis 534782316-04
R.G./Orgio Expedidor Cargo Perioda de Mandato
C1 M3122451 - SSPMG Presidente De 17/04/2022 & 16/04/2027
Enderego Bairro
Rua S& Rego, 177 Sulgudo Filho
Cidade UF. CEP Telefone E-mail
Belo Horizonte MG 30.550-710 99976-1462 ipshiiretoria@rmail.com
JOSE GERALDO Assinado de forma digital por JOSE
GERALDO REIS:53478231604
REIS:53478231604

Dados: 2022.09.30 09:31:37 -03'00'

ASSINATURA DO DIRIGENTE VALIDANDO O CONTEUDO DO PLANO




2. DESCRICAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

2.1 PROGRAMA DE GOVERNO 2.2 PERIODO DE EXECUGAO
Agiio: Centro de Referéncia Especializada - Centro POP, Inicio Fim
3 i aldade de Direi idad,
Programa; Contagem com mais [gual Direitos e Oportunidades ey To0s
2.3 IDENTIFICACAO DO OBJETO
Execugio de Servigo da Protegdo Social Especial de Média Complexidade: Centro de Referéncia Especializad para Populagdo em Situagio de Rua com oferta do Servigo Especializado para Pessoas em Situagio de

Rua e Servico Especializado em Abordzgem Socis] no municipio de Contagem/MG.

3. JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

De acordo com o disposto na Tipificagio Nacional de Servigos Socioassistenciais, 0 Servigo Especializado em Abordagem Social € ofertado de forma continuada e programada com a finalidade de
assegurar trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique, nos territérios, a incidéncia de trabalho infantil, exploragdo sexual de criangas ¢ adolescentes, situagio de rua, dentre outras.
No cotidiano de suas acbes deverio ser consideradas pragas, entroncamento de estradas, fronteiras, espagos piblicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulagio de pessoas e
existéneia de coméreio, terminais de 6nibus, trens, metrd € outros. O servigo estd estruturado na Protecdo Especial de Média Complexidade, deve ser realizado pela equipe do Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social -CREAS, Centro POP ou Unidade Especifica Referenciada ao CREAS.

Com vistas a contribuir na organizagio ¢ qualificagio dos servigos de Proteglo Social Especial, propde-se neste Plano de Trabalho um conjunto de importantes pardmetros ¢ metas que devem
subsidiar o icipio de Cc no planejamento ¢ oferta qualificada do servigo que deve buscar a resolugdo de necessidades imediatas ¢ promover a inser¢io na rede de servigos
socioussistenciais ¢ das demais politicas publicas na perspectiva da garantia dos direitos.

No que compete 2 oferta do servigo especializado para pessoas em situagio de rua, no contexto da Politica de Assisténcia Social, se justifica na perspectiva de reconhecimento dos direitos de
cidadania destes individuos, que por diversas razées, utilizam as ruas como espago para moradia ¢ sobrevivéncia. De acordo com os dados atualizados do Cadastro Unico, em 2022 existem em
média 700 pessoas utilizando russ, calgadas, pragas, viadutos, terrenos baldios e drcas degradadas como espago de moradia ¢/ou sustento, de forma temporéria ou permanente, bem como utilizando
casa de passagem para pernoite ou como moradiz proviséria, Considerando a quantidade apontada pelo Censo ¢ as resolugdes n° 09 de 2013 do CNAS, a cada 500 usudrios em situagiio de rua nas
metrépoles, caberd o cofinanciamento para implantagio de um Centro Pop no municipio. Sendo assim, observando as normativas e os dados quantitativos do municipio faz se necessario a execugio
do Centro Pop para adultos em situagio de rua. Ressalta-se ainda que o equipamento ¢ de fundamental importincia para organizagiio didria da populagdo em situagio de rua, com oferta de banho,
lavagem de roupa, guards de pertences, acesso a alimentagio ¢ acompanhamento técnico. A oferta principal consiste em possibilitar condigdes de acolhida na rede socioassistencial e contribuir parz
2 constru¢do do processo de saida das ruas e projetos de vida, através da oferta do Servigo Especializado para Populagio em Situagdo de Rua, por meio de atendimentos individuais, agdes para o
desenvolvimento de sociabilidade, convivéncia ¢ mobilizagio social

4. ABRANGENCIA

Municipio de ContagernMG

5. PUBLICO ALVO

Criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias que utilizam espagos piblicos como forma de moradia efou sobrevivincia,

6. PERIODO DE EXECUCAO

8 meses, com inicio a partir de 01 de outubro de 2022, conforme publicagio do extrato no Diério Oficial de Contagem.

7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS — Servico Especializado em Abordagem Soclal - SEAS

Com a oferta do Servigo Especializado em Abordagem Social, espera a realizagdo de proteciio social especial proativa a pessoas em situagio de rus nas oito regionais do Municipio de C: gem, através de
monitoramento sistemitico do ferritério, busca ativa & mento socioassi: ial. O impacto esperado, considerundo a Tipificagiio Nacional dos Servigos Socioassistenciais, sio:

Construir o processo de saida das ruas ¢ possibilitar condigdes dv acesso A rede de servigos e a beneficios assistenciais;

Identificar familias ¢ individuos com dircitos violados, 2 natureza das violagdies, as condigdes em que vivem, estratégias de sobrevivéncia, procedéncias, aspiragdes, desgjos ¢

relages cstabelecidas com as instimuigBes:

Promover agBes de sensibilizago para a divulgacZo do trabalho realizado, direitos e necessidades de inclusio social ¢ cstabelecimento de parcerias;

Promover a¢ées para a reinsergio familiar ¢ comunitiria,

7.1 RESULTADO / PRODUTO ESPERADO/ IMPACTOS PREVISTOS — Servigo Especlalizado para Populagiio em Situagio de Rus

Recepionar os individuos c/ou familias cncaminhadas pelos servigos socioassistenciais, das demais politicas piblicas setoriais e dos demais érgdos do Sistema de Gerantia de Direitos on demanda
cspontinea, com o objetive de possibilitar acolhida na rede socioassistencial, além de contribuir para 2 construgfio de novos projetos de vida, respeitando as escolhas do usudrio ¢ as especificidades
do atendimento. Contribuir para restaurar e preservar a integridade ¢ 2 autonomia da populagio em situagio de rua & promover agdies para a reinsergio familiar c/ou comunitéria,

Os servigos especializados essenciais ofertados pelo Centro Pop séo: acolhida, escuta, estudo social, diagnéstico soci omico, informagiio, ¢ icagdo ¢ defesa de direitos, referéncin ¢
contrarreferéncia, orientagio ¢ suporte para acesso 4 documentagio pessoal; orientagio e encaminhamentos para a rede de servigos locais; articulagdo da rede de servigos socioassistenciais;
articulagdo com outros servigos de politicas pablicas setoriais, articulagdo institucional com os demais 6rgdos do Sistema de Garantia de Direitos; mobilizagio de familia extensa ou ampliada;
preparacio para o trabalho, estimulo ao convivio familiar, grupal e social, elaboracio de relatérios e/ou pronturios,

Para o acompant da ¢do ¢ a aplicagiio dos recursos envolvidos nesta parceria, 2 entidade deverd comprir as seguintes agdes e objetivos:
-Ofertar o servigo especializado para pessoas em situagiio de Tua;

- Cadastramento da populagdo em situagdo de rua, dando acesso a0s mesmos a beneficios ¢ programas de transferéneia de renda;

- Encaminhamento da populagdo em situagio de rua para a rede socioassisntecial ¢ o sistema de Garantia de Direitos;

- Realizar atendimentos psicossociais;

- Possibilitar o acesso 4 alimentagdo, como por exemplo, via Restaurante Popular ¢ tickets alimentagdo.

8. METAS E ETAPAS

8.1 METAS - Servigo Especializndo em Abordagem Social - SEAS
META OBJETIVOS

;ﬁf;mﬁ:g::ﬁ;:;;:; ;rfcial d?: - Asscgurar trabalho social de abordagem ¢ busca ativa nos territrios, atendendo ¢ acompanhando usuérios em situagdo de vulnerabilidads ¢ risco social;

; 5 . ety « Construir o processo de saida das ruas e possibilitar condigbes de acesso 4 rede de servicos e a beneficios socioassistenciais;
SN CORHNC G DIt o Identificar familias ¢ individuos com direitos violados, a natureza das violagdcs, as condicdes em ivem, cstratégias de sobrevivéncia, procedénci
zdministrativas de Contagem, nos trés turnos do dia " o0 3 2% Sy e - R neied Ll B 2 HE =
aspiragles, descjos e relagdes Jas com as 5es;

contribuindo para superagio da situagdo de risco ¢ = SRR = B
i i i o, - Promover agdes de reinsergdo familiar e comunitéria;

e f4ios (comp endo fourd) | Promover agdes de sensibilizagio, divulgacio do trabalho realizado e agles de inclusio social.

META QUANTIDADE INDICADOR DE CUMPRIMENTO DA META FISICA

Ofertar servigo especializado em abordagem social

para pessoas c/ou familias em situaglio de rua c/ou Até 350 abordagens ao més N® de pessous atendidas/dia
trebalho infantil em vias piblicas.
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8.2 METAS- Scrvigo Especializada para Pessoas em Situaciio de Rux

N8 METAS QUANTIDADE INDICADOR DE CUMPRIMENTO DA META FISICA
1 Ofictr Servin Espssintizado pira popalgtio Até 80 atendimentos téenico/dia N° de pessoas atendidas/dia
em Situagiio de Rua
2 Ofertar acesso ao café da manhi, lanche da tarde e banho. Até 100 unidades de acesso por dia N° de beneficios concedidos/dia
: L . . N° de novos cadastros no CAD Unico
3 Encammhar novos casos no CAD Unico 100,00% (it S s st 06 Ebcxminbsaaioy

8.2 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

AGOES — SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL

Realizar aberdegem c busca ativa sistematicamente nas russ, em territérios com presenca de pessoas em situagdo de rua.

Identificar pessoas ¢ familias cm risco pessoal e social em virtude da vida nos ruas pela equipe nos espagos piblicos,

Atender e orientar pessoas em situagiio de rua quando demandam o servigo.

Realizar identificagio e caracterizagio do territério, considerando a relagiio que os usudrios estabelecem com os mesmos ¢ identificando as vulnerabilidades ¢ riscos sociais presentes (mapeamento territorial) em

articulagio com os CREAS

Promover espagos de formagiio e qualificagio permanente de toda & equipe, visando o desenvolvimento de técnicas, habilidades ¢ estratégias de intervengdo, garantindo 2 dignidade e Tespeito & historia de vida ¢

trajetorie dos usudrios, Quando necessdrio em articulaglo com o drgio gestor.

Adequar/atualizar o quadro de recursos humanos: perfil, composigo e o nimero de profissionais, a partir das realidudes territoriais e promover & necesséria distribuigdo da equipe ¢ capacitagio,

Atender as solicitagdes de aberdagem, considerando como instrumento para identificacdo de territdrios ¢ pessoss em situagiio de rus ainda ndo alcanadas pelo servigo.

Realizar diagnésticos socioterritoriais em conjunto com a vigilingia socioussistencial, mantendo os diagnésticos atuslizados,

Elaborar o Plano Individual dc Acompanhamento dos usuirios acompanhados pelo servigo.

Promover o gstudo/discussio do caso quando necessdrio, em conjunto com cutros atores da rede de servigos planejando as intervengbes ¢ encaminhamentos.

Realizar atividades coletivas que promovam reflexio, socializagio e convivéncia.

Elaborar relatérios de acompanhamento.

Precncher ¢ manter atualizados os dados de todos os usudirios atendidos pelo servigo,

Reslizar estudo de caso dos usudrios acompanhados com vistas a qualificar a intervengfio profissional ¢ encaminhamentos.

Possibilitar condigdes de acesso & rede de servigos e a beneficios assistenciais.

Planejar atividades em parceria com outros servigos da rede socioassistencial ou intersetoriz! que atuam nos territérios,

Articuler junto a rede socioassistencial agSes para qualificar s acolhida.

Instrumentalizar os CRAS ¢ CREAS com informagdes sobre situagéies de riscos pessoais e sociais observadas ¢ identificadas nos territérios.

Monitorar ¢ dar celeridade a cusos de mulheres gestantes, puérperas e criangas em situagdo de rua priorizando a convivéncia familiar,

Censtruir estratégias de redug@o de violéneias ¢ vielagdes de dircitos dos usudrios nos tarritérios que permanecem.

Articular com a politica de saide o provimento da atenglo integral = sulde, considerando também, os cases de uso prejudicial de dlcool, outras drogas e sofrimento mantal,

Criar estratégias de localizaglio, em consenso com o usudrio, da familia de origem ou lagos afetivos.

Articular com 8 rede socioassistencial com vistas a construgio de estratégias de reinsergdo familiar ¢ comunitéria de pessoas em situagdo de rua.

Promover a¢bes para reinsergdo familiar ¢/ou comunitéria: Fomentar atividades em grupos dos quais os usudrios se identificam com vistas a potencializar as relagbes de convivéncia e afinidade.

Construir ¢s jas de acesso dos ios a espagos que pot

ializem o sew capital cultural, intelectual e fortalecimento dos vineulos sociais,

Encaminhar 3 DIPE, até o 5° dia (til de cada mé, relatérios quantitativos mensais com dados referentes ao atendimento e atividades, ou outros que forem demandados pela gestio,

Garantir a gestio acesso a consulta no sistema interno do Instituo de Promogio Humana & Social Darcy Ribeiro.

Garantir inclusdo/al o de alguma funcionalidade do sisterna para 0 servigo ¢ gestdo.

Selecionar c contratar pessoal qualificado ¢ conforme dirctrizes da NOB SUAS RH.

Elaborar estratégias de inserglio dos usudrios em espagos coletivos j existentes € de participagdo politica.

Alimentar continuamente o projeto téenico-politico do servigo, considerando o dircito a0 protagonismo ¢ manifestagdo do interesse usudrio, o qual orientard as intervengdes profissionais.

Reaizar agdes sistemdticas de enfrentamento 2o trabalho Infantil nos espagos piblicos: Identificar, monitorar ¢ comunicar aos drgfios de garantia de dircitos da crianga ¢ adolescente.

JOSE GERALDO RE!S:5347823 1 604 Assinado de forma digital por JOSE GERALDO REIS:S3470231604

Dadas: 2022.09.30 05:32:28 030"




ACOES — SERYICO ESPECIALIZADO PARA PESSOAS EM SITUAGAO DE RUA

Ofertar acolhida e atendimento » pessoas em situagio de rua, disponibilizando infraestrutura adequadas ao Servico e localizacio estratégica

Ofertar Jocal adequado ¢ com privacidade pars atendimento individual ¢ coletivo

Realizar atendimento para a insergiio de novos (as) usudrios (as) no Servigo, d digdes de dipnidad

Garantir oferta de café da manhi e lanche da tarde a todos os usudrios do Centro Pop

Garantir recursos materiais ¢ humanos necessérios parz a realizagio de manutencio ¢ pequenos reparos na estrutura fisics ¢ mobiliirios da Unidade, incluindo servigos de terceiros.

Garantir a oferta de scesso & higiene pessoal, bem comoe lavagem de roupas, com o repasse aos usudrios de jtens bisicos de higiene.

Sclecionar e contratar pessoal qualificado e conforme diretrizes da NOB SUAS RH

téenico ¢ fi iro da Parceria,

Disponibilizar pessoal qualificado voltados para o

Encaminhar & DIPE, até o 5° dia itil de cada més, relatérios quantitatives mensais com dados referentes ao atendimento ¢ atividades, ou outros que forem demandados,

Gurantir a gestdo acesso 2 consulta no sistema interno do Instituo de Promoegdo Humana e Secial Darcy Ribeiro.

Gurantir inclusdo/alteragio de alguma funcionalidade do sisterna para o servigo e gestio,

Promover espagos de formacio e reflexdo acerca de questdes relacionadas as particularidades e singularidades do pitblico atendido, garantindo um ateadimento humanizado ¢ digno,

Realizar reunides periédicas com a rede na busca de consensos para propiciar maior acolhida dos uswérios na rede socioassistencial

Promover reunides periddicas com a rede, com vistas a minimizar os impactos das vulnerabilidades e viabilizar o acesso a direitos

Manter o Regimento Interno ¢/ou Normas de Convivineia atualizados e garantir sua publicizago.

Reslizar o encaminhamento de todos os usudrios sem documentagso civil que demendarem tal agio.

Garantir o encaminhamento de 100% dos usvérios pera cedastro no CAD fnico, visando 0 acesso ao Bolsa Familia, BPC, P: Al Jo/R ante Popular, dentre outros.

Realizar atividades estruturedas de fortalecimento de habilidades, aptides, capacidades ¢ competéncias dos usudrios.

Elaborar o Plano Individual de Acompanhamento dos usudrios /familias scompanhados pelo servigo

Realizar atividades coletivas, socioeducativas, culturais, eventos ¢ oficinas, que promovam reflexao, socializagdo e convivéncia

Realizar registros de dimentos, atividades realizadas aos usuérios, mantendo-os sempre atualizados.

Elaborar relatérios de acompanhamento, quando necessério, com vistas a qualificar os encaminhamentos

Promover atividades que tenham por objetivo o belect de vinculos stirios, familisres e/ou sociais

Buscar o histdrico de vida dos uswirios e realizar contato com familiares, a partir da demanda ¢/autorizagio daqueles que desejam retomar os lagos afetivos,

Estabelecer parcerias diversas com o objetivo de disponibilizar viagas em programas de profissionaliza¢To, inser¢Zo no mercado de trabalho e inclusio produtiva.

Articular com s politicas de educagio ¢ trabalho o fomento ¢ acesso 4 educagio ¢ qualificagio profi:

Articular com a Satde o provimento da ztengio integral 3 satide, considerando também, os casos de uso prejudicial de dlcool, outras drogas ¢ sofrimento mental

Realizar eventos culturais ¢ comemorativos em datas estratégicas, garantindo especificidades de género, diversidade sexual ¢ outras temdticas relacionadas aos direitos humanos.

Fomentar ¢ garantir a participagiio dos usudrios em espagos coletivos ¢ nas diversas instineias de formulagio, controle social, monif > e avaliagio das politicas pablicas,

Orientar ¢ encaminhar os usudrios para cadastramento no CAD Unico e programas eventuals
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8.3 PLANO DE APLICACAO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA

DESCRICAO DA DESPESA QTDE VYALOR TOTAL DA DESPESA
Pagamento de Remuneragdes (13° Saldrio, Adicions] de Férias, Firies, Aviso Prévio RS £02.271.56
Indenizado) R
PESSOAL E ENCARGOS 3
(ANEXO 1) £
Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS, FGTS, PIS/PASEP, Auséncia RS 176.046.41
Remunerada, Licengas, Vale Transporte e Outros Beneficios) o
SERVIC(O:NZi;EI'I{)CEIROS DETALHAMENTO DE GASTO COM SERVICOS DE TERCEIROS RS 264.000,40
MATERIAL DE CONSUMO
INSUD .660,00
(ANEXO III) DETALHAMENTO DE GASTO COM MATERIAIS DE CONSUMO RS 93.66
CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV) DETALHAMENTO DE CUSTOS INDIRETOS RS 5.920,00
INVESTIMENTO (ANEXO V) DETALHAMENTO DO CUSTOQ DE INVESTIMENTO RS 3.000,00
VALOR TOTAL RS 1.144.893,37
8.4 INDICADORES, DOCUMENTOS E OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOS PARA A AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

'Nimero de novos usudrios cadastrados;

Nimera de atividades realizadas;

Relatérios quantitatives com dados de atendimentos técnicos;

Relatbrios quantitativos com dados de encaminhamentos para a reds;

Relatérios quantitatives com s rotas do Servico Especializado em Abordagem Social;
Reunites de equipg;

Nitmeros de registros ¢ informagdes afins ao articulador do PETY;

Numero de sbordagens, de atendimentos, de encaminhamentos realizados no territdrio,

DISCRIMINACAO DOS CUSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCAO DO PROJETO

9. PREVISAQ DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUGCAO DAS ACOES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS E A

Previsio de receitn: Recurso do Tesouro Federal e Municipal

Estimative de despesas:

1} ANEXO | - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;

2} ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3} ANEXO [1I - DETALHAMENTQ DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGCAO DE INVESTIMENTO,

10. PLANO DE DESEMBOLSQ FINANCEIRO

CONCEDENTE
QTDE DE
PARCELAS ENTE kafxv;iigznn DOTACAD VALOR DA PARCELA
1 — out/22 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0200 RS$ 297.000,00
out/22 1102.08.244.0005.2042.44504200 Fonte: 0200 RS 3.000,00
2 ESTADUAL dez/22 1102.08.244.0005.2042,33504300 Fonte: 2156 RS$ 300.000,00
s MUNICIPAL s 1102.08,244.0005,2042,33504300 Fonte: 0100 RS 150.000,00
ESTADUAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 2156 RS 150.000,00
i MUNICIPAL _— 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0100 RS 150.000,00
ESTADUAL 1102.08,244.0005.2042,33504300 Fonte: 2156 RS 94.898.37
YALOR TOTAL RS 1.144.898,37
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T
o - . o VALOR TOTAL DO PLANO DE VALOR TOTAL DO PLANO DE
Identificagio da Despesa Classificario Orgarisitiria TRABALHO PREVISTO 2022 | TRABALHO PREVISTO 2023
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0200 R$ 297.000.00
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.44504200 Fonte: 0200 R$ 3.000,00
ESTADUAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 2156 RS 300.000.00 RS 244.888,37
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0100 RS 300.000,00
TOTAL
RS 600.000,00 RS 544.898,37
11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA
Conforme Art 35 da Lei 13019/2014 §lo niio serd exigida contrapartida fi ira como requisito para celebragio de parceria,
12. PRESTAGAO DE CONTAS PARCIAL
As presiagdes de contas deverdio ser ap das mi 1\ ido pelo Manual de G0 de contas ds CGM e as regras estabelecidas no Termo de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FISICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento dé metas.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCETRA: de acordo com o cronograma de descmbolse ¢ em conformidede com o Manual de Prestagiio de Centes da Controladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagiio de Contas da Controladoris Geral do Municipio

13. APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC

DECLARAMOS que foi anslisade o conteido do PLANO DE TRABALHO, uprovamos ¢ autorizamos & 30 dos pr I inpal lhados no mesmo, que serd vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVO N*

034/2018/SMDS.
udimile Rezende Ribelre Contagom, 30 do scteenbro de 2022,
otecio Social Especial
é%gmmmemdade L e

Ludimila de M‘?‘}p‘: fﬁ‘a w.gﬁgg D jela Tiffany Prado de Carvalho

Sccretirin Municipal r]: Desenvolvimento Social, Trabulho e Segurange Alimentar
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ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS INVESTIMENTOS
DETALHAMENTO DOS MGVE_IS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
DETALHAMENTO DE GASTO COM INVESTIMENTO - SERVICO ESPECIALIZADO EM

ABORDAGEM SOCIAL

" |celulares | i 2 RS 1.500,00 | R$ 3.000,00

um|slwlin|-]

Total dos Custos Com Investimentos RS 3.000,00
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SUPLENTES

Classificacdo  [N° Inscricao |Proponente Regional |Projeto Nota
1° 154339 Marcos Antonio de Jesus Eldorado [Exposicao Recortes 89,6
20 151219 Helena Maria da Aparecida Rodrigues Rodrigues [Eldorado |llustracdo naturalista em aquarela 84,55

Pérolas Negras - A Beleza da Mulher Negra da Comunidade Quilombo-

30 151432 Mateus Zica Machado Brandao Sede la dos Arturos 83,00
40 149843 Warlen Dimas Marques Sede Ferro aos Galhos, Folhas, Raizes 80,5
50 154312 Gabriel Teixeira De carvalho Sede Geometrias, egito e oriente 69,00

Secretaria Municipal
de Desenvolvimento

Social, Trabalho e
Seguranca Alimentar

Retificacdo ao Edital de Credenciamento Permanente para Feira Semanal da Agricultura Urbana e Familiar no Big Shopping
No Item 2 :
Onde se & " ... devera preencher a ficha online do dia 01/09/2022 ao dia 30/09/2022",

leia-se “... devera preencher a ficha online do dia 01/09/2022 ao dia 15/10/2022", no seguinte link:
https://docs.google.com/forms/d/18W3BF5TWHmMg3wjUomXlixcadMrHWPesGdHLEEpsUTgA/edit

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAQAO N.° 002/2019 — P. ADM. N.° 034/2018 - CHAMAMENTO PUBLICO N.° 003/2018.

Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Termo de Colaboracdo n°® 002/2019, firmado entre o Municipio de Contagem, por intermédio da Secretaria Municipal de Desen-
volvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar e a Organizacdo da Sociedade Civil — OSC Instituto de Promocao Social e Humana Darcy Ribeiro inscrita no CNPJ sob
0 n.°00.794.227/0001-56.

Fundamento legal: Lei Federal n°® 13.019/2014, Lei Municipal n.° 4.910/2017 e Decreto Municipal n.° 30/2017.

Do objeto: O presente Termo Aditivo ao Termo de Colaboragao n° 002/2019, decorrente do Chamamento Publico n® 003/2018, Processo Administrativo n® 034/2018,
tem por objeto a prorrogacao do prazo de vigéncia por mais 8 (oito) meses, com inicio da vigéncia em 01/10/2022, com aporte de recursos financeiros necessarios a ex-
ecucao do Servico de Protecao Social Especial de Média Complexidade - Centro de Referéncia Especializado para Populacao em Situagao de Rua - com oferta de servico
especializado para populagdo em situacdo de rua e servico especializado de abordagem social no municipio de Contagem, nos termos do Edital Publico n° 003/2018,
em observancia das diretrizes das agoes tipificadas na Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS.

Da vigéncia: O presente Termo de Colaboracao tera vigéncia por mais 8 (oito) meses, contados de 01/10/2022 a 01/06/2023, conforme publicacdo do extrato do termo
no didrio oficial de Contagem — DOC.

Do Recurso e da Dotacao Orcamentaria: Sera realizado repasse do montante de R$ 1.144.898,37 (um milhdo cento e quarenta e quatro mil oitocentos e noventa e oito
reais e trinta e sete centavos), em 4 (quatro) parcelas, para cobrir despesas previstas no Plano de Trabalho revisto anexo, durante o periodo de prorrogacdo. Assim, o
valor global da parceria, no periodo da vigéncia do Termo de Colaboracao passa a ser R$ 5.776.399,42 (cinco milhdes setecentos e setenta e seis mil trezentos e noven-
ta e nove reais e quarenta e dois centavos).

3.2 As despesas decorrentes da assinatura do presente Termo Aditivo correrdo a conta das seguintes Dotagdes Orcamentarias:

MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0200
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.44504200 Fonte: 0200
ESTADUAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 2156
MUNICIPAL 1102.08.244.0005.2042.33504300 Fonte: 0100
Da Gestora: Fica mantida a designacao como gestora da presente parceria a servidora Ludimila de Rezende Ribeiro - Matricula n® 0154321-2, lotada na Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar.
Dos bens: Os bens adquiridos, produzidos ou transformados pela OSC com recursos da parceria ndo compdem o patriménio desta e deverao ser utilizados em estrita
conformidade com o objeto pactuado.

Data assinatura: 30 de setembro de 2022
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranca Alimentar: Daniela Tiffany Prado de Carvalho
Representante legal da OSC - Instituto de Promocao Social e Humana Darcy Ribeiro: José Geraldo Reis

"Este documento esta assinado digitalmente nos termos da Lei Federal 14063/2020, Lei Federal 11.419/2006, Medida Provisoria 2.200-2/2001, Lei Municipal 5241/2022 e Decreto 594/2022. A assinatura digital cumpre a funcéo de associar uma
pessoa ou entidade a uma chave publica. Os métodos criptograficos adotados pela Prefeitura de Contagem impedem que a assinatura eletronica seja falsificada, ou que os dados do documento sejam adulterados, tornando-os inviolaveis.
Portanto, i pela assi digital, a ici e ainvi ili de todos os dados do presente DIARIO OFICIAL DE CONTAGEM - DOC." Para outras informacoes, acesse www.contagem.mg.gov.br.




