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Servigo de Acolhimento Institucional nas Muda_lidades Abrigo, Casa Lar, ILPI e Residéncia Inicio Fim
Inclusiva 20/06/2020 28/06/2021

A0 DO OBIETO

Cooperagdo técnica e financeira entre o MUNICIPIO e a OSC Associagio dos Protetores das pessoas Carentes para agdes do Servigo de Acolhimento Institucional as
|pessoas idosas em vulnerabilidade social, destinado a pessoas idosas (60 anos ou mais) de ambos os sexos, independentes ou com algum grau de dependéncia e para
agdes do Servigo de Acolhimento Institucional na modalidade de Residéncia Inclusiva para pessoas com deficiéncia de ambos os sexos, menor de sessenta e maior de
dezoito anos.

O municipio de Contagem conta com uma populagdo estimada de 658.580 habitantes
(https:waZ.ibge.gov.brxhomea’estatisticaz’populacﬁofestimmivazoI?festimativa_dou.shtm). Dados estatisticos demonstram o envelhecimento acelerado da populagdo
nos territorios. O Indice de Desenvolvimento Humano (IDHM) de Contagem é 0,756, em 2010, o que situa esse municipio na faixa de Desenvolvimento Humano Alto
(IDHM entre 0,700 e 0,799). A dimensdo que mais contribui para o IDHM do municipio ¢ Longevidade, com indice de 0,832, seguida de Renda, com indice de 0,745, e
de Educagdo, com indice de 0,697. Associado a estes dados, temos os aspectos culturais e econdmicos que situam as pessoas idosas na faixa de maior vulnerabilidade
social. Neste sentido, o acolhimento institucional é uma politica piblica que devera ser adotado como medida excepcional, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio do vulneravel com os familiares. E previsto esta politica para as pessoas idosas que ndo tém de condigOes para permanecer com a familia, pois
passaram por situagdes de violéncia e negligéncia, estdo em situagdo de rua ou de abandono. As metas atuais no municipio de acolhimento néo estdo sendo atendidas,
devido ao esgotamento das instituigdes locais. Nisso, a ASSOPOC, como Instituigio de Longa Permanéncia para Idosos em vulnerabilidade Social ou em risco Social &
uma OSC a 22 anos acolhe idosos, possuindo uma equipe técnica voltada ao atendimento de pessoas em vulnerabilidades social.

Atualmente, atende 135 usudrios e tem vagas disponiveis para atendimento. Sendo entidade iddnea e credenciada no municipio, justifica-se a parceria a ser realizada.
Os principais objetivos sdo: Acolher institucionalmente por tempo indeterminado pessoas em situagio de vulnerabilidade e/ou risco social, dedicando 12 (doze) vagas
|para a populagdo alvo do municipio de Contagem. Atuar nas areas de Assisténcia Social e Satide (Nutrigio, Médica, Enfermagem, Fisioterapia, Equoterapia, Educagio|
fisica, Fonoaudiologia e Psicologia) para melhorias da qualidade de vida desses usuérios nos principios da politica de assisténcia social. Desenvolver programas que
visem efetivar as atuagdes nas reas da Assisténcia e Sande, buscando sempre a melhoria na qualidade de vida dos usudrios. Zelar pela integridade fisica e psiquica do
usudrio, viabilizando formas alternativas de participagio, ocupagdo e convivio das pessoas com as demais geragdes. Fomentar os direitos e garantias 4 pessoa Idosa

¢ a pessoas com deficiéncia protegdo & vida e 4 saide, mediante efetivagio de politicas que permitem um envelhecimento saudavel e em condigdes de dignidade.
Assegurar a Atengdo Integral a Satde de seus usuarios, por intermédio do Sistema Unico de Satde - SUS, garantindo-lhe o acesso universal e igualitdrio, em conjunto
articulado ¢ continuo das agdes e servigos, para a prevencdo, promogdo, protegdo e recuperagio da saude, incluindo a atengdo especial as doengas que afetam
preferencialmente os individuos. Assegurar que a Assisténcia Social aos seus usuarios seja prestada, de forma articulada, conforme os principios e diretrizes previstos
na Lei Organica da Assisténcia Social, na Politica Nacional do idoso, no Sistema Unico de Satde e demais Normas Pertinentes.

Municipio de Contagem — MG

Idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéncia, quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e

convivio com os familiares. _ )
Pessoas com idade superior a 18 anos e inferior a 60 anos, de ambos sexo com deficiéncia quando esgotadas todas as possibilidades de autossusiento € convivio com

os familiares,

12 meses a partir da publicagdo do extrato do termo no Didrio Oficial de Contagem.

*Contribuir para promover a longevidade e qualidade de vida das pessoas idosas e com deficiéncia sem perder o vinculo social e cultural, disponibilizando 10 (dez)
vagas em ILPI para idosos e 02 (duas) vagas para pessoas com deficiéncia na modalidade de residéncia inclusiva, sem custos aos usudrios da politica publica de
assisténcia social.

*Evitar o isolamento social e estimular o convivio social e reintegragio familiar nos casos possiveis.

*Favorecer a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de dependéncia dos usuarios acolhidos, estimulando a participago dos idosos e pessoas com
deficiéncia nas atividades dos setores (Artesanatos, Jogos Ludicos, passeios, oficinas de convivéncia e terapéuticas etc.):

*Possibilitar a convivéncia familiar e comunitaria, por meio da busca Ativa dos familiares e visitas domiciliares, passeios semanais ¢ saidas dos 1dosos.

*Inserir as pessoas com deficiéncia nos servigos ofertados pelas nossas unidades (APAE centro de equoterapia) com a finalidade de habilitagéo e reabilitagdo da
pessoas com deficiéncia no seu cotidiano.

i . -

10 vagas disponiveis para

Disponibilizar 10 vagas para acolhimento em IPLI para pessoaa idosas com 60 anos ou mais, de encaminhamento pela Gestio de

1 ambos 0s sexos, independentes e/ou com diversos graus de dependéneia, quando esgotadas todas 10 vagas Acolhimento Institucional - GAI
as possibilidades de autossustento e convivio com o0s familiares. da SMDS de Contagem

Disponibilizar 02 (duas) vagas para colhimento institucional em Residencia Inclusiva para encgi?:ﬁ;gﬁ?;::gg’;} de

2 pessoas com idade superior a 18 anos e inferior a 60 anos, de ambos sexo com deficiéncia, 2 vagas Acolhimento Institucional - GAI
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os familiares. da SMDS de Contagem

Pagamento de Remuneragdes (13° Salario, Adicional de Ferias, R
i : P y RS - |R$
Férias, Aviso Prévio Indenizadao)
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(ANEXO 1) Pagamento de Encargos Sociais, Tributos e Beneficios (INSS,
FGTS, PIS/PASEP, Auséncia Remunerada, Licengas, Vale R$ - | RS -
Transporte ¢ Outros Beneficios)
SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA RS - |R$ =
(ANEXO II)
“"“‘TER(I:,#EI;(EOC[?I‘?SUMO Aquisi¢o de géneros alimenticios, materiais de limpeza e epis. |RS  14.000,00 | R$ 168.000,00
CUSTOS INDIRETOS
(ANEXO IV) - Bs ol )
INVESTIMENTO
(ANEXO V) . RS - |rs R

*Relatorio técnico e fotografico das atividades realizadas.

*Relatorio da participagdo dos idosos em passeios, saidas com a familia/amigos e controle de visitas recebidas.
*Relatorio de encaminhamento dos atendido encaminhados a outras unidades que ofertam servigos as pessoas com deficiéncia.

Previsdio de receita: Recurso do Tesouro Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO I - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DO CUSTO DE PESSOAL;
2) ANEXO IT - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Il - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMAGAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

5) ANEXO V - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DE INVESTIMENTO

CONCEDENTE PROPONENTE
ENTE N TOTAL 2 -
PREVISAO DE PREVISAO DE VALOR DA
DE aidtlonct NATUREZA VALOR DA PARCELA |QTDE PARCELAS PR NATUREZA b thui
PARCELAS
juli2020 28.000,00
ago/2020 28.000,00
out/2020 28.000,00
ICIPAL 3] 33504300
LI dez/2020 28.000,00
fev/2020 28.000,00
abr/2020 28.000,00 - - - =

MUNICIPAL 1102.08.244.0068 2142-33504300 — Fonte 0100

Os valores serfio repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas 4s metas do cronograma fisico.

Conforme Art 35 da Lei 13019/2014, § lo ndo serd exigida
contrapartida financeira como requisito para celebragio de parceria.

As prestagdes de contas deverdio ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestagdo de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo
de Parceria.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovagdes de cumprimento de metas,

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestagdo de

Contas da Controladona Geral do Municipio. . o
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestagéio de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o conteudo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execugdo dos procedimentos operacionais detalhados no
mesmo, que seré vinculado ao PROCESSO N° 0115/2020/SMDS.

Contagem, 26 de junho de 2020.
& <
Wellington Lucadarroso Rocha, matricula 151074-4 o Luzid Maria Ferreira

estor da Parceria Secretaria Municip§l de Desenvolvimento Social
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