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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

011/2019/SN
EMENDA N2 010/2019="""

:z

Endereco Bairro
Rua Padre Rossini Candido, 10 Centro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.040-030 (031) 3352-6884

Geraldo Eugénio Barbosa Mansur — matricula: 01526178

Nome

CNPJ
Associagdo Agape Fontes de Vida 30.677.589/0001-28
Endereco Bairro
Rua Retiro do Triunfo, 11 Retiro
Cidade U.F. CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.050-690 39111518
Banco AG cc E-mail

Banco do Brasil

agapenovacontagem@gmail.com/rhassessorialdi@outlook.com

C.PF

Nome do Responsével
Kethlen Karolinne Ferreira Guedes 121.110.696-98
R.G./Orgdo Expedidor Cargo Periodo de Mandato
MG 18.449.470 Presidente 2017/2021

Enderego Bairro

Rua VL, 220 Mova Contagem
Cidade U.F. CEP Telefone E-mail

Contagem MG 32050-210 975246647 agapenovacontagem@gmail.com/rhassessorial01@outlook.com
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A Leols
Presidente: Kethlen Karolinne Ferreira Guades - 21.110.696-98
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Inicio Fim
19/8/2019 | 18/4/2020

Execucdo do projeto social "Agape Fontes de Vida", que prevé acBes que promovam a convivéncia e fortalecimento de vinculos comunitarios para criangas €|
adolescentes, adultos, pessoa idosa acima de 60 anos e pessoas com necessidades especiais, em situagdo de vulnerabilidade social e risco.

0 projeto oferecera atendimento RegiZo de Nova Contagem. Dados do Censo IBGE de 2010, registrado no Boletim de Desenvolvimento Urbano de Contagem de 201
revela fragilidades nestas regides. Conforme dados a taxa de alfabetizagio é a menor do municipio, girando em torno de 93,3% para homens e 92,3% para mulheres,
lApesar de ser um nimero expressivo estd abaixo da média municipal que é de 97,2% para homens e 96,1% para as mulheres. Tal baixa reflete diretamente na qualidad
de vida, j& que com pouca formacdo a renda familiar tende a ser baixa (R$ 1.160,00), sendo ainda menor na drea rural, chegando a R$1.020,00. A pesquisa também
laponta um contingente de 3012 pessoas sem rendimento, somando-se quase 10% da populacdo e um percentual grande de pessoas residindo em aglomerados
iconcentrando quase 20% desta populacdo. Outro estigma desta regido estd na violéncia, chegando a ser uma das mais violentas de Contagem. Atualmente, estal
realidade tem diminuido, chegando em 2009, em pesquisa realizada pelo 182 Batalhdo da Policia Municipal a uma redugdo em 25,81% nos crimes violentos e 23,21%|
em homicidios cor jos. Esta melhoria se deu devido s vérias intervencdes do Poder Publico por meio de Programas de Atengdo Basica, melhorias na estrutura daj

regido e pelo trabalho de AssociagBes do Terceiro Setor. A proposta apresentada propGe contribuir no "desenvolvimento de ofertas de servigos e beneficios que|
favorecam aos usudrios do SUAS a autonomia, resiliéncia, sustentabilidade, protagonismo, acesso a oportunidades, condigBes de convivio e socializacdo, de acordo com
sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e social (NOB SUAS, art. 7, lll)"; promover espagos de acolhida e de promogio da crianga e do adolescente (lei 8.069/1990
e do idoso (lei 10.741/2003).

unicipio de Contagem - Bairros Retiro, Novo Retiro, Nova Contagem, Vila Esperanca e regido

riancas e adolescentes de 03 a 17 anos e 11 meses; Jovens de 18 a 29 anos (Resolugdo CNAS/NGmero 13/2014); Adultos de 30 a 59 anos; Pessoa Idosa, a partir dos
60 anos e p com necessidade especiais; Em situacio de vulnerabilidade social e risco, encaminhados pela rede socioassistencial e demais drgdos publicos
(juizado da infincia, Conselhos de Direitos, Conselho Tutelar, CRAS e CREAS)

08 meses a partir da publicagio no Didrio Oficial de Contagem.

1. Melhoria na qualidade de vida de criangas, adolescentes, adultos e idosos;
2. Fomento a Convivéncia e Fortalecimento de vinculos comunitérios e familiares.
3. Atendimento de 240 criancas, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia, em oficinas e atividades intergeracionais.

Natagdo 04 OFICINAS/ANO| 20 CRIANGAS, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS/ano

Hidroginastica 04 OFICINAS/ANO| 20 ADOLESCENTES, JOVENS, ADULTOS E IDOSOS/ano
Artesanato 04 OFICINAS/ANO 30 JOVENS, ADULTOS E IDOSOS /ano
Realizar oficinas intergeracionais
para criancas, adolescentes, adultos Ballet 02 OFICINAS/ANO 40 CRIANCAS E ADOLESCENTES/ano
e idosos, promovendo o
1 protagonismo e a prevengao de Futebol e jogos recreativos 03 OFICINAS/ANO| 50 CRIANCAS, ADOLESCENTES E JOVENS/ano

vulnerabilidade e risco social, nas

seguintes areas: natagdo, s
hidroginastica, artesanato, ballet, Artes Marciais 02 OFICINAS/ANO| 40 CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS E ADULTOS/ano

futebol e artes marciais

Palestras e debates com os temas:
familia, drogas, educacio, mundo do | 04 palestras/ano 40 CRIANGAS, ADO‘EE%%%‘J&%JOVENS' ADULIOSE

trabalho, projeto de futuro

Rodas de conversas 04 encontros 20 pessoas fano

0 oficineiro juntamente com o coordenador e/ou orientadora social (profissional de psicologia voluntério), planejario materiais de trabalho, momentos de debate e
atividades extras com cada grupo. Cada grupo trabalhara temas sociais, de defesa de direitos, sobre a familia e discussdo sobre os servigos ofertados pelo SUAS.

¢




UNIDADES

Recursos Humanos (CLT) PROFISSIONAIS 08 Nl o i
® L
Contratacio de prestadores de servigos (Pl) PROFISSIONAIS 08
Adaptagdes no espago e aguisi¢do de material
necessario UKIDARE 03
1
Realizagdo de oficinas MES 08

Coleta de dados e elaboracdo de relatérios
contendo a adesio e participagio do beneficidrios MES 08
e listas de presenca

Prestagdo de Contas MES 08

?:r!laanrsm:vi-so ;.?;ﬁ;alério, férias, adicional de| 15.365,86 122.926,87
RECURSOS HUMANQS ENCARGOS SOCIAIS - INSS, FGTS, PIS, auséncia
(ANEXO 1) ’
remunerada, licengas, repouso remunerado e
feriado, vale transporte ou auxilio transporte,
sindicato, exames admissionais g| 826327 S0454:15
demissionais, multa rescisdria, outros
beneficios.
SERVICOS DE TERCEIROS o -~ 5 F
PESSOA JURIDICA :f:g:nmel::;i;a;%:tablhdade, assessoria contdbil RS 13.537,50 | RS 108.300,00
(ANEXO 1) :
Géneros alimenticios, material de limpeza,
MATERIAL DE CONSUMO material de higiene pessoal, material de
(ANEXO IHl) ascritdio;  matertal de eficw, materal’> 24P RS 17.348,57
esportivo, insumos de informatica.
CUSIg:ggIIF‘I’EITOS :':25:13? agua, luz, telefone, internet, exames RS 10.600,00 | RS 84.800,00

* [ndice de Adesdo ao projeto aferidos por meio de frequéncia minima de 75% dos usudrios as oficinas/ano, que serdo comprovados por meio de listas de presenca das
oficinas ofertadas;

* Relatério técnico contendo a ades3o e participago dos beneficios enviando mensalmente para o gestor da parceria;

* Lista mensal com o nome dos atendidos e registro fotogréfico.

* Ficha cadastral dos usudarios.

Previsdo de receita: EMENDA - Tesouro Municipal

Estimativa de despesas:

1) ANEXO | - DETALHAMENTO DA FOFIMA(,‘I.O DO CUSTO DE PESSOAL;

2) ANEXO |l - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS;
3) ANEXO Iil - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE CONSUMO;
4) ANEXO IV - DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS INDIRETOS.

ago/19 RS 76.705,92
set/19 RS 76.705,92
MUNICIPAL 05 out/19 33504300 RS 76.705,92 -
nov/19 RS 76.705,92
dez/19 RS 76.705,92
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Os valores serSo repassados de acordo com o cronograma de desembolso compativel com os gastos das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.

Conforme Artigo 35, da Lei n? 13.019/2014, § 12, ndo ser4 exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de parceria.

lAs prestagbes de contas deverdio ser apr tad. Imente conforme estabelecido pelo Manual de prestagiio de contas da CGM e as regras estabelecidas noj

Termo de Parceria.
RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FiSICA: encaminhamento de comprovacBes de cumprimento de metas.

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas d3

ontroladoria Geral do Municipio.
RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestacdo de Contas da Controladoria Geral do Municipio

DECLARAMOS que foi analisado o contetido do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execucdo dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo,
que serd vinculado ao PROCESS0 ADMINISTRATIVO Ne 011/2019 - SMDS.

Contagem, 16 de agosto de 2019.

Geraldo Eugénio Barbosa Mansur — maticula: 01526178 Luzia Maria Ferreira
Gestor da Parceria Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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