PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

1.1 SECRETARLA GESTORA DA POLITIC UBLICA

%
i
s

PLANO DE TRABALHO DO
TERMO DE FOMENTO N° 069/2020

EMENDA N° 006/2020

PROCESSCO ADMINISTRATIVO

N° 669/2620/SMIDS

5

Secretatia Municipa! de Desenvolvimento Social

Enderego

Rug Padre Rossini Céndido, 10

Cidade U.E CEP DDD/Fone
Contagem MG 32340-030 (031) 3352-6884
1.1.1 GESTOR(A) B4 PARCERIA
Jagueline Barbara Abreu
Matricuia 01234818,
1.2 0SC - ORGANIZACAD DA SOCIEDADE CIVIL
Nome CNPJ

Associagio Agape Fontes de Vida

30.677.58%/0001-28

Enderego Bairro
Ruz Retiro do Triunfo. 11 Retiro
Cidade U.F CEP DDD/Fone
Contagem MG 32.030-690 3911 1518
Baaco AG c.C E-mait
Banco do Brasii 1633-0 63.664-X

12.1 DIRIGENTE

Nome do Responsédvel

Kerhler Karoline Ferreira Guedes

121.110.696-5§

rhassessoriall@outlopk.com

R.G./Orgae Expedidor Cargo Periodu de Mandato
MG 18.449.470 Presidente 17/2021
Endereco Bairro
Rua VL, 220 Retiro
Cidage ' uE CEP Telefone E-mail
Contagem MG 32050-210 agapenuvacontagemi@omail.com
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2.1 PROGRAMA DY GOVE’RN()

2.2 PERIODO DE EXECUCAC

(1.OAS). Resoiugao n° 103, de 11 de novembro de 2018

‘ o a .
N e L N . ! Inicio Fim
rotecae Social Basica ¢ Especial, inclusdo Produtiva e Integragdio ao Mercado de Trabatho
16/06/202 15/02/2021
2.3 IDENTIFICACAO DO OBIETO
Execucio do Projeta social "Agape Fontes de Vida™, que visa o desenvalvin res an Servigo ge Conviv
para 175 jovens ¢ adultos com 'd?.d entre 18 e 59 anos, em situagiio 42 valner: m:in:: as Let

) projeio “Agape. fontes de vid” segue as o-:emacﬁe: da R.solu.,ﬁo 13714 que inclui na
IResclugdo n® 109, de 1! de novembro de 2009, do Conselho Nacionai de Assisténcia So
Fortalecimento de Vinculos. O projeto oferecerd atendimento Regido de Nova Contagem.
Urbano de Contagem de 2014 revela fragilidades nestas regides. Conforme dacdos a taxa d
homens ¢ $2,3% para mmuiheres. Apesar de ser um nlmero expressivo esia abaixe da média mu
reficte diretamente ne gualidade de vida, ja que com pouca formagdo 2 renda f2
JR$1.020.00. A pesquisa também aponta um contingente de 3012 pessoas sem ren
residinde em aglomerados. concentrande quase 20% desta populagio Outre esu
Contagem. Afnaimente, esta realicade tem diminuido, chegando em 2009, ¢m pesg
crimes violentos e 23,2134 em homicidios consumados. Este melhoria se deu devide

R, somand
ma desta regide estd

e beneficios que faverscam aos
socializacio. de acordo com sua capacidade, dignidade e projeto pessoal e social (NOB SUAS. art. 7, HI)"

IMunicipio de Contagem - Bairros Retiro, Novo Retiro, Nova Contagem, Vila Esperanca ¢ regido

ificagdo Nacional ae Servigos Socmassmmciais. apr
~ CNAS, 2 faixa etdriz de 18 2 59 zuos no Servige
as do Censa IBGE de 2010, registrado no Boletim de Desenv
betizacdo ¢ a menor do municipio girando em tomo de 9
val que é de $7.2% para homens ¢ 96.1% para as mulheres.
‘iL tende & ser baixa (RS 1.160,00). sendo ainda menor na érea rural, v.‘: a
io-se quase 10% da populacéo ¢
na vioiéneia, chegando # ser ume das ﬂa‘s vxc.t.n
2 realizada pelo 18° Batalhio da Policia Municipal 2 uma redugZo em 25.81%
2 s vérias imervencdes do Poder Piblice por melo de Program
melhorias na estrutura de regido e pelo trabaiho de Associagdes do Terceiro Setor. A proposta apresentada propde contribuir no "desenvolvimento de ofe;
varios do SUAS 2 autonomia, resiliéneie, sustentadilidade, protagonismo, acesso & oport

um percentual grande ¢

e

unidades. condicdes de canvia

s de A’cr;ao Biésica,

rias ge se

Jovens de 18 a 29 anos {(Resolucdo CNAS/Nimero 132014}, Adultos de 30 a 39 znoes,
drgdos piblicos (CRAS ¢ CR.EA>) ¢ demanda espontdnea referenciada pelo CRAS.

erabilidade sc

. Melhoria na qualidade de vida da jovens ¢ adultos,

S

. FormagZo de grupos de Convivéncia e Fortalecimente de vinculos. Atendimento de 173 jovens ¢ adultos em atividades

intcrgeracionais.

g&l METAS

N = e : MODALIDADE.

INDICADOR DE
MPRIMENTO DA META
FISICA ANUAL

Natacdo

04 oficinas/zno

20 jovens e ad

ro8/2n0

04

oficinas/ano

20 jovens e adultos/ant

Realizar oficinas intergeracionals para jovens
ead

promovendo 0 protagonismo ¢ 2

i, nas seguintes dreas:
néstica. artesanato, baliet,

as e rodas de conversa




O oficineire junto ao coordenadora/orientadora social planejario materiais de trabalho. momentos de debate @ tividac’es extr

grupo rabaiharé temas socials, de defesa de direitos, sobre 2 familiz e discussio sobre os servicos oferiados pelo 3L/AS

.2 CRONOGRAMA DE EXECUC30O

Saldrios - 13° salario, {¥rias, adicional de fivi

META ETAPAS UNIDADES TDE DE SERVICOS E/OU CONTRATADOS
Recursos Humanos {CLT) PROFISSIONAIS 0%
Contratagdo de prestadores de servigos (PI) PROTFISSIONAIS 08
Adaptacies no espago ¢ aquisicao de material necessario UNIDADE 08
1 i -
) Realizagio de oficinas i MES 08
7
Coleiz de dados e elaboragio de relatérios contendo & MES 08
ades2o ¢ participacdo do beneficiarics ¢ listas de presenga s
Prestacdo de Contas MES 08
sz PLM\O BE &PLEC &C 410 B‘ETALHADA ‘DOe RECURSOS POR RLBRICA
VALOR MEDIO
DESCRICAC DA DESPESA : I MENSAL DA ALOR TOT:
| DESPESS

{ANEXO 11} administrativa, aluguel de veiculo.

17 34

aviso prévio ' )

RECURSOS HUMANOS ENCARGOS SOCIAIS - :
auséncia remunerada, !
remunerado e feriado, vaie u e ou auxilior RE 3.089,48 RS
transporte, sindicate, exam admissionais ¢
demissionais, multa rescisoria, outros beneficios.

SER‘;‘EC;:S)Z:%S é“i;)(, C?\ROS oficineires, contebilidade. assessoria comtabil ¢ 2% 15724724 RS 125.797.02

Géneros  alimenticios, material de  limpeza,|

MATERIAL DE CONSUMO material de higiene pessoal, material de escritono, 5 490 €3 1S 237 00
{ANEXO I material de oficina. material esportivo, insumos de 58 2:429,63| RS RAE
informatica.
CLS‘EgséT;giggi.O& glcudg?:f agua, luz. telefone, internet, exames RS IZ.IGQ.JDt RS 96.800.00
e ¥ & & N, ]
I}

VALOR GLOBAL .

* Indice de Ades&o 20 projeto aferidos por
presenca das oficinas ofertz

* Refatorio téenico <o i
* Lista mensal com o nome dos ate:
* Ficha cadasiral dos usudrios

eio de frequéncia minima de 75% dos usua

o ¢ participacdo dos ben
ndidos ¢ registro forogréfico.

os enviando mensa

Previsdo de receita: EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL,

I ist mafm de G“Sptﬂ:\

L)fi "O"‘\.\LA(, "j.O DOS C’ I
AFORMACACDOS C
O 3/& FORMACAODOSC

S)Aa\ XO EH-D
A ANEXC IV -1
SYANEXO V -




£ Oi0

‘CONCEDENTE , 'PROPONENTE
ENTE S ——— e
; PREVISAO St VALORPA | PREVISAO DE VALOR DA
* IPARCELAS| DE REPASSE TURREL, PARCELA. .. |~ REPASSE = [ NAIUBEZA | »ipcrLs
jumz(} RS 87.395.87 i
RS 87.593.88 ;
MUNICIPAL 05 33504300 RS §7.595,88 2 L
RS 87.595,88 i i
RS §7.595.88 i
RS 437.97939 TOTAL | RS
Identificacao da Bespesa Classificacdo Oreamentédria
1101 08 244.0072.2234 - 33504300 - Fonte 5100

Conforme Artigo 33, da Lei n° 13.019/2014, § 1°, ndc sera exigi

As prestagles de contas deverdo ser apresenta
de Pare

iContas da Controladoria Gerel do Mu

L b

i

v«t\"‘ W 47EN,

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META Fisica:
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DA META FINANC
Q

encam

1t de comprovag
FIRA: de acordo com o o

de cumprimento de metes.
onograma de desemboiso ¢ em conformidade

DECLARAMOS que foi analisado o contetdo do PLANO DE TRABALHQ, aprovamos ¢ autor
deialhados no mesma, que serd vinculado a0 PROCESSO ABMINISTRATIVO N°009/2020/ SMDS.

acdo de Contas da Controladoria Geral

do Mul

cas mensaimente conforme estabelecido pelo Manual de prestaglo de contas da CGM ¢ as regras estabelecidas ne Termeoi

com o Manual de Prestaglio de

S & execuciio dos

Contagem. 16 de junho de 2020,

Jaqueline Barbara Abreu
Matricula §1234818,

Gestor da Parceire

L
Luzia ﬂiaria Ferreira

. .
Secretaria Municipal de

Desenvolvimenio Socia
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