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Recibo Pagador
Pagador Numero do Documento Vencimento
Associacdo Juntos Por Contagem 10 10/09/2020
Instrucdes / Mensagens

Titulo sujeito a protesto apds o vencim
Honorarios Contabeis ref. 08/2020
Termo de Fomento n® 013/2020

ento.

NFS-e 155
Nosso Numero Espécie | Quantidade Valor do Documente " [ Espécie Doc. | Agéncia/Codigo Beneficiario
0000000245-3 DM L 3.400,00 6321 /0000555778-8
Sacador/Avalista:

Autenticagao Mecénica:

UNICRED £3¥

I 136-8 | 13696.32102 00555.779800 00000.024539 1 83740000340000

Local de Pagamento

PAGAVEL EM QUALQUER AGENCIA BANCARIA/CORRESPONDENTE BANCARIO

Vencimento
10/09/2020

Beneficiario: REINALDO DINIZ SOUZA ME - CPF/CNPJ: 27.395.308/0001-30

RUA BUENO BRANDAO, 143 - SALA 101, CENTRO - 32041-310 - Conta

Ageéncia/Cédigo Beneficiario

gem - MG 6321 / D000555779-8
Data do Documento Numero do Documento Espécie Doc, Aceite |Data do Processamento Nasso Nimero
03/09/2020 10 DM NAD 03/09/2020 0000000245-3
Uso do Banco Carteira | Espécie | Quantidade Valor Valor do Documento b !
8650 21 RS 3.400,00 . . 3.400,00
Instrugdes:

Cobrar multa de RS 68,00 a partir de 11/09/2020.
Valor da Mora ao dia RS 1,13 a partir de 11/08/2020.

Titulo sujeito a pratesto apés o vencimento.
Honorarios Contabeis ref. 08/2020

Termo de Fomento n® 013/2020

NFS-e 155

(+) Outros Acréscimos

(-) Desconto/Abatimento

(-) Outras Dedugdes

(+) Mora/Multa

(=) Valor Cobrado

Pagador: Associagéo Juntos Por Contagem
Rua Passos 41 - Santa Helena

32015-030 Contagem - MG

Sacador/Avalista:

CPF/CNPJ: 12607580000168

Cadigo de Baixa
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Pagamento de titulos com débito em conta corrente

@3/es/2020 - BANCO DO BRASIL - 1@:58:48
2818602818 8602

AGENDAMENTO DE PAGAMENTO DE TITULOS

CLIENTE: ASSOCIACAO J POR CONTAGEM
AGENCIA: 2818-5 CONTA: 49.0858-X

UNICRED
13696321820055577980000000024539183746000340000
BENEFICIARIO:
REINALDO DINIZ SOUZA ME
NOME FANTASIA:
REINALDO DINIZ SQUZA ME
CNPJ: 27.395.308/0001-30
— PAGADOR:
Associa__o Juntos Por Contagem
CNP]: 12.607.580/0001-69

NR. DOCUMENTO 91.eel
DATA DE VENCIMENTO 1e/e9/2020
DATA DO PAGAMENTO 1e/@9/2e20
VALOR DO DOCUMENTO 3.400,00
VALOR COBRADO 3.400,00

PAGAMENTO AGENDADQ.

A quitacao efetiva desse debito dependera da
validacao das condigoes de pagamento junto
ao beneficiario e da existencia de saldo na
sua conta-corrente as 23:45h da data escolhida.
0 comprovante definitivo somente sera emitido
apos a quitacao.

Central de Atendimento BB

4004 0001 Capitais e regioes metropolitanas
0800 729 0001 Demais localidades

Consultas, informacoes e servicos transacionais.

SAC

@8ee 729 9722

Informacoes, reclamacoes e cancelamento de
produtos e servicos.

Ouvidoria

@860 729 5678

Reclamacoes nao solucionadas nos canais
habituais: agencia, SAC e demais canais de
atendimento.

Atendimento a Deficientes Auditivos ou de Fala
@800 729 0088

Informacoes, reclamacoes, cancelamento de
cartao, outros produtos e servicos de Ouvidoria.

Assinada por JDB823384 MARIA JOSE CAETANO DE MORAES
JD823383 JULIO CEZAR MACIEL

Transagao efetuada com sucesso.

03/09/2020 10:48:10
03/09/2020 10:50:48

Transag&o efetuada com sucesso por: JD823383 JULIO CEZAR MACIEL.

https://aapj.bb.com.br/apf-apj-web/index.html?v=2.19.1
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

A
ASSOCIACAO JUNTOS POR CONTAGEM

Em atendimento a solicitacdo, segue proposta para execucao de servicos referente a
captacdo e escrita de projetos para apreciacao e analise.

Proposta Comercial n2
RH009-2020

QUEM SOMOS

Somos a empresa RH Assessoria Contabil e gostariamos de nos apresentar para vocé. Nosso
lema é atuar sempre com responsabilidade e confidencialidade, para isso contamos com uma
equipe de 05 profissionais qualificados.

Realizamos servicos contabeis em geral, assessoria e consultoria contdbil, organizagao de
prestagoes de contas, preparacées e elaboragées de documentos, monitoramento de atividades,
elaboracoes de projetos para captacdo de recursos para o Terceiro Setor, bem como design
grafico e web design.

Gostariamos assim de firmarmos uma parceria com esta entidade. Para saber mais sobre nossos
servicos, ligue para (31) 2524 2936 ou entre em contato pelo nosso site: rh-contabil. blogspot.com.

NOSSA SEDE

A RH Assessoria esta presente no municipio de Contagem, a Rua Antonio Augusto, 359, Bairro
Nossa Senhora de Fatima.

Pagina 1de 6
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS

1. SERVICOS OFERECIDOS:

E objeto da presente proposta a prestacao de servicos contabeis, compreendendo a
Assessoria e Consultoria, conforme as areas abaixo descritas, e sera considerada em
toda e qualquer situacgao, os principais contabeis geralmente aceitos e definidos pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC):

1.1 - Departamento Contabhil:

1.1.1 - Classificacdo de documentos;

1.1.2 - Escrituracéo dos livros contabeis SPED (Diario e Razao);

1.1.3 - Apoio administrativo na prestagao de contas de convénios ou projetos.
1.1.4 — Apuracéao de balancetes mensais;

1.1.5 - Elaboracao do Balanc¢o anual de demonstrativo de resultados.

1.2 — Departamento Fiscal:

1.2.1 - Orientacédo e controle da aplicacdo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais.

1.2.2- Escrituracao dos livros fiscais:

1.2.3 - Apuracao de Imposto, contribuicdes e elaboragdo das guias de informacao
respectivas:

1.3 - Imposto de renda retido na fonte

1.3.1 — Orientacao e controle da aplicagao dos dispositivos legais vigentes.

1.3.2 — Elaboracéo da declaracao de rendimentos e documentos correlatos.

1.3.3 — Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como
de eventuais procedimentos de fiscalizagao tributaria.

1.4 - Area Trabalhista e Previdenciaria (Departamento de Pessoal)

Pégina2de®
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1.4.1 - Orientagéo e controle da aplicacao dos preceitos da CLT, bem como aqueles
atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis as relacées
de emprego mantidas pela CONTRATANTE.

1.4.2 - Manutencéo dos Registros de Empregados e servicos correlatos.

1.4.3 - Elaboracao da folha de pagamento dos empregados, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e tributos afins,

1.4.4 - Atendimento de eventuais procedimentos de fiscalizacéo.

1.4.5 - Elaboracao anual da RAIS e Declaracao de Rendimentos.

1.4.6 - As homologacdes de rescisio de contrato de trabalho dos empregados serao
feitas pela CONTRATANTE ou CONTRATADA.

Paragrafo Primeiro: A escrituracdo dos livros contabeis e fiscais e a apuracdo de
impostos e contribuicées serdo executados de acordo com a legislacdo tributdria
pertinente a empresa.

Paragrafo Segundo: A RH assessoria reconhece que possui acesso a informacées de
carater confidencial das Empresas, cuja utilizagdo indevida e/ ou divulgacdo de
qualquer forma a terceiros, trard danos irrepardveis as empresas. Assim sendo, se
compromete a fazer uso dessas informacées exclusivamente na execucdo dos servicos
ora contratados, exceto quando autorizada por escrito pelas referidas empresas ou em
decorréncia de exigéncia legal proveniente de ordem judicial.

DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS
Clausula Segunda - Os servicos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA.

2.1 - A documentagao indispensavel para o desenvolvimento dos servicos arrolados na
clausula primeira sera fornecida pela CONTRATANTE consistindo basicamente em:

2.1.1 - Boletim de Caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 - Extratos de todas as contas bancarias, inclusive aplicacées e documentos
relativos aos lancamentos tais como: depositos, copias de cheques, borderds de
cobranca, descontos, contratos de créditos, avisos de débito e de créditos, etc.;

2.1.3 - Notas Fiscais de compras (entradas) e de vendas (saidas), bem como
comunicacao de eventual cancelamento das mesmas;

Pagina3de6
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2.1.4 - Controle de frequéncia dos empregados e eventual comunicagio para concessao
de férias, admisséo ou rescisdo de contrato de trabalho, bem como correcoes salariais
espontaneas.

2.1.5 A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na
legislacdo de regéncia quanto aos servigos contratados, especificando-se, porém, 0s
prazos abaixo:

2.3.1 — A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas e
previdenciarios 8 CONTRATANTE se fara com antecedéncia de no maximo 01 (um) dia
do vencimento da obrigagao;

2.3.2 - A entrega da Folha de Pagamento, recibo de férias e mais obrigac¢oes
trabalhistas far-se-a até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o recebimento dos documentos
mencionados no item 2.1.4;

2.3.3 — A entrega dos balancetes se fara até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao
periodo a que se refere;

2.3.4 — A entrega do Balango Anual se fara em até 30 (trinta) dias apés a entrega de
todos os dados necessarios a sua elaboracdo, principalmente o inventario Anual de
Estoques, por escrito, cuja execugao € de responsabilidade da CONTRATANTE.

§ 3° - A remessa de documentos entre as partes sera feita mediante protocolo.

§ 4° - A CONTRATANTE podera entregara no escritorio da CONTRATADA todos os
documentos solicitados e os mencionados nas clausulas anteriores e, da mesma forma,
a CONTRATADA a CONTRATANTE, na sede da mesma, os relatorios e guias
processadas.

2.3.5 - A CONTRATADA tera total liberdade, para executar os servicos ora contratados,
nas suas diversas modalidades, exclusiva e estritamente, baseado na legislacao
pertinente, negando-se a compactuar com qualquer procedimento duvidoso, que venha
com a intencdo de burlar os preceitos legais vigentes. Caso, em algum momento desta
relacéo contratual, o CONTRATANTE nao concorde com esta clausula, podera rescindir
este contrato.

Pagina 4 de 6
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Clausula terceira - Para a execucao dos servicos constantes da Clausula Primeira a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA os honorarios profissionais correspondentes
a R$3.400,00 (trés mil e quatrocentos) mensais.

§ 1° - Caso o presente contrato envolva recuperacao de servicos nao realizados ou
atrasados os honorarios adicionais serao devidos desde o primeiro més da atualizagao
dos servicos.

§ 2° - Os honorarios pagos apos a data avencada neste artigo acarretarao a
CONTRATANTE o acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros
moratoérios de 1% (um por cento) ao més ou fracdo e correcido monetaria.

§ 3° - No caso de nao houver o cumprimento de qualquer uma das clausulas do
presente instrumento, a parte que ndo cumpriu devera pagar uma multa de 10% do
valor do contrato para a outra parte.

§ 4° - Os honorarios serao reajustados anualmente e automaticamente no més de
aniversario, segundo a variacdo da inflacdo no periodo, esta, medida através do IGPM
da Fundacao Getulio Vargas.

§ 5° - Os honorarios contratados poderao sofrer reajuste se a média trimestral dos
servicos ultrapassar a 20% (vinte por cento). Tal percentual sera considerado a partir
do seguinte:

[ — Sistema de Tributacao;

— Il = Quantidade de funcionarios; .
I1I — Quantidade de Notas Fiscais/Més (Entradas/Saidas/Servicos); e,
IV — Quantidade de lancamentos contabeis/Més.
§ 6° - Caso ocorra o previsto no paragrafo anterior os honorarios serdo reajustados no
mesmo patamar de aumento de servico e passara a vigorar, automaticamente a partir
do primeiro dia 1til apés o trimestre findo.

§ 7° - A CONTRATANTE reembolsara a CONTRATADA o custo de todos os materiais
utilizados na execucdo dos servicos ora ajustados, tais como: formularios continuos,
impressos fiscais, trabalhistas e contabeis; bem como, livros fiscais, carimbos, pastas,

Pagina5de®
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copias reprograficas, autenticacoes, reconhecimentos de firmas, custas, emolumentos
€ taxas exigidas pelos servigos publicos.

§ 8° - Os servicos solicitados pela CONTRATANTE néo especificados na Clausula
Primeira serdo cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios,
segundo valor especifico constante de orgamento previamente aprovado pela primeira,
englobando nessa previsdo toda e qualquer inovacio de legislacao relativamente ao
regime tributario, trabalhista ou previdenciario.

§ 9° - Serao considerados servicos extraordinarios, para-contabeis especificamente,
podendo ser cobrados, mas que serdo previamente acordados entre as partes, sendo
eles:

a) — Registro e reformulacao de Ata/ Estatuto;

b) — Abertura, alteracao e extincao de filial;

c) — Certidoes negativas do INSS, FGTS, ICMS, ISS e Federais;
d) - Certidao de faléncia ou protestos;

e) — Parcelamento de débitos fiscais;

f) — Calculos de tributos em atraso;

g) — Homologac¢éo junto ao DRT;

h) — Autenticacgao, registro e encadernacio de livros;

i) — Declaracao de IRPF;

j) = Preenchimento de cadastros e propostas de financiamentos:
k) — Preenchimento de declaracdo para o IBGE;

1) — Outros servigos solicitados.

3. VALIDADE

Esta proposta tem validade de 60 dias consecutivos a partir da data abaixo.

Contagem, 20 de junho de 2020.

Atenciosamente,
RH ASSESSORIA CONT&?:&F Q
uza
Rei inald 11; Tag
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Contagem, 18 de junho de 2020
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A

Associaciio Juntos por Contagem Co o8 80
A/C.: Sra Maria José

Contagem/MG

| | DADOS DA EMPRESA

NOME i Breno Ronald Bonifacio Silva

CNPJ 073.790.146-25

ENDERECO ' Rua lapu. 120 Darcy Vargas

CIDADE/UF Contagem, MG CEP00000

| TELEFONE | 988724601

E-MAIL | Breno.ronald@yahoo.com.br

Itens que compdem a presente proposta:

Objetivo e abrangéncia dos nossos trabalhos;
IL. Servigos propostos e limitagdo do escopo;
ITI.  Cronograma dos trabalhos;

IV.  Confidencialidade;

V. Profissionais;

VI.  Honorérios profissionais;

VII. Consideragoes finais;

I - OBJETIVO DOS NOSSOS TRABALHOS

Nossos trabalhos serdo desenvolvidos com o intuito de suprir a entidade com uma contabilidade efetiva
e eficaz, para isto, oferecemos solugdes completas em contabilidade comercial e voltada para o terceiro
setor, abrangendo as dreas: Contabil, Fiscal, Departamento de Pessoal e area de legalizagdo.

IT - SERVICOS PROPOSTOS E LIMITACAO DO ESCOPO
= Nossos servigos podem ser distinguidos da seguinte forma:

v" Escrituragio contébil:

v" Geragdo de balancetes e relatérios contabeis:

v" Apuragdo fiscal, geragio de guias, cumprimento das obrigagdes acessorias e orientagdes
tributarias correlatas aos negdcios da entidade:

v" Fechamento da folha de pagamento, bem como demais rotinas e orienta¢des de cunho
trabalhista, aplicadas aos negdcios da entidade:

NOTA: A proposta de pregos poderd ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, poderd usar papel préprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numérica dos
itens; sob pena de desclassificacdo da proposta na sua forma de julgamento.
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v Supgrte técnico e orientagdo nas 4reas administrativo-financeira da empresa com a
finalidade de uma contabilidade geradora de informagdes para a tomada de decisdo:
v" Auxilio na Prestagdo de Contas de Convénios e Projetos Sociais (fisica e eletronica),
Apoio Administrativo, Langamento de Dados/informagdes na plataforma digital.

= Para os servi¢os ora proposto serd necessario:

v' Disponibilizagdo de documentacdo (Notas Fiscais. Contratos,  Estatutos,
Normas/Manuais, Extratos e outros documentos correlatos aos negocios);

v" Cumprimento das orienta¢des dadas quanto ao envio de documentos a contabilidade,
emissdo de notas fiscais, imobilizagdes, outros;

v" Documentos e informagdes que vierem a ser solicitados no decorrer dos Servigos.

IIT - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Os trabalhos serdo realizados na sede da Contabilidade. O cronograma do fluxo documental devera ser
o acordado entre as partes para que haja maior fluidez no processo. As obriga¢des acessorias serdo
cumpridas, como deadline a data legal para tal. Sendo disponibilizados balancetes, guias e relatérios
conforme convencionado entre as partes.

IV - CONFIDENCIALIDADE

Todas as informagdes e documentos que obtivermos, durante nossos trabalhos, sobre a empresa e seus
negdcios, serdo considerados estritamente confidenciais, constando unicamente dos nossos arquivos e
de possiveis relatérios enviados, que serdo apresentados a Administragéio da Entidade, ou a quem esta
indicar.

V - PROFISSIONAIS

Nossos principais profissionais sdo formados em Contabilidade, com cursos de pos-graduagio e
experiéncia profissional em empresas de ramos diversos. tais como; comércio, industria, prestacio de
servigos e terceiro setor, comprometidos com a satisfago das necessidades da empresa. de forma
qualitativa e continua, complementados com experiéncias em docéncia e treinamento em nivel de
graduagdo e de pds-graduagio.

VI - HONORARIOS PROFISSIONAIS

Nossos honordrios sdo exclusivamente baseados em horas efetivamente trabalhadas da equipe,
calculadas em conformidade com a taxa de faturamento aqui apresentada.

Para os trabalhos aqui explicitados. o valor sugerido do honorario é de:

v" Associac¢iio Juntos por Contagem- RS 3.800.00 (trés mil e oitocentos reais ) Mensais;

Os valores serdo cobrados mediante apresentagdo de boleto de cobranga com vencimento para o 10°
(décimo) dia do més subsequente ao servigo prestado.

A nossa responsabilidade maxima imputavel, relacionada com os servicos descritos nesta minuta de
carta-proposta, independente de qualquer acdo, disposig¢@o contratual, negligéncia ou outro motivo, serd
limitado ao montante do honorario ora contratado.

NOTA: A proposta de precos podera ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, podera usar papel préprio, desde que nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numeérica dos
itens; sob pena de desclassificagdo da proposta na sua forma de julgamento.
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VII - CONSIDERACOES FINAIS

Conforme acordado com V.Sa., esta proposta vigorard até a execugiio dos trabalhos previstos no topico
II. Caso esta proposta de prestagdo de servigos conte com a aprovagdo de V.Sa., muito apreciariamos
receber confirmagdo escrita neste sentido, para em seguida encaminharmos o contrato final. Ao mesmo
tempo em que registramos nossa satisfagdo pela apresentago desta, colocamo-nos a disposi¢do de V.Sa.
para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem necessarios.

Atenciosamente,

LA

f
BRENO RONALD BONIFACIO SILVA

CPF/CNPJ: 073.790.146-25

NOTA: A proposta de precos podera ser apresentada nesta folha modelo, ou, se preferir, poderd usar papel préprio, desde qL}e nele
constem todos os dados, sem qualquer alteracdo, apresentados neste modelo, obrigando-se inclusive a respeitar a ordem numérica dos
itens; sob pena de desclassificagdo da proposta na sua forma de julgamento.
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Belo Horizonte, 20 de junho de 2020
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A

Entidade — Centro de Apoio Promocional e Educacional Santo Hermann José
A/C.: Sra. Maria José Caetano de Moraes

Contagem/MG

Proposta de Servigos

Prezados Senhores,

Em virtude do contato mantido através de reunifio realizada no dia 18/06/2020, esta carta vem
apresentar nossa proposta de servigos contabeis.

Itens que compdem a presente proposta:

L. Objetivo e abrangéncia dos nossos trabalhos;

IL. Servigos propostos e limitagdo do escopo;

III.  Cronograma dos trabalhos;

IV.  Confidencialidade;

V. Profissionais;

VI.  Honorérios profissionais;

VII. Consideragdes finais;

I - OBJETIVO DOS NOSSOS TRABALHOS

Nossos trabalhos serdo desenvolvidos com o intuito de suprir a entidade com uma contabilidade
efetiva e eficaz, para isto, oferecemos solugdes completas em contabilidade comercial e voltada
para o terceiro setor, abrangendo as areas: Contabil, Fiscal, Departamento de Pessoal e area de
legalizacdo.

II - SERVICOS PROPOSTOS E LIMITACAO DO ESCOPO

= Nossos servigos podem ser distinguidos da seguinte forma:

e B e e e L e e O e S e e e S eI
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Escrituragéo contabil;

Geragdo de balancetes e relatérios contabeis:

Apuragdo fiscal, geragdo de guias, cumprimento das obrigagdes acessorias e

orientagdes tributdrias correlatas aos negocios da entidade;

v" Fechamento da folha de pagamento, bem como demais rotinas e orientagdes de
cunho trabalhista, aplicadas aos negdcios da entidade:

v" Suporte técnico e orientagdo nas areas administrativo-financeira da empresa com
a finalidade de uma contabilidade geradora de informagdes para a tomada de
decisdo;

v" Auxilio na Prestagio de Contas de Convénios e Projetos Sociais (fisica e

eletrbnica), Apoio Administrativo, Lancamento de Dados/informagdes na

plataforma digital.

LR

= Para os servigos ora proposto serd necessario:

v’ Disponibilizagio de documentagéo (Notas Fiscais, Contratos, FEstatutos,
Normas/Manuais, Extratos e outros documentos correlatos aos negocios);

v" Cumprimento das orientagdes dadas quanto ao envio de documentos a
contabilidade. emissdo de notas fiscais, imobilizag¢des, outros;

v Documentos e informagdes que vierem a ser solicitados no decorrer dos Servigos.

III - CRONOGRAMA DOS TRABALHOS

Os trabalhos serfio realizados na sede da Contabilidade. O cronograma do fluxo documental
devera ser o acordado entre as partes para que haja maior fluidez no processo. As obrigagdes
acessorias serdo cumpridas, como deadline a data legal para tal. Sendo disponibilizados
balancetes, guias e relatérios conforme convencionado entre as partes.

IV - CONFIDENCIALIDADE

Todas as informagdes e documentos que obtivermos, durante nossos trabalhos, sobre a empresa
e seus negdcios, serdo considerados estritamente confidenciais, constando unicamente dos nossos
arquivos e de possiveis relatérios enviados, que serdio apresentados a Administragio da Entidade,
ou a quem esta indicar.

V - PROFISSIONAIS

Nossos principais profissionais sfo formados em Contabilidade, com cursos de pos-graduagdo e
experiéncia profissional em empresas de ramos diversos, tais como; comércio, industria,
prestagdo de servigos e terceiro setor, comprometidos com a satisfacio das necessidades da

M
e R
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empresa, de forma qualitativa e continua, complementados com experiéncias em docéncia e
treinamento em nivel de graduacio e de pos-graduagio.

VI - HONORARIOS PROFISSIONAIS

Nossos honordrios sdo exclusivamente baseados em horas efetivamente trabalhadas da equipe,
calculadas em conformidade com a taxa de faturamento aqui apresentada.

Para os trabalhos aqui explicitados, o valor sugerido do honorario é de: R$ 3.750,00 (Trés mil e
setecentos e cinquenta reais)

Os valores serdo cobrados mediante apresentagio de boleto de cobranga com vencimento para o
10° (décimo) dia do més subsequente ao servigo prestado.

A nossa responsabilidade maxima imputavel, relacionada com os servicos descritos nesta minuta
de carta-proposta, independente de qualquer agdo, disposicdo contratual, negligéncia ou outro
motivo, serd limitado ao montante do honorério ora contratado.

VII - CONSIDERACOES FINAIS

Conforme acordado com V.Sa., esta proposta vigorard até a execugio dos trabalhos previstos no
topico II. Caso esta proposta de prestagdo de servigos conte com a aprovagio de V.Sa., muito
apreciariamos receber confirmagio escrita neste sentido, para em seguida encaminharmos o
contrato final. Ao mesmo tempo em que registramos nossa satisfagdo pela apresentagdo desta,
colocamo-nos & disposi¢iio de V.Sa. para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

> #
JGOIS SERVICOS CONTABEIS
CNPJ 22.867.256/0001-33

m
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS CONTABEIS

Contratante: ASSOCIACAO JUNTOS POR CONTAGEM, associagdo privada, inscrita sob o
n2 de CNPJ: 12.607.580/0001-69, estabelecida a Rua Carlos Vitoriano de Sa, n? 812 -
Bela Vista - Contagem - MG, neste ato representada pela Presidente, Maria José
Caetano De Moraes, portadora do CPF:037.768.776-69.

Contratada: RH ASSESSORIA CONTABIL LTDA, pessoa juridica de direito privado, com
sede 3 Rua Antdnio Augusto, n? 359, Nossa Senhora de Fatima, Municipio de
Contagem/MG, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 27.395.308/0001-30 e no Cadastro
Municipal do Contribuinte sob o n? 72088154-0, neste ato representada pelo
contabilista, o Sr. Reinaldo Diniz Souza, brasileiro, solteiro, contador, portador da C.I:
M-6.058.006 SSP/MG, CPF n2 041.085.756-44, e, inscrito (a) no CRC-MG sob o n®
112.783, residente e domiciliado a Rua Elizabeth, n? 551 - Bairro Coqueiros, Belo
Horizonte/MG.

Pelo presente instrumento particular, as partes acima devidamente qualificadas,
doravante denominadas simplesmente CONTRATANTE e CONTRATADA, na melhor
forma de direito, ajustam e contratam a prestagdo de servicos contabeis, segundo as
cladusulas e condicdes adiante arroladas:

DO OBIJETO

Clausula Primeira -E objeto do presente contrato a.prestagdo de servigos contabeis,
compreendendo a Assessoria e Consultoria, bem como servicos de apoio
administrativo, em referéncia ao projeto Juventude qualificar, TF n® 013/2020, PA n?
014/2020, dispensa _n2 006/2020, nas seguintes dareas abaixo descritas, e sera
considerada em toda e qualquer situag3o, os principais contabeis geralmente aceitos e
definidos pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC):

1.1 - Departamento Contabil:

1.1.1 — Classificacdo de documentos;

1.1.2 — Escrituracdo dos livros contabeis SPED (Didrio e Razdo); j
1.1.3 — Apoio administrativo na prestagdo de contas de convénios ou projetos. / &’}&
1.1.4 — Apuracdo de balancetes mensais; \ )/2})‘

Tel: 31 2524-2936
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1.1.5 — Elaboragdo do Balango anual de demonstrativo de resultados.

1.2 — Departamento Fiscal:

1.2.1 - Orientagdo e controle da aplicagdo dos dispositivos legais vigentes, sejam
federais, estaduais ou municipais.

1.2.2—- Escrituragdo dos livros fiscais:

1.2.3 —Apuragdo de Imposto, contribuicdes e elaboragdo das guias de informacio
respectivas:

1.3 — Imposto de renda retido na fonte

1.3.1 - Orientagdo e controle da aplicagdo dos dispositivos legais vigentes.

1.3.2 — Elaboragdo da declaragdo de rendimentos e documentos correlatos.

1.3.3 — Atendimento das demais exigéncias previstas em atos normativos, bem como
de eventuais procedimentos de fiscaliza¢3o tributaria.

1.4 — Area Trabalhista e Previdencidria (Departamento de Pessoal)

1.4.1 — Orientagdo e controle da aplicagdo dos preceitos da CLT, bem como aqueles
atinentes a Previdéncia Social, PIS, FGTS, Sindicatos e outros aplicaveis s relagdes de
emprego mantidas pela CONTRATANTE.

1.4.2 — Manutencdo dos Registros de Empregados e servigos correlatos.

1.4.3 — Elaboragdo da folha de pagamento dos empregados, bem como das guias de
recolhimento dos encargos sociais e tributos afins.

1.4.4 — Atendimento de eventuais procedimentos de fiscalizagdo.

1.4.5 — Elaboracdo anual da RAIS e Declaracdo de Rendimentos.

1.4.6 — As homologagdes de rescisdo de contrato de trabalho dos empregados serdo
feitas pela CONTRATANTE.

Paragrafo Primeiro: A escrituracdo dos livros contdbeis e fiscais e a apuracdo de
impostos e contribuicdoes serdo executados de acordo com a legislagcdo tributdria
pertinente a empresa.

Paragrafo Segundo: A CONTRATA reconhece que possui acesso a informagbes de
cardter confidencial das Empresas, cuja utilizagdo indevida e/ ou divulgagdo de

Tel: 31 2524-2936
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qualquer forma a terceiros, trard danos irrepardveis as empresas. Assim sendo, se
compromete a fazer uso dessas informagdes exclusivamente na execugdo dos servigos
ora contratados, exceto quando autorizada por escrito pelas referidas empresas ou em
decorréncia de exigéncia legal proveniente de ordem judicial.

DAS CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS
Clausula Segunda - Os servigos serdo executados nas dependéncias da CONTRATADA.

2.1 — A documentacdo indispensavel para o desenvolvimento dos servigos arrolados na
clausula primeira serd fornecida pela CONTRATANTE consistindo basicamente em:
2.1.1 — Boletim de Caixa e documentos nele constantes;

2.1.2 — Extratos de todas as contas bancarias, inclusive aplicagbes e documentos
relativos aos lancamentos tais como: depdsitos, cépias de cheques, borderds de
cobranca, descontos, contratos de créditos, avisos de débito e de créditos, etc.;

2.1.3 — Notas Fiscais de compras (entradas) e de vendas (saidas), bem como
comunicacdo de eventual cancelamento das mesmas;

214 - Controle de frequéncia dos empregados e eventual comunicacdo para
concessdo de férias, admissdo ou rescisdao de contrato de trabalho, bem como
correcdes salariais espontaneas.

§ 19 - A documentagdo de que trata esta cldusula devera ser enviada pela
CONTRATANTE & CONTRATADA de forma completa e em boa ordem, nos seguintes
prazos:

2.2. —Em até 5 (cinco) dias ap6s o encerramento do més, os documentos relacionados
nos itens 2.1.1 e 2.1.2;

2.2.1 — Semanalmente, os documentos mencionados no item 2.1.3 acima, sendo que
os relativos a Ultima semana do més, no primeiro dia util do més seguinte;

2.2.2 — Até o dia 25 do més de referéncia quando se tratar dos documentos do item
2.1.4, para a elaboragdo da folha de pagamento;

2.2.3 — No minimo 48 (quarenta e oito) horas antes a comunicac¢do de dagdo de aviso
de férias e aviso prévio de rescisdo contratual de empregados, acompanhado do Livro
de Registro de Empregados.

§ 12 - A CONTRATADA compromete-se a cumprir todos os prazos estabelecidos na
legislacdo de regéncia quanto aos servicos contratados, especificando-se, porém, 0s

prazos abaixo: ? UQ‘LL&
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2.3 — A entrega das guias de recolhimento de tributos e encargos trabalhistas e
previdenciarios 8 CONTRATANTE se fard com antecedéncia de no maximo 01 (um) dia
do vencimento da obrigac¢do;

2.3.1 - A entrega da Folha de Pagamento, recibo de férias e mais obrigagbes
trabalhistas far-se-a até 48 (quarenta e oito) horas ap6s o recebimento dos
documentos mencionados no item 2.1.4;

2.3.2 — A entrega dos balancetes se fara até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao
periodo a que se refere;

2.3.3 — A entrega do Balanco Anual se fara em até 30 (trinta) dias ap0s a entrega de
todos os dados necessarios a sua elaboracdo, principalmente o inventario Anual de
Estoques, por escrito, cuja execugdo é de responsabilidade da CONTRATANTE.

§ 32 - A remessa de documentos entre as partes serd feita mediante protocolo.

§ 42 - A CONTRATANTE entregara no escritério da CONTRATADA todos os documentos
solicitados e os mencionados nas cldusulas anteriores e, da mesma forma, a
CONTRATADA 3 CONTRATANTE, na sede da mesma, os relatdrios e guias processadas.
2.3.4 - A CONTRATADA tera total liberdade, para executar os servigos ora contratados,
nas suas diversas modalidades, exclusiva e estritamente, baseado na legislagao
pertinente, negando-se a compactuar com qualquer procedimento duvidoso, que
venha com a intencdo de burlar os preceitos legais vigentes. Caso, em algum momento
desta relacdo contratual, o CONTRATANTE n&o concorde com esta cldusula, podera
rescindir este contrato.

DOS DEVERES DA CONTRATADA

Clausula Terceira - A CONTRATADA desempenhard os servicos enumerados na
Clausula Primeira, com todo o zelo, diligéncia e honestidade, observada a legislagdo
vigente, resguardando os interesses da CONTRATANTE, sem prejuizo da dignidade e
independéncia profissional, sujeitando-se ainda as normas do Codigo de Etica
Profissional, aprovado pela Resolugdo 803/96 e alteragdes subsequentes, do Conselho
Federal de Contabilidade.

§ 12 — A CONTRATADA n&o assume nenhuma responsabilidade pelas consequéncias de
informacdes, declaragdes ou documentagdo inidéneas ou incompletas que lhe forem
apresentadas; bem como por omissdes proprias da CONTRATANTE e por todos os seus

prepostos, ou decorrentes do desrespeito a orientagdo prestada. A

1
: L\\b

P e

Tel: 31 2524-2936
www.rhac.com.br * {)/rhcontabil
contato@rhac.com.br * CNPJ: 27.395.308/0001-30




ASSESSORIA
7TV CONTABIL

060690

§ 29 - Responsabilizar-se-a a CONTRATADA por todos os documentos a ela entregues
pela CONTRATANTE, enquanto permanecerem sob sua guarda para a consecugdo dos
servicos pactuados, respondendo pelo mau uso, perda, extravio ou inutilizacdo, salvo
comprovado caso fortuito ou forga maior.

§ 32 - Obriga-se a CONTRATADA a fornecer a CONTRATANTE, no escritério da primeira
e dentro do horario normal de expediente, todas as informagdes relativas ao
andamento dos servicos ora contratados nos prazos ja estabelecidos anteriormente.

§ 42 - Obriga-se a CONTRATADA enviar os relatérios de execugdo das atividades.
Apresentando toda a documenta¢do necessaria para montagem das prestacdes de
contas, como: elaboracdo de planejamentos, lista de presenca, relatorios, registros
fotograficos, bem como todos os demais documentos.

DOS DEVERES DA CONTRATANTE

Clausula Quarta - Obriga-se a CONTRATANTE a fornecer a CONTRATADA, todos os
dados, documentos e informagdes que se fagam necessérias ao bom desempenho dos
servicos contratados, em tempo habil; nenhuma responsabilidade cabendo a
CONTRATADA caso receba a documentagdo intempestivamente ou ndo enviados, bem
como quaisquer omissdes documentais e 0s efeitos decorrentes, de acordo com a
legislacdo em vigor.

§ Unico: Obriga-se, ainda, a determinar a todos os setores da entidade que prestem o
maximo de colaboracdo 8 CONTRATADA, quando na execugdo de suas tarefas, seja no
que tange a fornecimento de informag&es e documentos, seja no que desrespeito ao
cumprimento de instrugdes e determinagoes da CONTRATADA, e que se relacionem
com os seus trabalhos.

DOS HONORARIOS

Cliusula Quinta - Para a execucdo dos servigos constantes da Clausula Primeira a
CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA os honorarios profissionais correspondentes a
R$ 3.400,00 mensais (trés mil e quatrocentos reais) mensais, via cobranca bancaria ou
recibo, cujo pagamento devera se dar até o dia 05 (cinco) do més seguinte ao de

A

Vs

referéncia.
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§ 12 - Caso o presente contrato envolva recuperagdo de servigos ndo realizados ou
atrasados os honorarios adicionais serdo devidos desde o primeiro més da atualizagdo
dos servigos.

§ 22 - Os honordrios pagos apds a data avencada neste artigo acarretardo a
CONTRATANTE o acréscimo de multa de 2% (dois por cento), sem prejuizo de juros
moratdrios de 1% (um por cento) ao més ou fragdo e corregdo monetaria.

§ 32 - No caso de ndo houver o cumprimento de qualquer uma das clausulas do
presente instrumento, a parte que ndo cumpriu devera pagar uma multa de 10% do
valor do contrato para a outra parte.

§ 42 - Os honorarios serdo reajustados anualmente e automaticamente no més de
Junho, segundo a variagdo da inflagdo no periodo, esta, medida através do IGPM da
Fundagao Getulio Vargas.

§ 52 - Os honorarios contratados poder&o sofrer reajuste se a média trimestral dos
servicos ultrapassar a 20% (vinte por cento). Tal percentual sera considerado a partir
do seguinte:

| - Sistema de Tributagdo;

Il — Quantidade de funcionarios;

Il — Quantidade de Notas Fiscais/Més (Entradas/Saidas/Servicos); e,
IV — Quantidade de langamentos contabeis/Més.

§ 62 - Caso ocorra o previsto no paragrafo anterior os honorarios serdo reajustados no
mesmo patamar de aumento de servico e passara a vigorar, automaticamente a partir
do primeiro dia Util apds o trimestre findo.

§ 72 - CAPTACAO DO RECURSO. Para captagdo de recursos sera cobrado porcentagem
de 10% sobre o valor do Edital/Convénio celebrado, cuja capta¢do do recurso vier pela
CONTRATADA cujo valor serd oriundo do projeto captado;

§ 82 - A CONTRATANTE reembolsard a CONTRATADA o custo de todos os materiais
utilizados na execucdo dos servigos ora ajustados, tais como: formularios continuos,
impressos fiscais, trabalhistas e contabeis; bem como, livros fiscais, carimbos, pastas,
copias reprograficas, autenticagbes, reconhecimentos de firmas, custas, emolumentos

e taxas exigidas pelos servigos publicos. /I
W
\
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§ 92 — Os servicos solicitados pela CONTRATANTE ndo especificados na Clausula
Primeira serdo cobrados pela CONTRATADA em apartado, como extraordinarios,
segundo valor especifico constante de orgamento previamente aprovado pela
primeira, englobando nessa previsio toda e qualquer inovacdo de legislagdo
relativamente ao regime tributdrio, trabalhista ou previdenciario.

§ 102 - Serdo considerados servicos extraordindrios, para-contédbeis especificamente:

a) — Registro e reformulagdo de Ata/ Estatuto;

b) — Abertura, alteragdo e extingdo de filial;

c) — Certiddes negativas do INSS, FGTS, ICMS, ISS e Federais;
d) - Certiddo de faléncia ou protestos;

e) — Parcelamento de débitos fiscais;

f) — Calculos de tributos em atraso;

g) — Homologagdo junto ao DRT;

h) — Autenticagdo, registro e encadernagdo de livros;

i) — Declaragao de IRPF;

j) — Preenchimento de cadastros e propostas de financiamentos;
k) — Preenchimento de declaragao para o IBGE;

I) — Qutros servigos solicitados.

DA VIGENCIA E RESCISAO

Clausula Sexta - O presente contrato vigorara por prazo indeterminado a partir da sua
assinatura, podendo a qualquer tempo ser rescindido mediante prévio aviso de 30
(trinta) dias e por escrito.

§ 12 - A parte que ndo comunicar por escrito o desejo de rescindir o contrato ou
efetus-lo de forma sumdria, desrespeitando o pré-aviso previsto ficard obrigada ao
pagamento de multa compensatdria no valor de 02 (duas) parcelas mensais de
honorérios vigentes a época.

§ 22 - No caso de rescisdo, a dispensa pela CONTRATANTE, da execuc¢do de quaisquer
servicos, seja qual for a razdo, durante o prazo do pré-aviso, devera ser feita por
escrito, n3o a desobrigando do pagamento dos honorérios integrais até o termo final f Qﬂ d
do contrato. Y
U]
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§ 32 - Ocorrendo a transferéncia dos servigos para outra Empresa Contdbil, a
CONTRATANTE devera informar a CONTRATADA, por escrito, seu nome, enderego,
nome do responsavel e ndmero da inscricgdo junto ao Conselho Regional de
Contabilidade, sendo o que n3o serd possivel a CONTRATADA cumprir as formalidades
ético profissionais. Inclusive a transmissdo de dados e informagBes necessarias a
continuidade dos servicos, em relagdo aos quais, diante da eventual inércia da
CONTRATANTE estara desobrigada de cumprimente.

§ 49 - Entre as informag&es a serem fornecidas ndo se incluem detalhes técnicos dos
sistemas de informatica da CONTRATADA, os quais sdo de sua exclusiva propriedade.

§ 52 - A falta de pagamento de qualquer parcela de honorarios facultara a
CONTRATADA suspender imediatamente a execugdo dos servicos ora pactuados, bem
como considerar rescindido o presente, independentemente de notificagao judicial ou
extrajudicial, sem prejuizo do previsto no § 52 da Clausula Quinta.

§ 62 - A faléncia ou a concordata da CONTRATANTE facultara a rescisdo do presente
pela CONTRATADA, independentemente de notificagdo judicial ou extrajudicial, nao
estando incluidos nos servicos ora pactuados a elaboragdo das pegas contdbeis
arroladas no artigo 159 do DL 7.661/45 e demais decorrentes.

§ 72 - Considerar-se-a rescindido o presente contrato, independentemente de
notificacdo judicial ou extrajudicial, caso qualquer das partes CONTRATANTES venha a
infringir cldusula ora convencionada.

§ 82 - Operada a rescisdo a CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias para efetuar
a retirada de toda a documentagdo junto & CONTRATADA, sob pena de, ultrapassado
este prazo, obrigar-se pelo pagamento de taxa de permanéncia mensal, equivalente a
20% (vinte por cento) sobre o valor atualizado do ultimo honorario, quando da
vigéncia do contrato.

DA CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS

Cldusula Sétima - Caso a CONTRATANTE venha a ser autuada, devera contratar

advogado especialista para elaborar sua defesa, com a assessoria da CONTRATADA no
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que se referir a documentacdo fiscal, contdbil e trabalhista, prestando todos os
esclarecimentos que se fizerem necessarios.

DO FORO

Clausula Oitava - Fica eleito o Foro da Comarca de Contagem/MG, com expressa
renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer
questdes oriundas de interpretagdo e execugdo do presente contrato.

E, por estarem as partes CONTRATANTE e CONTRATADA, de pleno acordo com o
disposto neste instrumento particular, o assinam em duas vias de igual teor e forma,
na presenca das duas testemunhas abaixo, destinando-se uma via a cada parte
interessada.

Contagem, 01 de agosto de 2020.

Auudut)

RH ASSE SORIA CONTABII. LTDA
Contratada

Novuir 300" Coydomo s Meriaor

ASSOCIACAO JUNTOS POR CONTAGEM

Contratante
Testemunhas:
4*"‘2 & fOh new C;w"q
Nome: J<Iome:
cl: Cl: 6= 1F SIS SRS
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