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Trabal e Ge 

iha: 

Iafeen de manda da comunidadeo projeto "Oualificar Contagem" oferecerá atividades de qualificação profissional na área de artesanato, manicure, design de sobrancelhas,caeleiro e 
paestrds soore empreendedorismo e marketing9 pessoal. O projeto nasce com o objetivo de contribuir com capacitação de novos profissinais e a criação de novos meios de geração de regda r epuad 

4. ABRANGÈNCIA 

Ode Lontagem -Regido dos bairros: Bela Vista, Bernardo Monteiro, Agua Branca, Maria Conceição, Santa Helena, Solar do Madeira, Fonte Grande, Colonial. 

5. PUBLICo ALVO 

ustear ius aue buscam a inserção/reintegração no mercado de trabalho ou até mesmo o primeiro emprego; trabalhadores desempregados; idosos cuja renda näo seja suficiente para 
custear uds despesas. 

PERIODO DE EXECuÇÃO 

|12 meses a partir da publicação no Diário Oficial de Contagem. 

7. RESULTADO / PRODUTO ESPERADO / IMPACTOS PREVISTOS 

de emreendeca orossional preferencia mente, de jovens, adultos e idosos de baixa renda, para serem qualificados nas mais diversas áreas de trabalho. Visando ainda, estimular a formação 
de empreendedores. 

8. METASE ETAPAS 

8.1 METAS 

INDICADOR DE CUMPRIMENTO DA 
META FISICA ANUAL 

N. META UNIDADE DE EXECUÇÃO MODALIDADE QUANTIDADE 

artesanato 09 oficinas/ano 80 pessoas/ano 

Realização de oficinas para manicuree 09 oficinas/ano 80 pessoas/ano 
artesanato ose idosos 

reaproveitamento de alimentor O Monteir0, 
Fonte 

egiao dos bairros Bela vista, 

ria e 

design de sobrancelhas 09 oficinas/ano 80 pessoas/ano design de sobrancelhas e Conceição, Santa Hele Solar 
paestras sobre 

empreendedorismo, marketing
pessoale abertura de empresas.

do Madeira, Colonial.

Culinariae reaproveitamento de alimentos 09 oicinas/ano 80 pessoas/ano 

palestras sobre empreendedorismo, 
marketingpessoal e abertura de empresa 12 palestras/ano80 pessoas/ano

TOTAL 48 eventos/ano 400/ano 

8.2 CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

META ETAPA 
UNIDADE QUANTIDADDE

Organizaçãoe estruturaç�0do espaço, contrataçãode equipe (CLT e 

MEI). 
Infraestruturameses 2 

Realizaçaode oficinas 
palestrase cursos 

artesanato, manicure, design de sobrancelhas,cabelereiroe palestraS
soDre empreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas. meses 2 

-

Prestação de Contas Elaboração de relatórios de execução e financeiros meses 2 

8.3 PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADA DOS RECURSOS POR RUBRICA 

DESCRIÇÃoDA DESPESA QTDE VALOR TOTAL DA DESPESA 

Salarios e encargos sociais INSS, FGTS, PIS, 13° sal�rio, férias, adicional de 
Terias, ausencià remunerada,licenças,repouso remuneradoe feriado, vale 

transporteou auxilio transporte,sindicato,exames admissionaise 
demissionais, muita rescisorla, outros beneficios

RECURSOs HUMANOs 
3 90.300,08 

SERVIÇOS DE TERCEIROS 
FESARCA (ANEXO ) 

oficineiros(06), assessoria contábil, administrativa, juridica, serviços de 

adequaçoes em geral, reparos e reforma 185 100,00 

Generos àlimentiCiOs,materlal de limpeza, material de higiene pessoal, 

MATERIAL DE CONSUMO (ANEXO u) 
d 

dE E orO, materlal para ohncina/esportivo, material didático comoustivel,insumos de informätica,uniformmes.
)2 

22 599,91 

INDIRETOs cUSTO (ANEXO IV) 

INVESTIMENTO (ANEXO V) 

VALOR GLOBAL 
298.000,00

8.3 INDICADORES,DOCUMENTosE OUTROS MEIOS A SEREM UTILIZADOSPARA A AFERIÇAO D0 cUMPRIMENTO DASs METAS 

indice de Adesão ao projeto aferidos por meio de trequenclaminimd de 5% dos usuarioS as oncinas/ano, que serão comprovados por meio de listas de presença das oficinas ofertadas; 
Relatório técnico contendo a adesao e participaçdo 0os oeneicios envidndo mensdimente pard 0 gestor da parceria; * Lista mensal com o nome dos atendidos e registro fotografico; * Relatório 

das atividades e palestr 

9. PREVISÃO DE RECEITAS E A ESTIMATIVA DE DESPESA A SEREM REALIZADAS NA EXECUÇÃO DAS AÇÕES, INCLUINDO ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS EA 
DISCRIMINAÇÃO DOS CuSTOS INDIRETOS NECESSARIOS A EXECUCÃO DO PROJETO 

revisão de receita: Emenda 

Estimativa de despesas |1) ANEXO I -DETALHAMENTO DA FORMAÇAO DO CUSTO DE PESSOAL: 

2) ANEXO I DETALHAMENTO DA FORMACAO DOS CUSTOS DOS SERVICOS DE TERCEIROS 
3) ANEXO 1 -DETALHAMENTO DA FORMAÇAO DOS CUSTOS DOS MATERIAIS DE cONSUMO; 

4) ANEXO IV-DETALHAENTA AAD NDIRTOS 
5) ANEXO V- DETALHAMENTO DA FORMAÇAO DOS cuSTOS DE INVESTIMENTO 

10. PLANO DE DESEMBOLSO FINANCEIRO DA ADMINISTRAÇÃO PUBLICA 

cONCEDENTE 
PROPONENTE 



ENTE 
TOTAL PREVISAO DE 

REPASSE 
06/20 

07/20 
08/20 
09/20 
10/20 
11/20 

PARCELAS NATUREZA VALOR DA PARCELA TOTAL PARCELAS PREVISÃO DE 
REPASSE 

JS 
NATUREZA VALOR DA PARCELA| 

.666,67 
49.666.67 
49.666,67 
49.666,67 
49.666,67 

49.666,65 

MUNICIPAL 
33504300 

K$ 

TOTAL 

Identificação da Despesa 

$ 298.000,00 TOTAL 

Classificação Orçamentária 
MUNICIPAL 

119.2.11.333.0035.2041.33504300.5100 
OS valores serao repassados de acordo com o cronograma de desembolso compatível com os gastos das etapas vinculadas às metas do cronograma fisico. 

11. CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA 

Confome Art 35 da Lei n° 13.019/2014, S 1o não será exigida Contrapartida hnanceira como requisito para celebraçao de parceria. 

|12. PRESTAÇÃO DE cONTAS 
PARCIAL 

Parceria. AS prestaçoes de contas deverão ser apresentadas mensalmente conforme estabelecido pelo Manual de prestação de contas da CGM e as regras estabelecidas no Termo de 

RELATORIO DE CUMPRIMENTO META FÍSICA: encaminhamento de comprovações de 
cumprimento de metas. |RELATORIO DE cUMPRIMENTO DA META FINANCEIRA: de acordo com o cronograma de desembolso e em conformidade com o Manual de Prestação de Contas da 

Controladoria Geral do Município. 
RELATORIO DE PRESTAÇÃO DE CONTAS FINAL: em conformidade com o Manual de Prestação de Contas da Controladoria Geral do Municipio 
13. APROVAÇÃO DO PLANO DE TRABALHO PELA PMC 

DECLARAMOS que foi analisado o conteúdo do PLANO DE TRABALHO, aprovamos e autorizamos a execução dos procedimentos operacionais detalhados no mesmo, que sera 
vinculado ao PROCESSO ADMINISTRATIVON° 001/2020/SETGER 

Contagem, 15 de Junho de 2020. 

Fábio Dias Reis Matríta 01471356 
Andre sia Soares 

Secretaria Municípalide Tra balho e Gerege Renda Diretor de GestQ 

de Convenioo la: 01471356 
André silva SoäPes 

ecretsie Htit. irataho 

Fábio DTes Réi. 

Geracão 

de 
Renda/ 

Contagem-M 

Matricuka: 0149757% Matricu 
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