PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM | |
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

COMISSAD DE MONITORAMENTO E AVALIACAO .
Nomeada pela: Portaria SETGER 009, de 22 de junho de 2021,
Alterada pela Portaria SMDS Ne. 04, de 08 de fevereiro de 2022
Alterada pela Portaria SMDS N2. 10, de 03 de maio de 2022

18/11/2022

trabalho por meio de sua qualificacio.

| (x) Parcial / Anual
PROCESSO: P.A.N°002/2021/SETGER | ORIGEM: EMENDA N° 069/2021 | ) Final
PARCERIAN®: TERMO DE FOMENTQ N° 002/2021 }
PARCEIRO: Organizacdo da Sociedade Civil Assocnagﬁo Juntos por Contagen'l‘
CNPI: 12.60?.580}'000?1-59 PERIODO: J 01/|11/2021 a30/11/2021
RESPONSAVEL: (Presidente da OSC): Maria José Caetano de Moraes J‘
OBJETO: Execugdo do Projeto Social "Qualificar Contagem |1" que prevé agGes que promovam o aprimoramento da i mser;ac do trabalhador no mercado de

Valor Global: RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)

Vigéncia: 08/07/2021 2 08/05/2022 (10 meses) |

Gestor da Parceria:  |Mara Ketlen de Castro - Matricula: 1176591

| Relatn‘ﬁrio da Comissdo de Monitoramento e Avaliacio

Trata-se de andlise do Relatério do Gestor do Termo de Fomento 002/2021, emitide em 14/02/2022, cujo objeto é a execugio do Projel
acGes que promovam o aprimoramento da inserc3o do trabalhador no mercado de trabalho por meio de sua qualificag3o.

fomento do controle de resultados e avaliogGo e homologacdo dos relatérios técnicos de monitoramento e uva.'fn;ao
O Artigo 59 da Lei 13.019/2014, que rege as parcerias celebradas com as OSC, determina que:

sociedade civil. Redacdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

|- descri¢Go sumdrio das atividades e metos estabelecidas;

Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéio da execugdo do objeto
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

Il - valores efetivamente transferidos pela administracdo publica; (R
IV - (revogado) ; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

V- andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresenradas pela organizagdo da sociedade civil na prestacio de contas, quanc
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fnmenro, (Redacéio dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Vi - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno eexternn no dmbito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas
decorréncia dessas auditorias. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015}

Considerando o relatério apresentado pela gestora em prestaggo de contas parcial do Termo de Fomento 002/2021, tem-se que:

edagdo dada pela Lei n213.204, de 2015)

Art. 55. A admnnlstra;ao publica emitird relatdrio técnico de monrrarqmenro e avaliogdo de parceria celebrada mediante termo de colabo
comiss@o de monitoramento e avaliagdo designada, que o homo:’ogufci independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da pres‘

§ 12 0 relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (Redacéo dada pe.'a

:to Social "Qualificar Contagem I1" que prevé

O relatério do Gestor corresponde 2o periodo de 01/11/2021 a 30/11/2021. Tendo sido remetido ao presidente desta Comiss&o por e-mail institucional no dia 14/02/2022.
Cabe a Comiss3o de Monitoramento e Avaliaggo - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoio e acor
cujas atribuicdes serEa voltadas para o aprimoramento dos pracedim'entas unificagdo dos entendimentos, solugdo'de controvérsias, padr,

mpanhamento da execugdo das parcerias,
onizagdo de objetos, custos e indicadores,
| ;
‘ |
|

ragdio ou termo de fomento e o submeterd
tacdo de contas devida pela organizacéo da

Lein® 13.204, de 2015)
|

até o periodo, com base nos indicadores

do ndo far compmuado o alcance das metas
i I

cancrusoes e das medidas que tomaram em

| - Descricdo sumaria das atividades e metas previstas para o periodo: fi

Indicadores Fisicdsde Execugdo das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho

Meta 1:
empreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas,

Realizar cursos de qualificagdo proflssmna[ para jovens e adultos: corte de cabelo, chapeiro e lancheiro, muntagem de méveis e cursos sobre

Meta 2:
empreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas.

Realizar cursos de qualificago profissional online para jovens e adultos: corte de cabelo, chapeiro e Ianchelro montagem de mdveis e cursos sobre

Publico Alvo:
cuja renda ndo seja suficiente para custear suas despesas.

Jovens e adultos que buscam a inser¢ao/reintegracio no mercado de trabalho ou até mesmo o primeiro emprego trabalhadores desempregados; idosos

Indicador (pessoas Enicia Mini ! Pessoas com a i
MODALIDADE | e dg: - F:ﬁ'i:::';:_:‘:; :'_a_'za Data Inico Data Témino P:::;:;:d: Fr:qcl{:;:;ia 5"“:::':}::“ °
Cabeleireiro 100 75% 8/7/2021 | 8/5/2022 75 | 66 66%
Chapeiro e lancheiro 80 75% 8/7/2021 8/5/2022 0 E 0 0%
Montagem de Mdveis 80 75% 8/7/2021 8/5/2022 6 4 5%
Total 260 75% 8/7/2021 8/5/2022 81 ‘ 70 27%

Il - Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em mzau da execu;ao do of
|estabelecidos (pardmetros de aferigo das metas) e aprovados no plano de trabalho

bjeto ho periodo, com base nos indicadores
i

Foi constatado pela gestora que até o més de novembro, foram ofertau‘as no cursa de Cabeleireiro/Estética aulas para 75 pessaas (62 em cabeleireiro + 13 em estética), sendo que

com 6 alunos matrzcuiados desses 4 com mais de 75% de presenca. |

autorizada, e o apostilamento devera ser efetuado. Foi pontuada a questac do guantitativo de pessoas a serem certificadas em funcio b
custos.

Observagdes do gestor da parceria: |

- As listas de presenca ndo especificam em qual local (niicleo) as auIaS foram aplicadas, nem citam que o curso refere-se ao Termo de Fol
- O curso de “montagem de méveis” foi iniciado em uma oficina no balrro Riacho para o periodo de 15 a 30 de novembro.

- E necessario regularizar as listas de presengas, pois € citado a emstenua de listas com assinaturas com letras semelhantes, denotando g
pessoa e ndo individualmente pelos alunos.

66 (58 em cabeleireiro + 8 em estética) tiveram mais de 75% de presenr;a Para o curso de montador de mdveis relatou gue iniciou-se uma turma na segunda guinzena de novembro

0 curso de “chapeiro e lancheiro” ainda néo foi iniciado. A OSC parceira solicitou a mudanca desse curso para o curso de cabelelrelru/estetmsta A gestora relata que a alteracdo foi

essa alteracdo, por conta da diferenca de

mento ?02/2021.

|
ue foram preenchidas por uma mesma




Il - Indicios de irregularidades

N&o hd indicios de irregularidades. : i i

IV - Valores efetivamente transferidos pela administragdo piblica no periodo

A Administragdo estd cumprindo o cronograma de desembalso e o valor repassado até a data do relatério é de RS 144.000,00 {cento e quarenta e quatro mil reais).

V — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS y |

O relatério simplificado indicando se houve o cumprimento dos requ|5|t05 da Prestacio de Contas, em especial, os referentes relatdncsflszcufﬁnancearo, cumprimento das metas
financeiras e apresentacdo dos documentos comprobatdrios das despesas, & emitido pela Geréncia de Presta;ao de Contas da SMDS. | |

V1 - Foi possivel concluir que a 0SC comprovou a execugdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta ?

£ possivel concluir que a OSC comprovou a execug3o das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta.
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Vil - Recomendacoes

- Foi possivel constatar que a gestora fez o monitoramenta junto a enttdade parceira. \

- Sobre as listas de presenca até a data do relatdrio é necessdrio espemﬂcar em qual local (nicleo) as aulas foram apllcadas, e que seja citado que 0s cursos referem-se ao Termo de
Fomento 002/2021. ‘ ‘ 1

- O curso de “montagem de mdveis” até o periodo do relatério estd c.um execugdo baixa, apenas 5% do pactuado, necessario monitommento para execucdo satisfatdria dessa meta.

Vil - Homologagio

Homologa-se o relatério parcial do gestor do Termo de Fomento 002/2021, considerando a execugio do Plano de Trabalho para o perfodo de 01/11/2021 a 30/11/2021.

Contagem, 18 de novembro de 2022.
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Marco Antonio Moreira - Matricula 1435473
Presidente da Comissdo de Monitoramento &
Acompanhamento

!L':(‘

Vera Licia de Fatima S'Eres Matncula 1554557
'Membro da Comissdo de Mn_mtoramentu e
Acompanhamento

Vilma Aparecida dos Santos Costa - Matricula 1236071
Membro da Comisséo de Monitoramento e Acompanhamento

|
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