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{x) Parcial / Anual
PROCESSO: P.A. N° 002/2021/SETGER | ORIGEM: | EMENDA N° 069/2021 () Final
PARCERIAN®: | _ | TERMO DE FOMENTO N° 002/2021 i
PARCEIRO: | Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Juntos por Contagemf ‘
CNP: ! 12.607.580/0001-69 PERIODO: i 01/12/2021231/12/2021
RESPONSAVEL: (Presidente da OSC): Maria José Caetano de Moraes

Execucdo do Projeto Social "Qualificar C@ntagem II" que prevé agBes que promovam o aprimoramento da insergdo do trabalhador no mercado de

OBIETO:
trabalho por meio de sua qualificacdo. | | ;
Valor Global: RS 240.000,00 (duzentos e quarenta mil reais)
Vigéncia: 08/07/2021 a 08/05/2022 (10 meses)

1
Gestor da Parceria: | Viviane Anastacio da Silva Ladislau - Matricula: 1546623 !
T
I

Relatério da Comissdo de Monitoramento e Avaliaco

| | |
Trata-se de andlise do Relatério do Gestor do Termo de Fomento 002/2021 emitido em 15/02/2022, cujo objeto é a execuqao do F'rcueto Somal "Qualificar Contagem 11" que prevé
acbes que promovam o aprimoramento da insergio do trabalhador no mercado de trabalho por meio de sua qualificagdo, |
O relatdrio do Gestor corresponde ao periodo de 01/12/2021 3 31/12/2()21 Tendo sido remetido ao presidente desta Comissdo por e- maxl institucional no dia 16/02/2022.
Cabe a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagio - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoio e acomparrhamento da execugo das parcerias,
cujos atribuicoes serdo voltadas para o aprimoramento dos procedimentas, unificagéo dos entendimentos, solucGo de controvérsias, paa‘romza;&o de obfetos custos e indicadores,
fomento do controle de resultados e avaliacdo e homologagéo dos relatérios técnicos de monitoromento e avaliagéo. i I
O Artigo 59 da Lei 13, 019/2014 que rege as parcerias celebradas com as OSC, determina que: 1 i |
Art. 59. A administragdo publica emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de parceria celebroda mediante termo de cafabcra;&o ou termo de fomento e o submeterd &
comissdo de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologard, independentemente da obrigatoriedade de opresentagio da presta;ao de contas devida pelo organizacdo da
sociedade civil. Redu;ao dada pela Lei n? 13.204, de 2015) i |
§ 12 O relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (RedagGo dada pefa Lei n? 13 204, de 2015)
1 - descricdo sumdria das atividades e metas estabelecidas; |
Il - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacta do beneficio social obtido em razaa dao execugdo do objeto'até o penoda, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;
Il - valores efetivamente transferidos pela administragéo publica; (Redagaa dada pela Lei n® 13.204, de 2015)
IV - (revogado) ; (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015) I
V - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresenrados pelu organizagio da sociedade civil na presta;aa de contas, quanda néo fnr camprovada o alcance das metas
e resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragdo ou de fomento; (Redagdo doda pela Lei n® 13.204, de 2015) i
Vi - andlise de eventuais auditorias reclizadas pelos controles interno e externo, no Gmbite da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conc.'usoes e dos medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias. (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015}
Considerando o relatdrio apresentado pela gestora em prestacio de contas parcial do Termo de Fomento 002/2021, tem-se que:
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| - Descricdo sumdria das atividades e metas previstas para o periociln: I i g | : ] 1

Indicadores Fisicas de Execug3o das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho j i
!

Meta 1: Realizar cursos de qualificacdo profissional para jovens e adultos: corte de cabelo, chapeiro e lancheira, montagem de maveis e cursos sobre
: empreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas.

Meta 2: Realizar cursos de qualificagdo profissional online para jovens e adultos: corte de cabelo, chapeiro e lancheiro, montagem de méveis e cursos sobre
empreendedorismo, marketing pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas. |

Jovens e adultos que buscam a |nser;ao/remtegra;ao no mercade de trabalho ou até mesmo o primeiro emp?ego, trabalhadores desempregados idosos
cuja renda ndo seja suficiente para custear suas despesas. ! | |

Pablico Alvo:

Indicador ancia Mini | | | Pessoas com a
MODALIDADE o ﬁc: dl::/:f;s F::r:eé‘e': f{:::;';;a Data Inicio Data Témino Pg’::?;;;';? Fr:::':?mn:ia E”ec::;i::té o
Cabeleireiro | 100 759} 8/7/2021 8/5/2022 116/ 103 103%
Chapeiro e lancheiro 80 75% 8/7/2021 8/5/2022 0 ‘ 0 0%
Montagem de Mdveis 80 75% 8/7/2021 8/5/2022 6 5 6%
Total 260 75% 8/7/2021 { 8/5/2022 1225 108 | 42%

Il - Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social ol:t:du em raz3o da execugio do ub]eto nn periodo, com base nos indicadores
estabelecidos (pardmetros de afericio das metas) e aprovados no planu de trabalho

T i ¢ I

Fol constatado pela g'estora que no més de dezembro, foram ofertadas no curso de Cabeleireiro/Estética aulas para 116 (cento e dezesseis) pessoas, sendo que 103 (cento e trés)
tiveram mais de 75% de presenga. Para o curso de montador de méveis relatou turma com 6 alunos, desses 5 com mais de 75% de presenca.

Para o curso de chapearo e lancheiro” hd previs&o de mudanca desse curso através de Termo de Apostilamento. i

ObservacBes do gestor da parceria: i

- Hé listas de chamada com irregularidades? Pais é citado a exlstencna de listas com assinaturas com letras semelhantes, denotando que foram preenchidas por uma tnica pessoa e
nao individualmente pelos alunos. :

1 - Indicios de irregularidades

Ndo ha indicios de irregularidades.




IV - Valores efetivamente transferidos pela administracdo publica ﬁo periodo

T
I

A Administragdo estd cumprindo o cronograma de desembolso e o valor repassado até a data do relatdrio é de RS 144.000,00 (cento e quarenta e quatro mil reais).
. |

V - ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE DESPESAS 1 i

O relatério simplificado indicando se houve o cumprimento dos requisitos da Prestagio de Contas, em especial, os referentes relatérios fisico/financeiro, cumprimente das metas
financeiras e apresentagdo dos documentos comprobatérios das despesas, é emitido pela Geréncia de Prestac3o de Contas da SMDS.

VI - Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execug3o das metas estabelecidas na parceria e prestou ;:untgs de forma correta ? i

g T
E possivel concluir, com resalvas, que a O5C comprovou a execucdo das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta.
i ]

VIl - Recomendagbes i : | C [

Foi possivel constatar que a gestora fez o monitoramento junto 3 entldade parceira, inlusive com visita "in Ioco" no balrro Riacho. incluswe ha prewsao de mudanga do polo Riacho
para o polo Santa Helena, onde ha melhores condigdes para a realizagio do curso de "montagem de méveis".

Ha previsdo de mudanga do curso de “chapeiro e lancheira” , aguardando efetivacdo através de Termo de Apostilamento.

O curso de "montagem de méveis” até o perfodo do relatdrio esté com execucio baixa, apenas 6% do pactuado, essa execuga precisa ser adequada a meta proposta.

Necessdrio regularizar listas de presenca com assinaturas com letras semelhantes. |

|
Vil - Homologagdo |

Homologa-se o relatério parcial do gestor do Termo de Fomento 002)2021, considerando a execugdo do Plano de Trabalho para o periac;ln de 0?112/2021 a31/12/2021.
!
|

Contagem, 21 de novembro de 2022,

[ - OB o A
Marco Ah)tﬁmo Moreira - Matricula 1435473 Vera Licia de Fatlma Soares - Matricula 1554967

Presidente da Comiss3o de Monitoramento & Membro da Comissao de Humtammento e
Acompanhamento | Acompanhamento |
i

&
Vilma Aparecida dos $antos Costa - Matricula 1236071
Membro da Comissdo de Monitoramento e Acompanhamento i




