PREFEITURA MUNICIPAL DE CONTAGEM
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Seguranga Alimentar

Data:
25/11/2022

"COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAD
Nomeada pela Portaria SETGER 009, de 22 de junho de 2021,
Alterada pela Portaria SMDS N2, 04, de 08 de fevereiro de 2022
Alterada pela Portaria SMDS Ne. 10, de 03 de maiode 2022"

|
1 ( ) Parcial / Anual

PROCESSO: P.A. N° 002/2021/SETGER ' ORIGEM: EMENDA N° 069/2021 (%) Final
PARCERIA N°: TERMO DE FOMENTO N° 0'92/2021 ' ,
PARCEIRO: Organizagdo da Sociedade Civil Associagdo Juntos por Contagerﬁ
CNPJ: 12.607.530/000;'69 PERIODO: I 08/07/2021 a 04/06/2022
RESPONSAVEL: {Presidente da OSC): Maria José Caetano de Moraes |
OBIETO: Execucdo do Projeto Social "Qualificar antagem II" que prevé agdes que promovam o aprimoramento da in;ergﬁc ao trabalhador no mercado de
trabalho por meio de sua qualificagdo. |
Valor Global: R$ 240.000,00 (duzentos e quarenta mil réais) | ‘ }
Vigéncia: 08/07/2021 2 04/06/2022

Gestor da Parceria: | Viviane Anastacio da Silva Ladislau - Matricula: 1546623

Relatério da Comiss3o de Monitoramento e Avaliacio

; |
Trata-se de anélise do Relatdrio Final do Gestor do Termo de Fomento 002/2021, emitido em 01/08/2022, cujoobjeto éa exeéugﬁa do TProjeto? Social "Qualificar Contagem " que
prevé agBes que promovam o aprimoramento da inserc3o do trabalhador no mercado de trabalho por meio de sua qualificagdo. | |
0O relatdrio do Gestor corresponde ao periodo de 08/07/2021 2 04/06/2022. Tendo sido remetido ao presidente desta Comissio por e‘m‘ail institucicnal no dia 02/08/2022.
Cabe a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio - CMA, nos termos da PORTARIA SMDS N2 015 de 10 de setembro de 2020, apoio e acompanhamento da execugdo das parcerias,
cujas atribuicdes serdo voltadas para o aprimoramento dos prucediméntas, unificagGo dos entendimentos, solucdo de controvérsias, padr?nnfza;&u de objetos, custos e indicadores,
fomento do controle de resultados e avaliagdo e homologagéo dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliogdo. |
O Artigo 59 da Lei 13.019/2014, que rege as parcerias celebradas com as 0OSC, determina que: |
Art. 59. A administracdo publica emitird relatdrio técnico de monitoramento e avaliogdo de parceria celebrada mediante termo de colaboragio ou termo de fomento e o submeterd &
comiss@o de monitoramento e avaliogio designada, que o homa.'oga&d, independentemente da obrigatoriedade de apresentagéo da presfa;ao de contas devido pela organizagGo da
sociedade civil. Redagdo dada pela Lei n 13.204, de 2015) | | : |
§ 120 relatdrie técnico de monitoramento e avaliagéo da parceria, sem prejuizo de outros elementos, deverd conter: (Redag¢éo dada pe.'c#‘ Lein? 13.204, de 2015)
| - descri¢do sumdria das atividades e metas estabelecidas; i ‘ ! . ;
Il - andlise dos atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em razéo da execucdo do objetu:até o perioda, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho; w | |
1ll - vaiores efetivamente transferidos pela administragdo publica; (Redagdo dado pela Lei n? 13.204, de 2015) | :
IV - (revogado) ; (Redacdo dada pela Lei n? 13.204, de 2015) t |
V- andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizocéo da sociedade civil ng prestagdo de contas, quando ndio for comprovado o alcance das metas
& resultados estabelecidos no respectivo termo de colaboragio ou de fomento; (Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015) ] i
VI - andlise de eventuais guditorias realizades pelos controles interno e externo, no Gmbito do fiscalizacdo preventiva, bem como de suas Eancn‘usﬁes € das medidos que tomaram em
decorréncia dessas auditorias. (Redagdo dada pela Lei n2 13.204, de .g015). ! i

Considerando o relatdrio apresentado pela gestora em prestagdo de contas final do Termo de Fomento 002/2021, tem-se que:
|

| - Descricio sumdria das atividades e metas previstas para o perloé.lo: | i

|
|
i
|
1
|
Indicadores Fisicos de Execugio das Metas Estabelecidas no Plano de Trabalho ‘

Meta: Realizar cursos de qualificacdo profissional para jovens e adultos: corte de cabelo, montador de méveis e cursos sobre empreendedorismo, marketing
' pessoal e abertura de empresas para 260 pessoas. !
Pablico Alvo: | Jovens e adultos que buscam a inser;ﬁo/réintegragéu no mercado de trabalho ou até mesmo o primeiro emprego; trabalhadores desempregados; idosos
“ cuja renda n3o seja suficiente para custear suas despesas. ] |
" ! Pessoas com a
Indicador (pessoas Frequéncia Minima | Pessoas Sendo Executado até o
MODALIDADE 5 D Inici D i e e B
| certificadas/ano) para Certificagdo Rtalniclo yiis i Qualificadas Freq’u? nee Periodo
: Minima
Cabeleireiro | e 7 | i :
Cabialaiairs | 180 75% 8/7/2021 4/6/2022| O relatérioifinal do gestor apresenta apenas as pessoas
! que estavam sendo gualificadas no més de maio/2022.
Montagem de Méveis 80 75% 8/7/2021 4/6/2022| Seria necessario apresentar um quadro geral das pessoas
que foram qualificadas com o percentual de presenga
Total 260 75% 8/7/2021 4/6/2022 para todo o periodo de vigéncia da parceria.
1 i i
! T b '{psssons CERTIFICADAS (até marco/2022) | I R ki
Indicador (pessoas Frequéncié Minima i : Executado até o
MODALIDADE ici S mi
certificadas/anc) para Cartificaiio Data Inicio Data Témino Peslsuas Ceirtiﬁcadas —
Cabeleireiro | e 180 | i
Cabeleireiro If 75?5 8/7/2021 4/6/2022 ! 157 87%
Montagem de Moveis 80 75% 8/7/2021 4/6/2022 | s2 65%
Total 260 75% 8/7/2021 4/6/2022 209 20%

total das pessoas qualificadas durante toda vigéncia do Termo de Fomento,

). Seria necessario enviar um quadre geral do




Il - Anélise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e dn Impacto do beneficio social abtido em razio da execugSio do oh]eto no perludc, com base nos indicadores
estabelecidos (pardmetros de aferi¢io das metas) e aprovados no plano de trabalho ; [

A gestora apontou'gue as metas dos cursos programados foram curnpndos nos polos: (1) Santa Helena; (2) Riacho; (3) Barroguinha; (4) Nnva Contagem; (5) Arturos; (6) Nascentes

Imperiais e; (7) Bela Vista. I

Il - Indicios de irregularidades !

NZo hd indicios de irregularidades.

|
L
1V - Valores efeti: transferides pela administrac3o publics no perioda | i ‘ i l !

A Administracdo esta cumprindo o cronograma de desembolso. Valor repassado até a data do relatério: RS 240 000,00 (duzentos e quarenta mil reass}, valor total da parceria. Sendo
que as 2 (duas) dltimas parcelas foram pagas em 24/02/2022 e 02/03/2022. ! : 1

V — ANALISE DOS DOCUMENTOS COMPROBATGRIOS DE DESPESAS

O relatério simplificado indicando se houve o cumprimento dos requisitos da Prestacdo de Contas, em especial, os referentes relatérios fisico/financeiro, cumprimento das metas
financeiras e apresentacdo dos documentos comprobatdrios das despesas, serd emitido pela Geréncia de Prestagdo de Contas da SMDS. A gestora aponta que hd anélise pendente
resposta pela Geréncia de Prestacdo de Contas, em fungdo do retomo da OSC ao offcio da citada Geréncia datado de 13/05/2022 sobre apontamentos na execugdo financeira.

VI - Foi possivel concluir que a OSC comprovou a execug3o das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta ? ;

i
E possivel concluir, com resalvas, que a OSC comprovou a execugio das metas estabelecidas na parceria e prestou contas de forma correta,

Vil - Recomendagdes | |

Foi possivel constatar que durante a vigéncia do Termo de anento as gestoras fizeram o monitoramento junto 3 entidade parceira, In[uswe com visitas."in loco" nos polos: Santa
Helena, Novo Riacho, Nova Contagem, Barroquinha e Nascentes Imperiais.

Recomendamos relatdrio complementar mostrando o total de pessnas certificadas por curso durante a vigéncia da parceria, para venﬂcagao do percentual atingido em fungdo das
metas pactuadas,

Vil - Homologagdo

- - T I
Homologa-se o relatdrio final do Termo de Fomento 002/2021, considerando a execugio do Plano de Trabalho para o periodo de 08/07/2021a 04/06/2022.

| |

i i
Contagem, 25 de novembro de 2022.. ? } }
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Marco Antonio Moreira - Matricula 1435473 Vera Liicia de Fétima Soares - Matricula 1554967
Presidente da Comissdo de Monis oe Membro da Comissdo de Mo nento e
Acompanhamento Lo / 1 i Acnmpanhamerito |
\ y | |
\ - | |
/
- 1

Vilma Aparecida dos Santos Costa - Matricula 1236071 i i
Membro da Comissdo de Monitoramento e Acompanhamento




